
Los jóvenes están siempre a la vanguardia,
serán los primeros en hacerse vacunar
Cuñas de radio / Spots / Instructivos
Mensajes de convocatoria
Afiche de convocatoria para todos

Carpeta de abogacía
para autoridades:
“Todos somos
responsables de la
vacunación”

Políptico para alcaldes y
alcaldesas

“Cumpla con su municipio,
que nadie se quede sin

recibir la vacuna contra la
rubéola”

Guía de motivación para personal de salud
“Usted es muy  importante para lograr el

100 % de la vacunación”
Mensajes de motivación y

vencer el temor al pinchazo
Cuñas de radio / Spots / Instructivos

La vacunación es para todos.

Mujeres:
Participan de la vacunación, piensan que así se evitan enfermedades y sienten que
es necesario apoyar la vacunación contra la rubéola, aunque no identifican claramente
esta enfermad.
Algunas impulsarán que los varones de sus familias se hagan vacunar, porque
saben que es una enfermedad contagiosa y sienten que ponerse la vacuna será un
pinchazo más.

Autoridades locales:
No han participado antes en vacunación contra la rubéola, piensan que debe ser
importante que la gente se vacune pero sienten que es una responsabilidad nacional.

Personal de Salud:
Vacunan contra la rubéola a los niños como parte de la SR, piensan que es una
enfermedad pasajera y les falta motivación para asumir el desafío de la vacunación.

Hombres:
No se han vacunado antes contra la rubéola, creen que la vacunación es solo para
los niños y sienten un temor grande por el pinchazo.
Hombres jóvenes:
“Aunque no me gusta que me inyecten, me haré vacunar porque quiero que mis
futuros hijos sean sanos”Re
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Antecedentes:
• Asegurar pertinencia y efectividad en las  acciones de

comunicación destinadas a promover la vacunación contra la
rubéola.

• ¿Qué hacen, qué piensan y qué sienten los responsables de la
vacunación y los que serán vacunados?

Discusión
• Conocer los comportamientos de los grupos  a ser vacunados

ayuda a motivar la vacunación.
• Definir mensajes adecuados

Métodos:
Tipo de e studio: Exploración diagnóstica/Estudio cualitativo
Técnicas: Grupos focales/Entrevistas en profundidad
Grupos investigados (cuadro)
Personal de Salud/Hombres y mujeres a ser vacunados
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