
Objectifs 
◗ Renforcer la mise en œuvre des activités qui visent la promo-

tion de la santé au niveau local, de façon à ce que la promotion
de la santé soit reconnue comme une priorité par les maires et
d’autres autorités locales

◗ Disséminer et encourager la mise en place de la stratégie des
Villes et villages en santé(VVS)

◗ Établir et renforcer les alliances intersectorielles pour amélio-
rer les conditions sociales et les conditions de santé là où vivent
les gens 

◗ Préconiser la création de politiques publiques en matière de
santé, maintenir des environnements salubres et promouvoir
des modes de vie sains

Composantes 
◗ Guide à l’intention des maires et autres autorités locales

◗ Directives pour réaliser une evaluation des Villes et villages en santé 

◗ Lexique des termes utilisés dans le Guide 

◗ Exemples de bonnes pratiques 

◗ Accords, déclarations, et conventions internationaux

◗ Une liste des adresses postales et électroniques des bureaux
représentatifs  de l’OPS/OMS, des centres de collaboration de
l’OPS/OMS, et des réseaux locaux, nationaux, et internationaux
de Villes et villages en santé

◗ Fiches d’information sur la santé dans les domaines variés ou
l’OPS  offre du soutien technique

◗ Signet

◗ Brochure récapitulant les principes de base du guide 

Les éléments essentiels 
de la Stratégie des Villes et Villages en Santé

1. Faire naître une volonté collective par le maire et le conseil muni-
cipal, le gouvernement local (dans les secteurs clés), et les secteurs
privés et non-gouvernementaux et la communauté. 

2. Assurer et renforcer la participation communautaire lors de la
planification, la mise en œuvre et l’évaluation.

3. Développer un plan stratégique qui améliore la capacité de la
communauté à prendre des décisions et qui lui permet de surmon-
ter des obstacles avec facilité; cela inclut les dispositions qui per-
mettent la mobilisation des ressources, (surtout les ressources
humaines et d’infrastructure), assurer le soutien adéquat et la coo-
pération technique, et créer des environnements sains et favorable
dans les écoles, les lieux de travail, et d’autres endroits publics.  

4. Établir un consensus et forger des partenariats pour créer
des environnements sain et favorable.   Il est primordial de renfor-
cer des réseaux et des projets qui réunissent toute une gamme d’é-
tablissements et d’organisations, soit au sein du secteur de la santé
lui-même, soit avec d’autres secteurs, afin de créer un consensus
visant à établir et  maintenir des Villes et villages en santé. 

5. Encourager l’établissement d’une orientation ainsi que la participa-
tion de tous les secteurs sociaux y compris le secteur de la
santé, car beaucoup de stratégies de promotion de la santé dépas-
sent la compétence du seul secteur de santé.

6. Formuler des politiques publiques en matière de santé au
niveau local, régional et national. 

7. Effectuer la surveillance et l’évaluation continues pour suivre et
estimer le progrès de l’initiative, et pour identifier les résultats visés
et non-visés. 

Phases de la stratégie VVS
Phase initiale et organisationnelle 
(1-3 mois)
Résultat désiré : un plan d’action approuvé pour Villes 
et village en santé  

◗ Effectuer une évaluation basée sur la participation communautaire. 

◗ Créer un comité municipal intersectoriel et développer une vision
générale et commune des VVS.

◗ Développer un plan d’action avec des objectifs, des buts, des résultats
désirés, des cibles, et faire en sorte que VVS occupe une place pré-
pondérante au sein du conseil municipal.

◗ Obtenir une approbation et faire affecter les ressources nécessaires
pour le plan par le conseil municipal.

◗ Discuter du plan et en faire la dissémination lors d’un forum public. 

Phase de planification 
(4-6 mois)
Résultats désirés: Un groupe de tra-
vail et un plan 
de travail détaillé

◗ Désigner les membres du comité munici-
pal intersectoriel qui vont faire partie d’un
groupe de travail chargé de la mise sur
pied et l’orientation des activités.

◗ Développer un plan de travail détaillé qui
inclut les activités, les responsabilités et les
ressources affectées, un échéancier de tra-
vaux, et des indicateurs pour le contrôle et
l’évaluation de l’initiative.

◗ Identifier les stratégies qui encouragent la
participation et les partenariats de façon

soutenue en vue de la mise en œuvre du plan et la mobilisation
des ressources.

Phase d’action 
(2-3 ans et plus) 
Résultats désirés: une municipalité et une 
communauté en santé

◗ Promouvoir des politiques publiques et institutionnelles en
matière de santé, et des actions intersectorielles.

◗ Développer un cadre politique et une infrastructure pour
soutenir et maintenir la mise en œuvre de la stratégie des
Villes et villages en santé (VVS).

◗ Créer une diversité d’espaces salubres.

◗ Encourager les politiciens et d’autres décideurs à s’engager
à renforcer la capacité des collectivités ainsi que la stratégie
des VVS, assurant ainsi la viabilité de la stratégie et de la
coordination intersectorielle.

Cette brochure 
souligne les aspects
clés du guide pour les
maires et d’autres
autorités locales



◗ Femme, santé et développement

◗ Qualité de l'environnement

◗ Milieux de travail sains

◗ Assainissement de base

◗ Les maladies non transmissibles

◗ Infections sexuellement transmises (IST) et le SIDA

◗ Prévention et contrôle de la dengue

◗ Programme élargi d’immunisation (PEI)

◗ Programme de préparation et de secours en cas d’urgence 
et de catastrophe

Les éléments communs aux trois phases
• Participation communautaire

• Communications

• Renforcement des capacités

• Contrôle et évaluation

Fiches d’information 
Des domaines oú l’OPS peut 
offrir du soutien technique 
pour le développement des 
Villes et Villages en Santé
Les fiches d’information sur la santé incluent

• Discussion sur le sujet 

• Stratégies recommandées pour l’utilisation au niveau local

• Références

• Pages web

◗ Maternité sans risque

◗ Santé sexuelle et reproductive

◗ Santé des enfants et des familles

◗ Santé et développement de l’adolescent

◗ Écoles promotrices de la santé

◗ Les adultes âgés et leurs familles

◗ Promotion de l’allaitement maternel et l’alimentation 
complémentaire

◗ Promotion d’une alimentation saine

◗ Promotion du programme de la sécurité de l’alimentation 
et de la nutrition (SAN)

◗ Promotion d’une vie active 

◗ Santé mentale

◗ Prévention et contrôle du tabagisme

◗ Le contrôle de la consommation d’alcool chez les 
adolescents

◗ La loi internationale des droits de l’homme 

◗ Développement des ressources humaines

◗ Organisation et gestion des systèmes et services de santé -
services infirmiers

◗ Médicaments essentiels, technologies, laboratoire et 
services de sang

◗ Les politiques publiques et la santé
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