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Capacitación de capacitadores

RESUMEN

OBJETIVOS

Las sesiones para la capacitación de los capacitadores se concentrarán en los métodos de capacitación e incluyen sesiones sobre facilitación, diseño y dictado de cursos. 

Al final de esta sesión los participantes estarán en capacidad de

· Preparar y adaptar la capacitación para alumnos adultos con diversos estilos de aprendizaje 

· Facilitar un taller 

· Usar técnicas como rompehielos y energizadores para incorporar a los  participantes en los eventos de aprendizaje  

· Convertirse en un escucha activo 

· Comunicar con claridad y concisión los mensajes clave

· Dar y recibir retroalimentación 

· Manejar a los participantes difíciles para garantizar un aprendizaje fluido y eficaz

PUNTOS CLAVE DEL APRENDIZAJE 

Aprendizaje de adultos

· Los principios del aprendizaje en adultos

· Las diferencias entre facilitar y enseñar

· Las diferencias en los estilos individuales del aprendizaje

Facilitación

· El rol, la función y las características de un buen facilitador 

· Escuchar activamente 

· Técnicas diversas utilizadas en un evento para el aprendizaje, incluidos rompehielos y energizadores

· Dar y recibir retroalimentación 

· Técnicas para el manejo de participantes difíciles

Comunicación

· Las 7 C de la comunicación 

· Cómo mantener el contacto con el público

· Anatomía de un mensaje  

CONTENIDO 

· Presentación sobre el aprendizaje de los adultos

· Presentación sobre la facilitación

· Presentación sobre la comunicación

· Actividad de grupo 

· Discusión y clasificación de lo aprendido durante los últimos dos años

· Analizar su propio estilo de aprendizaje y entender los distintos estilos de aprendizaje

· Tormenta de ideas relacionada con el temor ante la actividad de  facilitar

· Representación de roles para representar el manejo de estudiantes difíciles, escucha activa, dar y recibir retroalimentación  

DATOS DE ANTECEDENTES
· Manual para la capacitación de los capacitadores

· Otros materiales sobre destrezas para la facilitación 

DURACIÓN

3 horas

