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MIRTA ROSES,

directora de la Organizacion

Panamericana de la Salud

LA MUJER,
AGENTE
DE CAMBIO

Los principios

y diversos
conceptos

femeninos

se aplican

a las politicas

ptblicas de

salud mundial

MUJER DE SU FAMILIA

Y... DELMUNDO

Argentina, Republica Dominicana,
Bolivia, Trinidad y Tobago, Estados
Unidos, entre otras naciones han sido
la residencia de Mirta Roses Periago,
pero también cada mes viaja por todo
el mundo como parte de su trabajo
al frente de la agencia de salud més
antigua del mundo —la Organizacién
Panamericana de la Salud se fundd
en1902-.

Sin embargo, ella afirma que sin
su familia no hubiera podido alcanzar
todas sus metas. Asi, comparte su
vida con Antonio, su esposo desde
hace casi 30 afios. Tiene tres hijas
vivas Cecilia, Maria Victoria y Maria
Eugenia (su primogénito fue varén
y murid en 2005 por cancer) y esta
enamorada de su nieto Luca.

“Sin mi familia no tendria ninguna
oportunidad de ser feliz. También
conservo amigos de la infancia e
incluso he encontrado entrafiables
amistades en Facebook”, destaco
Roses Periago.
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irta Roses Periago

(Santa Fe, Argenti-

na -1949) es la pri-

mera mujer que estd

al frente de la Orga-

nizacién Paname-
ricana de la Salud (OPS), cargo que
asumio en febrero de 2003 y desde
entonces implementa estrategias que
procuran mejorar la salud en los paises
latinoamericanos.

LA MUJER ES PRIMORDIAL
Parallevar a cabo su trabajo, la docto-
ra se apoya en los principios que —por
lo general- toda mujer aporta a la so-
ciedad responsabilidad, lealtad, justi-
ciadistributivay mirada alargo plazo,
entre otros.

“La mujer es un agente de cambio
primordial en el mundo. Gracias aella,
las familias (ndcleo de toda sociedad)
buscan tener una salud fisica y mental
6ptimas”, explic6 Roses Periago, en
entrevista exclusiva para EXCELSIOR,
durante su participacién en 38th An-
nual International Conference on Global
Health.

Las cualidades femeninas no sélo
impactan a las familias sino que tras-
cienden maés alla de los hogares y, por
ello, cada dia son mds las mujeres que
estdn al frente de organizaciones e ins-
tituciones mundiales.

“Las mujeres saben tomar deci-
siones 6ptimas en la distribucién de
los tiempos y recursos. Ademds, ellas
se forjan metas de igualdad a largo
plazo... tienen una mirada m4s a fu-
turo y, por tanto, desarrollan habili-
dades mds equitativas”, puntualizé la
funcionaria.

Ante este panorama, se sabe que
para impactar a una comunidad es
fundamental hablar con las mujeres.
Roses Periago dijo: “ellas son quienes

MUJEREN
EQUILIBRIO
Para Roses la
armonia fisicay
mental es el
estadoideal.

La mujer sabe de justicia
distributiva, conoce los
riesgos inmediatos, pero
también el futuro y
siempre estd alerta para
proteger a los suyos.”

toman las decisiones que més les con-
vienen a su familia y, por supuesto, a
su comunidad”.

“Ademads, son ellas quienes pro-
curan y se ocupan de la salud de sus
hijos, pareja, padres e incluso otros
familiares (suegros o tios). Por ello, la
vacunacion, la medicina preventiva,
el chequeo anual, el ejercicio y la nu-
tricién son dreas que trascienden en la
mente de las mujeres”, puntualizé la
entrevistada.
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SIN OLVIDARSE DE Si MISMA
Roses Periago, egresada —en 1969-
como médico cirujano de la Uni-
versidad Nacional de Cérdova hizo
referencia a que las mujeres un niime-
ro importante de veces posterga sus
problemas de salud debido a su res-
ponsabilidad social en el cuidado de
la familia.

Ante ello, “una mujer enferma es
una catdstrofe no sélo para ellamisma,
sino porque su padecimiento impacta
directa e indirectamente a su familia;
por ello, siempre pido que no dejen a
un lado su atencién médica. Es tam-
bién fundamental que la pareja e hijos
ayuden a la mujer a cuidarse y aten-
derse entiempoy forma”, advirtié Ro-
ses Periago.

Finalmente, la directora de la OPS
reconoce y valora profundamente el
trabajo dentro y fuera de casa de las
millones de mujeres. “No es ficil com-
binar las dobles y triples jornadas
laborales que tienen las féminas ac-
tualmente, pero han hecho una labor
noble, plenay, diria yo, perfecta”.



