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Propósito:

Apoiar a condução política e a coordenação técnica e administrativa das ações desenvolvidas
pelas Gerências de Área de Coordenação Interprogramática, dando ênfase aos temas de
gestão baseada em resultados, gestão baseada na informação em saúde, conhecimento e
comunicação e gestão baseada na eficiência/transparência administrativa e na Gestão do
Controle Interno, com a finalidade de contribuir efetivamente para o aperfeiçoamento do SUS e
a cooperação sul-sul, e promover o fortalecimento institucional da Representação.  

  Principais funções:
  
  

    
    1. Manter o posicionamento da cooperação técnica da OPAS/OMS nos âmbitos político e
técnico, considerando a leitura continuada do cenário político, social, econômico e
epidemiológico do país.

  
  

    2. Fomentar e apoiar a participação do país nos processos de integração regional
(Mercosul, Unasul e OTCA) e dar seguimento às decisões e programas conjuntos.

  
  

    3. Conduzir a participação da Representação nos processos de coordenação interagencial
com o Sistema das Nações Unidas, cooperação bilateral, embaixadas e organismos de crédito
e fomento internacional.

  
  

    4. Promover a cooperação técnica entre países.
  
  

    5. Conduzir, monitorar e avaliar o Plano de Desenvolvimento da Representação 2008-2012
em seus componentes político, técnico e administrativo, mantendo o Escritório Central
informado.

  
  

    6. Conduzir e coordenar a implementação da Estratégia de Cooperação Técnica da
OPAS/OMS com a República Federativa do Brasil 2008-2012, no âmbito do Plano de
Desenvolvimento Integral da Representação 2007-2012.

  
  

    7. Apoiar a participação do Brasil nas diferentes instâncias governamentais da OPAS e da
OMS.
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Composta pela Unidade Técnica de Gestão do Conhecimento e Comunicação , Unidade de
Administração
, Unidade de Planejamento, Programas e Projetos e Unidade de Controle Interno.
   

  

  Termos de Cooperação:

  
    
    -  TC 41 Saúde Internacional .  
    -  TC 50 - Componente de Gestão do Conhecimento   
    -  TC 58 Fortalecimento Institucional da AISA

  

  

Conheça também: 
  

  
    
    -  Plano de Desenvolvimento Integral da Cooperação Técnica da OPAS/OMS no Brasil
2007-2012
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