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l Introduccidon

€ H gjercicio de Sgematizacion del PCASH, esuna actividad enmarcadaen e Componente IV.
Disponibilidad y Manejo de Informacion parael Eficiente Manejo del Programay Uso dela
Informacién Generada, desarrollado por la OPY OM&

Términos de Referenciaparalassematizacion



El Programa Conjunto de Apoyo a la Seguridad Humana
(PCASH), se propone contribuir a la prevencion y

reduccion de los niveles de violencia en general y de
género en particular, en las y los jovenes y adolescentes
de los municipios de Comayagua, Choluteca y Juticalpa.
Su proposito plantea la promocion de condiciones de

mayor conciencia y oportunidades entre las y los jovenes
y adolescentes para la adopciéon de conductas de respet

y convivencia pacifica, con enfoque de género.

El Programa, co ejecutado por seis agencias del SNU
(FAO, UNFPA, UNI CEF, UNV,
alcanzar su objetivo general y su propdsito, ha orientado
sus acciones hacia cuatro componentes:

1. Identificacion, creacion y fortalecimiento de
redes locales para reduccién de la violencia, con
énfasis en violencia basada en género.

2. Involucramiento de la comunidad y actores
sociales (centros educativos, centro de salud,
patronato, delegado de derechos humanos,
policia, ONGs) en la lucha contra la violencia
con énfasis en violencia basada en género.

3. Promocion del uso adecuado del tiempo por
parte de laslos jovenes y adolescentes

4. Disponibilidad y manejo de la informacién
pare el eficiente manejo del programa y uso de

O Pshiildded S ,

la informacion generada par toma de decisiones
gue orienten las acciones del programa.

Con esta sistematizacié, el Programa Conjunto se
propone realizar un andlisis e interpretacion critica de la
experiencia del trabajo entre las agencias involucradas,
para extraer de las lecciones aprendidas (positivas o
negativas) y aprendizajes que permitan la construccion de
recomendaciones para la reorientacion de la practica
actual o bien situar a futuros proyectos y programas
PNUD, par a

La metodologia aplicada en el curso del ejercicio de
sistematizaciéon tiene un enfoque participativo de

perspectivas multiples, orientada enaprendizajes, de tal

forma que a partir del andlisis y las reflexiones hechas por
los participantes en el proceso se construyanlas lecciones
aprendidas y las recomendaciones inmediatas para su
aplicacion por parte de los actores, especialmente la UAG
y las Agencias del SNU que toman parte en la ejecucion
del PCASH.

! El ejercicio de Sistematizacién del PCASH, es una actividad enmarcada en
el Componente IV.Disponibilidad y Manejo de Informacion para el
Eficiente Manejo del Programa y Uso de la Informaciéon Generada, el cual
esta a cargo de 1aOPS/OMS.



El documento esta estructurado en tres secciones, la
primera que contiene los elementos introductorios y de
contexto del PCASH, los actores y la metodologia
empleada en el proceso de sistemat@cion; la segunda
gue reconstruye la experiencia del trabajo interagencial
desde la concepcion del Programa y en los diferentes

momentos de suimplementacion; y la tercera, que recoge
las lecciones aprendidasconstruidas a partir del analisis y
revision de la experienciay las recomendaciones para su
aplicacion por el PCASH o para la orientacion de los
programas conjuntos en ejecucion y para futuras
operaciones conjuntaspor parte del SNU.
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2 «» La FAnalidad y Metodologia de
éda Sgematizacion

é Esasgematizacion se fundamentaen e propdsto amplio de generar conocimiento
desde laexperienciade trabajo conjunto del Programaé

Documento de Sd¢ematizacion



La l6gica de esteproceso de sistematizaciontuvo su punto
de partida en la precision de los objetivos y el eje de
sistematizacion inicialmente planteados a nivel del
Programa, los cuales fueron reconstruidospor el equipo
sistematizadoren consulta conel PCASH en funcion de sus
interesesespecificos de sistematizacion.

Esta sistematizacion seundamenta en el propoésito amplio

de generar conocimiento desde la experiencia detrabajo

conjunto del Programa, para asumir con mayor certeza su
fase de salida y brindar elementos sustantivos parala

ejecucion de otros programas interagenciales promovidos
por el SNU.

De manera mas espedica con este, ejercicio se pretende
validar, con los actores y las actoras de manera
participativa, la metodologia del trabajo interagencial
asumida por el PCASH para proponer a futuro mejores
practicas en materia de trabajo conjunto en consistencia
con los lineamientos emanados del Marco de Astencia
Técnica de las Namnes Unidas para el Desarrollo
(UNDAF por sus siglas en inglés)

Con esta sistematizacion se buscd&econstruir de manera
participativa, la metodologia del proceso global de

trabajo interagencial del Programa mediante un analisis
gue permita la vinculacion de los diversos escenarios y
actores para comprender la légica de la experiencia y

construir aprendizajes que permitan brtalecer la practica

interagencial del PCASH pra su mayor consistencia con
las tendencias actuales de ejawion de programas y

proyectos del Sistema de las Naciones Unidas (SNUgn

Honduras y en otros paises.

La principal audiencia de esta sistematizacion, son los
donantes las agenciasinvolucradas en el Rograma, el
PNUD como agencia lider, lasinstanciasoperativas y de
gestion del Programa y otros actorestécnicos a nivel local,
con miras afortalecer la praxis metodologica del trabajo
interagencial

La delimitacibn de este estudio enfatiza el trabajo
interagencial en prevencion de violencia del Programa
Conjunto de Apoyo a la Seguridad Humanaen Honduras
desde su concepcion en enero @l 2005 hasta octubre
del 2008, con un eje central que se refiere a ola
metodologia de trabajo interagenciald aplicada para la
ejecucion del PCASH.
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Por qué no fué Como
gspery

Esquema Metodoldgico del Proceso parat&matizar
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