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SSiiggllaass  yy  AAccrróónniimmooss  

ATL Asistente Técnico  

CCT Common Country Assessment/ Evaluación Común del País 

CD Comité Directivo  

COMVIDA Programa Comunicación y Vida 

CT Comité Técnico 

DGIC Dirección General de Investigación Criminal 

EXPOPAZ Feria para la Paz 

FAO Food and Agriculture Organization/Organización de Naciones Unidas para la Agricultura y la 

Alimentación 

FFNUSH Fondo Fiduciario de Naciones Unidas para la Seguridad Humana 

IEC Información, Educación y Comunicación 

IHADFA Instituto Hondureño para el Alcoholismo, Drogadicción y Farmacodependencia 

INJ Instituto Nacional de la Juventud 

MDC Milleniun Development Cou nt, ODM  

OMM  Oficina Municipal de la Mujer  

PCASH Programa Conjunto de Apoyo a la Seguridad Humana  

POA Plan Operativo Anual 

ONG Organismo No Gubernamental 

OMS 

OPS 

Organización Mundial de la Salud 

Organización Panamericana de la Salud / Organización Mundial de la Salud 

PNUD Programa de Naciones Unidas para el Desarrollo 

SCAD Secretaría de Cultura, Arte y Deportes 

SETCO Secretaría Técnica de Cooperación 
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UAG Unidad de Apoyo a la Gestión 

UNDAF United Nations Development Assistance Frame/Marco de Asistencia de las Naciones Unidas para el 

Desarrollo 

UNICEF Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia 

UNFPA Fondo de Población de Naciones Unidas 

UNV Voluntarios de Naciones Unidas 
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11..  IInnttrroodduucccciióónn  
  

ééEEll  eejjeerrcciicciioo  ddee  SSiisstteemmaatt iizzaacciióónn  ddeell  PPCCAASSHH,,  eess  uunnaa  aacctt iivviiddaadd  eennmmaarrccaaddaa  eenn  eell  CCoommppoonneennttee  IIVV..  
DDiissppoonniibbii ll iiddaadd  yy  MMaanneejjoo  ddee  IInnffoorrmmaacciióónn  ppaarraa  eell  EEffiicciieennttee  MMaanneejjoo  ddeell  PPrrooggrraammaa  yy  UUssoo  ddee  llaa  

IInnffoorrmmaacciióónn  GGeenneerraaddaa,,  ddeessaarrrrooll llaaddoo  ppoorr  llaa    OOPPSS// OOMMSSéé  
  

TTéérrmmiinnooss    ddee  RReeffeerreenncciiaa  ppaarraa  llaa  ssiisstteemmaatt iizzaacciióónn    
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El Programa Conjunto de Apoyo a la Seguridad Humana 

(PCASH), se propone contribuir a la prevención y 

reducción de los niveles de violencia en general y de 

género en particular, en las y los jóvenes y adolescentes 

de los municipios de Comayagua, Choluteca y Juticalpa.  

Su propósito plantea la promoción de condiciones de 

mayor conciencia y oportunidades entre las y los jóvenes 

y adolescentes para la adopción de conductas de respeto 

y convivencia pacífica, con enfoque de género. 

 

El Programa, co ejecutado por seis agencias del SNU 

(FAO, UNFPA, UNICEF, UNV, OPSõOMS,  PNUD, para 

alcanzar su objetivo general y su propósito, ha orientado 

sus acciones hacia cuatro componentes: 

 

1. Identificación, creación y fortalecimiento de 

redes locales para reducción de la violencia, con 

énfasis en violencia basada en género. 

2. Involucramiento de la comunidad y actores 

sociales (centros educativos, centro de salud, 

patronato, delegado de derechos humanos, 

policía, ONGs) en la lucha contra la violencia 

con énfasis en violencia basada en género. 

3. Promoción del uso adecuado del tiempo por 

parte de las-los jóvenes y adolescentes 

4. Disponibilidad y manejo de la información  

pare el eficiente manejo del programa y uso de 

la información generada par toma de decisiones 

que orienten las acciones del programa. 

 

 

Con esta sistematización
1
,  el Programa Conjunto se 

propone realizar un análisis e interpretación crítica de la 

experiencia del trabajo entre las agencias involucradas, 

para extraer de las lecciones aprendidas (positivas o 

negativas) y aprendizajes que permitan la construcción de 

recomendaciones para la reorientación de la práctica 

actual  o bien situar a futuros proyectos y programas 

similares. 

 

La metodología aplicada en el curso del ejercicio de 

sistematización tiene un enfoque participativo de 

perspectivas múltiples, orientada en aprendizajes, de tal 

forma que a partir del análisis y las reflexiones hechas por 

los participantes en el proceso se construyan las lecciones 

aprendidas y las recomendaciones inmediatas para su 

aplicación por parte de los actores, especialmente la UAG 

y las Agencias del SNU que toman parte en la ejecución 

del PCASH. 

 

                                                           
1
 El ejercicio de Sistematización del PCASH, es una actividad enmarcada en 

el Componente IV. Disponibilidad y Manejo de Información para el 

Eficiente Manejo del Programa y Uso de la Información Generada, el cual 

está  a cargo de la  OPS/OMS.  
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El documento está estructurado en tres secciones, la 

primera que contiene los elementos introductorios y de 

contexto del PCASH, los actores y la metodología 

empleada en el proceso de sistematización; la segunda 

que reconstruye la experiencia del trabajo interagencial 

desde la concepción del Programa y en los diferentes 

momentos de su implementación; y la tercera, que recoge 

las lecciones aprendidas  construidas a partir del análisis y 

revisión de la experiencia y las recomendaciones para su 

aplicación por el PCASH o para la orientación de los 

programas conjuntos en ejecución y para futuras 

operaciones conjuntas por parte del SNU. 
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22..  LLaa  FFiinnaalliiddaadd  yy  MM eettooddoollooggííaa  ddee  

ééssttaa  SSiisstteemmaatt iizzaacciióónn

ééEEssttaa  ssiisstteemmaatt iizzaacciióónn  ssee  ffuunnddaammeennttaa  eenn  eell  pprrooppóóssiittoo  aammpplliioo  ddee  ggeenneerraarr  ccoonnoocciimmiieennttoo  
ddeessddee  llaa  eexxppeerriieenncciiaa  ddee  tt rraabbaajjoo  ccoonnjjuunnttoo  ddeell  PPrrooggrraammaaéé  

  
DDooccuummeennttoo  ddee  SSiisstteemmaatt iizzaacciióónn  
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La lógica de este proceso de sistematización tuvo su punto 

de partida en la precisión de los objetivos y el eje de 

sistematización inicialmente planteados a nivel del 

Programa, los cuales fueron reconstruidos por el equipo 

sistematizador en consulta con el PCASH en función de sus 

intereses específicos de sistematización. 

 

Esta sistematización se fundamenta en el propósito amplio 

de generar conocimiento desde la experiencia de trabajo 

conjunto del Programa, para asumir con mayor certeza su 

fase de salida y brindar elementos sustantivos para la 

ejecución de otros programas interagenciales promovidos 

por el SNU. 

 

De  manera más específica con este, ejercicio se pretende 

validar, con los actores y las actoras, de manera 

participativa, la metodología del trabajo interagencial 

asumida por el PCASH, para proponer  a futuro  mejores  

prácticas en materia de trabajo conjunto en consistencia 

con los lineamientos emanados del Marco de Asistencia 

Técnica de las Naciones Unidas para el Desarrollo 

(UNDAF por sus siglas en inglés) 

 

Con esta sistematización se busca: Reconstruir de manera 

participativa, la metodología del proceso global de 

trabajo interagencial del Programa mediante un análisis 

que permita la vinculación de los diversos escenarios y 

actores para comprender la lógica de la experiencia y 

construir aprendizajes que permitan fortalecer la práctica 

interagencial del PCASH para su mayor consistencia con 

las tendencias actuales de ejecución de programas y 

proyectos del Sistema de las Naciones Unidas (SNU) en 

Honduras y en otros países. 

 

La principal audiencia de esta sistematización, son los 

donantes, las agencias involucradas en el Programa, el 

PNUD como  agencia líder, las instancias operativas y de 

gestión del Programa y otros actores técnicos a nivel local, 

con miras a fortalecer la praxis metodológica del trabajo 

interagencial. 

 

La delimitación de este estudio enfatiza el trabajo 

interagencial en prevención de violencia del Programa 

Conjunto de Apoyo a la Seguridad Humana en Honduras 

desde su concepción  en  enero del 2005 hasta  octubre 

del 2008, con un eje central que se refiere a òla 

metodología de trabajo interagencialó aplicada para la 

ejecución del PCASH. 
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Esquema Metodológico del Proceso para Sistematizar 


