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i) el Sistema de Cuentas Nacionales 
(SCN) de Naciones Unidades y; 

 

ii) el Manual de Estadísticas de 
Finanzas Publicas (MEFP) elaborado 
por el Fondo Monetario Internacional 
(FMI). 

 



 En términos operativos, el sistema de salud 
de un país se define como el conjunto de 
unidades institucionales y establecimientos 
cuya función principal es la provisión de 
bienes y servicios de salud.  



    Todo lo que se observa en un sistema económico es el producto de las 
decisiones que toman las unidades institucionales.  

 

 

 

 

 

 

  Una unidad institucional es una entidad económica que tiene: 

1.  capacidad por  derecho propio, de poseer activos, incurrir pasivos y realizar 
actividades  económicas y transacciones con otras entidades. 

2.  capacidad de tomar decisiones económicas y realizar actividades 
económicas de las que es directamente responsable ante la ley. 

3.  capacidad de incurrir pasivos en nombre propio, de aceptar otras 
obligaciones o compromisos futuros y de suscribir contratos. 

4.  un conjunto completo de cuentas, incluyendo  un balance de activos, 
pasivos y patrimonio neto. 

 

 

 

 



    Todas las unidades institucionales operan, prestan servicios y/o desarrollan 
sus actividades a través de establecimientos y/o programas. Los 
establecimientos son la unidad de observación y de estadística para el 
análisis de la producción de una economía.  

 

 

 

 

 

 

 
      
     El Sistema de Cuentas Nacionales (2008) define a un establecimiento como: 

    “una empresa, o parte de una empresa, situada en un único emplazamiento y 
en el que sólo se realiza una actividad productiva o en el que la actividad 
productiva principal representa la mayor parte del valor agregado”. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



    Las unidades institucionales pueden agruparse en “subsectores 
institucionales”, los cuales pertenecen a algún sector institucional. A los 
efectos del análisis, los sectores institucionales puede dividirse en 
subsectores institucionales, los cuales pueden ser categorizados en si son, o 
no, entidades publicas.  

 

 

 

 

 

 

 

 
    En el caso del gobierno general  resulta necesario o conveniente por 
    razones analíticas, desagregar sus estadísticas por subsector. En muchos 

países se da el caso que el sector institucional ‘Gobierno Local’ puede 
dividirse en tres subsectores institucionales: i) Gobierno Central ,                   
ii) Gobierno Local  y   iii) Fondos de Seguridad Social.  

 

 

 



   La totalidad de la economía de un país puede dividirse en los  

   siguientes cinco sectores institucionales mutuamente excluyentes:   

 

 

 

 

 

 

      

    1. Corporaciones Financieras.  2. Corporaciones No Financieras.   
                  3. Gobierno General.  4. Instituciones Sin Fines de Lucro (ISFL) que 

 sirven a los hogares.   5. Sector de Hogares. 

 
 



1. Unidades Institucionales:  
     Para efectos de un mejor análisis es preferible dividir las unidades 

institucionales en dos grupos: a) aquellas instituciones cuya función 
principal es la provisión de bienes y servicios de salud: el Ministerio 
de Salud, la Cruz Roja, el Instituto Nicaragüense de Seguridad Social; 
y b) las instituciones cuya función principal no es la provisión de 
bienes y servicios de salud, pero tienen programas de salud como el 
Ministerio de Defensa, Ministerio de Educación, etc. 

  



2.  Establecimientos (y/o programas): hospitales publicos y privados, 
consultorios publicos y privados, etc.  

      

  



1. Subsectores y Sectores Institucionales:   
      

  


