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A ESTRATEGIA E PLANO DE ACAO SOBRE MUDANCA CLIMATICA

Antecedentes

1. Este relatério contém uma atualizagdo do progresso conseguido durante os dois
primeiros anos da implantacdo da Estratégia e Plano de A¢éo sobre Mudanca Climatica
(1). O relatério foca no progresso em direcdo aos quatro objetivos gerais: evidéncias;
conscientizacdo e educacdo; parcerias; e adaptacdo. O relatorio € baseado nas conclusdes
de duas oficinas-chave que abordaram a implantacdo da Estratégia e do Plano de Acdo no
final de 2013: uma realizada no México, para todos os paises na Regido, com 24 paises
participantes; e a outra, em Barbados, para o Caribe, com 14 paises participantes. O
relatorio também recorre as informacdes de um questionario enviado aos paises com
respeito a sua execucdo das acdes (18 respostas até o momento). Tudo isto combinado
resulta em informacdes recebidas de 33 paises.

Atualizacéo do Progresso

2. A Estratégia fornece um conjunto acordado de atividades comuns necessarias para
impulsionar o trabalho em mudanca climatica. A Estratégia motivou paises onde
nenhuma ou muito poucas atividades estavam sendo realizadas. A tabela 1 mostra os
fatores que estdo facilitando a implementacdo do plano de trabalho, fatores que estdo
dificultando o progresso, e fatores necessarios para superar as dificuldades, conforme
identificado pelos paises (nem todos os fatores se aplicam a todos os paises).

3. Evidéncias (Promover e apoiar a geracdo e difusdo de conhecimento para
facilitar acbes fundamentadas de reducéo dos riscos para a salde associados com a
mudanca climéatica): Guias sobre a avaliacdo de vulnerabilidade e adaptacdo foram
desenvolvidos e disseminados amplamente em inglés, espanhol e portugués. Dez paises
na Regido apresentaram comunicagfes nacionais & Convencdo-Quadro das Nagdes
Unidas sobre Mudanca Climatica (UNFCCC) durante 2012-2013; todas incluiram
relatorios sobre a salde, algumas com analises detalhadas (2). Houve limitado progresso
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na avaliacdo das emissdes de gas de efeito estufa no setor da saude. No entanto, a Smart
Health Facilities Initiative (Iniciativa para Instalacbes de Saude Inteligentes) inclui a
reducdo de emissdes de carbono em seus objetivos em prol de estabelecimentos seguros
e verdes.

4. Conscientizagdo e Educagio (Gerar consciéncia e aumentar o conhecimento
sobre os efeitos da mudanca climéatica na saude, de modo a facilitar intervengdes de
saude publica): Vérios cursos e atividades de conscientizacdo foram apoiados, inclusive
um curso para os paises do MERCOSUL no Uruguai e um para os paises andinos no
Equador; um moédulo no Programa Edmundo Granda Ugalde Leaders in International
Health da Organizacdo Pan-Americana da Saude (OPAS); e assim como muitos cursos
nacionais. Varios paises desenvolveram campanhas de conscientizagdo dirigidas a
populacdo geral. As oficinas no México e em Barbados foram Uteis para 0 aumento do
conhecimento e da consciéncia entre os participantes-chave de ministérios da satide. Uma
comunidade para pratica em salde e mudanca climatica foi lancada em parceria com o
Programa das Nagdes Unidas para o Meio-Ambiente (PNUMA) e o Instituto Nacional de
Saude Publica do México. O trabalho teve inicio com seminarios on-line.

5. Parcerias (Promover politicas e intervencdes em e entre paises em coordenagao
com outros organismos e setores): A OPAS colaborou eficazmente com outros parceiros
das Nagdes Unidas, inclusive com o PNUMA, em uma oficina no México. Atividades
foram desenvolvidas e executadas com 0s organismos nacionais (por exemplo, uma
oficina de treinamento multinacional no Equador); com os Centros Colaboradores (por
exemplo, com o NIEHS, em um evento paralelo durante a Conferéncia das Partes da
UNFCCC, em 2013); com a Organizacdo do Tratado de Cooperacdo da Amazénia (por
exemplo, uma oficina da OTCA sobre mudanca climética e salde em Manaus); e com a
Convencao sobre a Diversidade Biologica, com respeito a inter-relacdo entre mudanca
climatica, diversidade biolégica e satde (por exemplo, duas oficinas Regionais, uma para
as Américas e uma em colabora¢do com o AFRO). A OPAS também contribuiu para 0s
relatérios apresentados pela Organizacdo Mundial da Saude (OMS) a UNFCCC. O
trabalho continuo com os parceiros inclui desenvolvimento dos instrumentos para
compilar e disseminar informagdes, assim como redes para 0 intercdmbio de
informacdes.

6. Adaptacdo (Apoiar a avaliacdo da vulnerabilidade da populacdo a mudanca
climatica e identificar intervencdes para adaptacdo): A OPAS apoiou 0s paises nas suas
avaliacGes de vulnerabilidade sob diferentes projetos e com outros parceiros. Varios
paises incluem salde em seus planos de adaptagdo nacionais e alguns completam ou
comecam planos de adaptacéo especificos do setor da satde. A OPAS vem contribuindo
para o trabalho do recém-criado escritorio conjunto OMS/Organizacdo Meteoroldgica
Mundial para clima e saude com projetos-pilotos regionais.

Acdes Necessarias para Melhorar a Situacéo

7. Com base nas consultas, a OPAS continuara trabalhando para identificar os
fatores de sucesso e as praticas Otimas, como destacado na Tabela 1, em particular
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durante o proximo biénio. Este trabalho se concentrara na execucao das acdes factiveis

requeridas para 0 sucesso sob: a) evidéncias,

desenvolvendo

indicadores de

vulnerabilidade e avaliacdes de vulnerabilidade; b) conscientizacdo e educacéo, apoiando
esforgos de capacitacdo nacionais e regionais; c) parcerias, fortalecendo as redes recém-
estabelecidas; e d) adaptacdo, seguindo com o apoio aos planos de adaptacdo nacionais.

Acéo pelo Conselho Diretor

8. Solicita-se que o Conselho Diretor tome nota deste relatorio de progresso e faca
quaisquer comentarios que considere pertinente.

Tabela 1. Fatores sumarios influenciando no progresso da implementacéo da
Estratégia e do Plano de Acéo na Regiéo

Fatores de facilitagdo

Fatores prejudiciais

Fatores requeridos para
sucesso

Evidéncias

Aumento da comprovagao
cientifica em mudanca
climatica e dos vinculos de
salde.

Maior compreensdo dos
conceitos de determinantes
sociais e ambientais.

Evidéncias insuficientes no
nivel nacional.

Evidéncia atual ndo utilizada
plenamente no setor da sadde.

Participacéo insuficiente das
instituicGes do governo.

o Indicadores de vulnerabilidade
e avaliac@es de vulnerabilidade
na saude para guiar as a¢des.

¢ Fortalecimento das normas para
reduzir a vulnerabilidade e o0s
riscos.

o Critérios baseados em saude
publica para guiar 0s
investimentos.

Conscientiza

Aumento da vontade

Recursos humanos

e Desenvolvimento de recursos

céoe politica. insuficientes e movimento humanos regional.
educagdo  |\jais informagdes e frequente de pessoal. « Programas educacionais
resultados de grupos Falta de difusdo apropriada de | adaptados aos responsaveis pelas
cientificos. informagdes. decisdes, as criangas € a
Acbes conduzidas por Participacdo limitada dos comunidade em geral.
organismos internacionais, |Jovens e das redes sociais. e Seminarios regionais sobre o
inclusive o financiamento | Falta de instituigdes-modelo na | tema.
limitado, mas projetado. area de tema. « Capacitar o setor da sadde para
que seja mais inclusivo e
proativo.
Parcerias Aumento das atividades Populagéo ndo envolvida nas | e Salide em todas as politicas.

nacionais interinstitucionais.

Mais atividades das atuais
aliancas internacionais.

questoes.

Demora na implementacéo de
politicas.

Pressdes politicas pelos
emissores de gas de efeito
estufa.

¢ Melhoria na participacdo
intersetorial.

e Envolvimento do governo local,
com participacdo comunitéria.

o Redes para facilitar as agdes.
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e C Fatores requeridos para
Fatores de facilitacio Fatores prejudiciais q P
SUCesso
Adaptacdo |Planos de adaptacédo Alguns paises realcam a Enfase na acdo preventiva.
nacionais cada vez mais mitigacdo em relagéo a « Uma agenda de sadde incluida
incluem sadde. adaptacao. nas politicas para mudanca
Alguns paises estdo Planos carecem de climética.
elaborando planos de acdo  |financiamento.
especificos do setor da i x x
sagde Falta de um emfoque setorial. | Elaboragéo dos planos de ago
' Orgamentos baixos para a com base nos exemplos bem-
salde. sucedidos.
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