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11.8.1 Politica de protecéo contra E-Manual da OPAS/OMS
represalia por denuncia de ato ilicito ou
cooperacdo em uma investigacao ou auditoria

Data de vigéncia: 2 de fevereiro de 2010

10 Finalidade Esta politica tem o intuito de reforcar disposicOes existentes que
proibem represélia contra a dendncia de um possivel comportamento antiético ou ato
ilicito, e de delinear as medidas a serem tomadas nos casos de alegacdo de represalia. A
politica visa a protecdo das pessoas que trabalham para a OPAS, assim como daquelas
que fazem negdcios com a Organizacéo, contra a represalia por revelar de boa fé uma
questdo ética, atividade indevida ou suspeita de ato ilicito, ou pela participacdo em uma
investigacao ou auditoria interna do local de trabalho.

20 Alcance Esta politica se aplica a qualquer pessoa que trabalha para a OPAS,
independentemente de cargo, tipo de contrato ou duracdo da nomeacao, inclusive os
estagiarios e voluntarios, assim como as pessoas que trabalharam anteriormente na
Organizacao e qualquer pessoa que tenha relagdes comerciais com a OPAS, inclusive 0s
prestadores de servigos, fornecedores e parceiros.

30 Politica e procedimentos essenciais

30.1 A premissa basica A premissa basica desta politica € que a represalia é
inadmissivel na OPAS em qualquer circunstancia, e que os individuos tém direito a
protecdo contra qualquer forma de represalia, ndo sofrendo qualquer consequéncia
negativa pela denlncia de a¢des ou comportamento que considerem antiético ou nocivo a
Organizacao ou pela cooperagcdo em uma investigacao ou auditoria.

30.2 Procedimentos essenciais

Politica de protecdo contra represalia por dentincia de ato ilicito ou
cooperacao em uma investigacdo ou auditoria

40 Responsabilidades

40.1 Escritdrio de Etica (ETH) é responsavel pela anélise e revisdo desta
politica se for apropriado.
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