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RELATORIO FINAL

Abertura da sessao

1. A 165* Sessao do Comité Executivo foi realizada na sede da Organizagdo Pan-
Americana da Saude (OPAS) em Washington, D.C., no dia 4 de outubro de 2019.
Compareceram a sessao delegados dos seguintes nove membros do Comité Executivo eleitos
pelo Conselho Diretor: Barbados, Belize, Canada, Costa Rica, Equador, Estados Unidos da
América, Haiti, México e Peru. Os delegados do Brasil e Colombia compareceram na
qualidade de observadores.

2. O Sr. Nicolas Palanque (Canada, Presidente em fim de mandato do Comité
Executivo) abriu a sessdo e deu as boas-vindas aos participantes, saudando, em especial,
os novos membros eleitos pelo recém-concluido 57° Conselho Diretor: Costa Rica, Haiti e
Meéxico.

Assuntos relativos ao Regulamento
Eleicdo da Mesa Diretora

3. Em conformidade com o Artigo 15 de seu Regulamento Interno, o Comité elegeu os
seguintes Estados Membros para servir como Mesa Diretora no periodo de outubro de 2020
a outubro de 2021 (decisdao CE165[D1]):

Presidente: Barbados (Exmo. Sr. Jeffrey D. Bostic)
Vice-Presidente:  Estados Unidos da América (Sra. Rachel Owen)
Relator: México (Sra. Maite Narvéaez Abad)
4. A Diretora da Reparti¢cdo Sanitaria Pan-Americana (RSPA), Dra. Carissa Etienne,

serviu como Secretdria ex officio, e a Diretora Adjunta, Doutora Isabella Danel, como
Secretaria Técnica.

Adocgdo da agenda (documento CE165/1, Rev. 1)

5. Em conformidade com o Artigo 9 do seu Regulamento Interno, o Comité adotou,
sem alteracdes, a agenda provisoéria elaborada pela Diretora (decisao CE165[D2]).

Assuntos do Comité
Eleicdo de dois membros para o Subcomité para Programas, Or¢camento e Administracio

6. O Comité elegeu o Equador e os Estados Unidos da América para fazer parte do
Subcomité para Programas, Orcamento ¢ Administra¢ao ao término dos mandatos do Brasil
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e do Panama no Comité Executivo. A Comissdo manifestou seu agradecimento a estes dois
paises pelos servigos prestados (decisao CE165[D3]).

Assuntos relativos aos Orgaos Diretores

Datas propostas para as reuniées dos Orgios Diretores da OPAS em 2020
(documento CE165/2)

a) 14“Sessdo do Subcomité para Programas, Or¢camento e Administra¢do

7. O Comité decidiu que a 14* Sessdao do Subcomité para Programas, Orgamento e
Administragdo seria realizada de 25 a 27 de margo de 2020 (decisdo CE165[D4]).

b) 166“ Sessdo do Comité Executivo

8. O Comité decidiu realizar sua 166" Sessao de 22 a 26 de junho de 2020
(decisao CE165[D5)).

c) 58° Conselho Diretor, 72 Sessdo do Comité Regional da OMS para as Américas

9. O Comité decidiu que o 58° Conselho Diretor, 72* Sessao do Comité Regional da
OMS para as Américas, seria realizado de 28 de setembro a 2 de outubro de 2020
(decisao CE165[D6]).

Temas propostos para as reuniées dos Orgios Diretores da OPAS em 2020
(documentos CE165/3 e CE165/4, Rev. 1)

a) 14“Sessao do Subcomité para Programas, Or¢amento e Administragdo

10. O Comité Executivo considerou a lista de temas propostos para discussao pelo
Subcomité para Programas, Or¢amento e Administracdo durante sua 14* Sessdo (documento
CE165/3). A Diretora notou que os temas propostos eram os considerados habitualmente
pelo Subcomité. Em 2020, esses temas abrangeriam um esbogo da avalia¢dao de fim de biénio
do Programa e Or¢amento 2018-2019 da OPAS e o relatorio final sobre a implementagdo do
Plano Estratégico 2014-2019 da OPAS, além de um relatorio sobre as licoes extraidas da
implementagdo do Sistema de Informacdo para a Gestdo da RSPA (PMIS). Ademais,
poderiam ser propostas algumas modificacdes do Regulamento Financeiro e das Regras
Financeiras da OPAS.

11. O Sr. Gerald Anderson explicou que, como havia sido observado no relatério sobre
a arrecadacao das contribui¢des fixas apresentado ao 57° Conselho Diretor (documentos
CD57/15 e Add. I), a Organizagdo enfrentava uma situacdo sem precedentes, pois quase 90%
das contribui¢des fixas referentes a 2019 continuavam em aberto. Dependendo do montante
das contribuicoes fixas recebido até o fim do ano, talvez fosse necessario tomar medidas
extraordinarias e, portanto, algumas modifica¢des do Regulamento Financeiro e das Regras
Financeiras poderiam se fazer necessarias.
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12. O Comité Executivo respaldou a lista dos temas contidos no documento CE165/3
(decisao CE165[D7]).

b) 166“ Sessdao do Comité Executivo

13. A Diretora chamou a aten¢ao para o documento CE165/4, que relacionava os temas
propostos para discussao pelo Comité Executivo durante sua 166* Sessao, juntamente com
listas preliminares de temas para discussdo em 2021 e 2022. Observou que os membros do
Comité Executivo haviam recebido um pacote suplementar contendo os antecedentes sobre
todos os temas propostos. Para 2020, além do relatorio preliminar da avaliacdo de fim de
biénio do Programa e Or¢amento 2018-2019 e do relatorio final sobre a implementagao do
Plano Estratégico 2014-2019, os assuntos propostos relativos a politica dos programas
abrangiam uma estratégia regional sobre satide, meio ambiente e mudanca climatica; um
documento conceitual sobre a saiide masculina; uma estratégia sobre a equidade em satude e
um documento sobre a atencdo integrada para doencas e afec¢des cronicas. No ambito dos
assuntos de informacao geral, seriam apresentados varios relatérios intermediarios e finais
sobre estratégias e planos de acdo previamente aprovados.

14.  Na discussdo que se seguiu, foram solicitados esclarecimentos sobre a natureza da
proposta de politica relativa a atencdo integrada para doengas e afec¢des cronicas. Assinalou-
se que os antecedentes fornecidos pela Reparti¢ao se referiam a um documento de politica,
mas também a adoc¢do de uma estratégia. Solicitaram-se esclarecimentos sobre por que essa
estratégia era necessaria € como ela complementaria estratégias e planos de agao existentes
e planejados para o futuro, como o recém-adotado Plano Estratégico 2020-2025 e os projetos
de plano de agdo para a prevengdo e o controle de doencas ndo transmissiveis 2021-2025 e
para a prevengdo da obesidade em criangas e adolescentes, propostos para adogdo em 2021
e 2022, respectivamente.

15. A delegada da Colémbia propds que um plano de acao sobre a saide dos migrantes
fosse acrescido aos temas relativos a politica dos programas a serem discutidos em 2020.
Alguns delegados reconheceram a importancia do tema no contexto regional atual. Sugeriu-
se que o documento de orientacdo sobre a migracdo e a satde divulgado apds a reunido
ministerial regional realizada em novembro de 2018 poderia servir de base para a formulacao
do plano de agdo, em estreita consulta com os Estados Membros.

16. Outros delegados indicaram que, embora ndo se opusessem a inclusdo do tema na
agenda dos Orgdos Diretores para 2020, teriam preferido dispor de algumas informagdes
preliminares sobre os assuntos a serem abordados no ambito do plano de acdo proposto.
Além disso, indicaram que seria necessario muito trabalho para fazer as consultas
necessarias com os Estados Membros e elaborar um documento adequado para discussdo e
aprovacao na 166 Sessao do Comité.

17. O Dr. James Fitzgerald (Diretor do Departamento de Sistemas e Servi¢os de Saude,
RSPA) explicou que a Reparti¢ao via a necessidade de ampliar a capacidade para abordar as
doencas e afecgdes cronicas, bem como as questoes a elas relacionadas, como a atencao de
longo prazo e o envelhecimento saudavel, por meio de uma abordagem baseada nos sistemas
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de saude, refor¢ando a resposta do primeiro nivel de atengdo mediante redes de prestagdo de
servicos de saude integrados. O documento de politica proposto sobre a atengao integrada
para as doengas e afec¢des cronicas apresentaria, portanto, uma abordagem nesse sentido.

18. A Diretora afirmou que o prazo para elaborar um plano de ag¢do sobre a satde dos
migrantes seria muito apertado. Contudo, se o0 Comité desejasse examinar esse assunto em
sua 166" Sessdo, em junho de 2020, a Reparticio comecaria a trabalhar no plano
imediatamente e buscaria consultar os Estados Membros da forma mais ampla possivel
dentro do prazo disponivel.

19. O Comitée Executivo aprovou a lista de temas propostos para discussao pelo Comité
Executivo durante a sua 166* Sessdo, com o acréscimo do plano de agdo sobre a satide dos
migrantes (documento CE165/4, Rev. 1) (decisdao CE165[DS]).

Prémios

Nomeacgdo da Comissao Julgadora do Prémio OPAS a Gestio e Lideranca nos Servigos
de Saude 2020 (documento CE165/5)

20. O Dr. James Fitzgerald (Diretor, Departamento de Sistemas e Servigos de Saude,
RSPA) recordou que, de acordo com os novos procedimentos adotados durante a
158 Sessdo do Comité Executivo em 2016, a Comissdo Julgadora deveria ser selecionada
anualmente durante a primeira sessdo do Comité Executivo, apds a elei¢do de novos
membros. A Comissdo seria composta pelo Presidente do Comité Executivo e por um
representante e suplente de cada sub-regido.

21.  Para o prémio ser conferido em 2020, a Diretora convidaria os Estados Membros a
apresentar candidaturas a partir de novembro de 2019. O prazo para o recebimento das
candidaturas se encerraria em 31 de marco de 2020. Copias da documentagdo apresentada
sobre os candidatos seriam encaminhadas aos membros da Comissao Julgadora pelo menos
45 dias antes da data de abertura da 166" Sessdo do Comité Executivo, em junho.
A Comissao Julgadora entdo se reuniria para examinar as informagdes sobre os candidatos
indicados e apresentaria sua recomendagdo ao Comité Executivo em sua 166" Sessao.

22. O Presidente propds Costa Rica e Estados Unidos da América como membros
principais da Comissdo Julgadora e Belize e Peru como suplentes, observando que, assim,
todas as sub-regides estariam representadas.

23. O Comité Executivo nomeou Barbados, Costa Rica e Estados Unidos da América
membros e Belize e Peru membros suplentes da Comissdo Julgadora do Prémio OPAS a
Gestao e Lideranca nos Servigos de Saude 2020 (decisao CE165[D9]).

Encerramento da sessao

24.  Apos a troca habitual de cortesias, o Presidente deu por encerrada a 165 Sessao.
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Resolucoes e decisoes

25. Apresentam-se a seguir as decisdes aprovadas pelo Comité Executivo no decorrer da
165" Sessao:

Decisoes
CE165(D1) Eleicao da Mesa Diretora

Em conformidade com o Artigo 15 do Regulamento Interno do Comité Executivo,
o Comité elegeu os seguintes Estados Membros para servirem como Mesa Diretora no
periodo de outubro de 2019 a outubro de 2020:

Presidente: Barbados
Vice-presidente: ~ Estados Unidos da América
Relator: México

(Reunido plenaria unica, 4 de outubro de 2019)

CE165(D2) Adocao da agenda

Em conformidade com o Artigo 9 do Regulamento Interno do Comité Executivo,
o Comité adotou a agenda provisdria apresentada pela Diretora (documento CE165/1).

(Reunido plendria unica, 4 de outubro de 2019)
CE165(D3) Eleicao de dois membros para o Subcomité para Programas, Or¢camento e
Administracdo

O Comité Executivo elegeu o Equador e os Estados Unidos da América para fazer
parte do Subcomité para Programas, Or¢amento e Administragao.

(Reunido plendria unica, 4 de outubro de 2019)
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CE165(D4) Datas da 14 Sessido do Subcomité para Programas, Orgcamento e
Administracdo

O Comité Executivo decidiu que a 14* Sessdo do Subcomité para Programas,
Orgamento e Administragao seria realizada de 25 a 27 de marco de 2020.

(Reunido plenaria unica, 4 de outubro de 2019)

CE165(D5) Datas da 166° Sessdo do Comité Executivo

O Comité Executivo decidiu que a 166 Sessao do Comité Executivo seria realizada
de 22 a 26 de junho de 2020.

(Reunido plenaria unica, 4 de outubro de 2019)

CE165(D6) Datas do 58° Conselho Diretor, 72° Sessdo do Comité Regional da OMS
para as Américas

O Comité Executivo decidiu que o 58° Conselho Diretor, 72* Sessdo do Comité
Regional da OMS para as Américas, seria realizado de 28 de setembro a 2 de outubro de
2020.

(Reunido plenaria unica, 4 de outubro de 2019)

CE165(D7) Temas para discussdo durante a 14° Sessdao do Subcomité para Programas,
Orcamento e Administragdo

O Comité Executivo respaldou a lista de temas propostos para discussdo pelo
Subcomité para Programas, Or¢amento e Administracdo (documento CE165/3).

(Reunido plendria unica, 4 de outubro de 2019)

CE165(D8) Temas para discussdo durante a 166“ Sessdo do Comité Executivo

O Comite Executivo aprovou a lista de temas propostos para discussao pelo Comité
Executivo durante a sua 166 Sessdo, com o acréscimo de um assunto relativo a politica dos
programas: o plano de agdo sobre a saude dos migrantes (documento CE165/4, Rev. 1).

(Reunido plendria unica, 4 de outubro de 2019)




CEI165/FR

CE165(D9) Nomeagdo da Comissdo Julgadora do Prémio OPAS a Gestao e Lideranca
nos Servicos de Saude 2020

O Comité Executivo nomeou Barbados, Costa Rica e Estados Unidos da América

membros e Belize e Peru membros suplentes da Comissao Julgadora do Prémio OPAS a
Gestao e Lideranga nos Servigos de Saude 2020.

(Reunido plendria unica, 4 de outubro de 2019)

10
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EM TESTEMUNHO DO QUAL, o Presidente do Comité Executivo, o Delegado
de Barbados, ¢ a Secretaria ex officio, a Diretora da Repartigao Sanitaria Pan-Americana,
firmam o presente Relatério Final no idioma inglés.

FEITO em Washington, D.C., Estados Unidos da América, neste quarto dia do més
de outubro do ano de dois mil e dezenove. A Secretaria depositara os textos originais nos
arquivos da Reparticdo Sanitaria Pan-Americana. O Relatorio Final serd publicado na pagina
da Organizacdo Pan-Americana da Saude na Internet uma vez aprovado pelo Presidente.

Jeffrey D. Bostic
Presidente da

165* Sessdo do Comité Executivo
Delegado de Barbados

Carissa Etienne
Secretaria ex officio da
165% Sessao do Comité Executivo
Diretora da
Reparti¢do Sanitaria Pan-Americana

11
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AGENDA

ABERTURA DA SESSAO

ASSUNTOS RELATIVOS AO REGULAMENTO

2.1 Eleicao da Mesa Diretora

2.2 Adocao da Agenda

ASSUNTOS RELATIVOS AO COMITE
3.1 Elei¢do de dois Membros para integrar o Subcomité para Programas,

Org¢amento e Administragdo ao término do mandato no Comité Executivo
do Brasil e Panama

ASSUNTOS RELATIVOS AOS ORGAOS DIRETORES

4.1 Datas propostas para as reunides dos Orgios Diretores da OPAS em 2020:
a) 14" Sessdo do Subcomité para Programas, Or¢amento e Administragdo
b) 166* Sessdao do Comité Executivo

c) 58°Conselho Diretor da OPAS, 72* Sessao do Comité Regional da OMS
para as Américas

4.2 Temas propostos para as reunides dos Orgdos Diretores da OPAS em 2020:

a) 14 Sessdao do Subcomité para Programas, Or¢amento e Administra¢ao

b) 166" Sessao do Comité Executivo

PREMIOS

5.1 Nomeacgao do Juri para a Concessao do Prémio OPAS a Gestao e Lideranga
nos Servicos de Saude 2020

OUTROS ASSUNTOS

ENCERRAMENTO DA SESSAO
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LISTA DE DOCUMENTOS

Documentos de trabalho

CE165/1, Rev. 1

CE165/2

CE165/3

CE165/4, Rev. 1

CE165/5

Agenda

Datas propostas para as reunides dos Orgios Diretores da OPAS
em 2020

Temas propostos para 2020: 14* Sessdo do Subcomité para
Programas, Or¢amento e Administragao

Temas propostos para as reunides dos Orgios Diretores da OPAS
em 2020: 166* Sessdo do Comité Executivo

Nomeagao do Juri para a Concessao do Prémio OPAS a Gestao
e Lideranga nos Servigos de Saude 2020
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TEMAS PROPOSTOS PARA AS REUNIOES
DOS ORGAOS DIRETORES DA OPAS EM 2020:
14* SESSAO DO SUBCOMITE PARA
PROGRAMAS, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO
Assuntos relativos ao Regulamento

1.  Elei¢ao da Mesa Diretora

2. Adocao da agenda

Assuntos relativos a politica dos programas

3. Resumo da avaliag¢do de fim de biénio do Programa e Orgamento da OPAS
2018-2019/Relatoério final da implementagdo do Plano Estratégico da OPAS
2014-2019

4.  Colaboracao com agentes nao estatais

5. Agentes ndo estatais que mantém relagdes oficiais com a OPAS

6. Nomea¢ao de um membro para o Comité de Auditoria da OPAS

Assuntos administrativos e financeiros

7. Panorama do Relatorio Financeiro do Diretor correspondente a 2019
8. Programacao do excedente do orgamento (se for o caso)

9.  Programacao da receita excedente (se for o caso)

10. Modifica¢des do Regulamento Financeiro e das Regras Financeiras da OPAS
(se for o caso)

11. Modificagdes do Estatuto e Regulamento do Pessoal da Reparticdo Sanitaria
Pan-Americana (se for o caso)

12.  Gestao de recursos humanos da Reparticdo Sanitaria Pan-Americana
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Assuntos de informacio geral

13. Relatorio sobre questdes estratégicas entre a OPAS e a OMS

14. Atualizagdo sobre o Fundo Mestre de Investimentos de Capital e implementagao
do Plano Mestre de Investimentos de Capital

15. Sistema de Informacao para a Gestdo da RSPA (PMIS): Ligdes aprendidas

16. Projeto da agenda provisoria para a 166* Sessao do Comité Executivo
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TEMAS PROPOSTOS PARA AS REUNIOES
DOS ORGAOS DIRETORES DA OPAS EM 2020:
166* SESSAO DO COMITE EXECUTIVO

Assuntos relativos ao Regulamento
1. Adocao da agenda e do programa de reunides

2. Representagao do Comité Executivo no 58° Conselho Diretor da OPAS,
72 Sessao do Comité Regional da OMS para as Américas

3. Projeto de agenda provisoria para o 58° Conselho Diretor da OPAS,
72% Sessao do Comité Regional da OMS para as Américas

Assuntos do Comité

4. Relatério sobre a 14* Sessdo do Subcomité para Programas, Or¢amento
e Administragcdo

5. Prémio OPAS a Gestao e Lideranga nos Servicos de Saude 2020

6. Colaboracao com agentes ndo estatais

7. Agentes ndo estatais que mantém relagdes oficiais com a OPAS

8. Relatério anual do Escritério de Etica correspondente a 2019

9. Relatorio anual do Escritério de Investigagdes correspondente a 2019

10. Relatorio do Comité de Auditoria da OPAS

11.  Nomeacdo de um membro para o Comité de Auditoria da OPAS

Assuntos relativos a politica de programas
12.  Relatorio preliminar da avaliagdo de fim do biénio do Programa e Or¢amento

da OPAS 2018-2019/Relatorio final da implementacao do Plano Estratégico
da OPAS 2014-2019

13.  Estratégia regional sobre saude, meio ambiente € mudanga climatica
14.  Satde do homem: Documento conceitual
15.  Estratégia para equidade em saude

16.  Atencdo integrada para doengas e estados cronicos
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Assuntos administrativos e financeiros
17.  Relatorio sobre a arrecadacao das contribui¢des fixas

18.  Relatorio Financeiro do Diretor e Relatorio do Auditor Externo correspondentes
a2019

19. Programagao do excedente do orcamento (se for o caso)
20. Programacgdo da receita excedente (se for o caso)

21.  Atualizacao sobre o Fundo Mestre de Investimentos de Capital e implementagao
do Plano Mestre de Investimentos de Capital

22.  Relatodrio do Escritério de Supervisao Interna e Servigos de Avaliagao
correspondente a 2019

23.  Modifica¢des do Regulamento Financeiro e das Regras Financeiras da OPAS
(se for o caso)

24.  Atualizacao sobre a nomeacao do auditor externo da OPAS para 2022-2023
e 2024-2025

Assuntos relativos ao pessoal

25.  Modificacdes do Estatuto e Regulamento do Pessoal da Reparticao Sanitaria
Pan-Americana (se for o caso)

26.  Gestao de Recursos Humanos da Reparti¢ao Sanitaria Pan-Americana

27.  Intervencdo do representante da Associa¢do de Pessoal da OPAS/OMS

Assuntos de informacio geral

28.  Relatorio sobre questdes estratégicas entre a OPAS e a OMS

29.  Processo de elaboragdo do Or¢amento por Programas da OMS 2022-2023
30.  Sistema de Informacgao para a Gestao da RSPA (PMIS): Li¢des aprendidas
31. Implementagdao do Regulamento Sanitario Internacional

32.  Plano de agdo para a prevengdo da cegueira e das deficiéncias visuais:
Relatorio final
(resolu¢do CD53.R8 [2014])
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Assuntos de informacao geral (cont.)

33.  Plano de agdo sobre satde em todas as politicas: Relatério final
(resolu¢do CD53.R2 [2014])

34.  Estratégia e plano de agdo para a deméncia em idosos: Relatdrio final
(resolu¢do CD54.R11 [2015])

35. Plano de agdo para prevencgdo da obesidade em criangas e adolescentes:
Relatorio final
(resolu¢do CD53.R13 [2014])

36. Plano de agdo para a prevengao e controle de doengas nao transmissivelis:
Relatorio final
(resolu¢do CD52.R9 [2013])
(resolugdo CD48.R9 [2008])

37.  Plano de agdo sobre deficiéncias e reabilitagdo: Relatério final
(resolu¢do CD53.R12 [2014])

38.  Plano de agdo para o acesso universal ao sangue seguro: Relatério final
(resolu¢do CD53.R6 [2014])

39.  Plano de agdo para prevengao e controle das hepatites virais: Relatorio final
(resolu¢do CD54.R7 [2015])

40.  Plano de agdo para a prevengado e controle da tuberculose: Relatdrio final
(resolu¢do CD54.R10 [2015])

41. Estratégia para a prevencao e controle das arboviroses: Relatorio final
(resolu¢do CD55.R6 [2016])

42.  Plano de agdo para a coordenacao da assisténcia humanitdria: Relatorio final
(resolu¢do CD53.R9 [2014])

43.  Saude, dgua potavel e saneamento no desenvolvimento humano sustentavel:
Relatorio final
(resolu¢do CD43.R15 [2001])

Relatorios de progresso sobre assuntos técnicos

44.  Plano de acdo sobre a satide dos trabalhadores: Revisao intermediaria
(resolu¢do CD54.R6 [2015])
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Assuntos de informacao geral (cont.)
Relatorios de progresso sobre assuntos técnicos (cont.)

45.  Estratégia e plano de acdo para fortalecer o controle do tabagismo na Regido
das Américas 2018-2022: Revisdo intermediaria
(resolugdo CSP29.R12 [2017])
(resolu¢do CD50.R6 [2010])

46.  Plano de acdo para a reducao do risco de desastres 2016-2021:
Relatério de progresso
(resolu¢do CD55.R10 [2016])

47.  Politica de igualdade de género da OPAS: Relatério de progresso
(resolu¢do CD46.R16 [2005])

48. Fortalecimento das autoridades reguladoras nacionais de medicamentos
e produtos bioldgicos: Relatorio de progresso
(resolugdo CD50.R9 [2010])
(resolu¢do CD42.R11 [2000])

49.  Sistemas de saude resilientes: Relatorio de progresso
(resolugdo CD55.R8 [2016])

50.  Plano de agdo para o fortalecimento das estatisticas vitais 2017-2022:
Revisdo intermediaria
(resolu¢do CSP29.R4 [2017])

51.  Revisdo da taxa cobrada para as compras de provisdes de satde publica para

os Estados Membros: Relatorio de progresso
(resolu¢do CD52.R12 [2013])

Resolugoes e outras acoes das organizagoes intergovernamentais de interesse para
a OPAS

52.  73* Assembleia Mundial da Saude

53.  Organizagdes Sub-regionais

Anexos
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Anexo A

TEMAS PROPOSTOS PARA AS REUNIOES
DOS ORGAOS DIRETORES DA OPAS EM 2021:
168* SESSAO DO COMITE EXECUTIVO

Assuntos relativos ao Regulamento

1.

2.

Adocao da agenda e do programa de reunides

Representagao do Comité Executivo no 59° Conselho Diretor da OPAS,
73 Sessao do Comité Regional da OMS para as Américas

Projeto de agenda provisoria do 59° Conselho Diretor da OPAS,
73 Sessao do Comité Regional da OMS para as Américas

Assuntos do Comité

4.

10.

11.

Relatério sobre a 15* Sessdo do Subcomité para Programas, Or¢amento
e Administragcdo

Prémio OPAS a Gestao e Lideranga nos Servicos de Saude 2021
Colaboragdao com agentes nao estatais

Agentes ndo estatais que mantém relagdes oficiais com a OPAS
Relatorio anual do Escritorio de Etica correspondente a 2020
Relatorio anual do Escritorio de Investigagdes correspondente a 2020
Relatorio do Comité de Auditoria da OPAS

Nomeagdo de um membro para o Comité de Auditoria da OPAS

Assuntos relativos a politica de programas

12.

13.

14.

Projeto de Orcamento por Programas da Organiza¢do Pan-Americana da Satde
2022-2023

Escala de contribuicdes fixas 2022-2023

Plano de a¢do para imunizacgao 2021-2025
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Assuntos relativos a politica de programas (cont.)

15.

16.

17.

18.

Plano de agdo para igualdade de género em saude 2021-2025
Plano de agdo para a prevencgao e controle de doengas ndo transmissiveis 2021-2025
Plano de agdo para o acesso universal ao sangue seguro 2021-2025

Plano de agdo para o envelhecimento saudavel 2021-2025

Assuntos administrativos e financeiros

19.

20.

21.

22.

23.

24.

Relatorio sobre a arrecadacao das contribui¢des fixas

Relatério Financeiro do Diretor e Relatorio do Auditor Externo correspondentes
a 2020

Atualizacdo sobre o Fundo Mestre de Investimentos de Capital e implementacao
do Plano Mestre de Investimentos de Capital

Relatorio do Escritorio de Supervisdo Interna e Servigos de Avaliacdo correspondente
a2020

Modificagdes do Regulamento Financeiro e das Regras Financeiras da OPAS
(se for o caso)

Nomeacao do auditor externo da OPAS para 2022-2023 e 2024-2025

Assuntos relativos ao pessoal

25.

26.

27.

Modifica¢des do Estatuto e Regulamento do Pessoal da Reparticdo Sanitaria
Pan-Americana (se for o caso)

Gestao de Recursos Humanos da Reparticao Sanitaria Pan-Americana

Intervencao do representante da Associacao de Pessoal da OPAS/OMS

Assuntos de informacio geral

28.

29.

Relatorio sobre questdes estratégicas entre a OPAS e a OMS

Orgamento por programas da OMS 2022-2023
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Assuntos de informacao geral (cont.)

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

Relatorio do Comité Consultivo de Pesquisa em Saude (se houver reunido em 2020)
Situacao dos Centros Pan-Americanos (caso necessario)

Centros Colaboradores da OPAS/OMS (caso necessario)

Implementagao do Regulamento Sanitario Internacional

Plano de agdo para imunizagdo: Relatorio final
(resolu¢do CD54.R8 [2015])

Plano de agdo para a eliminacao da malaria 2016-2020: Relatoério final
(resolu¢do CD55.R7 [2016])

Plano de agdo para a prevengao e o controle do HIV e de infec¢des sexualmente
transmissiveis 2016-2021: Relatorio final
(resolu¢do CD55.R5 [2016])

Plano de agdo para a resisténcia antimicrobiana: Relatorio final
(resolu¢do CD54.R15 [2015])

Saude e turismo: Relatorio final
(resolu¢do CD49.R20 [2009])

Plano de agao sobre saide mental: Relatorio final
(resolu¢do CD53.R7 [2014])

Poluentes organicos persistentes: Relatorio final
(resolu¢do CD41.R1 [1999])

Pandemia de gripe: Preparacao no Hemisfério Ocidental: Relatorio final
(resolu¢do CD44.R8 [2003])

Coordenacao da assisténcia humanitaria internacional em saude em caso de desastres:
Relatorio final
(resolu¢do CSP28.R19 [2012])

Saude, seguranca humana e bem-estar: Relatorio final
(resolu¢do CD50.R16 [2010])
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Assuntos de informacao geral (cont.)
Relatorios de progresso sobre assuntos técnicos

44.  Plano de agdo sobre recursos humanos para o acesso universal a satde e a cobertura
universal de saude 2018-2023: Relatoério de progresso
(resolu¢do CD56.R5 [2018])
(resolu¢do CD52.R13 [2013])
(resolu¢do CD45.R9 [2004])

45. Doenga renal cronica em comunidades agricolas da América Central:
Relatorio de progresso
(resolu¢do CD52.R10 [2013])

46. Estratégia e plano de acdo para o refor¢o do sistema de saude para abordar a violéncia
contra a mulher: Relatoério de progresso
(resolu¢do CD54.R12 [2015])

47.  Prevencdo de violéncia e lesdes e promogao da segurancga: Apelo a agdo na Regido:
Relatorio de progresso
(resolu¢do CD48.R11 [2008])

48.  Plano de agdo para assegurar a sustentabilidade da eliminagdo do sarampo, rubéola
e sindrome da rubéola congénita nas Américas 2018-2023:
Relatorio de progresso
(resolu¢do CSP29.R11 [2017])

49.  Plano de agdo sobre entomologia e controle de vetores 2018-2023:
Revisdo intermediaria

(resolu¢do CD56.R2 [2018])

50.  Cooperagao para desenvolvimento da satide nas Américas: Relatorio de progresso
(resolu¢do CD52.R15 [2013])

Resolucoes e outras acoes das organizagoes intergovernamentais de interesse para
a OPAS

51.  74* Assembleia Mundial da Saude

52.  Organizagdes Sub-regionais
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Anexo B

TEMAS PROPOSTOS PARA AS REUNIOES
DOS ORGAOS DIRETORES DA OPAS EM 2022:
170* SESSAO DO COMITE EXECUTIVO

Assuntos relativos ao Regulamento
l. Adogao da agenda e do programa de reunides

2. Representagao do Comité Executivo na 30* Conferéncia Sanitaria
Pan-Americana, 74* Sessao do Comité Regional da OMS para as Américas

3. Projeto de agenda provisoria da 30* Conferéncia Sanitaria Pan-Americana,
74" Sessao do Comité Regional da OMS para as Américas

Assuntos do Comité

4. Relatorio da 16* Sessdao do Subcomité para Programas, Orgamento
¢ Administracao

5. Prémio OPAS a Gestao e Lideranga nos Servicos de Saude 2022

6. Colaborag¢dao com agentes nao estatais

7. Agentes ndo estatais que mantém relagdes oficiais com a OPAS

8. Relatorio anual do Escritorio de Etica correspondente a 2021

9. Relatorio anual do Escritorio de Investigagdes correspondente a 2021

10. Relatorio do Comité de Auditoria da OPAS

11.  Nomeagdo de um membro para o Comité de Auditoria da OPAS

Assuntos relativos a politica de programas

12.  Relatorio preliminar da avaliacao de fim do biénio do Or¢camento
por Programas da OPAS 2020-2021/Primeiro relatorio provisorio
da implementacao do Plano Estratégico da OPAS 2020-2025

13.  Plano de acdo para prevencao da obesidade em criangas e adolescentes
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Assuntos administrativos e financeiros

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Relatorio sobre a arrecadacao das contribui¢des fixas

Relatério Financeiro do Diretor e Relatdrio do Auditor Externo correspondentes
a2021

Programagdo do excedente do orcamento (se for o caso)
Programagdo da receita excedente (se for o caso)

Atualizagao sobre o Fundo Mestre de Investimentos de Capital e implementagdo do
Plano Mestre de Investimentos de Capital

Relatorio do Escritorio de Supervisao Interna e Servigos de Avaliagao
correspondente a 2021

Modificagdes do Regulamento Financeiro e das Regras Financeiras da OPAS
(se for o caso)

Assuntos relativos ao pessoal

21.

22.

23.

Modificacdes do Estatuto e Regulamento do Pessoal da Reparticao Sanitaria
Pan-Americana (se for o caso)

Gestao de Recursos Humanos da Reparticdao Sanitdria Pan-Americana

Intervengdo do representante da Associagdo de Pessoal da OPAS/OMS

Assuntos de informacio geral

24.

25.

26.

27.

28.

Processo para a elei¢do do Diretor da Reparticdo Sanitaria Pan-Americana
e nomeacao do Diretor Regional da Organizacdo Mundial da Saude
para as Américas

Relatorio sobre questdes estratégicas entre a OPAS e a OMS

Relatério do Comité Consultivo de Pesquisa em Satde
(se houver reunido em 2021)

Implementacdo do Regulamento Sanitario Internacional

Monitoramento das resolu¢des e mandatos da Organizacdo Pan-Americana
da Saude

10
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Assuntos de informacao geral (cont.)

29.

30.

31.

32.

33.

34.

Estratégia e plano de ag¢ao sobre o uso de substancias psicoativas e a saude publica:
Relatorio final
(resolu¢do CD50.R2 [2010])

(resolugdo CD51.R7 [2011])

Estratégia e plano de acdo sobre a epilepsia: Relatorio final
(resolu¢do CD51.R8 [2011])

Plano de agdo para reduzir o uso prejudicial do alcool: Relatorio final
(resolugdo CD51.R14 [2014])

Estratégia e plano de a¢do para a saide urbana: Relatorio final
(resolu¢do CD51.R4 [2011])

Acesso e uso racional de medicamentos e outras tecnologias em saude estratégicos
e de alto custo: Relatorio de progresso
(resolu¢do CD55.R12 [2016])

Plano de agdo para a redugao do risco de desastres 2016-2021: Relatoério final
(resolu¢do CD55.R10 [2016])

Relatorios de progresso sobre assuntos técnicos

35.

36.

37.

Plano de agdo para prevencdo e controle do cancer do colo do ttero 2018-2030:
Relatorio de progresso
(resolu¢do CD56.R9 [2018])

Plano de agdo para a saide da mulher, da crianca e do adolescente 2018-2030:
Relatorio de progresso
(resolugdo CD56.R8 [2018])

Revisdo da taxa cobrada para as compras de provisdes de satide publica para
os Estados Membros: Relatorio de progresso
(resolu¢do CD52.R12 [2013])

Resolugoes e outras agoes das organizagoes intergovernamentais de interesse para
a OPAS

38.

39.

75* Assembleia Mundial da Saude

Organizagdes Sub-regionais

11
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LISTA REVISADA DE TEMAS PROPOSTOS PARA AS REUNIOES

DOS ORGAOS DIRETORES DA OPAS EM 2020:
166* SESSAO DO COMITE EXECUTIVO

Assuntos relativos ao Regulamento

1.

2.

Adocao da agenda e do programa de reunides

Representagdo do Comité Executivo no 58° Conselho Diretor da OPAS,
72 Sessao do Comité Regional da OMS para as Américas

Projeto de agenda provisoria para o 58° Conselho Diretor da OPAS,
72 Sessao do Comité Regional da OMS para as Américas

Assuntos do Comité

4.

10.

11.

Relatorio sobre a 14* Sessdo do Subcomité para Programas, Orgamento
¢ Administracao

Prémio OPAS a Gestdo e Lideranca nos Servicos de Satude 2020
Colaboracdo com agentes ndo estatais

Agentes ndo estatais que mantém relagdes oficiais com a OPAS
Relatério anual do Escritério de Etica correspondente a 2019
Relatorio anual do Escritério de Investigagdes correspondente a 2019
Relatorio do Comité de Auditoria da OPAS

Nomeacao de um membro para o Comité de Auditoria da OPAS

Assuntos relativos a politica de programas

12.

13.

14.

15.

Relatorio preliminar da avaliacdo de fim do biénio do Programa
e Orcamento da OPAS 2018-2019/Relatério final da implementagao
do Plano Estratégico da OPAS 2014-2019

Estratégia regional sobre saude, meio ambiente e mudanca climatica
Saude do homem: Documento conceitual

Estratégia para equidade em saude
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Assuntos relativos a politica de programas (cont.)
16.  Atencdo integrada para doengas e estados cronicos

17.  Plano de agdo sobre satde dos migrantes

Assuntos administrativos e financeiros

18.  Relatorio sobre a arrecadacao das contribui¢des fixas

19.  Relatodrio Financeiro do Diretor e Relatorio do Auditor Externo correspondentes
a2019

20. Programagdo do excedente do or¢camento (se for o caso)
21.  Programacgdo da receita excedente (se for o caso)

22.  Atualizacdo sobre o Fundo Mestre de Investimentos de Capital e implementagado
do Plano Mestre de Investimentos de Capital

23.  Relatédrio do Escritério de Supervisao Interna e Servigos de Avaliagao
correspondente a 2019

24.  Modifica¢des do Regulamento Financeiro e das Regras Financeiras da OPAS
(se for o caso)

25.  Atualizacdo sobre a nomeacao do auditor externo da OPAS para 2022-2023
e 2024-2025

Assuntos relativos ao pessoal

26.  Modificagdes do Estatuto e Regulamento do Pessoal da Reparticao Sanitaria
Pan-Americana (se for o caso)

27.  Gestdo de Recursos Humanos da Reparti¢do Sanitaria Pan-Americana

28.  Intervengao do representante da Associa¢do de Pessoal da OPAS/OMS

Assuntos de informacio geral
29.  Relatodrio sobre questdes estratégicas entre a OPAS e a OMS
30.  Processo de elaboracdo do Or¢camento por Programas da OMS 2022-2023

31.  Sistema de Informacao para a Gestdo da RSPA (PMIS): Li¢des aprendidas
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Assuntos de informaciao geral (cont.)

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44,

Implementacdo do Regulamento Sanitario Internacional

Plano de agdo para a prevencao da cegueira e das deficiéncias visuais:
Relatorio final
(resolu¢do CD53.R8 [2014])

Plano de agdo sobre satide em todas as politicas: Relatorio final
(resolu¢do CD53.R2 [2014])

Estratégia e plano de ac¢do para a deméncia em idosos: Relatorio final
(resolu¢do CD54.R11 [2015])

Plano de agdo para prevencao da obesidade em criangas e adolescentes:
Relatorio final
(resolu¢do CD53.R13 [2014])

Plano de agdo para a prevencao e controle de doengas nao transmissiveis:
Relatorio final

(resolu¢do CD52.R9 [2013])

(resolu¢do CD48.R9 [2008])

Plano de agdo sobre deficiéncias e reabilitagdo: Relatorio final
(resolu¢do CD53.R12 [2014])

Plano de agdo para o acesso universal ao sangue seguro: Relatorio final
(resolu¢do CD53.R6 [2014])

Plano de agdo para prevencao e controle das hepatites virais: Relatorio final
(resolu¢do CD54.R7 [2015])

Plano de agdo para a prevencao e controle da tuberculose: Relatorio final
(resolu¢do CD54.R10 [2015])

Estratégia para a prevencao e controle das arboviroses: Relatorio final
(resolu¢do CD55.R6 [2016])

Plano de a¢do para a coordenacao da assisténcia humanitéria: Relatorio final
(resolu¢do CD53.R9 [2014])

Satde, agua potavel e saneamento no desenvolvimento humano sustentavel:
Relatorio final
(resolu¢do CD43.R15 [2001])
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Assuntos de informacao geral (cont.)
Relatorios de progresso sobre assuntos técnicos

45.  Plano de agdo sobre a saude dos trabalhadores: Revisao intermediaria
(resolu¢do CD54.R6 [2015])

46.  Estratégia e plano de agdo para fortalecer o controle do tabagismo
na Regido das Américas 2018-2022: Revisdo intermediaria
(resolugdo CSP29.R12 [2017])

(resolu¢do CD50.R6 [2010])

47.  Plano de agdo para a redugdo do risco de desastres 2016-2021:
Relatorio de progresso
(resolu¢do CD55.R10 [2016])

48.  Politica de igualdade de género da OPAS: Relatdrio de progresso
(resolu¢do CD46.R16 [2005])

49.  Fortalecimento das autoridades reguladoras nacionais de medicamentos
e produtos bioldgicos: Relatorio de progresso
(resolu¢do CD50.R9 [2010])
(resolu¢do CD42.R11 [2000])

50.  Sistemas de saude resilientes: Relatorio de progresso
(resolu¢do CD55.R8 [2016])

51.  Plano de agdo para o fortalecimento das estatisticas vitais 2017-2022:
Revisdo intermediaria
(resolu¢do CSP29.R4 [2017])

52. Revisdo da taxa cobrada para as compras de provisoes de satide publica

para os Estados Membros: Relatorio de progresso
(resolu¢do CD52.R12 [2013])

Assuntos de informacio geral (cont.)

Resolucoes e outras acoes das organizagoes intergovernamentais de interesse para
a OPAS

53.  73* Assembleia Mundial da Saude

54.  Organizagdes Sub-regionais

Anexos
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Anexo A

LISTA REVISADA DE TEMAS PROPOSTOS PARA AS REUNIOES

DOS ORGAOS DIRETORES DA OPAS EM 2021:
168* SESSAO DO COMITE EXECUTIVO

Assuntos relativos ao Regulamento

1.

2.

Adocao da agenda e do programa de reunides

Representagdo do Comité Executivo no 59° Conselho Diretor da OPAS,
73 Sessao do Comité Regional da OMS para as Américas

Projeto de agenda provisoria do 59° Conselho Diretor da OPAS,
73 Sessao do Comité Regional da OMS para as Américas

Assuntos do Comité

4.

10.

11.

Relatorio sobre a 15* Sessdo do Subcomité para Programas, Orgamento
¢ Administracao

Prémio OPAS a Gestao ¢ Lideranca nos Servigos de Satude 2021
Colaboracdo com agentes ndo estatais

Agentes ndo estatais que mantém relagdes oficiais com a OPAS
Relatério anual do Escritério de Etica correspondente a 2020
Relatorio anual do Escritério de Investigagdes correspondente a 2020
Relatorio do Comité de Auditoria da OPAS

Nomeag¢do de um membro para o Comité de Auditoria da OPAS

Assuntos relativos a politica de programas

12.

13.

14.

Projeto de Or¢camento por Programas da OPAS 2022-2023
Escala de contribui¢des fixas 2022-2023

Plano de agdo para imunizagdo 2021-2025
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Assuntos relativos a politica de programas (cont.)

15.

16.

17.

18.

Plano de agdo para igualdade de género em saude 2021-2025

Plano de agdo para a preven¢ao e controle de doengas ndo transmissiveis
2021-2025

Plano de agdo para o acesso universal ao sangue seguro 2021-2025

Plano de agdo para o envelhecimento saudavel 2021-2025

Assuntos administrativos e financeiros

19.

20.

21.

22.

23.

24.

Relatorio sobre a arrecadacao das contribui¢des fixas

Relatério Financeiro do Diretor e Relatorio do Auditor Externo correspondentes
a 2020

Atualizacdo sobre o Fundo Mestre de Investimentos de Capital e implementacao
do Plano Mestre de Investimentos de Capital

Relatorio do Escritorio de Supervisao Interna e Servigos de Avaliagao
correspondente a 2020

Modificagdes do Regulamento Financeiro e das Regras Financeiras da OPAS
(se for o caso)

Nomeagado do auditor externo da OPAS para 2022-2023 e 2024-2025

Assuntos relativos ao pessoal

25.

26.

27.

Modificac¢des do Estatuto e Regulamento do Pessoal da Reparti¢do Sanitaria
Pan-Americana (se for o caso)

Gestao de Recursos Humanos da Reparticao Sanitaria Pan-Americana

Intervencao do representante da Associacao de Pessoal da OPAS/OMS

Assuntos de informaciao geral

28.

29.

Relatorio sobre questdes estratégicas entre a OPAS e a OMS

Orgamento por programas da OMS 2022-2023
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Assuntos de informacao geral (cont.)

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

Relatorio do Comité Consultivo de Pesquisa em Saude (se houver reunido em 2020)
Situacao dos Centros Pan-Americanos (caso necessario)

Centros Colaboradores da OPAS/OMS (caso necessario)

Implementacdo do Regulamento Sanitario Internacional

Plano de agdo para imunizagdo: Relatorio final
(resolu¢do CD54.R8 [2015])

Plano de agdo para a eliminagao da malaria 2016-2020: Relatério final
(resolu¢do CD55.R7 [2016])

Plano de agdo para a prevengao e o controle do HIV e de infec¢des sexualmente
transmissiveis 2016-2021: Relatorio final
(resolugdo CD55.R5 [2016])

Plano de agdo para a resisténcia antimicrobiana: Relatorio final
(resolu¢do CD54.R15 [2015])

Saude e turismo: Relatorio final
(resolugdo CD49.R20 [2009])

Plano de agao sobre saide mental: Relatorio final
(resolu¢do CD53.R7 [2014])

Poluentes organicos persistentes: Relatorio final
(resolugdo CD41.R1 [1999])

Pandemia de gripe: Preparacao no Hemisfério Ocidental: Relatorio final
(resolu¢do CD44.R8 [2003])

Coordenacao da assisténcia humanitaria internacional em saide em caso
de desastres: Relatorio final
(resolu¢do CSP28.R19 [2012])

Saude, seguranca humana e bem-estar: Relatorio final
(resolu¢do CD50.R16 [2010])
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Assuntos de informacao geral (cont.)
Relatorios de progresso sobre assuntos técnicos

44.  Plano de agdo sobre recursos humanos para o acesso universal a saude
e a cobertura universal de saude 2018-2023: Relatério de progresso
(resolu¢do CD56.R5 [2018])

(resolu¢do CD52.R13 [2013])
(resolu¢do CD45.R9 [2004])

45.  Doenga renal cronica em comunidades agricolas da América Central: Relatorio
de progresso
(resolu¢do CD52.R10 [2013])

46. Estratégia e plano de acdo para o refor¢o do sistema de saude para abordar
a violéncia contra a mulher: Relatorio de progresso
(resolu¢do CD54.R12 [2015])

47.  Prevencgdo de violéncia e lesdes e promogao da seguranga: Apelo a acao
na Regido: Relatorio de progresso
(resolu¢do CD48.R11 [2008])

48.  Plano de agdo para assegurar a sustentabilidade da eliminagdo do sarampo, rubéola
e sindrome da rubéola congénita nas Américas 2018-2023:
Relatorio de progresso
(resolu¢do CSP29.R11 [2017])

49.  Plano de agdo sobre entomologia e controle de vetores 2018-2023:
Revisdo intermediaria
(resolu¢do CD56.R2 [2018])

50.  Cooperagao para desenvolvimento da satide nas Américas:

Relatorio de progresso
(resolu¢do CD52.R15 [2013])

Resolugoes e outras acoes das organizagoes intergovernamentais de interesse para a OPAS
51. 74" Assembleia Mundial da Saude

52.  Organizagdes Sub-regionais
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Anexo B

LISTA REVISADA DE TEMAS PROPOSTOS PARA AS REUNIOES
DOS ORGAOS DIRETORES DA OPAS EM 2022:
170* SESSAO DO COMITE EXECUTIVO

Assuntos relativos ao Regulamento
l. Adogao da agenda e do programa de reunides

2. Representagao do Comité Executivo na 30* Conferéncia Sanitaria
Pan-Americana, 74* Sessao do Comité Regional da OMS para as Américas

3. Projeto de agenda provisoria da 30* Conferéncia Sanitaria Pan-Americana,
74" Sessao do Comité Regional da OMS para as Américas

Assuntos do Comité

4. Relatorio da 16* Sessdao do Subcomité para Programas, Orgamento
¢ Administracao

5. Prémio OPAS a Gestao e Lideranga nos Servicos de Saude 2022

6. Colaborag¢dao com agentes nao estatais

7. Agentes ndo estatais que mantém relagdes oficiais com a OPAS

8. Relatorio anual do Escritorio de Etica correspondente a 2021

9. Relatorio anual do Escritorio de Investigagdes correspondente a 2021

10. Relatorio do Comité de Auditoria da OPAS

11.  Nomeagdo de um membro para o Comité de Auditoria da OPAS

Assuntos relativos a politica de programas

12.  Relatorio preliminar da avaliacao de fim do biénio do Or¢camento
por Programas da OPAS 2020-2021/ Primeiro relatério provisorio
da implementacao do Plano Estratégico da OPAS 2020-2025

13.  Plano de acdo para prevencao da obesidade em criangas e adolescentes
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Assuntos administrativos e financeiros

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Relatorio sobre a arrecadacao das contribui¢des fixas

Relatério Financeiro do Diretor e Relatorio do Auditor Externo correspondentes
a2021

Programagdo do excedente do orcamento (se for o caso)
Programagdo da receita excedente (se for o caso)

Atualizagao sobre o Fundo Mestre de Investimentos de Capital ¢ implementagao
do Plano Mestre de Investimentos de Capital

Relatorio do Escritorio de Supervisao Interna e Servigos de Avaliagao
correspondente a 2021

Modificagdes do Regulamento Financeiro e das Regras Financeiras da OPAS
(se for o caso)

Assuntos relativos ao pessoal

21.

22.

23.

Modificacdes do Estatuto e Regulamento do Pessoal da Reparticao Sanitaria
Pan-Americana (se for o caso)

Gestao de Recursos Humanos da Reparticao Sanitaria

Intervengdo do representante da Associagdo de Pessoal da OPAS/OMS

Assuntos de informacio geral

24.

25.

26.

27.

28.

Processo para a elei¢do do Diretor da Reparticdo Sanitaria Pan-Americana
e nomeacao do Diretor Regional da Organizacdo Mundial da Saude
para as Américas

Relatorio sobre questdes estratégicas entre a OPAS e a OMS

Relatério do Comité Consultivo de Pesquisa em Satde
(se houver reunido em 2021)

Implementacdo do Regulamento Sanitario Internacional

Monitoramento das resolu¢des e mandatos da Organizacdo Pan-Americana
da Saude

10
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Assuntos de informacao geral (cont.)

29.

30.

31.

32.

33.

34.

Estratégia e plano de ag¢ao sobre o uso de substancias psicoativas e a saude publica:
Relatério final

(resolu¢do CD50.R2 [2010])

(resolu¢do CD51.R7 [2011])

Estratégia e plano de acdo sobre a epilepsia: Relatorio final
(resolu¢do CD51.R8 [2011])

Plano de agdo para reduzir o uso prejudicial do alcool: Relatorio final
(resolu¢do CD51.R14 [2014])

Estratégia e plano de agdo para a saide urbana: Relatorio final
(resolu¢do CD51.R4 [2011])

Acesso e uso racional de medicamentos e outras tecnologias em saude estratégicos
e de alto custo: Relatorio de progresso
(resolu¢do CD55.R12 [2016])

Plano de agdo para a redugdo do risco de desastres 2016-2021: Relatoério final
(resolu¢do CD55.R10 [2016])

Relatorios de progresso sobre assuntos técnicos

35.

36.

37.

Plano de agdo para prevencao e controle do cancer do colo do utero 2018-2030:
Relatorio de progresso
(resolu¢do CD56.R9 [2018])

Plano de agdo para a saide da mulher, da criancga e do adolescente 2018-2030:
Relatorio de progresso
(resolugdo CD56.R8 [2018])

Revisao da taxa cobrada para as compras de provisdes de satde publica para os
Estados Membros: Relatorio de progresso

(resolu¢do CD52.R12 [2013])

Resolugoes e outras agoes das organizagoes intergovernamentais de interesse para
a OPAS

38.

39.

75* Assembleia Mundial da Saude

Organizagdes Sub-regionais
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LIST OF PARTICIPANTS/LISTA DE PARTICIPANTES

OFFICERS / MESA DIRETORA

President / Presidente: Lt. Col. the Hon. Jeffrey D. Bostic (Barbados)
Vice-President / Vicepresidente: Ms. Rachel Owen (United States of America)
Rapporteur / Relator: Lic. Maite Narvaez Abad (Mexico)

MEMBERS OF THE EXECUTIVE COMMITTEE / MIEMBROS DEL COMITE EJECUTIVO

BARBADOS CANADA/CANADA
Head of Delegation — Jefe de Delegacion Head of Delegation — Jefe de Delegacion
Lt. Col. the Hon. Jeffrey D. Bostic Mr. Nicolas Palanque
Minister of Health and Wellness Director
Ministry of Health and Wellness Multilateral Relations Division
St. Michael Office of International Affairs for the
Health Portfolio
Delegates — Delegados Government of Canada, Ottawa
Dr. Anton Best Delegates — Delegados
Chief Medical Officer (ag)
Ministry of Health and Wellness Ms. Monica Palak
St. Michael Senior Policy Analyst
Multilateral Relations Division
Mr. Jovan Bernard Reid Office of International Affairs for the
Second Secretary, Alternate Representative Health Portfolio
of Barbados to the Organization of Government of Canada, Ottawa
American States
Washington, D.C. Ms. Charlotte McDowell
Senior Development Officer and Alternate
BELIZE/BELICE Representative of Canada to the
Organization of American States
Head of Delegation — Jefe de Delegacion Washington, D.C.
Mrs. Laura Frampton COSTA RICA
Minister Counselor, Alternate
Representative Head of Delegation — Jefe de Delegacion
of Belize to the Organization of American
States Dr. Daniel Salas
Washington, D.C. Ministro de Salud
Ministerio de Salud
San José
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MEMBERS OF THE EXECUTIVE COMMITTEE / MIEMBROS DEL COMITE EJECUTIVO (cont.)

COSTA RICA (cont.)
Delegates — Delegados

Sr. Carlos Salguero Mendoza
Asesor, Despacho Ministerial
Ministerio de Salud

San José

Sra. Adriana Salazar Gonzalez

Jefe de Asuntos Internacionales en Salud
Ministerio de Salud

San José

ECUADOR
Head of Delegation — Jefe de Delegacion

Sr. Marco Ponce

Ministro, Representante Alterno del
Ecuador ante la Organizacion de los
Estados Americanos

Washington, D.C.

HAIT/HAITI
Head of Delegation — Jefe de Delegacion

Dr Jean Patrick Alfred

Directeur de I'Unité de Planification

Ministére de la Santé publique et
de la Population

Port-au-Prince

Delegates — Delegados

Mme Daphcar Jules

First Secretary, Interim Representative of
Haiti to the Organization of American
States

Washington, D.C.

PERU/PERU
Head of Delegation — Jefe de Delegacion

Sr. José Marcos Rodriguez
Ministro Consejero, Representante Alterno
de Peru ante la Organizacion de los
Estados Americanos
Washington, D.C.

MEXICO/MEXICO
Head of Delegation — Jefe de Delegacion

Lic. Martha Leticia Caballero Abraham
Directora de Cooperacion Bilateral
y Regional
Secretaria de Salud
México, D.F.

Delegates — Delegados

Lic. Maite Narvaez Abad
Segunda Secretaria, Representante Alterna
de México ante la Organizacién de los
Estados Americanos
Washington, D.C.

UNITED STATES OF AMERICA/
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA

Head of Delegation — Jefe de Delegacion

Ms. Rachel Owen

Health Advisor

Office of Economic and Development
Assistance

Bureau of International Organization Affairs
Department of State
Washington, D.C.

Delegates — Delegados

Mr. Nelson Arboleda

Director, Americas Office

Office of Global Affairs

Department of Health and Human Services
Washington, D.C.

Ms. Maya Levine

Senior Global Health Officer

Office of Global Affairs

Department of Health and Human Services
Washington, D.C.
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OTHER MEMBERS NOT SERVING IN THE EXECUTIVE COMMITTEE/
OTROS MIEMBROS QUE NO FORMAN PARTE DEL COMITE EJECUTIVO

BRAZIL/BRASIL COLOMBIA
Sr. Carlos Fernando Gallinal Cuenca Sra. Adriana Maldonado
Conselheiro, Representante Alterno Ministra Consejera, Representante
do Brasil junto a Organizagao dos Alterna de Colombia ante la Organizacién
Estados de los Estados Americanos
Americanos Washington, D.C.

Washington, D.C.

Sra. Indiara Meira Gongalves
Assessora para Assuntos Multilaterais
Ministério da Saude

Brasilia

PAN AMERICAN HEALTH ORGANIZATION/
ORGANIZACION PANAMERICANA DE LA SALUD

Director and Secretary ex officio of the Advisors to the Director/
Executive Committee/Directora y Asesores de la Directora (cont.)
Secretaria ex officio del Comité Ejecutivo
Mr. Gerald Anderson
Dr. Carissa F. Etienne Director of Administration
Director de Administracion
Advisors to the Director/

Asesores de la Directora Dr. Heidi Jiménez
Legal Counsel, Office of the Legal Counsel
Dr. Isabella Danel Asesora Juridica, Oficina del Asesor
Deputy Director Juridico

Directora Adjunta
Ms. Ménica Zaccarelli Davoli

Dr. Jarbas Barbosa da Silva Jr. Senior Advisor, Governing Bodies Office
Assistant Director Asesora Principal, Oficina de los Cuerpos
Subdirector Directivos




