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PREMIO OPAS A GESTAO E LIDERANCA
NOS SERVICOS DE SAUDE 2018

Introducao

1. O Prémio OPAS a Gestdo e Lideranca nos Servicos de Saude é concedido
anualmente a um candidato indicado pelos paises da Regido que tenha feito uma importante
contribuicdo ao desenvolvimento dos sistemas de salde nas areas de gestao e execucao de
Servigos e programas, ensino e pesquisa no proprio pais e na Regido das Ameéricas.
Este prémio visa incentivar o melhoramento da gestdo dos sistemas e servicos de salde,
bem como reconhecer a contribuicdo e a lideranga notaveis no planejamento e na execucéo
de iniciativas que favorecam a gestéo e a expansao de servicos integrais e de qualidade nos
sistemas de salde da Regido. O prémio é conferido em reconhecimento ao trabalho
realizado nos dez anos precedentes.

Antecedentes

2. Este prémio foi criado em 1969 quando o Comité Executivo da OPAS, em sua
612 sessdo, aceitou uma doacdo feita pelo Dr. Stuart Portner, na época chefe de
administracdo da Reparti¢do Sanitaria Pan-Americana, para instituir um prémio anual com
0 proposito de contribuir para melhorar a gestdo administrativa dos servicos de salde.

3. As normas e 0s procedimentos para a concessao deste prémio foram inicialmente
aprovados pela 18 Conferéncia Sanitaria Pan-Americana em 1970, ocorrendo sucessivas
modificagdes nos requisitos, condicdes e procedimentos, aprovadas pelos Orgaos Diretores
da OPAS ao longo dos anos. As ultimas modificagdes foram aprovadas em junho de 2016
pelo Comité Executivo na sua 158 sessdo (Anexo A). Estas modificagdes incluiem a
mudanca do nome de “Prémio OPAS em Administracdo” para “Prémio OPAS a Gestdo e
Lideranca nos Servigos de Saude”.
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4. O Prémio, atualmente de US$ 5.000, é adjudicado conforme os regulamentos e as
normas aprovados pela Conferéncia Sanitaria Pan-Americana e pelo Conselho Diretor da
OPAS.

5. O Jari para a Adjudicacdo do Prémio é constituido pelo Presidente do Comité
Executivo, um delegado titular e um suplente de cada sub-regido. Se, apesar da nomeacao
de delegados suplentes, ocorrer uma vaga, o Presidente tomaré as medidas necessarias para
preenché-la. O Juri se reunira e deliberard durante a 1622 sessao do Comité Executivo para
selecionar o ganhador dentre os candidatos propostos pelos Estados Membros. O prémio
sera outorgado ao ganhador na ceriménia que se realizard durante o 56° Conselho Diretor
em setembro de 2018. A lista dos ganhadores dos anos anteriores pode ser consultada no
Anexo B.

Candidatos ao Prémio de 2018

Nome Pais

Dra. Natalia Largaespada Beer Belize

Sr. Kim Bautista Belize

Dr. Eduardo Aillon Teran Bolivia
Dra. Sandra Suiceth Moraga Reyna Guatemala
Dr. Guillermo Fajardo Ortiz México
Dr. Meliton Arce Rodriguez Peru

Dra. Pilar Mazzetti Soler Peru

Dr. Gregorio Leopoldo Sanchez Salamé Venezuela

Acdo pelo Comité Executivo

6. Solicita-se ao Comité Executivo que examine o relatdrio do Jari para a Adjudicacao
do Prémio e que considere a aprovacédo do projeto de resolugédo constante do Anexo C.

Anexos
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Anexo A
Prémio OPAS a Gestao e Lideranca nos Servicos de Saude
Procedimentos?

1. Com o proposito de incentivar o melhoramento da gestdo dos sistemas e servigos
de saude, bem como reconhecer a contribuicdo e a lideranca notaveis no planejamento e na
execucdo de iniciativas que favorecam a gestdo e a expansdo de servicos integrais e de
qualidade nos sistemas de saude da Regido das Américas, a Organizacdo Pan-Americana
da Saude estd renomeando o Prémio OPAS em Administracdo como Prémio OPAS
a Gestdo e Lideranca nos Servicos de Saude. O prémio sera conferido anualmente por meio
de um concurso e consistird em um diploma e da quantia de US$ 5.000. Esta soma sera
modificada, se for necessario, pelo Comité Executivo apos recomendacdo do Diretor da
Repartigdo Sanitaria Pan-Americana.

2. O prémio sera adjudicado ao candidato que tenha feito uma contribui¢do importante
no proprio pais ou na Regido das Américas ao desenvolvimento dos sistemas de salde; a
organizacdo, gestdo e administracdo dos servicos de saude; a formulacdo de programas,
projetos ou iniciativas com efeitos comprovados na cobertura e acesso da populacdo aos
servigos de saude; a ampliacdo dos servicos de salde para satisfazer as necessidades de
toda a populagdo, em particular dos que se encontram em situacdo de maior
vulnerabilidade; a formulacdo de programas de qualidade e de seguranca do paciente no
ambito nacional ou institucional; a organizag&o e gestdo dos servigos de atengdo primaria
no ambito comunitario; a formacéo de redes integradas de servicos de saude, em especial
de servicos hospitalares e a geracao de conhecimento e pesquisas para melhorar a prestacéo
de servicos de saude. O prémio é conferido em reconhecimento do trabalho realizado nos
dez anos precedentes.

3. Nenhum funcionario atual nem ex-funciondrio da Reparticdo Sanitaria Pan-
Americana ou da Organizacdo Mundial da Salide pode ser postulado para este prémio por
atividades desenvolvidas em cumprimento de suas fungdes oficiais na Organizacao.

4. O Jari para a Adjudicacdo do Prémio seré selecionado a cada ano durante a primeira
sessdao do Comité Executivo e seu mandato tera validade somente durante esse processo de
selecdo. O Comité Executivo designara o Jari, constituido pelo Presidente do Comité
Executivo, um delegado titular e um suplente de cada sub-regido. Se, apesar da nomeacao
de delegados suplentes, ocorrer uma vaga, o Presidente tomara as medidas necessarias para
preenché-la. Quando se apresentem candidatos dos mesmos Estados Membros
representados no Jari, o Presidente do Comité Executivo designara o delegado suplente da
sub-regido correspondente.

5. O Diretor da Repartigdo Sanitaria Pan-Americana convidara os Estados Membros
a que apresentem no maximo duas candidaturas. Além disso, durante a primeira semana de

! Resolugdo CE158.14 [2016].
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novembro de cada ano civil, a Reparticdo emitira a convocagdo para solicitar a
apresentacdo de candidaturas. Os nomes dos candidatos propostos por cada Estado
Membro deverao ser recebidos pelo Diretor da Reparticdo Sanitaria Pan-Americana até 31
de marco do ano do prémio, junto com o curriculum vitae dos candidatos e a documentacéo
que credencie os méritos do candidato. Esta documentacédo incluird uma descrigdo breve
da contribuicdo do trabalho do candidato no @mbito pertinente (veja o paragrafo 2).
Para facilitar o trabalho do Juri, a informacdo necesséria sobre cada candidato seré
apresentada no formulario padronizado entregue pela Reparticdo Sanitaria Pan-Americana
junto com a convocacdo. Este formulério e a documentacdo que credencie 0s méritos do
candidato deverdo ser preenchidos em sua totalidade com respostas explicitas a cada uma
das preguntas. Deve-se apresentar o original de toda a documentacéo.

6. As candidaturas recebidas pelo Diretor da Reparticdo Sanitaria Pan-Americana
depois de 31 de margo n&o serdo consideradas para o prémio.

7. O Diretor da Reparticdo Sanitaria Pan-Americana enviara aos membros do Jari
copias da documentacdo apresentada, pelo menos com 45 dias de antecedéncia a data de
inicio da sessdo do Comité Executivo do més de junho. A fim de apoiar as deliberacdes do
Juri, a Reparticdo Sanitaria Pan-Americana também proporcionara observacées técnicas e
qualquer outra informacdo sobre os candidatos que considere pertinente para estas
deliberagdes.

8. O Jari se reunird, deliberard sobre os candidatos propostos e apresentara suas
recomendacg0des durante a semana da sessdo do Comité Executivo. Para que uma reunido
do Juri seja valida, deverdo estar presentes pelo menos trés de seus membros.
As deliberaces do Jari sdo confidenciais e ndo devem ser comentadas fora dele. O Juri
formulard uma recomendacdo ao Comité Executivo, aprovada pela maioria dos membros
presentes. O Comité Executivo adotard a decisdo definitiva de aceitar ou rejeitar as
recomendac0es atinentes ao Prémio, com a possibilidade de que o Juri volte a deliberar e
a formular outras recomendacdes.

9. Os candidatos que ndo tenham sido eleitos poderdo ser indicados de novo para
consideracédo seguindo o procedimento previsto.

10. A proclamacéo do ganhador do Prémio tera lugar durante o Conselho Diretor ou a
Conferéncia Sanitaria Pan-Americana.

11. O Prémio sera entregue ao ganhador no transcurso da reunido correspondente do
Conselho Diretor ou da Conferéncia Sanitaria Pan-Americana. O custo da viagem sera
coberto pela Reparticdo Sanitaria Pan-Americana, que se encarregara de fazer os arranjos
correspondentes em conformidade com as normas e os regulamentos da Organizagéo Pan-
Americana da Saude.
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12.  Quando essa entrega ndo for possivel, as alternativas incluirdo:

a) recebimento do Prémio durante o Conselho Diretor ou a Conferéncia Sanitaria Pan-
Americana, em nome do candidato, por um membro da delegacéo de seu pais;

b) entrega no pais de origem pelo Representante da OPAS/OMS em nome do Diretor
da Reparticdo Sanitaria Pan-Americana.

13.  Qualquer que seja 0 método utilizado para entregar o Prémio, este sera objeto da
publicidade adequada nos meios de comunicacgdo, tanto pela Reparticdo Sanitaria Pan-
Americana como pelo governo interessado.

14. Estes procedimentos poderdo ser modificados pelo Comité Executivo a qualquer
momento que se julgue oportuno tendo em vista a experiéncia obtida. As modificacGes
propostas devem ser aprovadas pelo Comité Executivo e transmitidas ao Conselho Diretor
ou a Conferéncia Sanitaria Pan-Americana para estejam informados.
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Anexo B

Prémio OPAS a Gestao e Lideranca nos Servicos de Satde *
Laureados nos anos anteriores

2017 Dra. Stella Bolafios Varela (Costa Rica). Por sua destacada trajetoria profissional
e seu compromisso de longa data com a qualidade e gestdo dos servigos de salde
em nivel nacional. A Dra. Bolafios Varela é reconhecida por suas contribuicoes de
destaque nos campo do ensino da salde e da gestdo de servicos de saude para a
populacdo idosa, bem como pela sua lideranca na implementacdo de modelos de
atencdo centrados nas pessoas.

2016 Dr. Pastor Castell-Florit Serrate (Cuba). Por suas louvaveis contribuicdes a satde
publica, demonstradas em sua lideranca na gestdo e administracdo do Sistema
Nacional de Saude de Cuba. O Dr. Castell-Florit Serrate é reconhecido por sua
trajetdria e suas contribuicdes a pesquisa e a docéncia da gestdo administrativa dos
sistemas de salde, o que é corroborado pelos cargos que vem ocupando e 0 extenso
numero de publicacBes em revistas nacionais e internacionais.

2014 Dr. Miguel Angel Lezana (México). Por sua notavel carreira e contribuicdo a
administracdo dos servigos de salude como gestor e lider no exercicio de cargos
administrativos e de docéncia; pelo grande volume de publicacGes em periodicos
nacionais e internacionais; por seu destacado trabalho na area de ensino médico e
por sua importante colaboracdo a Classificacdo Internacional de Doencas (CID).

2012 Dr. Aron Nowinski (Uruguai). Pela sua contribuicdo a promocdo da salde publica
e administracdo de servicos de salde, sua extensa carreira no ensino da salde
publica, seu trabalho de sistematizacdo e divulgacdo de informacdo médica e por
sua lideranca no desenvolvimento da estratégia para a Rede Latino-Americana de
Informacdo em Ciéncias da Saude.

2011 Dr. John Edward Greene (Guiana). Pela sua contribuicdo ao desenvolvimento do
setor de salde e de recursos humanos na Comunidade Caribenha (CARICOM) e
pela sua mobilizacdo do comprometimento politico para alcancar resultados
significativos em um amplo leque de problemas prioritarios de satde publica,
incluindo o estabelecimento da Parceria Pan-Caribenha contra HIV/AIDS
(PANCAP).

2010 Dra. Elsa Yolanda Palou (Honduras). Pelo impacto nacional e subregional de suas
atividades administrativas, médicas, de ensino e pesquisa sobre a qualidade do

! De acordo com a resolugdo CE158.R14 [2016]), este prémio, anteriormente denominado Prémio OPAS
em Administracdo, em 2017, passou a se chamar Prémio OPAS a Gestdo e Lideranca nos Servicos de
Saude.
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2009

2008

2007

2006

2005

2004

2003

atendimento a pacientes com doencas transmissiveis, especialmente pessoas
vivendo com HIV/AIDS.

Dra. Merceline Dahl-Regis (Bahamas). Pela sua contribuicdo a gestdo de saude e
pesquisa e a educacdo médica de atendimento basico de satde, bem como pela sua
lideranca na institucionalizacdo do monitoramento de salde publica em toda a
regido das Bahamas e na avaliacdo e redefinicdo de parametros para a Cooperagéo
Caribenha para a Saude.

Dr. Hugo Villar Teijeiro (Uruguai). Pela sua contribuicdo ao aprimoramento das
condicGes de salude em diversos paises das Américas, a descentralizacdo e
desenvolvimento de administracdo hospitalar como parte da gestdo de salde e o
desenvolvimento em nivel regional dos recursos humanos de gestdo dos servi¢os
de saude.

Dr. Armando Mariano Reale (Argentina). Por suas contribuicbes para a
modernizacdo dos sistemas de saude e de seguranca social, promovendo a
integracdo entre os setores publico e privado, a criacdo de redes provedores em
diferentes niveis do atendimento a salde e a adocdo de novos modelos de
financiamento para os setores publico e de seguranca social.

Dr. Adolfo Horacio Chorny (Brazil). Por suas contribuicbes para o
desenvolvimento e inovacao nas areas de planejamento, gestdo e financiamento de
sistemas e servigos de saude nos niveis nacional e internacional, inclusive sua
contribuicdo para o desenvolvimento de lideranca em salde publica e politicas de
salde ao longo de varias geracOes de gerentes e autoridades decisorias.

Dr. Francisco Rojas Ochoa (Cuba). Por sua excepcional contribuicdo, durante sua
carreira profissional, para o desenvolvimento da Administragdo de Programas e
Servicos de Salde de seu pais, Cuba, bem como em diversos paises da Regido das
Américas, e especialmente por sua contribuicdo excepcional para o treinamento de
varias geracoes de lideres e profissionais de saude publica.

Dr. Gastdo de Souza Campos (Brasil). Por sua excepcional contribuicdo para a
transformacdo do modelo de atencdo de saude mediante o aperfeicoamento de um
método de gestdo que fomentou a democratizacdo dos servicos, fortalecendo os
vinculos entre estes e 0s usuarios do Sistema Unificado de Satde (SUS) no Brasil.

Sr. Roy W. Romanow (Canadd). Por sua relevante contribuicao ao desenvolvimento
do Sistema de Salde Canadense, particularmente na criagdo da Comissdo
Saskatchewan de Direitos Humanos, e por liderar a Comissdo sobre o futuro da
assisténcia a satde no Canada. O Sr. Romanow é reconhecido internacionalmente
como uma pessoa destacada no ambito das politicas e administracdo de satde.
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2002

2001

2000

1999

1998

1997

1996

1995

1994

1993

Dr. Hugo Mendoza, (Republica Dominicana). Por sua contribui¢do valiosa em prol
do melhoramento da situacdo da saide materno-infantil em seu pais, mediante a
introducdo do enfoque de salde publica na atengdo pediatrica e ensino e pelos seus
esforcos pioneiros na pesquisa em saude publica.

Dr. Carlos Gehlert Mata (Guatemala). Por sua contribuicéo pioneira nos cuidados
da salde priméria nas zonas rurais de Guatemala durante as dificeis etapas e
circunstancias, atraves da estratégia de preparacdo dos técnicos de nivel médio
seleccionados das mesmas comunidades locais.

Dr. Roberto Fuentes Garcia (Chile). Por sua longa e produtiva trajetoria no campo
da administracdo de salde publica, dando especial destaque a gestdo eficiente, a
qualidade da atencdo e a satisfacdo dos usuérios, bem como por sua importante
contribuicdo para a bibliografia nacional e internacional nesses campos.

Dra. Ana Flisser Steinbruch (México). Pelo seu trabalho em transformar a rede de
laboratérios de salde publica do seu pais para apoiar programas prioritarios,
inclusive administracdo, ensino e pesquisa.

Dra. Christine Olive Moody (Jamaica). Por sua contribuicdo ao planejamento,
administracdo e lideranca nos servicos de salde da Jamaica e sua continua
contribuicdo ao desenvolvimento da atencdo primaria da satde no plano regional e
global.

Dr. Eduardo Bernabé Ordaz Ducungé (Cuba). Por seus esforcos pioneiros no
sentido de estabelecer programas de reabilitacdo e na humanizagéo do atendimento
hospitalar de pessoas que sofrem de doencgas mentais cronicas.

Sra. Michaela M. Storr (Bahamas). Administradora Chefe do Hospital,
Administracdo dos Servigos de Salde. Por seu trabalho a nivel comunitério no
desenvolvimento de um sistema local de salde integrado e pela introducdo de
sistemas inovadores para a administracdo de hospitais.

Dr. Hipolito Vergara Mufoz (Chile). Controlador Médico, do Comité de Medicina
Preventiva e Incapacidade. Por seu trabalho pioneiro no campo da medicina
comunitaria e atencdo primaria a saide, particularmente em zonas rurais.

Dra. Zilda Arns Newmann (Brasil). Diretora da Divisdo de Saude Materno-infantil
e Saude das Criancas, Ministério da Saude. Pelo seu trabalho excelente na
administracao de programas em diversos setores da saude publica, particularmente
na salde materno-infantil, tanto em organizagdes governamentais quanto n&o
governamentais e nos niveis estadual e nacional.

Dra. Georgina Velasquez Diaz (Mexico). Coordenadora Geral do Programa de
Solidariedade do Instituto Mexicano do Seguro Social. Por sua contribuicdo a
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1992

1991

1990

1989

1988

1987

1985

1984

1983

1982

organizacéo e consolidagdo da infra-estrutura e servigos de saude do Programa de
Solidariedade.

Dr. Desmond O. N. Mclintyre (Dominica). Ex-Funcionario Médico Chefe do
Ministério da Saude e do Seguro Social. Por seu relevante trabalho na éarea de
administracao sanitaria.

Prof. Oscar Mateo de Acosta Fernandez (Cuba). Diretor do Instituto Nacional de
Endocrinologia e Professor e Medicina Interna na Universidade de Havana. Por sua
relevante contribuicdo em pesquisa, ensino e administracdo sanitaria,
particularmente no campo da endocrinologia.

Dr. Pedro Alejandro de Armas H. (Venezuela). Diretor da Faculdade de Medicina
da Universidade Francisco de Miranda, em Coro, Estado de Falcon. Por seu
relevante trabalho na &rea de administragdo sanitaria.

Dr. David Bersch Escobar (Colémbia). Diretor Cientifico da Fundacdo para o
Desenvolvimento da Educacdo Sanitaria. Por seu relevante trabalho em pesquisa,
ensino e gestdo na area da administragdo da saude.

Dr. Guido Miranda Gutiérrez (Costa Rica). Presidente Executivo do Fundo
Costarriquense do Seguro Social. Por sua relevante contribui¢do a administracéo e
ensino nas areas da salde e do seguro social.

Dr. John E. F. Hastings (Canada). Professor de Administracdo Sanitéria, Divisao
de Saude da Comunidade, Universidade de Toronto. Por seus relevantes servicos e
publicacdes no campo da salde publica, particularmente em administracdo e
pesquisa.

Dra. Elizabeth Quamina (Trinidad e Tabago). Ministro da Salde, Ministério da
Saude e do Meio Ambiente. Por seu trabalho relevante na administracdo sanitaria e
desenvolvimento de recursos humanos.

Dr. Manuel Barquin (Meéxico). Professor da Faculdade de Medicina da
Universidade Nacional Auténoma. Por sua contribuicdo excepcional ao
melhoramento da saude do povo mexicano e de outros paises da América Latina,
assim como por suas realizacGes académicas nas areas do ensino e da pesquisa.

Dr. Arnaldo Tejeiro Fernandez (Cuba). Assessor, Reparticdo Nacional de
Estatistica. Por suas contribuicGes e repercussfes sociais positivas do seu trabalho
como membro do Sistema Nacional de Saude de Cuba.

Dr. Julio César Mérida de Leon (Guatemala). Chefe da Diviséo de Tuberculose do
Ministério da Salde Publica e Bem Estar Social. Por seu trabalho no
desenvolvimento e execucdo de programas para a prevencao e controle de doencas

4
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1981

1980

1978

1977

1976

1975

1973

1972

transmissiveis e por sua influéncia no fortalecimento e modernizagdo da
administracao de servicos integrais de saude.

Dr. Frederick Burns Roth (Canadd). Professor de Administracdo Sanitéria,
Universidade de Toronto. Presidente e Diretor do Conselho do Programa de
Atencdo Domiciliar para a Grande Toronto. Por seu trabalho para melhorar a pratica
e 0 ensino da administragdo da atencdo sanitéria, tanto no &mbito nacional quanto
internacional.

Dr. Jair de Oliveira Soares (Brasil). Ministro do Seguro Social no Governo
Federal. Por sua contribuicdo a organizacdo e administracdo dos servigos do setor
da saude, tanto no nivel regional quanto no internacional.

Dr. Oswaldo Egas Cevallos (Equador). Diretor Geral do Planejamento Sanitario,
Ministério da Salude Publica. Por seu trabalho na administracdo dos servigcos de
saude do seu pais.

Dr. Roberto Pereda Chavez (Cuba) (postumamente). Diretor do Departamento de
Relacbes Internacionais, Ministério da Salde Pdblica. Pelos efeitos
extraordinariamente positivos do seu trabalho na administracdo e consolidacéo do
sistema nacional de satde do seu pais.

Dr. Ernani Guilherme Fernandes da Motta (Brasil). Superintendente das
Campanhas de Saude, Ministério da Salde. Por seu trabalho em gestdo
administrativa, especialmente com relacdo as campanhas de vacinagdo contra a
meningite, em seu pais.

Sr. Dennis Sanchez Acufia (Costa Rica). Especialista em planejamento na Unidade
Setorial do Ministério da Salde. Por sua relevante contribuicdo na elaboracdo do
Programa Nacional de Saude para o periodo 1975-78, particularmente os métodos
utilizados para melhorar o desenvolvimento dos recursos administrativos.

Sr. Guillermo Istdriz (Venezuela). Fundador do programa de administracdo
hospitalar e dos cursos desta disciplina na Faculdade de Saude Publica. Por seu
trabalho no campo da administracdo de hospitais que é considerado como a base da
doutrina e da pratica neste campo e por ter estabelecido o enfoque moderno a
administracdo de hospitais em seu pais.

Dr. Eduardo Zapata Salazar (Peru). Diretor do Departamento de Pessoal do
Ministério da Saude. Por seu trabalho na preparacdo e implementacdo do modelo
de administracdo do pessoal do setor da satde em seu pais.

Por recomendagdo do Comité do Prémio, o Prémio n&o foi outorgado em 1971,

1974, 1979, 1986, 2013 e 2015 porque os candidatos ndo reuniam os critérios aprovados,
porque nenhum candidato fora proposto, ou porque foi cancelado o prémio.

5
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PROJETO DE RESOLUCAO

PREMIO OPAS A GESTAO E LIDERANCA NOS SERVICOS DE SAUDE 2018

A 1622 SESSAO DO COMITE EXECUTIVO,

(PP1) Tendo examinado o Relatério do Jari para a Adjudicacao do Prémio OPAS
a Gestdo e Lideranca nos Servicos de Saude 2018 (documento CE162/5, Add. I);

(PP2) Tendo presentes as disposicBes das normas e procedimentos para a
Adjudicacdo do Prémio OPAS a Gestdo e Lideranca nos Servigos de Saude (anteriormente
denominado Prémio OPAS em Administracdo), conforme aprovados pela 158? sessdo do
Comité Executivo (resolu¢io CE158.R14 [2016]),!

RESOLVE:

(OP)1. Parabenizar os candidatos ao Prémio OPAS a Gestédo e Lideranca nos Servicos de

Saude 2018 pelo seu excelente nivel profissional e destacado trabalho em beneficio do seu
pais e da Regido.

(OP)2. Com base na recomendacao do Juri, conceder o Prémio OPAS a Gestdo e Lideranca
nos Servicos de Saude 2018 a de por

(OP)3. Transmitir o Relatério do Juri para a Adjudicacao do Prémio OPAS a Gestdo e

Lideranca nos Servicos de Saude 2018 (documento CE162/5, Add. 1), ao 56° Conselho
Diretor.

1 As normas e os procedimentos para a adjudicacdo do Prémio foram aprovados pela 182 Conferéncia
Sanitaria Pan-Americana (1970) e modificados pela 24% Conferéncia Sanitaria Pan-Americana (1994) e

pelo Comité Executivo nas respectivas sessdes 1242 (1999), 1352 (2004), 1402 (2007), 1462 (2010) e 158?
(2016).
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FORMULARIO ANALITICO PARA VINCULAR OS TEMAS DA AGENDA
COM OS MANDATOS INSTITUCIONAIS

Tema da agenda: 3.2 - Prémio OPAS a Gestdo e Lideranga nos Servigos de Saude 2018

Unidade responsavel: Sistemas e Servigos de Saude (HSS)

Preparado por: Dra. Amalia Del Riego, Chefe da Unidade de Servicos de Salde e Acesso
(HSS/HS)

Vinculo entre este tema e a Agenda de Salde Sustentavel para as Américas 2018-2030:

N&o aplicavel.

Vinculo entre este tema e o Plano Estratégico da Organizacdo Pan-Americana da Saude
2014-2019 (modificado):

N&o aplicavel.

Lista de centros colaboradores e instituicdes nacionais vinculados a este tema:
Né&o aplicavel.

Boas praticas nesta area e exemplos de paises da Regido das Américas:
N&o aplicavel.

Repercussdes financeiras do tema: US$ 5.000.
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