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Apertura de la sesion

1. El Comité Ejecutivo celebré su 165.% sesion en la sede de la Organizacion
Panamericana de la Salud (OPS) en Washington, D.C., el dia 4 de octubre del 2019. En esta
sesion se contd con la presencia de los delegados de los siguientes nueve Miembros del
Comité Ejecutivo elegidos por el Consejo Directivo: Barbados, Belice, Canad4, Costa Rica,
Ecuador, Estados Unidos de América, Haiti, México y Pert. Los delegados de Brasil y
Colombia asistieron en calidad de observadores.

2. El sefior Nicolas Palanque (Canadd, Presidente saliente del Comité Ejecutivo)
inauguré la sesién y dio la bienvenida a los participantes, en particular a los nuevos
Miembros elegidos por el 57.° Consejo Directivo, que acababa de concluir: Costa Rica, Haiti
y México.

Asuntos relativos al Reglamento
Eleccion de la Mesa Directiva

3. De conformidad con el Articulo 15 del Reglamento Interno del Comité Ejecutivo, el
Comité eligio a los siguientes Estados Miembros para constituir la Mesa Directiva en el
periodo de octubre del 2020 a octubre del 2021 (decision CE165[D1]):

Presidencia: Barbados (Excmo. Sr. Jeffrey D. Bostic)

Vicepresidencia: ~ Estados Unidos de América (Sra. Rachel Owen)

Relatoria: México (Sra. Maite Narvaez Abad)
4. La Directora de la Oficina Sanitaria Panamericana (la Oficina u OSP), doctora

Carissa Etienne, fue la Secretaria ex officio y la Directora Adjunta, doctora Isabella Danel,
actudé como Secretaria Técnica.

Adopcion del orden del dia (documento CE165/1, Rev. 1)

5. De conformidad con el articulo 9 del Reglamento Interno del Comité Ejecutivo, el
Comité adoptd, sin cambio alguno, el orden del dia provisional preparado por la Directora
(decision CE165[D2]).
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Asuntos relativos al Comité

Eleccion de dos miembros para integrar el Subcomité de Programa, Presupuesto y
Administracion

6. El Comité eligi6 a Ecuador y Estados Unidos de América para integrar el Subcomité
de Programa, Presupuesto y Administracion por haber llegado a su término el mandato de
Brasil y Panama en el Comité Ejecutivo. El Comité expres6é su agradecimiento a los
Miembros salientes del Comité por los servicios prestados (decision CE165[D3]).

Asuntos relativos a los Cuerpos Directivos

Fechas propuestas para las reuniones de los Cuerpos Directivos de la OPS durante el
2020 (documento CE165/2)

a) 14. sesion del Subcomité de Programa, Presupuesto y Administracion

7. El Comité decidid que la 14.% sesion del Subcomité de Programa, Presupuesto y
Administracion se celebraria del 25 al 27 de marzo del 2020 (decision CE165[D4]).

b) 166.“ sesion del Comité Ejecutivo

8. El Comité decidié que su 166.% sesion se celebraria del 22 al 26 de junio del 2020
(decision CE165[D5]).

c) 58.° Consejo Directivo, 72.“ sesion del Comité Regional de la OMS para las
Américas

0. El Comité decidio que el 58.° Consejo Directivo, 72.% sesion del Comité Regional de
la OMS para las Américas, se celebraria del 28 de septiembre al 2 de octubre del 2020
(decision CE165[D6]).

Temas propuestos para las reuniones de los Cuerpos Directivos de la OPS durante el 2020
(documentos CE165/3 y CE165/4, Rev. 1)

a) 14.% sesion del Subcomité de Programa, Presupuesto y Administracion

10.  El Comité Ejecutivo considerd la lista de temas propuestos para ser debatidos por el
Subcomité de Programa, Presupuesto y Administracion en su 14.% sesion (documento
CE165/3). La Directora sefiald6 que los temas propuestos para el 2020 eran los que
usualmente consideraba el Subcomité, entre los cuales se encontraban un esquema de la
evaluacion de fin de bienio del Programa y Presupuesto de la OPS 2018-2019 e informe final
sobre la ejecucion del Plan Estratégico de la OPS 2014-2019, y un informe sobre las
ensefianzas extraidas de la ejecucion del Sistema de Informacion Gerencial de la Oficina
Sanitaria Panamericana (PMIS). También podrian proponerse algunas modificaciones del
Reglamento Financiero y las Reglas Financieras.
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11.  El sefior Gerald Anderson explico que, como se habia indicado en el informe sobre
la recaudacion de las contribuciones sefialadas presentado al 57.° Consejo Directivo
(documentos CD57/15 y Add. I), la Organizacién enfrentaba una situacion sin precedentes,
puesto que casi 90% de las contribuciones sefaladas correspondientes al 2019 seguia
pendiente de pago. Dependiendo del monto de las contribuciones senaladas recibidas antes
de que finalizase el afio, podria ser necesario tomar medidas extraordinarias, para lo cual
tendrian que hacerse algunas modificaciones del Reglamento Financiero y las Reglas
Financieras.

12. El Comité Ejecutivo respaldo la lista de temas presentada en el documento CE165/3
(decision CE165[D7]).

b) 166.“ sesion del Comité Ejecutivo

13.  La Directora sefiald a la atencion el documento CE165/4, en el cual figuraba la lista
de temas propuestos para ser debatidos por el Comité Ejecutivo en su 166.% sesion, junto con
las listas provisionales de los temas que se abordarian en el 2021 y el 2022. Indic6 que los
Miembros del Comité Ejecutivo habian recibido informacion complementaria con los
antecedentes de todos los temas propuestos. Para el 2020, ademas del informe preliminar de
la evaluacion de fin de bienio del Programa y Presupuesto 2018-2019 e informe final sobre
la ejecucion del Plan Estratégico de la OPS 2014-2019, entre los temas propuestos relativos
a la politica de los programas se encontraban una estrategia regional sobre salud,
medioambiente y cambio climatico; un documento conceptual sobre la salud de los hombres,
una estrategia sobre la equidad en salud y un documento sobre la atencion integrada de las
enfermedades y los trastornos cronicos. En los asuntos de informacion general, se
presentarian varios informes de mitad de periodo e informes finales sobre las estrategias y
planes de accion aprobados anteriormente.

14. En el debate subsiguiente, se solicitd aclaracion sobre la naturaleza de uno de los
temas propuestos como parte de los asuntos relativos a la politica de los programas, el
relativo a la atencion integrada de las enfermedades y los trastornos cronicos. Se sefialdo que
en los antecedentes que habia proporcionado la Oficina se hacia referencia a un documento
de politica, pero también a la adopcion de una estrategia. Se solicitdé informacion sobre el
motivo por el cual se necesitaba tal estrategia y la manera en que complementaria las
estrategias y los planes de accion vigentes y los que se planificaban para el futuro, incluidos
el Plan Estratégico 2020-2025, que se acababa de aprobar, y los proyectos de planes de
accion sobre prevencion y control de enfermedades no transmisibles 2021-2025 y sobre la
prevencion de la obesidad en la nifiez y la adolescencia, propuestos para su aprobacion en el
2021 y el 2022, respectivamente.

15. La delegada de Colombia propuso agregar un plan de accion sobre la salud de los
migrantes como parte de los asuntos relativos a la politica de los programas que se
examinarian en el 2020. Algunos delegados reconocieron la importancia del tema en el
contexto regional actual. Se indico que el documento de orientacion sobre migracion y salud,
publicado después de la reunidon ministerial regional que se celebrd en noviembre del 2018,
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podria servir como base para la elaboracion del plan de accion, en estrecha consulta con los
Estados Miembros.

16. Otros delegados indicaron que, aunque no se opondrian a la inclusiéon de este tema
en el orden del dia de las reuniones de los Cuerpos Directivos correspondientes al 2020,
hubieran preferido tener alguna informacion preliminar sobre los asuntos que se abordarian
en el plan de accion propuesto. También sefalaron que se requeriria mucho trabajo para
llevar a cabo las consultas necesarias con los Estados Miembros y elaborar un documento
apropiado para ser examinado y aprobado por el Comité en su 166.* sesion.

17. El doctor James Fitzgerald (Director, Departamento de Sistemas y Servicios de
Salud, OSP) explico que la Oficina veia la necesidad de ampliar la capacidad de abordar las
enfermedades y los trastornos cronicos, asi como de otros asuntos conexos como los
cuidados a largo plazo y el envejecimiento saludable, por medio de un enfoque de sistemas
de salud, fortaleciendo la respuesta del primer nivel de atenciéon mediante redes integradas
de servicios de salud. Por consiguiente, en el documento de politica sobre la atencion
integrada de las enfermedades y los trastornos cronicos se propondria adoptar un enfoque de
este tipo.

18.  La Directora afirmé que el plazo para elaborar un plan de accion sobre la salud de
los migrantes seria muy ajustado; sin embargo, si el Comité deseaba considerar el asunto en
su 166.% sesion en junio del 2020, la Oficina empezaria a trabajar en el plan de inmediato y
buscaria realizar consultas con los Estados Miembros tan amplias como fuese posible en el
tiempo disponible.

19. El Comité Ejecutivo respald6 la lista de temas propuestos para el debate por el
Comité Ejecutivo en su 166.% sesion, agregando el plan de accion sobre la salud de los
migrantes (documento CE165/4, Rev. 1) (decision CE165[DS]).

Premios

Nombramiento del Jurado para la Adjudicacion del Premio OPS a la Gestion y al
Liderazgo en los Servicios de Salud 2020 (documento CE165/5)

20. El doctor James Fitzgerald (Director, Departamento de Sistemas y Servicios de
Salud, OSP) record6 que, conforme a los nuevos procedimientos aprobados por el Comité
Ejecutivo en su 158.% sesion en el 2016, el Jurado del Premio OPS a la Gestion y al Liderazgo
en los Servicios de Salud se seleccionaria cada afio en la primera sesion del Comité
Ejecutivo, después de la eleccion de los nuevos miembros. El Jurado estaba constituido por
el Presidente del Comité Ejecutivo y un delegado de cada subregion con su respectivo
suplente.

21.  Para el premio que se conferiria en el 2020, la Directora invitaria a los Estados
Miembros a presentar candidaturas a partir de noviembre del 2019. El plazo para recibir
candidaturas seria el 31 de marzo del 2020. Se enviaria a los miembros del Jurado una copia
de la documentacion sobre los candidatos no menos de 45 dias antes de la fecha de inicio de
la 166.* sesion del Comité Ejecutivo en junio. El Jurado se reuniria entonces para considerar

7
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la informacién sobre los candidatos propuestos y presentaria su recomendacion al Comité
Ejecutivo en su 166.% sesion.

22. El Presidente propuso a Costa Rica y Estados Unidos de América como miembros
principales del Jurado y a Belice y Pert como suplentes, y sefialdé que asi estarian todas las
subregiones representadas.

23.  El Comité Ejecutivo nombr6 a Barbados, Costa Rica y Estados Unidos de América
como miembros principales y a Belice y Pert como miembros suplentes del Jurado para el
Premio OPS a la Gestion y al Liderazgo en los Servicios de Salud 2020
(decision CE165[D9)).

Clausura de la sesion

24, Tras el intercambio usual de formulas de cortesia, el Presidente declard clausurada
la 165.% sesion.

Resoluciones y decisiones

25. A continuacion figuran las decisiones adoptadas por el Comité Ejecutivo en su
165.% sesion.

Decisiones
CE165(D1) Eleccion de la Mesa Directiva

De conformidad con el Articulo 15 del Reglamento Interno del Comité Ejecutivo, el
Comité eligi6 a los siguientes Estados Miembros para integrar la Mesa Directiva en el
periodo de octubre del 2019 a octubre del 2020:

Presidencia: Barbados
Vicepresidencia:  Estados Unidos de América
Relatoria: México

(Reunion plenaria unica, 4 de octubre del 2019)

CE165(D2) Adopcion del orden del dia
De conformidad con el Articulo 9 del Reglamento Interno del Comité Ejecutivo, el

Comité adopto el orden del dia provisional presentado por la Directora (documento
CE165/1).

(Reunion plenaria unica, 4 de octubre del 2019)




CEI165/FR

CE165(D3) Eleccion de dos Miembros para integrar el Subcomité de Programa,
Presupuesto y Administracion

El Comité Ejecutivo eligié a Ecuador y Estados Unidos de América para integrar el
Subcomité de Programa, Presupuesto y Administracion.

(Reunion plenaria unica, 4 de octubre del 2019)

CE165(D4) Fechas de la 14.° sesion del Subcomité de Programa, Presupuesto y
Administracion

El Comité Ejecutivo decidid que la 14.% sesion del Subcomité de Programa,
Presupuesto y Administracion se celebraria del 25 al 27 de marzo del 2020.

(Reunion plenaria unica, 4 de octubre del 2019)

CE165(D5) Fechas dela 166.° sesion del Comité Ejecutivo

El Comité Ejecutivo decidio que su 166.* sesion se celebraria del 22 al 26 de junio
del 2020.

(Reunion plenaria unica, 4 de octubre del 2019)

CE165(D6) Fechas del 58.° Consejo Directivo, 72.“ sesion del Comité Regional de la
OMS para las Américas

El Comité Ejecutivo decidio que el 58.° Consejo Directivo, 72.% sesion del Comité
Regional de la OMS para las Américas, se celebraria del 28 de septiembre al 2 de octubre
del 2020.

(Reunion plenaria unica, 4 de octubre del 2019)

CE165(D7) Temas propuestos para la 14.° sesion del Subcomité de Programa,
Presupuesto y Administracion

El Comité Ejecutivo respaldo la lista de temas propuestos para su consideracion por
parte del Subcomité de Programa, Presupuesto y Administracion (documento CE165/3).

(Reunion plenaria unica, 4 de octubre del 2019)
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CE165(D8) Temas propuestos para la 166.° sesion del Comité Ejecutivo

El Comité Ejecutivo respaldo la lista de temas propuestos para ser considerados en
su 166.? sesion, con el agregado de un asunto relativo a la politica de los programas: un plan
de accion sobre la salud de los migrantes (documento CE165/4, Rev. 1).

(Reunion plenaria unica, 4 de octubre del 2019)

CE165(D9) Nombramiento del Jurado para la Adjudicacion del Premio OPS a la
Gestion y al Liderazgo en los Servicios de Salud 2020

El Comité Ejecutivo nombro6 a Barbados, Costa Rica y Estados Unidos de América
como miembros y a Belice y Pert como suplentes del Jurado para el Premio OPS a la Gestion
y al Liderazgo en los Servicios de Salud 2020.

(Reunion plenaria unica, 4 de octubre del 2019)
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EN FE DE LO CUAL, el Presidente del Comité Ejecutivo, Delegado de Barbados, y
la Secretaria ex officio, Directora de la Oficina Sanitaria Panamericana, firman el presente
informe final en el idioma inglés.

HECHO en Washington, D.C. (Estados Unidos de América), a los cuatro dias del
mes de octubre del afio dos mil diecinueve. La Secretaria depositara el documento original
en los archivos de la Oficina Sanitaria Panamericana. El informe final se publicard en la
pagina web de la Organizacion Panamericana de la Salud una vez que haya sido aprobado
por el Presidente del Comité Ejecutivo.

Jeffrey D. Bostic
Presidente del Comité Ejecutivo
en su 165.* sesion
Delegado de Barbados

Carissa Etienne
Secretaria ex officio del Comité Ejecutivo
en su 165.% sesion
Directora de la
Oficina Sanitaria Panamericana

11
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ORDEN DEL DiA

APERTURA DE LA SESION

ASUNTOS RELATIVOS AL REGLAMENTO
2.1 Eleccion de la Mesa Directiva

2.2 Adopcion del orden del dia

ASUNTOS RELATIVOS AL COMITE

3.1 Eleccion de dos Miembros para integrar el Subcomité de Programa,
Presupuesto y Administracion, por haber llegado a su término el mandato
de Brasil y Panama en el Comité Ejecutivo

ASUNTOS RELATIVOS A LOS CUERPOS DIRECTIVOS

4.1 Fechas propuestas para las reuniones de los Cuerpos Directivos de la OPS
durante el 2020:

a) 14.% sesion del Subcomité de Programa, Presupuesto y Administracion
b) 166.* sesion del Comité Ejecutivo

c) 58.° Consejo Directivo de la OPS, 72.% sesion del Comité Regional de la
OMS para las Américas

4.2 Temas propuestos para las reuniones de los Cuerpos Directivos de la OPS
durante el 2020:

a) 14.% sesion del Subcomité de Programa, Presupuesto y Administracion

b) 166.* sesion del Comité Ejecutivo

PREMIOS

5.1 Nombramiento del Jurado para la Adjudicacion del Premio OPS a la
Gestion y al Liderazgo en los Servicios de Salud 2020

OTROS ASUNTOS

CLAUSURA DE LA SESION
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LISTA DE DOCUMENTOS

Documentos de trabajo

CE165/1, Rev. 1

CE165/2

CE165/3

CE165/4, Rev. 1

CE165/5

Orden del dia

Fechas propuestas para las reuniones de los Cuerpos Directivos
de la OPS durante el 2020

Temas propuestos para las reuniones de los Cuerpos Directivos
de la OPS durante el 2020: 14.* sesion del Subcomité de
Programa, Presupuesto y Administracion

Temas propuestos para las reuniones de los Cuerpos Directivos
de la OPS durante el 2020: 166.?* sesion del Comité Ejecutivo

Nombramiento del Jurado para la Adjudicacion del Premio OPS a
la Gestion y al Liderazgo en los Servicios de Salud 2020
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TEMAS PROPUESTOS PARA LAS REUNIONES
DE LOS CUERPOS DIRECTIVOS DE LA OPS DURANTE EL 2020:
14.* SESION DEL SUBCOMITE DE PROGRAMA,
PRESUPUESTO Y ADMINISTRACION

Asuntos relativos al Reglamento
1.  Establecimiento de la Mesa Directiva

2. Adopcion del orden del dia

Asuntos relativos a la politica de los programas

3. Esquema de la evaluacion de fin de bienio del Programa y Presupuesto
de la OPS 2018-2019 /Informe final sobre la ejecucion del
Plan Estratégico de la OPS 2014-2019

4.  Colaboracién con agentes no estatales

5. Agentes no estatales que mantienen relaciones oficiales con la OPS

6.  Nombramiento de un miembro para integrar el Comité de Auditoria de la OPS

Asuntos administrativos y financieros

7. Panorama del Informe Financiero del Director correspondiente al 2019
8. Programacion del excedente del presupuesto (de haberlo)

9.  Programacion del excedente de los ingresos (de haberlo)

10. Modificaciones del Reglamento Financiero y las Reglas Financieras
de la OPS (de haber alguna modificacion)

11. Modificaciones del Estatuto y el Reglamento del Personal de la Oficina
Sanitaria Panamericana (de haber alguna modificacion)

12. Gestion de los recursos humanos de la Oficina Sanitaria Panamericana
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Asuntos de informacion
13. Informe sobre cuestiones estratégicas entre la OPS y la OMS

14. Actualizacion sobre el Fondo Maestro de Inversiones de Capital y sobre la
ejecucion del Plan Maestro de Inversiones de Capital

15. Sistema de Informacion Gerencial de la OSP (PMIS): ensefnanzas extraidas

16. Proyecto de orden del dia provisional para la 166.? sesién del Comité Ejecutivo
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TEMAS PROPUESTOS PARA LAS REUNIONES

DE LOS CUERPOS DIRECTIVOS DE LA OPS DURANTE EL 2020:

166. SESION DEL COMITE EJECUTIVO

Asuntos relativos al Reglamento

1.

2.

Adopcion del orden del dia y del programa de reuniones

Representacion del Comité Ejecutivo en el 58.° Consejo Directivo
de la OPS, 72.% sesion del Comité Regional de la OMS para las Américas

Proyecto de orden del dia provisional del 58.° Consejo Directivo de la OPS,
72.% sesion del Comité Regional de la OMS para las Américas

Asuntos relativos al Comité

4.

10.

11.

Informe de la 14.% sesion del Subcomité de Programa, Presupuesto
y Administracion

Premio OPS a la Gestion y al Liderazgo en los Servicios de Salud 2020
Colaboracién con agentes no estatales

Agentes no estatales que mantienen relaciones oficiales con la OPS
Informe anual de la Oficina de Etica correspondiente al 2019

Informe anual de la Oficina de Investigaciones correspondiente al 2019
Informe del Comité de Auditoria de la OPS

Nombramiento de un miembro para integrar el Comité de Auditoria de la OPS

Asuntos relativos a la politica de los programas

12.

13.

14.

Informe preliminar de la evaluacion de fin de bienio del Programa y
Presupuesto 2018-2019/Informe final sobre la ejecucion del Plan Estratégico
de la OPS 2014-2019

Estrategia regional sobre salud, medioambiente y cambio climatico

La salud de los hombres: documento conceptual
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Asuntos relativos a la politica de los programas (cont.)

15.  Estrategia sobre la equidad en la salud

16.  Atencidn integrada de las enfermedades y los trastornos cronicos

Asuntos administrativos y financieros
17. Informe sobre la recaudacion de las contribuciones sefialadas

18.  Informe financiero del Director e Informe del Auditor Externo correspondientes
al 2019

19.  Programacion del excedente del presupuesto (de haberlo)
20. Programacion del excedente de los ingresos (de haberlo)

21.  Actualizacién sobre el Fondo Maestro de Inversiones de Capital
y sobre la ejecucion del Plan Maestro de Inversiones de Capital

22.  Informe de la Oficina de Supervision Interna y Servicios de Evaluacion
correspondiente al 2019

23.  Modificaciones del Reglamento Financiero y las Reglas Financieras
de la OPS (de haber alguna modificacion)

24.  Actualizacion sobre el nombramiento del Auditor Externo de la OPS
para los bienios 2022-2023 y 2024-2025
Asuntos relativos al personal

25.  Modificaciones del Estatuto y el Reglamento del Personal de la Oficina
Sanitaria Panamericana (de haber alguna modificacion)

26.  Gestion de los recursos humanos de la Oficina Sanitaria Panamericana

27.  Intervencion del Representante de la Asociacion de Personal de la OPS/OMS

Asuntos de informacion general

28. Informe sobre cuestiones estratégicas entre la OPS y la OMS

29.  Proceso de elaboracion del presupuesto por programas de la OMS 2022-2023
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Asuntos de informacion general (cont.)

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

Sistema de Informacion Gerencial de la OSP (PMIS): ensefianzas extraidas

Aplicacion del Reglamento Sanitario Internacional

Plan de accion para la prevencion de la ceguera y de las deficiencias visuales
evitables: Informe final
(resolucion CD53.R8 [2014])

Plan de accidn sobre la salud en todas las politicas: Informe final
(resolucion CD53.R2 [2014])

Estrategia y plan de accidon sobre demencias en las personas mayores:
Informe final
(resolucion CD54.R11 [2015])

Plan de accion para la prevencion de la obesidad en la nifiez y la adolescencia:
Informe final
(resolucion CD53.R13 [2014])

Plan de accion para la prevencion y el control de las enfermedades no
transmisibles: Informe final

(resolucion CD52.R9 [2013])

(resolucion CD48.R9 [2008])

Plan de accion sobre discapacidades y rehabilitacion: Informe final
(resolucion CD53.R12 [2014])

Plan de accion para el acceso universal a sangre segura: Informe final
(resolucion CD53.R6 [2014])

Plan de accion para la prevencion y el control de las hepatitis virales:
Informe final
(resolucion CD54.R7 [2015])

Plan de accidn para la prevencion y el control de la tuberculosis: Informe final
(resolucion CD54.R10 [2015])

Estrategia para la prevencion y el control de las enfermedades arbovirales:
Informe final
(resolucion CD55.R6 [2016])
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Asuntos de informacion general (cont.)

42.

43.

Plan de accion para coordinar la asistencia humanitaria: Informe final
(resolucion CD53.R9 [2014])

Salud, agua potable y saneamiento en el desarrollo humano sostenible:
Informe final
(resolucion CD43.R15 [2001])

Informes de progreso sobre asuntos técnicos

44.

45.

46.

47.

48.

49.

50.

51.

Plan de accién sobre la salud de los trabajadores: Examen de mitad de periodo
(resolucion CD54.R6 [2015])

Estrategia y plan de accidn para fortalecer el control del tabaco en la Region
de las Américas 2018-2022: Examen de mitad de periodo

(resolucion CSP29.R12 [2017])

(resolucion CD50.R6 [2010])

Plan de accion para la reduccion del riesgo de desastres 2016-2021:
Informe de progreso
(resolucion CD55.R10 [2016])

Politica de la OPS en materia de igualdad de género: Informe de progreso
(resolucion CD46.R16 [2005])

Fortalecimiento de las autoridades reguladoras nacionales de medicamentos y
productos bioldgicos: Informe de progreso

(resolucion CD50.R9 [2010])

(resolucion CD42.R11 [2000])

Los sistemas de salud resilientes: Informe de progreso
(resolucion CD55.R8 [2016])

Plan de accion para el fortalecimiento de las estadisticas vitales 2017-2022:
Examen de mitad de periodo
(resolucion CSP29.R4 [2017])

Examen del cargo aplicable para la compra de insumos de salud publica para
los Estados Miembros: Informe de progreso
(resolucion CD52.R12 [2013])
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Resoluciones y otras acciones de las organizaciones intergubernamentales de interés
para la OPS

52.  73.2 Asamblea Mundial de la Salud

53.  Organizaciones de integracion subregional

Anexos
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Anexo A

TEMAS PROPUESTOS PARA LAS REUNIONES

DE LOS CUERPOS DIRECTIVOS DE LA OPS DURANTE EL 2021:

168.2 SESION DEL COMITE EJECUTIVO

Asuntos relativos al Reglamento

1.

2.

Adopcion del orden del dia y del programa de reuniones

Representacion del Comité Ejecutivo en el 59.° Consejo Directivo de la
OPS, 73.%*sesion del Comité Regional de la OMS para las Américas

Proyecto de orden del dia provisional del 59.° Consejo Directivo de la OPS,
73.% sesion del Comité Regional de la OMS para las Américas

Asuntos relativos al Comité

4.

10.

11.

Informe de la 15.% sesion del Subcomité de Programa, Presupuesto
y Administracion

Premio OPS a la Gestion y al Liderazgo en los Servicios de Salud 2021
Colaboracion con agentes no estatales

Agentes no estatales que mantienen relaciones oficiales con la OPS
Informe anual de la Oficina de Etica correspondiente al 2020

Informe anual de la Oficina de Investigaciones correspondiente al 2020
Informe del Comité de Auditoria de la OPS

Nombramiento de un miembro para integrar el Comité de Auditoria de la OPS

Asuntos relativos a la politica de los programas

12.

13.

14.

Proyecto de Presupuesto por programas de la Organizacién Panamericana
de la Salud 2022-2023

Escala de contribuciones senaladas para el 2022-2023

Plan de accidn sobre inmunizacion 2021-2025
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Asuntos relativos a la politica de los programas (cont.)
15.  Plan de accion sobre igualdad de género en la salud 2021-2025

16.  Plan de accion para la prevencion y el control de las enfermedades no
transmisibles 2021-2025

17.  Plan de accion para el acceso universal a sangre segura 2021-2025

18.  Plan de accion sobre el envejecimiento saludable 2021-2025

Asuntos administrativos y financieros

19. Informe sobre la recaudacion de las contribuciones sefialadas

20. Informe financiero del Director e Informe del Auditor Externo
correspondientes al 2020

21.  Actualizacion sobre el Fondo Maestro de Inversiones de Capital
y sobre la ejecucion del Plan Maestro de Inversiones de Capital

22.  Informe de la Oficina de Supervision Interna y Servicios de Evaluacion
correspondiente al 2020

23.  Modificaciones del Reglamento Financiero y las Reglas Financieras
de la OPS (de haber alguna modificacion)

24.  Nombramiento del Auditor Externo de la OPS para los bienios 2022-2023
y 2024-2025

Asuntos relativos al personal

25.  Modificaciones del Estatuto y el Reglamento del Personal de la Oficina
Sanitaria Panamericana (de haber alguna modificacion)

26.  Gestion de los recursos humanos de la Oficina Sanitaria Panamericana

27.  Intervencion del Representante de la Asociacion de Personal de la OPS/OMS

Asuntos de informacion general
28. Informe sobre cuestiones estratégicas entre la OPS y la OMS

29.  Presupuesto por programas de la OMS 2022-2023

7



CE165/FR — ANEXO D

Asuntos de informacion general (cont.)

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

Informe del Comité Asesor de Investigaciones en Salud (de haber alguna
reunion en el 2020)

Situacion de los centros panamericanos (de ser necesario)
Centros colaboradores de la OPS/OMS (de ser necesario)
Aplicacion del Reglamento Sanitario Internacional

Plan de accion sobre inmunizacion: Informe final
(resolucion CD54.R8 [2015])

Plan de accidn para la eliminacion de la malaria 2016-2020: Informe final
(resolucion CD55.R7 [2016])

Plan de accion para la prevencion y el control de la infeccion por el VIH y las
infecciones de transmision sexual 2016-2021: Informe final
(resolucion CD55.R5 [2016])

Plan de accion sobre la resistencia a los antimicrobianos: Informe final
(resolucion CD54.R15 [2015])

Salud y turismo: Informe final
(resolucion CD49.R20 [2009])

Plan de accidn sobre la salud mental: Informe final
(resolucion CD53.R7 [2014])

Contaminantes organicos persistentes: Informe final
(resolucion CD41.R1 [1999])

Pandemia de influenza: Preparacion en el continente americano:
Informe final
(resolucion CD44.R8 [2003])

Coordinacion de la asistencia humanitaria internacional en caso de desastres:
Informe final
(resolucion CSP28.R19 [2012])

Salud, seguridad humana y bienestar: Informe final
(resolucion CD50.R16 [2010])
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Asuntos de informacion general (cont.)

Informes de progreso sobre asuntos técnicos

44.

45.

46.

47.

48.

49.

50.

Plan de accién sobre recursos humanos para el acceso universal a la salud
y la cobertura universal de salud 2018-2023: Informe de progreso
(resolucion CD56.R5 [2018])

(resolucion CD52.R13 [2013])

(resolucion CD45.R9 [2004])

La enfermedad renal cronica en comunidades agricolas de Centroamérica:
Informe de progreso
(resolucion CD52.R10 [2013])

Estrategia y plan de accion sobre el fortalecimiento del sistema de salud
para abordar la violencia contra la mujer: Informe de progreso
(resolucion CD54.R12 [2015])

Prevencion de la violencia y los traumatismos y promocion de la seguridad:
un llamado a la accion en la Region: Informe de progreso
(resolucion CD48.R11 [2008])

Plan de accion para la sostenibilidad de la eliminacion del sarampion,

la rubéola y el sindrome de rubéola congénita en las Américas 2018-2023:
Informe de progreso

(resolucion CSP29.R11 [2017])

Plan de accion sobre entomologia y control de vectores 2018-2023:
Examen de mitad de periodo
(resolucion CD56.R2 [2018])

La cooperacion para el desarrollo sanitario en las Américas:
Informe de progreso
(resolucion CD52.R15 [2013])

Resoluciones y otras acciones de organizaciones intergubernamentales de interés
para la OPS

51.

52.

74.2 Asamblea Mundial de la Salud

Organizaciones de integracion subregional
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Anexo B

TEMAS PROPUESTOS PARA LAS REUNIONES DE LOS CUERPOS
DIRECTIVOS DE LA OPS DURANTE EL 2022:
170.2 SESION DEL COMITE EJECUTIVO
Asuntos relativos al Reglamento

l. Adopcion del orden del dia y del programa de reuniones

2. Representacion del Comité Ejecutivo en la 30.* Conferencia Sanitaria
Panamericana, 74.% sesion del Comité Regional de la OMS para las Américas

3. Proyecto de orden del dia provisional de la 30.? Conferencia Sanitaria
Panamericana, 74.* sesion del Comité Regional de la OMS para las Américas

Asuntos relativos al Comité

4. Informe de la 16.% sesion del Subcomité de Programa, Presupuesto
y Administracion

5. Premio OPS a la Gestion y al Liderazgo en los Servicios de Salud 2022

6. Colaboracion con agentes no estatales

7. Agentes no estatales que mantienen relaciones oficiales con la OPS

8. Informe anual de la Oficina de Etica correspondiente al 2021

9. Informe anual de la Oficina de Investigaciones correspondiente al 2021

10. Informe del Comité de Auditoria de la OPS

11.  Nombramiento de un miembro para integrar el Comité de Auditoria
de la OPS

Asuntos relativos a la politica de los programas

12.  Informe preliminar de la evaluacion de fin de bienio del Presupuesto por
programas 2020-2021/Primer informe sobre la ejecucion del Plan
Estratégico de la OPS 2020-2025

13.  Plan de accion para la prevencion de la obesidad en la nifiez y
la adolescencia
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Asuntos administrativos y financieros
14. Informe sobre la recaudacion de las contribuciones sefialadas

15. Informe financiero del Director e Informe del Auditor Externo
correspondientes al 2021

16.  Programacion del excedente del presupuesto (de haberlo)
17.  Programacion del excedente de los ingresos (de haberlo)

18.  Actualizacion sobre el Fondo Maestro de Inversiones de Capital
y sobre la ejecucion del Plan Maestro de Inversiones de Capital

19.  Informe de la Oficina de Supervision Interna y Servicios de Evaluacion
correspondiente al 2021

20.  Modificaciones del Reglamento Financiero y las Reglas Financieras
de la OPS (de haber alguna modificacion)

Asuntos relativos al personal

21.  Modificaciones del Estatuto y el Reglamento del Personal de la Oficina
Sanitaria Panamericana (de haber alguna modificacion)

22.  QGestion de los recursos humanos de la Oficina Sanitaria Panamericana

23. Intervencién del Representante de la Asociacion de Personal de la OPS/OMS

Asuntos de informacion general
24.  Proceso de eleccion del Director de la Oficina Sanitaria Panamericana
y propuesta de nombramiento del Director Regional de la Organizacion

Mundial de la Salud para las Américas

25. Informe sobre cuestiones estratégicas entre la OPS y la OMS

26. Informe del Comité Asesor de Investigaciones en Salud
(de haber alguna reunion en el 2021)

27.  Aplicacion del Reglamento Sanitario Internacional

28.  Seguimiento de las resoluciones y los mandatos de la Organizacién
Panamericana de la Salud
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Asuntos de informacion general (cont.)

29.

30.

31.

32.

33.

34.

Estrategia y plan de accion sobre el consumo de sustancias psicoactivas
y la salud publica: Informe final

(resolucion CD50.R2 [2010])

(resolucion CD51.R7 [2011])

Estrategia y plan de accion sobre la epilepsia: Informe final
(resolucion CD51.R8 [2011])

Plan de accién para reducir el consumo nocivo de alcohol: Informe final
(resolucion CD51.R14 [2011])

Estrategia y plan de accion sobre salud urbana: Informe final
(resolucion CD51.R4 [2011])

El acceso y uso racional de los medicamentos y otras tecnologias sanitarias
estratégicos y de alto costo: Informe de progreso
(resolucion CD55.R12 [2016])

Plan de accion para la reduccion del riesgo de desastres 2016-2021:
Informe final
(resolucion CD55.R10 [2016])

Informes de progreso sobre asuntos técnicos

35.

36.

37.

Plan de accion para la prevencion y el control del cancer cervicouterino
2018-2030: Informe de progreso
(resolucion CD56.R9 [2018])

Plan de accion para la salud de la mujer, el nifio, la nifia y adolescentes
2018-2030: Informe de progreso
(resolucion CD56.R8 [2018])

Examen del cargo aplicable para la compra de insumos de salud publica
para los Estados Miembros: Informe de progreso
(resolucion CD52.R12 [2013])

Resoluciones y otras acciones de organizaciones intergubernamentales de interés
para la OPS

38.

39.

75.2 Asamblea Mundial de la Salud

Organizaciones de integracion subregional
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LISTA REVISADA DE TEMAS PROPUESTOS PARA LAS REUNIONES
DE LOS CUERPOS DIRECTIVOS DE LA OPS DURANTE EL 2020:
166.* SESION DEL COMITE EJECUTIVO
Asuntos relativos al Reglamento

1. Adopcion del orden del dia y del programa de reuniones

2. Representacion del Comité Ejecutivo en el 58.° Consejo Directivo
de la OPS, 72.% sesion del Comité Regional de la OMS para las Américas

3. Proyecto de orden del dia provisional del 58.° Consejo Directivo de la OPS,
72.% sesion del Comité Regional de la OMS para las Américas
Asuntos relativos al Comité

4. Informe de la 14.% sesion del Subcomité de Programa, Presupuesto
y Administracion

5. Premio OPS a la Gestion y al Liderazgo en los Servicios de Salud 2020

6. Colaboracién con agentes no estatales

7. Agentes no estatales que mantienen relaciones oficiales con la OPS

8. Informe anual de la Oficina de Etica correspondiente al 2019

9. Informe anual de la Oficina de Investigaciones correspondiente al 2019

10. Informe del Comité de Auditoria de la OPS

11.  Nombramiento de un miembro para integrar el Comité de Auditoria de la OPS

Asuntos relativos a la politica de los programas

12.  Informe preliminar de la evaluacion de fin de bienio del Programa y
Presupuesto 2018-2019/Informe final sobre la ejecucion del Plan Estratégico de
la OPS 2014-2019

13.  Estrategia regional sobre salud, medioambiente y cambio climatico

14.  Lasalud de los hombres: documento conceptual

15.  Estrategia sobre la equidad en la salud
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Asuntos relativos a la politica de los programas (cont.)

16.  Atencidn integrada de las enfermedades y los trastornos cronicos

17.  Plan de accion sobre la salud de los migrantes

Asuntos administrativos y financieros

18. Informe sobre la recaudacion de las contribuciones sefialadas

19. Informe financiero del Director e Informe del Auditor Externo
correspondientes al 2019

20. Programacion del excedente del presupuesto (de haberlo)
21.  Programacion del excedente de los ingresos (de haberlo)

22.  Actualizacion sobre el Fondo Maestro de Inversiones de Capital
y sobre la ejecucion del Plan Maestro de Inversiones de Capital

23.  Informe de la Oficina de Supervision Interna y Servicios de Evaluacion
correspondiente al 2019

24.  Modificaciones del Reglamento Financiero y las Reglas Financieras
de la OPS (de haber alguna modificacion)

25.  Actualizacion sobre el nombramiento del Auditor Externo de la OPS
para los bienios 2022-2023 y 2024-2025
Asuntos relativos al personal

26.  Modificaciones del Estatuto y el Reglamento del Personal de la Oficina
Sanitaria Panamericana (de haber alguna modificacion)

27.  Gestion de los recursos humanos de la Oficina Sanitaria Panamericana

28.  Intervencion del Representante de la Asociacion de Personal de la
OPS/OMS

Asuntos de informacion general

29.  Informe sobre cuestiones estratégicas entre la OPS y la OMS
30.  Proceso de elaboracion del presupuesto por programas de la OMS 2022-2023

31.  Sistema de Informacién Gerencial de la OSP (PMIS): ensefianzas extraidas
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Asuntos de informacion general (cont.)

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44,

Aplicacion del Reglamento Sanitario Internacional

Plan de accidn para la prevencion de la ceguera y de las deficiencias
visuales evitables: Informe final
(resolucion CD53.R8 [2014])

Plan de accion sobre la salud en todas las politicas: Informe final
(resolucion CD53.R2 [2014])

Estrategia y plan de accion sobre demencias en las personas mayores:
Informe final
(resolucion CD54.R11 [2015])

Plan de accion para la prevencion de la obesidad en la nifiez y la
adolescencia: Informe final
(resolucion CD53.R13 [2014])

Plan de accion para la prevencion y el control de las enfermedades no
transmisibles: Informe final

(resolucion CD52.R9 [2013])

(resolucion CD48.R9 [2008])

Plan de accién sobre discapacidades y rehabilitacion: Informe final
(resolucion CD53.R12 [2014])

Plan de accion para el acceso universal a sangre segura: Informe final
(resolucion CD53.R6 [2014])

Plan de accion para la prevencion y el control de las hepatitis virales:
Informe final
(resolucion CD54.R7 [2015])

Plan de accion para la prevencion y el control de la tuberculosis: Informe final
(resolucion CD54.R10 [2015])

Estrategia para la prevencion y el control de las enfermedades arbovirales:
Informe final
(resolucion CD55.R6 [2016])

Plan de accion para coordinar la asistencia humanitaria: Informe final
(resolucion CD53.R9 [2014])

Salud, agua potable y saneamiento en el desarrollo humano sostenible:
Informe final
(resolucion CD43.R15 [2001])
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Asuntos de informacion general (cont.)

Informes de progreso sobre asuntos técnicos

45.

46.

47.

48.

49.

50.

51.

52.

Plan de accion sobre la salud de los trabajadores: Examen de mitad de
periodo
(resolucion CD54.R6 [2015])

Estrategia y plan de accion para fortalecer el control del tabaco en la Region
de las Américas 2018-2022: Examen de mitad de periodo

(resolucion CSP29.R12 [2017])

(resolucion CD50.R6 [2010])

Plan de accion para la reduccion del riesgo de desastres 2016-2021:
Informe de progreso
(resolucion CD55.R10 [2016])

Politica de la OPS en materia de igualdad de género: Informe de progreso
(resolucion CD46.R16 [2005])

Fortalecimiento de las autoridades reguladoras nacionales de medicamentos y
productos biologicos: Informe de progreso

(resolucion CD50.R9 [2010])

(resolucion CD42.R11 [2000])

Los sistemas de salud resilientes: Informe de progreso
(resolucion CD55.R8 [2016])

Plan de accion para el fortalecimiento de las estadisticas vitales 2017-2022:
Examen de mitad de periodo
(resolucion CSP29.R4 [2017])

Examen del cargo aplicable para la compra de insumos de salud publica para
los Estados Miembros: Informe de progreso
(resolucion CD52.R12 [2013])

Resoluciones y otras acciones de las organizaciones intergubernamentales de interés
para la OPS

53.

54.

73.2 Asamblea Mundial de la Salud

Organizaciones de integracion subregional

Anexos
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Anexo A

LISTA REVISADA DE TEMAS PROPUESTOS PARA LAS REUNIONES
DE LOS CUERPOS DIRECTIVOS DE LA OPS DURANTE EL 2021:

168.2 SESION DEL COMITE EJECUTIVO

Asuntos relativos al Reglamento

1.

2.

Adopcion del orden del dia y del programa de reuniones

Representacion del Comité Ejecutivo en el 59.° Consejo Directivo de la
OPS, 73.%*sesion del Comité Regional de la OMS para las Américas

Proyecto de orden del dia provisional del 59.° Consejo Directivo de la OPS,
73.% sesion del Comité Regional de la OMS para las Américas

Asuntos relativos al Comité

4.

10.

11.

Informe de la 15.% sesion del Subcomité de Programa, Presupuesto
y Administracion

Premio OPS a la Gestion y al Liderazgo en los Servicios de Salud 2021
Colaboracion con agentes no estatales

Agentes no estatales que mantienen relaciones oficiales con la OPS
Informe anual de la Oficina de Etica correspondiente al 2020

Informe anual de la Oficina de Investigaciones correspondiente al 2020
Informe del Comité de Auditoria de la OPS

Nombramiento de un miembro para integrar el Comité de Auditoria de la OPS

Asuntos relativos a la politica de los programas

12.

13.

14.

Proyecto de Presupuesto por programas de la Organizacién Panamericana
de la Salud 2022-2023

Escala de contribuciones senaladas para el 2022-2023

Plan de accidn sobre inmunizacion 2021-2025
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Asuntos relativos a la politica de los programas (cont.)
15.  Plan de accion sobre igualdad de género en la salud 2021-2025

16.  Plan de accion para la prevencion y el control de las enfermedades
no transmisibles 2021-2025

17.  Plan de accion para el acceso universal a sangre segura 2021-2025

18.  Plan de accion sobre el envejecimiento saludable 2021-2025

Asuntos administrativos y financieros

19. Informe sobre la recaudacion de las contribuciones sefialadas

20. Informe financiero del Director e Informe del Auditor Externo
correspondientes al 2020

21.  Actualizacion sobre el Fondo Maestro de Inversiones de Capital
y sobre la ejecucion del Plan Maestro de Inversiones de Capital

22.  Informe de la Oficina de Supervision Interna y Servicios de Evaluacion
correspondiente al 2020

23.  Modificaciones del Reglamento Financiero y las Reglas Financieras
de la OPS (de haber alguna modificacion)

24.  Nombramiento del Auditor Externo de la OPS para los bienios 2022-2023
y 2024-2025

Asuntos relativos al personal

25.  Modificaciones del Estatuto y el Reglamento del Personal de la Oficina
Sanitaria Panamericana (de haber alguna modificacion)

26.  Gestion de los recursos humanos de la Oficina Sanitaria Panamericana

27.  Intervencion del Representante de la Asociacion de Personal de la OPS/OMS

Asuntos de informacion general
28. Informe sobre cuestiones estratégicas entre la OPS y la OMS

29.  Presupuesto por programas de la OMS 2022-2023
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Asuntos de informacion general (cont.)

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

Informe del Comité Asesor de Investigaciones en Salud (de haber alguna
reunion en el 2020)

Situacion de los centros panamericanos (de ser necesario)
Centros colaboradores de la OPS/OMS (de ser necesario)
Aplicacion del Reglamento Sanitario Internacional

Plan de accion sobre inmunizacion: Informe final
(resolucion CD54.R8 [2015])

Plan de accidn para la eliminacion de la malaria 2016-2020: Informe final
(resolucion CD55.R7 [2016])

Plan de accién para la prevencion y el control de la infeccion por el VIH y las
infecciones de transmision sexual 2016-2021: Informe final
(resolucion CD55.R5 [2016])

Plan de accion sobre la resistencia a los antimicrobianos: Informe final
(resolucion CD54.R15 [2015])

Salud y turismo: Informe final
(resolucion CD49.R20 [2009])

Plan de accidn sobre la salud mental: Informe final
(resolucion CD53.R7 [2014])

Contaminantes organicos persistentes: Informe final
(resolucion CD41.R1 [1999])

Pandemia de influenza: Preparacion en el continente americano:
Informe final
(resolucion CD44.R8 [2003])

Coordinacion de la asistencia humanitaria internacional en caso de desastres:
Informe final
(resolucion CSP28.R19 [2012])

Salud, seguridad humana y bienestar: Informe final
(resolucion CD50.R16 [2010])
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Asuntos de informacion general (cont.)

Informes de progreso sobre asuntos técnicos

44.

45.

46.

47.

48.

49.

50.

Plan de accién sobre recursos humanos para el acceso universal a la salud
y la cobertura universal de salud 2018-2023: Informe de progreso
(resolucion CD56.R5 [2018])

(resolucion CD52.R13 [2013])

(resolucion CD45.R9 [2004])

La enfermedad renal cronica en comunidades agricolas de Centroamérica:
Informe de progreso
(resolucion CD52.R10 [2013])

Estrategia y plan de accion sobre el fortalecimiento del sistema de salud
para abordar la violencia contra la mujer: Informe de progreso
(resolucion CD54.R12 [2015])

Prevencion de la violencia y los traumatismos y promocion de la seguridad:
un llamado a la accion en la Region: Informe de progreso
(resolucion CD48.R11 [2008])

Plan de accion para la sostenibilidad de la eliminacion del sarampion,

la rubéola y el sindrome de rubéola congénita en las Américas 2018-2023:
Informe de progreso

(resolucion CSP29.R11 [2017])

Plan de accion sobre entomologia y control de vectores 2018-2023:
Examen de mitad de periodo
(resolucion CD56.R2 [2018])

La cooperacion para el desarrollo sanitario en las Américas:
Informe de progreso
(resolucion CD52.R15 [2013])

Resoluciones y otras acciones de organizaciones intergubernamentales de interés
para la OPS

51.

52.

74.2 Asamblea Mundial de la Salud

Organizaciones de integracion subregional
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Anexo B

LISTA REVISADA DE TEMAS PROPUESTOS PARA LAS REUNIONES
DE LOS CUERPOS DIRECTIVOS DE LA OPS DURANTE EL 2022:

170.2 SESION DEL COMITE EJECUTIVO

Asuntos relativos al Reglamento

1.

2.

Adopcion del orden del dia y del programa de reuniones

Representacion del Comité Ejecutivo en la 30.* Conferencia Sanitaria
Panamericana, 74.* sesion del Comité Regional de la OMS para las Américas

Proyecto de orden del dia provisional de la 30.* Conferencia Sanitaria
Panamericana, 74.% sesion del Comité Regional de la OMS para las Américas

Asuntos relativos al Comité

4.

10.

11.

Informe de la 16.% sesion del Subcomité de Programa, Presupuesto
y Administracion

Premio OPS a la Gestion y al Liderazgo en los Servicios de Salud 2022
Colaboracion con agentes no estatales

Agentes no estatales que mantienen relaciones oficiales con la OPS
Informe anual de la Oficina de Etica correspondiente al 2021

Informe anual de la Oficina de Investigaciones correspondiente al 2021
Informe del Comité de Auditoria de la OPS

Nombramiento de un miembro para integrar el Comité de Auditoria
de la OPS

Asuntos relativos a la politica de los programas

12.

13.

Informe preliminar de la evaluacion de fin de bienio del Presupuesto por
programas 2020-2021/Primer informe sobre la ejecucion del Plan
Estratégico de la OPS 2020-2025

Plan de accion para la prevencion de la obesidad en la nifiez y
la adolescencia
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Asuntos administrativos y financieros
14.  Informe sobre la recaudacion de las contribuciones sefialadas

15. Informe financiero del Director e Informe del Auditor Externo
correspondientes al 2021

16.  Programacion del excedente del presupuesto (de haberlo)
17.  Programacion del excedente de los ingresos (de haberlo)

18.  Actualizacion sobre el Fondo Maestro de Inversiones de Capital
y sobre la ejecucion del Plan Maestro de Inversiones de Capital

19. Informe de la Oficina de Supervision Interna y Servicios de Evaluacion
correspondiente al 2021

20.  Modificaciones del Reglamento Financiero y las Reglas Financieras
de la OPS (de haber alguna modificacion)

Asuntos relativos al personal

21.  Modificaciones del Estatuto y el Reglamento del Personal de la Oficina
Sanitaria Panamericana (de haber alguna modificacion)

22.  QGestion de los recursos humanos de la Oficina Sanitaria Panamericana

23. Intervencion del Representante de la Asociacion de Personal de la OPS/OMS

Asuntos de informacion general

24.  Proceso de eleccion del Director de la Oficina Sanitaria Panamericana
y propuesta de nombramiento del Director Regional de la Organizacion
Mundial de la Salud para las Américas

25. Informe sobre cuestiones estratégicas entre la OPS y la OMS

26. Informe del Comité Asesor de Investigaciones en Salud
(de haber alguna reunion en el 2021)

27.  Aplicacion del Reglamento Sanitario Internacional

28.  Seguimiento de las resoluciones y los mandatos de la Organizacién
Panamericana de la Salud
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Asuntos de informacion general (cont.)

29.

30.

31.

32.

33.

34.

Estrategia y plan de accion sobre el consumo de sustancias psicoactivas
y la salud publica: Informe final

(resolucion CD50.R2 [2010])

(resolucion CD51.R7 [2011])

Estrategia y plan de accion sobre la epilepsia: Informe final
(resolucion CD51.R8 [2011])

Plan de accién para reducir el consumo nocivo de alcohol: Informe final
(resolucion CD51.R14 [2011])

Estrategia y plan de accion sobre salud urbana: Informe final
(resolucion CD51.R4 [2011])

El acceso y uso racional de los medicamentos y otras tecnologias sanitarias
estratégicos y de alto costo: Informe de progreso

(resolucion CD55.R12 [2016])

Plan de accion para la reduccion del riesgo de desastres 2016-2021:
Informe final
(resolucion CD55.R10 [2016])

Informes de progreso sobre asuntos técnicos

35.

36.

37.

Plan de accion para la prevencion y el control del cancer cervicouterino
2018-2030: Informe de progreso
(resolucion CD56.R9 [2018])

Plan de accion para la salud de la mujer, el nifio, la nifia y adolescentes
2018-2030: Informe de progreso
(resolucion CD56.R8 [2018])

Examen del cargo aplicable para la compra de insumos de salud publica

para los Estados Miembros: Informe de progreso
(resolucion CD52.R12 [2013])

Resoluciones y otras acciones de organizaciones intergubernamentales de interés
para la OPS

38.

39.

75.2 Asamblea Mundial de la Salud

Organizaciones de integracion subregional
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LIST OF PARTICIPANTS/LISTA DE PARTICIPANTES
OFFICERS / MESA DIRECTIVA

President / Presidente:
Vice-President / Vicepresidente:

Rapporteur / Relator:

MEMBERS OF THE EXECUTIVE COMMITTEE / MIEMBROS DEL COMITE EJECUTIVO

BARBADOS
Head of Delegation — Jefe de Delegacion

Lt. Col. the Hon. Jeffrey D. Bostic
Minister of Health and Wellness
Ministry of Health and Wellness
St. Michael

Delegates — Delegados

Dr. Anton Best

Chief Medical Officer (ag)
Ministry of Health and Wellness
St. Michael

Mr. Jovan Bernard Reid

Second Secretary, Alternate Representative
of Barbados to the Organization of
American States

Washington, D.C.

BELIZE/BELICE
Head of Delegation — Jefe de Delegacion

Mrs. Laura Frampton

Minister Counselor, Alternate
Representative

of Belize to the Organization of American

States

Washington, D.C.

Lt. Col. the Hon. Jeffrey D. Bostic (Barbados)

Ms. Rachel Owen (United States of America)

Lic. Maite Narvaez Abad (Mexico)

CANADA/CANADA
Head of Delegation — Jefe de Delegacion

Mr. Nicolas Palanque

Director

Multilateral Relations Division

Office of International Affairs for the
Health Portfolio

Government of Canada, Ottawa

Delegates — Delegados

Ms. Monica Palak
Senior Policy Analyst
Multilateral Relations Division
Office of International Affairs for the
Health Portfolio
Government of Canada, Ottawa

Ms. Charlotte McDowell

Senior Development Officer and Alternate

Representative of Canada to the
Organization of American States

Washington, D.C.

COSTA RICA

Head of Delegation — Jefe de Delegacion
Dr. Daniel Salas

Ministro de Salud

Ministerio de Salud
San José
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MEMBERS OF THE EXECUTIVE COMMITTEE / MIEMBROS DEL COMITE EJECUTIVO (cont.)

COSTA RICA (cont.)
Delegates — Delegados

Sr. Carlos Salguero Mendoza
Asesor, Despacho Ministerial
Ministerio de Salud

San José

Sra. Adriana Salazar Gonzalez

Jefe de Asuntos Internacionales en Salud
Ministerio de Salud

San José

ECUADOR
Head of Delegation — Jefe de Delegacion

Sr. Marco Ponce

Ministro, Representante Alterno del
Ecuador ante la Organizacion de los
Estados Americanos

Washington, D.C.

HAIT/HAITI
Head of Delegation — Jefe de Delegacion

Dr Jean Patrick Alfred

Directeur de I'Unité de Planification

Ministére de la Santé publique et
de la Population

Port-au-Prince

Delegates — Delegados

Mme Daphcar Jules

First Secretary, Interim Representative of
Haiti to the Organization of American
States

Washington, D.C.

PERU/PERU
Head of Delegation — Jefe de Delegacion

Sr. José Marcos Rodriguez
Ministro Consejero, Representante Alterno
de Peru ante la Organizacion de los
Estados Americanos
Washington, D.C.

MEXICO/MEXICO
Head of Delegation — Jefe de Delegacion

Lic. Martha Leticia Caballero Abraham
Directora de Cooperacion Bilateral
y Regional
Secretaria de Salud
México, D.F.

Delegates — Delegados

Lic. Maite Narvaez Abad
Segunda Secretaria, Representante Alterna
de México ante la Organizacién de los
Estados Americanos
Washington, D.C.

UNITED STATES OF AMERICA/
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA

Head of Delegation — Jefe de Delegacion

Ms. Rachel Owen

Health Advisor

Office of Economic and Development
Assistance

Bureau of International Organization Affairs
Department of State
Washington, D.C.

Delegates — Delegados

Mr. Nelson Arboleda

Director, Americas Office

Office of Global Affairs

Department of Health and Human Services
Washington, D.C.

Ms. Maya Levine

Senior Global Health Officer

Office of Global Affairs

Department of Health and Human Services
Washington, D.C.
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OTHER MEMBERS NOT SERVING IN THE EXECUTIVE COMMITTEE/
OTROS MIEMBROS QUE NO FORMAN PARTE DEL COMITE EJECUTIVO

BRAZIL/BRASIL COLOMBIA
Sr. Carlos Fernando Gallinal Cuenca Sra. Adriana Maldonado
Conselheiro, Representante Alterno Ministra Consejera, Representante
do Brasil junto a Organizagao dos Alterna de Colombia ante la Organizacién
Estados de los Estados Americanos
Americanos Washington, D.C.

Washington, D.C.

Sra. Indiara Meira Gongalves
Assessora para Assuntos Multilaterais
Ministério da Saude

Brasilia

PAN AMERICAN HEALTH ORGANIZATION/
ORGANIZACION PANAMERICANA DE LA SALUD

Director and Secretary ex officio of the Advisors to the Director/
Executive Committee/Directora y Asesores de la Directora (cont.)
Secretaria ex officio del Comité Ejecutivo
Mr. Gerald Anderson
Dr. Carissa F. Etienne Director of Administration
Director de Administracion
Advisors to the Director/

Asesores de la Directora Dr. Heidi Jiménez
Legal Counsel, Office of the Legal Counsel
Dr. Isabella Danel Asesora Juridica, Oficina del Asesor
Deputy Director Juridico

Directora Adjunta
Ms. Ménica Zaccarelli Davoli

Dr. Jarbas Barbosa da Silva Jr. Senior Advisor, Governing Bodies Office
Assistant Director Asesora Principal, Oficina de los Cuerpos
Subdirector Directivos




