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RELATORIO ANUAL DO PRESIDENTE DO COMITE EXECUTIVO

De conformidade com a Constituicdo da Organizacdo Pan-Americana da Salde,
apresenta-se abaixo o relatorio do Comité Executivo e seus varios subcomités sobre as
atividades realizadas pelo Comité Executivo e seus varios subcomités entre setembro de
1998 e setembro de 1999. Durante o periodo coberto por este relatério o Comité
Executivo realizou duas sessdes: a 1232 Sessdo, em 25 de setembro de 1998, e a
1242 Sessdo, de 21 a 24 de junho de 1999. O Subcomité de Planejamento e Programacao
realizou sua 312 Sesséo em 23 e 24 de novembro de 1998 e sua 322 Sessdo nos dias 25 e
26 de marco de 1999. A 18 Sessdo do Subcomité sobre a Mulher, a Saude e o
Desenvolvimento teve lugar nos dias 8 e 9 de fevereiro de 1999.

A 1232 Sessdao do Comité contou com a presenca de delegados de nove Estados
Membros eleitos pelo Conselho Diretor para fazer parte do Comité: Antigua e Barbuda,
Colémbia, Cuba, Equador, Estados Unidos da América, Mexico, Nicaragua, Panama e
Paraguai. Também estiveram presentes observadores da Argentina, Bahamas, Barbados,
Canada, Chile, Porto Rico, Peru e Venezuela.

A 1242 Sessdo também contou com a presenca de seus nove Membros: Antigua e
Barbuda, Colémbia, Cuba, Equador, Estados Unidos da América, México, Nicaragua,
Panaméa e Paraguai. Como observadores, estiveram presentes delegados dos seguintes
Estados Membros: Canadd, Franca, Jamaica, Peru e Uruguai. Além disso, cinco
organizagOes ndo-governamentais também se fizeram representar.

Os Membros que se seguem foram eleitos para exercer as seguintes fungdes na
mesa diretora para as 1232 e 1247 SessOes: Equador (Presidéncia), Colombia (Vice-
Presidéncia) e Antigua e Barbuda (Relatoria).
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Durante 123% Sessdo, o México foi eleito para fazer parte do Subcomité de
Planejamento e Programacao ao término do mandato das Bahamas no Comité Executivo.
Cuba, Estados Unidos e Paraguai foram eleitos para fazer parte da Subcomité sobre a
Mulher, a Saide e o Desenvolvimento ao término do mandato das Bahamas, Chile e
Costa Rica no Comité Executivo. A Nicaragua foi eleita para fazer parte do Comité
Permanente sobre Organiza¢es Ndo-Governamentais ao término do mandato do Chile no
Comité Executivo.

O Comité também ouviu a exposicdo feita pela Dra. Heidi Jiménez (Chefe,
Escritorio de Assuntos Juridicos) sobre a proposta de emenda & Constituicdo da OPAS de
modo a fazer com que as praticas adotadas pela OPAS com respeito & elei¢do do Diretor
acompanhassem aquelas adotadas na sede da OMS e em outros escritdrios regionais. O
Comité resolveu recomendar a seu 41° Conselho Diretor considerar emendar a
Constituicdo da OPAS de modo que a Conferéncia Sanitaria Pan-Americana se reunisse a
cada cinco anos, que o Diretor fosse eleito por um periodo de cinco anos e que ele ou ela
sO pudesse ser reeleito uma unica vez. O Comité recomendou, igualmente, que as
emendas propostas, se aprovadas pelo Conselho, entrassem em vigor a partir da abertura
da 262 Conferéncia Sanitaria Pan-Americana, a ser realizada no ano 2002, e que as
mesmas nao se aplicassem ao Diretor titular.

Finalmente, o Comité marcou as datas e propds 0s topicos para as 312 e
322 Sessdes do Subcomité de Planejamento e Programacdo; para a 182 Sessdo do
Subcomité sobre a Mulher, a Satde e o Desenvolvimento; para a 1242 Sessdo do Comité
Executivo e para o 41° Conselho Diretor. De conformidade com a decisdo tomada pela
25 Conferéncia Sanitaria Pan-Americana, observaram que o Conselho se reuniria em San
Juan, Porto Rico.

O Comité aprovou uma resolucdo e oito decisfes as quais figuram, juntamente
com uma sinopse das deliberacdes do Comité, no Relatério Final da 123* Sesséo
(Anexo A).

Durante a 1242 Sessdo, o Comité nomeou 0s representantes do Equador e da
Colémbia para representa-lo no 41° Conselho Diretor, na 51% Sessdo do Comité Regional
da OMS para as Américas e selecionou os delegados do México e da Nicardgua para
atuarem como representantes alternos para o Equador e a Coldmbia, respectivamente.
Também aprovou uma agenda provisoéria para o 41° Conselho Diretor. O Comité ouviu
relatérios do Subcomité de Planejamento e Programac&o; do Subcomité sobre a Mulher, a
Saude e o Desenvolvimento e do Comité do Prémio OPAS em administracéo.

Também foram discutidos durante a 1242 Sessao os seguintes temas da agenda:
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Assuntos relacionados com politica dos Programas

- Proposta de Or¢amento-Programa da Organizagdo Pan-Americana da Saude para
0 Periodo Financeiro 2000-2001

- Controle do Tabagismo nas Américas

- Preparativos para Situaces de Emergéncia e Coordenacgdo de Ajuda para Casos
de Catastrofe: Resposta da OPAS aos FuracGes Georges e Mitch

- Sindrome de Imunodeficiéncia Adquirida (AIDS) nas Américas

- Vacinas e Imunizagao

- Atencdo Integrada as Doencas Prevalentes na Infancia (AIDPI)

- Poluentes Organicos Persistentes

- Fortalecimento dos Bancos de Sangue na Regido das Américas

- Monitoria e Avaliagdo dos Processos de Reforma do Setor da Saude

- Saude dos Trabalhadores na Regido das Américas

- Doengas Infecciosas Emergentes e Reemergentes e Resisténcia aos
Antimicrobianos

- Relatdrio sobre a X1 Reunido Interamericana, a Nivel Ministerial, sobre Salde
Animal

- O problema de ano 2000 no setor da satde

Assuntos relativos a Constituicéo

- Emendas Propostas a Constituicdo da Organizacdo Pan-Americana da Salude
Assuntos administrativos e financeiros

- Relatorio sobre a Arrecadagdo de Cotas

- Relatdrio Financeiro Provisério do Diretor para 1998

- Edificios e Instalaces da OPAS

Assuntos sobre pessoal

- Emendas ao Regulamento do Pessoal da RSPA
- Exposicdo do Representante da Associagéo do Pessoal da RSPA

Informacdes gerais

- Resolucdes e Outras Acdes da 52% Assembléia Mundial da Satde de Interesse para
0 Comité Executivo da OPAS
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O Comité Executivo aprovou 14 resolucdes e 11 decisdes que, juntamente com o
resumo das apresentagdes e discussdes sobre cada um dos temas, aparecem no Relatorio
Final da 1242 Sessdao (Anexo B).

ANexos



ORGANIZACAO PAN-AMERICANA DA SAUDE
ORGANIZACAO MUNDIAL DA SAUDE

1232 SESSAO DO COMITE EXECUTIVO

Washington, D.C., setembro de 1998

RELATORIO FINAL

CD41/4 (Port.)
Anexo A

CE123/FR (Port.)
25 setembro 1998
ORIGINAL: INGLES
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RELATORIO FINAL

Abertura da Sessdo

A 1232 Sesséo do Comité Executivo foi realizada na sede da Organizagdo Pan-
Americana da Saude no dia 25 de setembro de 1998. A sessdo contou com a participagdo
de delegados dos nove membros do Comité Executivo: Antigua e Barbuda, Colémbia,
Cuba, Equador, Estados Unidos da América, México, Nicardgua, Panama e Paraguai.
Também estiveram presentes observadores da Argentina, Bahamas, Barbados, Canada,
Chile, Porto Rico, Peru e Venezuela.

O Dr. Alvaro Erazo Latorre (Chile, Presidente do Comité Executivo em suas
1212 e 1222 SessOes) abriu a sessdo e deu as boas-vindas aos participantes, especialmente
aos novos membros do Comité eleitos pela 252 Conferéncia Sanitaria Pan-Americana:
Cuba, Estados Unidos e Nicaragua.
Procedimento

Autoridades

Segundo o artigo 15 do Regulamento Interno, o Comité elegeu 0s seguintes
membros para atuar como autoridades nas 1232 e 1242 Sessoes:

Presidente: Equador (Dr. Edgar Rodas)
Vice-Presidente: Colombia (Dr. Virgilio Galvis Ramirez)
Relator: Antigua e Barbuda (Dr. Samuel Aymer)

O Dr. George A. O. Alleyne, Diretor da Reparticdo Sanitaria Pan-Americana,
atuou como Secretario ex officio, e o Dr. David Brandling-Bennett, Vice-Diretor da
Reparticdo Sanitaria Pan-Americana, atuou como Secretario Técnico.

Adocao da Agenda (Documento CE123/1)

O Comité adotou a agenda proviséria preparada pela Secretaria sem modificagdes
(Decisédo CE123(D1)).
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Assuntos relativos a Constituicéo

Proposta de Emendas & Constituicdo da Organizacdo Pan-Americana da Saude com
relacdo ao mandato do Diretor da Reparticdo Sanitaria Pan-Americana

A Dra. Heidi Jiménez (Chefe do Departamento Juridico) lembrou que a
Resolucdo EB102.R1 da Diretoria Executiva da OMS estipula que os Diretores Regionais
serdo designados para mandatos de cinco anos e sO poderdo ser reeleitos uma vez. A
mesma resolucdo solicita que o Diretor Regional para as Américas examine com 0S
Orgéos Dirigentes da OPAS a possibilidade de modificar a Constituicio da OPAS para
estabelecer as mesmas regras para a designacao do Diretor da RSPA.

O assunto foi submetido a consideragdo do Comité Executivo em sua 1222 Sessao,
em junho de 1998. O Comité havia considerado aconselhavel introduzir a modificacéo
para que a pratica da Regido das Américas seja coerente com as de outras regides e sede
da OMS. Contudo, o Comité achava que ndo haveria tempo suficiente para informar
adequadamente todos os Estados membros acerca das implicagcbes dessa modificacéo
antes da 25 Conferéncia Sanitaria Pan-Americana em setembro de 1998. Além disso, o
Comité assinalou que as modificacbes propostas exigiriam uma mudanga na
periodicidade das Conferéncias Sanitarias Pan-Americanas e que, se o intervalo entre a
25% e a 26% Conferéncias Sanitarias Pan-Americanas fosse ampliado para cinco anos, a
262 Conferéncia ndo mais coincidiria com a comemoracdo do centésimo aniversario da
Organizacdo em 2002. Assim, o Comité prop6s que a consideracdo de qualquer emenda a
Constituicdo fosse adiada para depois da 252 Conferéncia Sanitaria Pan-Americana e
qualquer modificacdo porventura adotada entre em vigor apés a 26°. Conferéncia, que
seria realizada em 2002.

Na 1232 Sessdo, solicitou-se que o Comité Executivo apresentasse uma
recomendacdo ao 41° Conselho Diretivo, com base no documento de antecedentes
preparado pela Secretaria (Documento CE123/2). Esse documento apresenta trés opgoes
principais: 1) manter o status quo; 2) separar as questdes do mandato e limite a reeleicéo,
modificando uma ou outra; 3) ampliar 0 mandato e introduzir o limite a reeleicdo, em
cujo caso a Conferéncia se reuniria a cada cinco anos, o Diretor seria eleito por cinco
anos e sO poderia ser reeleito uma vez.

A Dra. Jiménez também assinalou que o Comité poderia recomendar que qualquer
modificacdo porventura adotada entrasse em vigor apos a 262 Conferéncia Sanitaria Pan-
Americana em 2002 e néo se aplicaria ao atual Diretor.

O Comité Executivo chegou ao consenso de que deveria recomendar a terceira
opcao para que as regras sobre eleicdo do Diretor da RSPA fossem coerentes com as
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aplicadas aos Diretores de outras regides da OMS. Expressou-se a preocupacgéo de que, se
a modificacdo proposta fosse aceita, a OPAS perderia parte da independéncia e
autonomia de acdo de que sempre desfrutou. Contudo, a maioria dos participantes
considerava que a modificacdo era principalmente de forma, ndo de substancia, e que a
independéncia e o pan-americanismo da Organizacdo ndo seriam fundamentalmente
afetados.

O Diretor assinalou que as modifica¢fes propostas na terceira opc¢éo colocariam a
OPAS em pé de igualdade com o sistema interamericano, bem como com a OMS.
Concordou que era muito importante manter o espirito de pan-americanismo, mas
compartilhava a opinido de que as modificagOes propostas na duragdo do mandato e
possibilidade de reeleicdo do Diretor ndo afetariam o trabalho da OPAS no continente.
Portanto, sugeriu que o Comité recomendasse a terceira opgéo.

O Comité Executivo decidiu recomendar ao 41° Conselho Diretivo que
considerasse a modificagdo da Constituicdo da OPAS conforme indicado na terceira
opcdo (Secdo 3.3) apresentada no Documento CE123/2. Também recomendou que as
emendas entrem em vigor apds a abertura da 262 Conferéncia Sanitaria Pan-Americana
em 2002 e que ndo se apliquem ao atual Diretor (Resolugdo CE123.R1).

Composicéo dos Comités
Eleicdo de um membro para o Subcomité de Planejamento e Programacao

O México foi eleito para atuar no Subcomité de Planejamento e Programacao ao
expirar o mandato das Bahamas no Comité Executivo (Decisdo CE121(D2)).

Eleicdo de trés membros para o Subcomité sobre a Mulher, a Salude e o
Desenvolvimento

Cuba, Estados Unidos e Paraguai foram eleitos para atuar no Subcomité sobre a
Mulher, a Salde e o Desenvolvimento, ao expirar 0s mandatos das Bahamas, Chile e
Costa Rica no Comité Executivo (Decisdo CE123(D3)).

Eleicio de um membro para o Comité Permanente de Organizagdes N&o-
Governamentais

A Nicaragua foi eleita para atuar no Comité Permanente de Organizacfes N&o-
Governamentais, ao expirar 0 mandato do Chile no Comité Executivo (Deciséo
CE123(D4)).
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Orgaos Dirigentes

Datas e temas propostos para as 312 e 322 SessOes do Subcomité de Planejamento e
Programacéao

O Comité decidiu que a 312 Sessao do Subcomité de Planejamento e Programagao
seja realizada nos dias 23 e 24 de novembro de 1998 e a 322 Sessdo nos dias 25 e 26 de
marco de 1999.

O Diretor propds que 0s seguintes temas sejam examinados nessas duas reunides:
atencao integrada as doengas prevalentes na infancia (IMCI), contaminantes organicos
persistentes, erradicacdo da febre aftosa nas Ameéricas, violéncia contra mulheres e
meninas, proposta de orcamento da OPAS/OMS para 2000-2001, acompanhamento e
avaliacdo dos processos de reforma da saude, plano de acdo para o desenvolvimento de
programas de controle da qualidade do atendimento médico, programa de bolsas de
estudo da OPAS, doencas infecciosas emergentes e reemergentes, servigos de transfusao
de sangue, seguranca alimentar e legislagdo sobre satide. Também sugeriu que a avaliagao
da cooperacdo técnica da OPAS num pais da Regido — que havia sido suspensa no ciclo
1997-1998 de reunides — fosse reincorporada na agenda.

No debate que se seguiu, sugeriu-se que as questbes da previdéncia social e
privatizacdo dos servicos de saude fossem incluidas no tema da reforma sanitaria, e
assinalou-se que, segundo a Resolucdo CSP25.R16, em 1999 os Orgdos Dirigentes
deveriam examinar a proposta de elaboracdo de uma convencdo regional contra o
tabagismo. O Comité decidiu que a Secretaria deveria preparar as agendas para as duas
reunides, tendo em mente que, devido ao tempo limitado, o Subcomité talvez ndo pudesse
considerar todos 0s temas propostos pelo Diretor.

O Comité adotou a Decisdo CE123(D5) sobre esse tema.
Data da 182 Sessao do Subcomité sobre a Mulher, a Satde e o Desenvolvimento

O Comité decidiu que a 182 Sessdo do Subcomité sobre a Mulher, a Saltde e o
Desenvolvimento seja realizada nos dias 8 e 9 de fevereiro de 1999 (Decisédo
CE123(D6)).

Data da 1242 Sessdo do Comité Executivo

O Comité fixou as datas de 21-25 de junho de 1999 para a sua 1242 Sesséo
(Deciséo CE123(D7)).
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Data e local do 41° Conselho Diretivo, 512 Sessdo do Comité Regional da OMS para as
Américas

O Comité decidiu que o 41° Conselho Diretivo seja realizado de 27 de setembro a
1 de outubro de 1999 e que, de acordo com a decisdo tomada pela 252 Conferéncia
Sanitaria Pan-Americana, o Conselho se reunirA em San Juan, Porto Rico
(Decisdo CE123(D8)).

Em resposta a uma pergunta sobre o custo da realizacdo do 41° Conselho Diretivo
em Porto Rico, o Diretor indicou que o Governo de Porto Rico concordou em cobrir
todos o0s custos adicionais decorrentes da realizacdo da sesséo fora da sede da OPAS. O
Delegado de Porto Rico afirmou que seu governo estava consciente de que a realizacdo da
reunido do Conselho Diretivo em San Juan implicaria um considerdvel investimento
econdmico, além do esforgo logistico, e afirmou que Porto Rico estava preparado para
cobrir todos os custos adicionais.

Encerramento da Sessao

O Presidente agradeceu aos delegados sua participacdo e declarou encerrada a
1232 Sessdo.

Resolucdes e Decisdes

Durante a 123?% Sessdo, o Comité Executivo adotou as seguintes resolucgdes e
decisoes:

Resolucges

CE123.R1  Proposta de Emendas a Constituicdo da Organizacdo Pan-Americana
da Saude

A 1232 SESSAO DO COMITE EXECUTIVO,

Tendo examinado o Documento CE123/2, “Proposta de Emendas & Constitui¢éo
da Organizacdo Pan-Americana da Salde com relacdo ao mandato do Diretor da
Reparti¢do Sanitaria Pan-Americana”;

Levando em conta a agéo da Diretoria Executiva da OMS no sentido de modificar
o0 artigo 48 do Regulamento da Diretoria para estipular que os diretores regionais serao
designados por um mandato de cinco anos e que s6 poderdo ser reeleitos uma vez e 0



CE123/FR (Port.)
Pagina 9

pedido de que a OPAS considere uma emenda a sua Constituicdo de modo a estabelecer
as mesmas normas para a designacdo do Diretor da OPAS;

Tendo em mente que o Secretério Geral da Organizacdo dos Estados Americanos

também é eleito para um mandato de cinco anos e sé pode ser reeleito uma vez;

Considerando a importancia que tem para a Organizagdo a realizacdo da

Conferéncia Sanitaria Pan-Americana no centésimo aniversario da Organizacdo Pan-
Americana da Saude, ou seja, em 2002; e

Consciente das disposi¢des para modificar a Constituicdo da Organizacdo Pan-

Americana da Saude,

b)

RESOLVE:
Solicitar que o Diretor:

Inclua na agenda do 41° Conselho Diretivo em 1999 o tema Proposta de Emendas
a Constituicdo da Organizacdo Pan-Americana da Saude;

Transmita o Documento CE123/2, que contém as op¢des de emendas a
Constituicdo da OPAS, aos Estados membros da OPAS pelo menos trés meses
antes de sua consideracdo pelo 41° Conselho Diretivo, segundo as disposi¢Oes do
Artigo 28 da Constituigéo.

Recomende que o0 41° Conselho Diretivo:

Considere a modificagdo dos Artigos 7.A e 21.A da Constituicdo da Organizagédo
Pan-Americana da Salde, para que tenham a seguinte redacao:

“Artigo 7.A. A Conferéncia se reunird a cada cinco anos na sede da
Organizacdo, na data fixada pelo Diretor da Reparticdo em consulta com o
Comité Executivo.”

“Artigo 21.A. O Diretor da Reparticao sera eleito na Conferéncia pelo
voto da maioria dos governos da Organizacdo. O Diretor ocupara o
cargo por um periodo de cinco anos, e ndo podera ser reeleito mais de
uma vez. Se, antes de expirar seu mandato, ndo for eleito seu sucessor, o
Diretor continuara no desempenho de suas funcdes até que seu sucessor
tome posse. Em caso de renuncia, incapacidade ou morte do Diretor, 0
Diretor Adjunto assumira suas funcGes até a proxima reunido do
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Conselho, quando se elegera um Diretor Interino pelo voto da maioria
dos governos presentes e votantes.”

b) Estabeleca que as emendas entrem em vigor na data de abertura da
262 Conferéncia Sanitaria Pan-Americana em 2002.
C) Decida que as emendas ndo se aplicam ao atual Diretor.
(Reuniéo unica, 25 de setembro de 1998)
DecisOes
CE123(D1) Adocéo da Agenda

De acordo com o artigo 9 do Regulamento do Comité Executivo, o0 Comité adotou
a agenda apresentada pelo Diretor sem alteragdes (Documento CE123/1).

(Reuniéo unica, 25 de setembro de 1998)
CE123(D2) Eleicdo de um membro para o Subcomité de Planejamento e
Programacéao

O México foi eleito para atuar no Subcomité de Planejamento e Programacao ao
expirar o0 mandato das Bahamas no Comité Executivo.

(Reuniéo unica, 25 de setembro de 1998)

CE123(D3) Eleicdo de trés membros para o Subcomité sobre a Mulher, a Saude e o
Desenvolvimento

Cuba, Estados Unidos e Paraguai foram eleitos para atuar no Subcomité sobre a

Mulher, a Salde e o Desenvolvimento, ao expirar 0s mandatos das Bahamas, Chile e

Costa Rica no Comité Executivo.

(Reuniéo unica, 25 de setembro de 1998)

CE123(D4) Eleicdo de um membro para o Comité Permanente de Organizagdes
N&ao-Governamentais
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A Nicaragua foi eleita para atuar no Comité Permanente de Organizacfes N&o-
Governamentais, ao expirar 0 mandato do Chile no Comité Executivo.

(Reuniéo unica, 25 de setembro de 1998)
CE121(D5) Datas e temas propostos para a 312 e 322 Sessfes do Subcomité de
Planejamento e Programacéao

O Comité decidiu que a 312 Sessao do Subcomité de Planejamento e Programagao
seja realizada nos dias 23 e 24 de novembro de 1998 e a 322 Sessdo nos dias 25 e 26 de
margo de 1999. O Comité também autorizou a Secretaria a preparar as agendas para as
duas reunides, tendo em mente os temas propostos pelo Diretor e as recomendagfes do
Comité Executivo.

(Reuniéo unica, 25 de setembro de 1998)
CE123(D6) Data da 18* Sessdo do Subcomité sobre a Mulher, a Saude e o
Desenvolvimento

O Comité decidiu que a 182 Sessdo do Subcomité sobre a Mulher, a Saltde e o
Desenvolvimento seja realizada nos dias 8 e 9 de fevereiro de 1999.

(Reuniéo unica, 25 de setembro de 1998)

CE123(D7) Data da 1242 Sessdo do Comité Executivo

Segundo o Artigo 17.A da Constituicdo da OPAS, o Comité fixou as datas de 21-
25 de junho de 1999 para a sua 1242 Sesséo.

(Reuniéo unica, 25 de setembro de 1998)

CE123 (D8) Data e local do 41° Conselho Diretivo, 512 Sessao do Comité Regional da
OMS para as Ameéricas

Segundo o Artigo 12 da Constituicdo da OPAS e o artigo 1 do Regulamento do
Conselho Diretivo, o Comité autorizou o Diretor a convocar a realiza¢do do 41° Conselho
Diretivo, 512 Sessdo do Comité Regional da OMS para as Américas nos dias 27 de
setembro a 1 de outubro de 1999 em San Juan, Porto Rico.
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EM TESTEMUNHO DO QUE, o Presidente do Comité Executivo e 0 Secretario
ex officio, Diretor da Reparticdo Sanitaria Pan-Americana, assinam o presente Relatorio
Final em inglés e espanhol, ambos os textos sendo igualmente auténticos.

ASSINADO EM Washington, D.C., Estados Unidos da America, aos vinte e seis
dias do més de setembro de mil, novecentos e noventa e oito. O Secretério depositara 0s
textos originais nos arquivos da Reparticdo Sanitaria Pan-Americana e enviara copias aos
Estados membros da Organizacéo.

Edgar Rodas
Presidente da 1232 Sesséo do
Comité Executivo
Delegado do Equador

George A. O. Alleyne
Secretéario ex officio da 1232 Sesséo
do Comité Executivo
Diretor, Reparticdo Sanitaria Pan-Americana
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deteccdo de surtos e resposta aos mesmos e vigilancia e prevencdo de resisténcia aos
antimicrobianos. Um quarto componente que apoiava 0S outros trés era 0
aperfeicoamento da capacidade laboratorial de satde publica. Dentro do componente de
vigilancia, duas redes de laboratorios sub-regionais, uma na Regido Amazdénica e outra no
Cone Sul tinham entrado em funcionamento com o apoio dos Centros para o Controle e a
Prevencdo de Doengas dos Estados Unidos. Para suplementar as atividades de vigilancia
laboratorial, estava-se introduzindo a notificacdo de sindromes em postos sentinela.

Outro aspecto essencial do componente de vigilancia era assegurar a rapida
disponibilidade de informacdes atualizadas. O uso da Internet para a troca de informagdes
oferecia uma oportunidade e também um desafio, pois embora permitisse a rapida difusdo
de informacdes nacional e internacionalmente por parte de uma variedade de atores
(ONGs, o setor privado e a imprensa, além dos servicos de saude publica) ndo era
possivel regulamentar com facilidade a precisdo da informacdo. A OPAS estava
elaborando uma plataforma eletrénica que permitiria que os sistemas epidemiol6gicos
nacionais alimentassem dados diretamente e vissem os dados alimentados por outros
paises. Os bancos de dados permitiriam a busca de dados via diversos parametros e se
integraria com um sistema de informagGes geograficas (SIG) quando houvesse dados
desagregados. Uma vez validados, os dados seriam apresentados a uma audiéncia mais
ampla através da pagina da OPAS na Web.

Com relacdo a deteccdo de surtos e as respostas aos mesmos, a Organizacao
estava trabalhando com os paises para fortalecer a capacidade sub-regional e nacional
para lidar com surtos de doengas contagiosas mediante o treinamento de equipes
multidisciplinar de resposta a surtos. Também se estavam preparando materiais de
treinamento para jornalistas a fim de ajudar a melhorar a confiabilidade da cobertura de
situacdes de surtos pela midia. Dar-se-ia também atencdo a capacidade dos sistemas de
vigilancia e dos laboratérios para a deteccdo de surtos e a identificacdo do patdgeno
envolvido.

Quanto a resisténcia aos antimicrobianos, a cooperacdo técnica da OPAS estava
dirigida a determinacdo da magnitude do problema na Regido, a revisdo das politicas de
prescrigdo, a promocdo do uso racional de antibidticos e a melhora da capacidade dos
laboratorios de realizarem provas de suscetibilidade a antibidticos. Foram estabelecidas
redes para a monitoragdo de resisténcia aos antimicrobianos de Plasmodium falciparum,
Mycobacterium tuberculosis e patdgenos entéricos resistentes a cloroquina; a ultima rede
fora criada em colaboracdo com o Centro de Laboratérios para o Controle de Doencas do
Canada (sigla em inglés LCDC). Era essencial monitorar a resisténcia e implementar
programas de controle enquanto medicamentos menos caros de primeira e de segunda
linha ainda surtiam efeito, pois muitos paises ndo tinham recursos para despender com
medicamentos substitutos de preco mais elevado.
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A visdo da Organizagdo para o seculo XXI era assegurar a existéncia de sistemas
nacionais de vigilancia fortes, redes regionais para monitorar as doengas, intercdmbio
rapido de informagdes e prontiddo e resposta nacional e internacional eficazes. A
colaboragdo entre a OPAS, os Estados Membros e muitos parceiros nacionais e
internacionais seria essencial para a realizacéo dessa viséo.

O Comité expressou seu apoio as estratégias descritas. Os delegados enfatizaram a
importancia de fortalecer os laboratérios de salde publica para apoiar a vigilancia e
permitir a rapida detecgdo de surtos e a reacdo aos mesmos. Seria necessario introduzir
técnicas laboratoriais aprimoradas, especialmente para ajudar a isolar e caracterizar
patdgenos emergentes tais como Escherichia coli O157:H7. Para alcancar e manter a
capacidade laboratorial elevada seriam necessarios recursos significativos, inferindo que
0 mais adequado seria empregar uma abordagem em etapas para implementar a estratégia.
Observaram, também, que o fortalecimento da infraestrutura para diagnosticos envolveria
ndo sé laboratérios melhores mas também pessoal médico mais bem treinados em
diagndstico de doencas emergentes. Seria necessario fortalecer a capacidade em
vigilancia epidemioldgica em todos os niveis. Ela terd de incorporar a vigilancia continua
da resisténcia aos antimicrobianos dos agentes das doengas prevalentes, especialmente a
tuberculose, da malaria por P. falciparum e das infec¢bes entéricas comuns. O uso
excessivo de antiretroviricos também tinha dado causa a preocupagfes quanto a possivel
resisténcia a esses medicamentos. Havia necessidade de mais estudos para determinar as
variagdes em resisténcia aos antiviricos inter e intrapaises. Instaram que a OPAS
desempenhasse um papel de lideranca na promocao da coleta de dados confiaveis.

Houve consenso quanto a importancia da gestdo de informac@es durante épocas de
surtos para evitar 0s impactos negativos na salde e na economia causados por coberturas
incorretas pela imprensa e boatos descontrolados. Outros pontos que vieram a baila
durante a discussao foram: que todos os aspectos dos sistemas de informac¢es — desde a
notificacdo de doengas, a compilago de dados e & analise — precisavam ser fortalecidos;
que todos os paises tinham de adotar padrdes unificados para a definicdo de casos e a
notificagdo e que era necessario criar equipes regionais de resposta de modo a que, no
caso de um surto, houvesse pessoal treinado rapidamente disponivel. Um dos delegados
observou que o orcamento ordinario proposto para o biénio 2000-2001 incluia somente
um aumento muito pequeno para as atividades de custeio contra as doencas tropicais do
Programa de Prevencdo e Controle de Doencas, enquanto que as verbas extra-
orcamentarias mostravam um decréscimo de quase 50%.

Um topico que preocupava seriamente a alguns paises era a ameaca de
reurbanizacdo da febre amarela. Era necessario melhorar a vigilancia para proporcionar
informacdes em tempo oportuno para ajudar na tomada de decisGes. Entretanto, a falta de
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disponibilidade da vacina pode prejudicar as atividades de prevencdo e de controle em
caso de surtos, mesmo que a vigilancia seja adequada.

Em resposta ao ultimo comentario, o Dr. Libel informou que os problemas
relacionados com a disponibilidade de vacinas contra a febre amarela poderiam ser
resolvidos se 0s paises assumissem o compromisso politico de executar programas
universais de vacinagédo e dessem aos produtores de vacinas da Regido e de fora desta um
prazo, de pelo menos seis meses, para a entrega da quantidade necessaria de vacinas.
Quanto a vigilancia da febre amarela, era preocupante que somente 20% dos casos
silvestres s6 fossem confirmados por laboratério enquanto que os demais s6 eram
diagnosticados em base a caracteristicas clinicas. Na verdade, a confirmacdo e
identificacdo de muitos patdgenos por laboratorio ainda ndo era uma pratica comum,
devido a falta de infraestrutura e de suprimentos. Ao mesmo tempo, havia uma
necessidade reconhecida para melhorar os diagndsticos clinicos e laboratoriais. A
utilizacdo de definicdes de caso padronizadas em toda a Regido era altamente
recomendavel, e era para ele um prazer ouvir o interesse do Comité pelo assunto.

Os paises estavam encontrando maneiras de enfrentar os desafios as doencas
emergentes e reemergentes mediante esforgcos individuais e conjuntos. Varios paises
haviam tirado empréstimos para reestruturar seus sistemas de vigilancia a fim de estarem
melhor preparados a responder em casos de emergéncias por doencas infecciosas. As
redes de laboratorios eram um exemplo excelente de cooperacdo técnica entre paises. A
rede do Cone Sul poderiam assistir outros paises preocupados com o E. coli O157 que
houvera identificado como uma prioridade. As equipes de resposta que a OPAS tinha em
mente seriam grupos de peritos internacionais, incluindo possivelmente pessoas de fora
da Regido, que pudessem ser mobilizados cedo para assistir em todos os aspectos da
resposta ao surto, desde estudos de campo a manejo da imprensa. Com relacdo a Ultima
atividade, enfatizou ele que trabalhando construtivamente com 0s meios de comunicagdo
de massa durante um surto de uma doenca infecciosa dava aos ministérios de salde a
oportunidade de corrigir informagdes incorretas provindas de outras fontes e comunicar
as acOes sendo tomadas para proteger o publico. Com respeito a resisténcia aos
antimicrobianos, tal como o Comité observara, esta muitas vezes existia na maioria dos
patdgenos prevalentes. Por esta razdo podia afetar profundamente a populacdo e merecia
maior prioridade.

O Diretor explicou que a reducgdo aparente de verbas extra-orcamentarias para o
controle de doencas infecciosas apresentada no orgamento refletia recursos de reserva
assegurados até o presente. No transcorrer do biénio 2000-2001 haveria, sem sombra de
davida, um aumento significativo de verbas externas disponiveis para as iniciativas
descritas.
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O Comité aprovou a Resolugdo CE124.R13.

Relatdrio sobre a X1 Reunido Interamericana, a Nivel Ministerial, sobre Saude Animal
(documento CE124/20)

O Dr. Primo Arambulo Il (Coordenador, Programa de Salde Veterinaria)
informou sobre a XI Reunido Interamericana, a Nivel Ministerial, sobre Saude Animal
(RIMSA XiI), que teve lugar na Sede da OPAS de 13 a 15 de abril de 1999. O objetivo da
Reunido fora fortalecer as areas de interesse comum aos setores de salde e de agricultura.
Trinta e quatro Estados Membros compareceram, sendo que destes 30 estavam chefiados
por ministros ou vice-ministros de agricultura ou de saude. Também estiveram presentes
representantes de entidades de cooperacdo técnica ou financeira e do setor privado
(incluindo associa¢Bes de pecuaristas, da industria de alimentos, de organizacdes néo-
governamentais e de universidades), assim como representantes de 11 paises de fora da
Regido das Américas.

Os topicos abordados na Reunido achavam-se descritos no documento CE124/20.
Os participantes contribuiram com informagGes relacionadas com aspectos politicos e
técnicos sobre as matérias e aprovaram 13 resolucdes. A maioria destas solicitavam a
continuacdo da cooperagéo técnica dada pela OPAS e instavam que os setores de salde e
de agricultura trabalhassem em conjunto para atacar problemas comuns, tais como
inocuidade dos alimentos e controle de zoonoses. A Reuni&o recomendou que os Orgos
Diretores da OPAS aprovassem o0s programas do Instituto Pan-Americano de Protecéo de
Alimentos e Zoonose (INPPAZ), propostos para o proximo biénio, e que Ihes alocassem
recursos financeiros consistentes com as necessidades de seus programas de cooperagéo
técnica e com os recursos disponiveis da Organizagdo (Resolucdo RIMSALL1/R5 e
RIMSA11/R8). Os participantes também tinham felicitado a OPAS pelo apoio dado no
transcorrer dos anos para o desenvolvimento da satde publica veterinaria nas Américas e
prestaram uma homenagem ao 50° aniversario do Programa de Salde Publica Veterinaria
(Resolucdo RIMSA11/R2).

A RIMSA XI apoiou a necessidade de ampliar a visdo e a analise dos problemas
comuns & agricultura e a saude. As areas de interesse comum incluiam aspectos de
preocupacdo mutua, tais como protecdo de alimentos, zoonoses, febre aftosa, e salde
animal, bem como uma variedade de outras matérias, tais como o impacto de doencas
rurais endémicas na forcga trabalhista agricola e na economia, 0s riscos para a saude e o
meio ambiente associados com produtos quimicos agricolas e os novos ciclos epidémicos
a que as populacgdes se expunham a medida que as fronteiras agricolas se expandiam. Para
melhor chamar a atengéo aos lagos estreitos entre os dois setores, adotaram um novo
nome — Reunido Interamericana, a Nivel Ministerial, sobre a Saude e a Agricultura —
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para a proxima reunido em 2001 mantendo-se, porém, a sigla RIMSA (Resolugdo
RIMSA11/R3).

O Dr. Arambulo chamou a atencdo do Comité para diversos documentos que
tinham sido distribuidos para sua informacdo: os relatorios da RIMSA X, sobre
inocuidade dos alimentos, um panfleto da OMS sobre politica de prote¢do de alimentos
para 0 proximo milénio e um panfleto descrevendo o trabalho do Programa de Salde
Publica Veterinaria e seus centros especializados.

O Comité concordou que deve existir um estreito relacionamento de trabalho
entre 0s ministérios de salde e 0s ministérios de agricultura para confrontar problemas
comuns, e era de opinido que a mudanga do nome da reunido punha em relevo esse
relacionamento. O fortalecimento dos lacos e a melhor coordenacéo entre os dois setores
com respeito aos topicos tratados na RIMSA XI refletir-se-iam em melhor sadde para os
povos da Regido. Expressaram seu apoio ao Programa de Salde Veterinaria,
PANAFTOSA, e ao INPPAZ. Um dos delegados solicitou mais informagfes sobre a
iniciativa de formar uma rede de laborat6rios para a analise de alimentos, mencionada na
Resolucdo RIMSA11/R9.

O Dr. Arambulo respondeu que a base para aquela iniciativa era o papel critico
desempenhado pelos laboratérios na vigilancia epidemioldgica de doencas propagadas
por alimentos. Para poder ajudar era necessario dispor de mais informagfes quantitativas
para fortalecer a cooperagdo técnica da OPAS e orientar a determinacdo das prioridades.
A rede de laboratdrios estava sendo desenvolvida. Estava-se procurando obter o apoio do
Banco Interamericano de Desenvolvimento para implementar integralmente a iniciativa,
porém era também essencial ter o apoio dos paises. Atualmente, nove paises estavam
notificando ao INPPAZ os surtos de doencas propagadas por alimentos. Essas
notificaces permitiam a analise dos locais onde estavam ocorrendo a maioria dos surtos
(40% ocorreram em domicilios), o agente etioldgico causador dos surtos e os alimentos
envolvidos. Tanto a OPAS quanto os paises necessitavam desse tipo de informagdes para
evitar as doencas transmitidas por alimentos e, por esta raz&o, instava que todos os paises
se unissem ao programa de vigilancia epidemiologica.

O Comité ndo considerou ser necessario aprovar uma resolugdo sobre o tema, mas
tomou nota do relatério e das resolucdes aprovadas pela RIMSA Xl [Decisao
CE124(D9)].

Apresentacao especial sobre o problema do ano 2000 no setor da saude

O Sr. Antonio Hernandez (Divisdo de Sistemas e Servigos de Saude) apresentou
informagdes sobre o possivel impacto do problema do ano 2000 no setor da saude e as
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acOes que a OPAS adotara para fazer frente a0 mesmo. Iniciou descrevendo a natureza do
problema, resultante do habito de utilizar somente os dois Gltimos algarismos do ano para
registrar as datas nos antigos sistemas de computagdo, muitos deles ainda sendo
utilizados em muitos paises da Regido. Nesses sistemas, quando chegar o momento de
mudar o ano de 1999 para 2000, o que seria registrado seria "00", e isto poderia resultar
em falhas dos computadores e dos equipamentos computadorizados utilizados no setor da
salde. As consequéncias poderiam variar desde pequenos contratempos a fatalidades, no
caso de um equipamento diagnostico ou terapéutico falhar. Além disso, os problemas do
ano 2000 com os sistemas de computadores fora do setor da satde, especialmente aqueles
utilizados pelos servigos de utilidade puablica, empresas de telecomunicacBes e de
transporte, também poderiam afetar as operagdes de estabelecimentos de assisténcia a
salde.

Desde 1996 que a Organizacdo vem trabalhando para lidar com o problema do
ano 2000, dentro da Secretaria e nos paises membros. Embora todos os sistemas internos
da OPAS estejam dentro dos moldes para o ano 2000, o setor da saude, como um todo,
estava mais atrasado que outros setores em se preparar para o problema. Por esta razdo o
setor deve tomar medidas imediatas para identificar 0s sistemas e equipamentos
suscetiveis ao problema e conserta-los antes do prazo limite.

A OPAS incentivou as autoridades de satde nos Estados Membros a elaborar um
plano de acdo constituido de quatro etapas: a de preparagdo (junho-novembro de 1999), a
da crise (dezembro de 1999 a marco de 2000) a etapa critica (31 de dezembro de 1999 a
1° de janeiro de 2000) e a pds-crise (de margo de 2000 em diante). As a¢des que deveriam
ser tomadas em cada uma das etapas estavam descritas no documento "Resumo sobre o
Problema do Ano 2000 nos Servicos de Saude", distribuido a todos os participantes na

sessao do Comité ExecutivoE
Assuntos relativos a Constituicao

Emendas propostas a Constituicdo da Organizagdo Pan-Americana da Saude
(documento CE124/8)

A Dra. Heidi Jiménez (Chefe, Escritério de Assuntos Juridicos) fez uma revisdo
dos eventos que levaram a proposta de emenda da Constituicdo da OPAS a fim de fazer
com que as praticas da Organizacdo relativas a eleicdo do Diretor, estejam de

4Copias do documento, o qual também identifica vérias fontes de informacdes adicionais sobre o
problema do ano 2000, poderdo ser conseguidas da Secretaria. InformacGes também estdo
disponiveis no site da Web www.paho.org./spanish/hsp/hsphse.htm. (A Gltima informacéo so esta
disponivel em espanhol.)
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conformidade com aquelas adotadas na sede da OMS e em outros escritorios regionais. A
Resolugdo EB102.R1 adotada pelo Conselho Executivo da OMS em sua 1022 Sesséo,
estipulava que os diretores regionais seriam nomeados para mandatos de cinco anos e que
seriam elegiveis para somente mais um mandato. A resolucéo solicitava que o Diretor da
OPAS discutisse com os Orgéos Diretores a possibilidade de emendar a Constituicdo da
OPAS de modo a estabelecer as mesmas regras para a nomeacgédo do Diretor da OPAS.
Esta mudanca também faria com que as préaticas adotadas na OPAS estivessem em linha
com as disposicfes da Carta da Organizacdo dos Estados Americanos (OEA) com
respeito a eleicdo do Secretéario-Geral.

Desde 1998 o assunto tem sido examinado pelos Orgdos Diretores em varias
ocasifes. Entre outras consideragcfes, foi observado que a mudanga do mandato do
Diretor exigiria que a Constituicdo fosse emendada a fim de mudar a frequéncia das
Conferéncias da Reparticdo Sanitdria Pan-Americana, a qual elegeu o Diretor. O
consenso dos Estados Membros fora que a mudanca era desejavel e, assim, em sua
1232 Sessdo, o Comité Executivo recomendara que o Conselho Diretor emendasse a
Constituicdo da OPAS de modo a que a Conferéncia se reunisse a cada cinco anos, que 0
Diretor fosse eleito para um periodo de cinco anos e que s6 poderia ser reeleito por um
unico periodo adicional. O Comité também recomendara que a mudanga passasse a ter
efeito no dia da abertura da XXV Conferéncia Sanitaria Pan-Americana, a se realizar em
2002, de modo a coincidir com o 100° aniversario da Organizacdo. Para terminar, o
Comité solicitara ao Diretor que, de conformidade com as disposi¢des do Artigo 28 da
Constituicdo da OPAS, informasse aos Estados Membros sobre as emendas propostas
com pelo menos trés meses antes do 41° Conselho Diretor. O documento CE124/8,
contendo o texto da emenda proposta, acatou esta solicitagéo.

O Comité Executivo reiterou seu apoio as mudancas propostas e agradeceu ao
Diretor ter transmitido a informacdo bem antes da data de reunido do Conselho Diretor
[Deciséo CE124(D5)].

Assuntos administrativos e financeiros
Relatdrio sobre a arrecadacéo de cotas (documentos CE124/21 e CE124/21, Add. I)

O Sr. Mark Matthews (Chefe, Departamento de Orgamento e Finangas, OPAS)
informou que em 1° de janeiro de 1999, o total dos pagamentos de contribui¢cfes em mora
para 0s anos anteriores a 1999 era de $44,8 milhdes. A OPAS recebeu $23,9 milhGes em
pagamentos entre 1° de janeiro e 11 de junho de 1999, reduzindo o montante total para
$20,9 milhGes. A importancia correspondente em mora em junho de 1998 fora de
$18 milhdes, e em junho de 1997, de $23 milhdes. Desde 11 de junho a OPAS recebeu
um pagamento adicional de $24.168 do Equador.
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Em 18 de junho de 1999, o recebimento de contribui¢fes de cotas para 1999
totalizava $20,6 milhdes. Cinco Estados Membros pagaram suas cotas na integra, sete
fizeram pagamentos parciais e 27 ndo fizeram nenhum pagamento referente as cotas de
1999. Esses pagamentos representaram 25% das cotas para este ano. A porcentagem
correspondente a junho de 1998 fora de 25%, em 1997 de 30% e em 1996 de 14%. Em
1999, o pagamento dos atrasados e das cotas deste ano totalizaram $45 milhdes, em
comparacdo com $54 milhdes em 1998 e $44 milhdes em 1997. Um fator significativo
para a reducgéo da arrecadacgdo durante 1999 foi o atraso no pagamento das cotas por parte
de vérios dos maiores Estados Membros da Organizacéo.

Na abertura da 124* Sessdo do Comité Executivo, trés paises estavam
potencialmente sujeitos a aplicacdo do Artigo 6.B da Constituicdo da OPAS e, portanto,
poderdo ter suspenso seu privilégio de voto no 41° Conselho Diretor, sdo eles: Republica
Dominicana, Equador e Peru. Entretanto, durante a 124% Sesséo, o Peru fez um
pagamento de $300.000, ndo mais estando portanto sujeito ao Artigo 6.B.

No Comité, durante os debates sobre este tema, houve preocupagdo quanto ao
aumento de 5,9% na porcdo do or¢camento da OPAS para 2000-2001, diante do grande
nimero de paises que ndo fizeram nenhum pagamento para as cotas de 1999. Foi
observado que os paises teriam ainda mais dificuldade em cumprir suas obrigacGes para
com a Organizacio se os Orgdos Diretores aprovassem um orcamento que faria com que
as cotas fossem aumentadas.

O Diretor informou que comentaria sobre 0 orgcamento proposto quando o tema
fosse tratado pelo Comité.

O Comité aprovou a Resolugéo CE124.R1.
Relatdrio financeiro provisério do Diretor para 1998 (documento oficial 292)

O Sr. Matthews também apresentou o Relatério Financeiro Provisorio do Diretor
para 1998, o qual contém informacGes sobre as transacdes financeiras da Organizacéo
durante o periodo de 1° de janeiro de 1998 a 31 de dezembro de 1998, e sua posicao
financeira a 31 de dezembro de 1998. Encontravam-se também incluidas as
demonstragdes financeiras para o Centro de Epidemiologia do Caribe (CAREC), para o
Instituto de Nutricdo da América Central e Panama (CFNI) e o Instituto de Nutricdo da
América Central e Panama (INCAP).

Gragas a administragdo financeira conservadora, a posi¢do financeira da
Organizacdo em geral era sélida. Um aumento na arrecadacao de cotas atrasadas para 0s
anos anteriores a 1998, juntamente com uma reducdo das despesas totais, resultara em
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uma receita superior aos dispéndios no montante de $24 milh6es no orgamento ordinério.
O recebimento de cotas referentes a anos anteriores totalizara $38 milhdes, ou seja,
72% do saldo a receber em 1° de janeiro de 1998, comparado com $13 milhdes recebidos
em 1997 e $34 milhdGes em 1996. O pagamento de quotas para 1998 recebidas naquele
ano totalizaram $51,3 milhdes, ou seja, 62% do total das cotas para 1998. Durante 1998
as despesas diversas totalizaram cerca de $8 milhdes.

O total das despesas para 1998 totalizara $265,7 milhdes, um aumento de
$78,8 milhGes sobre 1996, primeiro ano do biénio anterior. O aumento foi, em grande
parte, atribuivel a aumentos de vendas para o Fundo Rotativo para o Programa Ampliado
de Imunizacéo e dispéndios para fundos fiduciarios, assisténcia para calamidades naturais
e projetos da OMS.

De conformidade com o Artigo 103.4 do Regulamento Financeiro da OPAS,
qualquer superavit no final de um periodo financeiro tinha de ser utilizado para reposicéo
de quaisquer saques feitos ao Fundo de Capital de Giro. Portanto, qualquer excesso de
receita permanecente no final do biénio 1998-1999 seria utilizado para trazer o Fundo de
vota a seu nivel autorizado de $15 milhdes. Entretanto, as obrigaces financeiras
incorridas até 31 de dezembro de 1998 reduziriam significativamente o saldo do fundo do
orcamento ordinario atual de $24 milhdes até o fim do biénio.

Os trés centros pan-americanos, CAREC, CFNI e INCAP tiveram um déficit
combinado de $236.000 durante 1998. Durante o ano os dispéndios do CAREC
ultrapassaram a receita em $227.000. A 31 de dezembro de 1998, os Membros deviam
um total de $4,9 milhdes em contribui¢des de cotas. Os dispéndios do CFNI também
excederam a receita em $232.000 a 31 de dezembro de 1998. As moras no pagamento das
cotas tinham diminuido para $786.000 ao final de 1998, comparadas com $910.000 ao
fim de 1997 mas somente $92.000 para as contribuicdes deste ano de $317.000 para
1998. Em 1998 a receita do INCAP caira para $4,5 milhdes, comparada com
$5,6 milhdes em 1997; no entanto, uma reducdo proporcional dos dispéndios resultara em
um aumento de $56.000 no saldo do fundo do Instituto que, ao final do ano totalizara
$4,45 milhdes. A arrecadacdo das de cotas melhorara surpreendentemente, com uma
reducdo nos saldos a receber de $843.000, em 1997, para $444.000, em 1998.

Nos debates sobre este tema no Comité, mais uma vez foram expressas
preocupacOes sobre 0 montante do pagamento de contribuicGes de cotas em atraso e o
agravamento do problema que ocorreria se 0 orgamento ordinério para o biénio 2000-
2001 fosse aumentado. Um dos delegados expressou a opinido de que quaisquer verbas
que os paises desejassem colocar a disposi¢do da Organizacdo para projetos de salde
deveriam ser dadas na forma de recursos extra-orcamentarios a fim de evitar que o
orcamento fosse aumentado e, assim, aumentando as cotas. Os delegados também
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expressaram preocupagdo com respeito a situacdo financeira dos trés centros pan-
americanos e 0 uso de fundos do orcamento ordinario da OPAS para apoia-los quando
suas cotas ndo eram arrecadadas nas importancias que seriam de esperar.

Solicitaram que a Secretaria atualizasse 0 Comité com respeito ao progresso feito
para lidar com os problemas observados pelo Auditor Externo em 1998, com relacdo ao
software FAMIS de contabilidade e sobre o problema do ano 2000. Perguntaram também
sobre a reconstituicdo do Fundo do Capital de Giro e se a Secretaria esperava ter um
superavit no orgamento ao final do biénio 1998-1999.

Respondendo as perguntas sobre o Fundo de Capital de Giro, o Sr. Matthews
informou que a meta era restaurar o Fundo ao nivel total autorizado de $15 milhdes,
porém ainda ndo estava claro se haveria verba suficiente disponivel para atingir a meta.
Quanto ao sistema FAMIS, disse que a maioria dos problemas identificados pelo Auditor
Externo tinham sido resolvidos e que grandes progressos tinham sido feitos para tornar o
sistema mais fécil de usar. Com rela¢do ao problema do ano 2000, a Organizacéao tinha
um plano abrangente e detalhado para testar, o qual estava sendo implementado dentro
dos prazos previstos, e todos os sistemas da OPAS estariam corrigidos para o ano 2000
em 1° de janeiro daquele ano.

Em resposta aos comentarios sobre os pagamentos das cotas atrasadas, o Diretor
disse que o Relatério Financeiro Provisério dava margem a otimismo. A situacdo da
arrecadacdo das cotas em 1998 melhorara em comparagdo com 1997, o que refletia o
enorme esfor¢o de parte dos Estados Membros para pagar suas contribui¢cbes. Observou
que em seus 18 anos na OPAS, sempre houvera atrasos no pagamento das cotas, poréem
ndo via nisto indicagdo de que 0s paises estivessem relutantes em apoiar a Organizacéo. A
OPAS era muito grata aqueles paises que pagaram suas cotas em tempo oportuno,
especialmente aos contribuidores de maior porte jA que esses recursos permitiam a
continuacdo dos trabalhos da Organizagdo. Sentia-se igualmente otimista quanto a
melhora no pagamento das cotas ao INCAP e acreditava que brevemente haveria
progressos semelhantes quanto ao CAREC. Mesmo assim, tal como observara em
ocasifes anteriores, 0S centros pan-americanos eram parte integrante da cooperacéo
técnica da OPAS e nunca se pretendeu que fossem financeiramente auto-suficientes.

Com respeito ao custeio extra-orcamentario para o trabalho da OPAS, sentia-se
muito satisfeito em ver que os paises estavam dispostos a entregar tais recursos a
Organizacao para projetos relevantes, porém os esforgcos para aumentar o financiamento
extra-orgamentario ndo diminuia de maneira nenhuma a importancia do orcamento
ordinario. Para a OPAS poder levar avante os programas aprovados pelos Estados
Membros, era essencial assegurar que o orcamento ordinario tivesse financiamento
suficiente. Quanto ao problema do ano 2000, a OPAS vinha trabalhando com autoridades
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nos paises e continuaria a fazé-lo, com vistas a assegurar que todos o0s servigos e sistemas
de saude estivessem prontos para 0 ano 2000.

O Comité Executivo ndo considerou ser necessario aprovar uma resolugdo sobre
este tema, porém tomou nota do relatério [Decisdo CE124(D6)].

Edificios e instalacGes da OPAS (documento CE124/22)

O Sr. Eric Boswell (Chefe de Administragdo, OPAS) fez uma exposicdo ao
Comité sobre a situagdo de varios projetos financiados com verbas do Fundo Imobiliario
da OPAS e com recursos extra-orcamentarios. Um foi um projeto, em trés etapas, para a
manutencdo e reparacdo do prédio dos escritorios da OPAS em Brasilia, Brasil. O projeto
foi iniciado em 1995 e esperava-se que o trabalho estaria completado, dentro do
orcamento, até o final de 1999. O custo total desse projeto era de $766.000. Um segundo
projeto, para consertar as paredes e janelas exteriores do edificio-sede da OPAS foi
completado pelo custo total de $200.000, dos quais 25% seriam requisitados, como
reembolso, do Fundo Imobiliario da OMS.

A substituicdo das unidades de calefacéo e ar-condicionado do edificio-sede da
OPAS também fora completada. Este projeto, financiado com $1,1 milhdo de verbas
extra-orgamentarias terminou um més antes da data e custou 20% menos que O
antecipado. Entretanto, enquanto os trabalhos estavam em andamento, observaram-se
problemas graves em outros componentes dos sistemas de calefacdo e ar-condicionado.
Um consultor em engenharia estava avaliando a situacdo e em breve submeteria suas
recomendacg0es. A Secretaria antevia que 0s custos com reparagdes e reposi¢des poderiam
ir acima de um milhdo de ddlares.

Para terminar, o Sr. Boswell informou ao Comité que, durante 1999, seriam feitas
modificacbes no prédio da OPAS em Caracas, Venezuela, para melhorar a aparéncia do
edificio e melhorar as condicdes de trabalho do pessoal. O custo total estimado para esse
projeto era de $200.000 e seu financiamento viria de verbas extra-orcamentarias.

Durante os debates no Comité, pediram que o Sr. Boswell esclarecesse a fonte das
verbas para as reparagdes dos sistemas de ar-condicionado e de calefa¢do no edificio-sede
da OPAS. Explicou que as reparag0es estavam sendo custeadas pelos 13% das taxas para
despesas gerais que a OPAS recebera para gerenciar os fundos extra-orgcamentarios.
Observou, também, que o edificio-sede da OPAS ja tinha 40 anos e que muitos dos
sistemas originalmente instalados ou estavam chegando ou ja tinham chegado ao fim de
sua vida util esperada. Por esta razdo, era de se esperar que reparacdes de monta seriam
necessarias no futuro préximo.
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O Diretor expressou sua gratiddo ao Sr. Richard Marks (Chefe, Departamento de
Servigos Gerais) e ao pessoal da Unidade de Servicos Imobilidrios pelo trabalho
excelente e eficiente para a reposicdo das unidades de calefacéo e de ar-condicionado.

O Comité ndo considerou ser necessario aprovar uma resolucéo sobre este tema,
porém tomou nota do relatorio [Decisdo CE124(D7)].

Assuntos relativos ao pessoal

Emendas ao Regulamento do Pessoal da RSPA (documento CE124/23)

A Dra. Diana La Vertu (Chefe, Departamento de Pessoal) resumiu, para o Comité,
as mudancas propostas ao Regulamento do Pessoal. Observou que as revisdes estavam de
acordo com as adotadas pelo Conselho Executivo da Organizacdo Mundial da Saide em
sua 1032 Sessdo (Resolucbes EB103.R15 e EB103.R16) e que resultaram de decisbes
adotadas pela Assembléia Geral das Nagdes Unidas em sua 532 sessdo com base em
recomendacdes feitas pela Comissdo de Administracdo Publica Internacional (CAPI).

Os Artigos 330.1 e 330.2 do Regulamento do Pessoal tinham sido modificados de
modo a refletir a escala salarial base/piso para o0 pessoal de categoria profissional ou
superior e as resultantes modificagcbes no programa de contribuicdo do pessoal nestas
categorias. A revisdo da escala salarial base/piso fora aprovada pela Assembléia Geral das
NacgOes Unidas para entrar em vigor em 1° de marco de 1999. Como mais uma
consequéncia da revisdo, o Comité deve considerar as modificages salariais para 0s
cargos de Subdiretor, Vice-Diretor e Diretor. A politica dos Orgdos Diretores da OPAS
sobre a matéria encontrava-se resumida na pagina 3 do documento CE124/23.

Os Artigos 340.1, 340.2 e 340.3 do Regulamento do Pessoal tinham sido
emendados para refletir um aumento nos subsidios para dependentes de pessoal da
categoria profissional ou superior. Os Artigos 350.1 e 350.2.2 refletiam uma mudanca no
método para a computacdo de reembolso para subsidio educagdo. As implicacdes
orcamentarias de todas as mudancas resumidas no documento seriam absorvidas no
orcamento ordinario das dotagdes estabelecidas para o biénio 1998-1999.

O Comité aprovou a Resolugdo CE124.R11.
Exposicdo pelo Representante da Associagdo do Pessoal da OPAS/OMS (documento
CE124/24)

A Sra. Luz Maria Esparza (Presidente, Associacdo do Pessoal da OPAS/OMS)
dirigiu-se ao Comité em nome do pessoal da Organizacdo. Observou que embora as
reformas introduzidas no sistema das Nac¢Bes Unidas nos ultimos anos tivessem tido
alguns resultados positivos, eles também tiveram impactos negativos no pessoal do
quadro, cujas responsabilidades aumentaram a medida que o quadro era reduzido. Aquela
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situacdo criou muito estresse entre os funcionarios. O pessoal era muito dedicado a
Organizacdo e a sua missdo, especialmente quanto a busca da equidade. Entretanto
achava que a busca da eqliidade deveria comegar em casa, 0 que significa a formagao de
uma parceria entre o pessoal e a administracdo onde as opinides dos funcionarios fossem
levadas em consideracgdo e sua contribuigdo para a Organizacao fosse reconhecida através
de tratamento e pagamento justos

Desde que o Dr. Alleyne assumiu a dire¢do da Organizagdo, houve Vvarios
acontecimentos positivos nas relagdes entre o pessoal e a administragdo, particularmente
a criagdo do Escritorio do Ombudsman. Mesmo assim, a Associa¢do do Pessoal ainda
tinha varias preocupac0es serias que desejava trazer a atencdo do Comité Executivo. Uma
eram os salarios do pessoal profissional que, com o passar dos anos vinha tendo seu poder
aquisitivo reduzido. Na OPAS o pessoal profissional estavam ainda em maior
desvantagem pelo fato da Comissdo de Administragcdo Publica Internacional ter fixado os
salarios para Washington bem mais baixos que os para Nova lorque.

Outra preocupacdo era a falta de representacdo do pessoal nos comités de
classificacdo de cargos. A Associagdo do Pessoal achava serem importantes os insumos
dados pelo pessoal no processo da classificacdo e, durante varios anos vem pedindo a
criagdo de um comité de classificagdo pessoal/administracdo que faria com que houvesse
paridade entre a politica da OPAS e a da OMS. Além disso, a Associacdo do Pessoal
tinha preocupagdes relativas ao ambiente fisico e psicoldgico. Existe a percepgédo de que a
taxa de cancer de mama entre as funcionarias era anormalmente elevada e a Associacao
julgava que deveria ser feito um estudo para determinar se esse era realmente o caso. A
Associacdo também considerava ser necessario a adogdo de medidas firmes para lidar
com o problema sério de assédio existente no sistema comum, inclusive na OPAS.

Solicitaram que o Comité Executivo estudasse e apoiasse as posi¢des do pessoal
guanto aos aspectos levantados nos comentarios da Sra. Esparza e no documento.

O Diretor disse estar muito satisfeito com a evolucdo das relagbes entre a
Associacdo do Pessoal e a Administracdo e com a maneira responsdvel como a
Associacdo abordara os problemas da Organizacdo. Também ele estava preocupado com
a questdo dos salarios do pessoal profissional e concordou que a maneira como 0 ajuste
dos cargos era calculado era por demais injusto. Concordou, também, que ndo se podia
tolerar o assédio no local de trabalho e informou que seriam introduzidas medidas
visando elimina-lo. Recentemente a Associacdo do Pessoal apresentara varias sugestdes
excelentes para tornar mais saudavel o ambiente de trabalho na OPAS, as quais estava
estudando. Entretanto, na questdo de classifica¢bes de cargo, ndo podia concordar com a
Associacdo do Pessoal. A seu ver, a politica da OMS de incluir funcionarios em comités
de classificacdo de cargo ndo era uma boa politica. A OPAS consultara varios peritos em
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recursos humanos e examinara os procedimentos adotados nos paises, tendo chegado a
conclusdo que a determinacdo da classificagio de cargo era uma ferramenta da
administracdo e ndo algo em que o pessoal devesse participar. Quanto as preocupacdes da
Associacdo do Pessoal sobre a incidéncia de cancer de mama, a Secretaria examinaria 0s
dados para ver se existia um problema real.

O Comité Executivo tomou nota do relatério da Associacdo do Pessoal [Deciséo
CE124(D10)].

Informacdes Gerais

Resolucdes e outras acBes da 522 Assembléia Geral das Nacbes Unidas de interesse
para o Comité Executivo da OPAS (documentos CE124/25 e CE124/25, Corrig.)

O Dr. David Brandling-Bennett (Diretor Adjunto, OPAS) apresentou uma sinopse
das resolucBes da 522 Assembléia Mundial da Saude que a Secretaria considerou ser de
interesse particular para a Regido das Americas. A Assembléia aprovara 24 resolucdes,
das quais 16 estavam resumidas no documento.

Quatro das resolucbes sobre politicas de programas tratavam de questdes
relacionadas com temas da agenda do Comité Executivo em sua 1242 Sessdo. Essas
resolucBes diziam respeito a apoio aos paises da América Central afetados pelo furacéo
Mitch (WHA52.12), as linhas gerais de uma convencdo sobre controle do tabagismo
(WHAD52.18), erradicagéo da poliomielite (WHA52.22) e o fortalecimento dos sistemas
de salde em paises em desenvolvimento (WHA52.23). A Resolu¢cdo WHAS2.7 lidava
com o tema envelhecer em atividade, tdpico relevante para a discussdo sobre o programa
da OPAS para a saude de pessoas de mais idade que teve lugar na 1222 Sessdo do Comité
Executivo em 1998. A resolugdo também é digna de nota porquanto 1999 foi o Ano
Internacional das Pessoas de Mais Idade e o envelhecimento saudével fora o tema do Dia
Mundial da Salde. A iniciativa para fazer a malaria retroceder, apoiada na Resolucdo
WHADb52.11, recebera expressdes de interesse de 16 dos 21 paises das Américas onde a
malaria € endémica. Os Estados Membros da OPAS também teriam interesse na
Resolugdo WHAb52.24 sobre a prevencdo e controle de distirbios causados por
deficiéncia de iodo, uma vez que a Regido avancara bastante para a eliminagcdo dessas
doencas. Apds cuidadosa revisdo, fora aprovada uma resolugéo sobre a estratégia revisada
sobre medicamentos (WHAS52.19), proposta originalmente em 1998.

Entre as resolugbes sobre assuntos administrativos e financeiros incluem-se a
WHADb52.13, sobre salario do pessoal em cargos ndo classificados, relevante para as
recomendacOes solicitadas do Comité no tema 7.1 quanto aos saldrios do Diretor
Adjunto, do Vice-Diretor e do Diretor. A Resolugdo WHAS2.19, sobre o reembolso de
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despesas de viagem para 0 comparecimento a reunides de comités regionais, SO se
aplicava a Estados Membros ou Membros Associados classificados como paises menos
desenvolvidos — nas Américas somente o Haiti estaria qualificado; a Resolucédo
WHADS52.17, estabelecia a escala de contribuicdes a serem pagas pelos Estados Membros
a OMS para os anos 2000 e 2001. Para as Américas as contribuicGes de quotas iriam
aumentar para cinco Estados Membros e diminuir para quatro, resultando em um
aumento total para a Regido de $519.252. As implicacGes orgamentérias da resolucéo
sobre dotacbGes orcamentarias para o periodo 2000-2001 (WHA52.20) também foram
consideradas pelo Comité em seus debates sobre o anteprojeto de orcamento da OPAS,
porém ainda ndo se sabia qual seria o impacto final.

A OPAS cooperaria com a Unido Postal Universal para promover o cumprimento
de seus acordos com a OMS, aprovados pela Resolugdo WHAS2.6, sobre o embarque em
condicOes seguras de materiais infecciosos e de diagnostico. Solicitaram que o Comité
tomasse nota da Resolucdo WHAS2.10, a qual autorizava que se atrasasse
temporariamente a destruicdo das reservas do virus da variola até que se pudessem
reavaliar as necessidades para pesquisas e realizar mais pesquisas se necessario. A
Secretaria da OPAS apoiaria preparativos para a realizacdo de mesas-redondas e outros
encontros de alto nivel nas Assembléias Mundiais da Salde, recomendadas pela
Resolucdo WHAS52.21, desde que a documentagdo fosse entregue com suficiente
antecedéncia.

O Dr. Brandling-Bennett informou, também, ao Comité que a Assembléia tinha
eleito a Guatemala para designar a pessoa a servir no Conselho Executivo da OMS, em
substituicdo a Honduras, cujo mandato expirara. O representante indicado pela
Guatemala, Dr. Carlos Andrade, reunira-se aos representantes do Canada, Chile, Estados
Unidos da América, Peru e Trinidad e Tobago na 1042 Sessdao do Conselho Executivo
logo apds o encerramento da Assembléia.

O Comité Executivo ndo considerou ser necessario aprovar uma resolugdo sobre
este tema, porém tomou nota do relatério da Secretaria [Decisdo CE124(D11)].
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Assuntos sobre procedimento

Representagdo do Comité Executivo no 41° Conselho Diretor, 512 Sessdo do Comité
Regional da OMS para as Américas (documento CE124/3)

Ficou decidido que o Comité Executivo far-se-ia representar no 41° Conselho
Diretor por seus Presidente e Vice-Presidente (Equador e Colombia) e que seus alternos
seriam 0 México e a Nicaragua, respectivamente [Decisdo CE1214(D2)].

Agenda provisoria do 41° Conselho Diretor, 512 Sessdo do Comité Regional da OMS
para as Américas (documento CE124/4)

O Dr. Brandling-Bennett apresentou a agenda preparada pelo Diretor, de
conformidade com o Artigo 12.C da Constituicio da OPAS e do Artigo 7 do
Regulamento Interno do Conselho Diretor. Quanto aos assuntos de procedimento do
programa, propds ele que fosse acrescentado um tema sobre o problema do ano 2000 para
0 setor da salde.

O Comité concordou com a proposta e aprovou a Resolugdo CE124.R14.
Outros assuntos

O Diretor informou que a Secretaria examinara a possibilidade de criar um fundo
rotativo para a aquisicdo de medicamentos essenciais para a saude publica e determinara
que seria vidvel fazé-lo. Seria realizada uma experiéncia piloto para o Brasil. As
autoridades brasileiras e o conselheiro juridico da Organizacdo estavam atualmente
elaborando os detalhes juridicos. Se a experiéncia for bem-sucedida, estender-se-ia aos
demais paises a possibilidade de participar do fundo.

Comunicou que, como parte do esforco para ampliar o escopo de contribui¢fes
para a Organizacdo, a Secretaria tinha planos de criar um escritorio de desenvolvimento
para estabelecer contatos com organizagdes filantropicas privadas e procurar gerar mais
verbas para os programas da OPAS nos paises.

Em resposta a pergunta feita por um dos delegados, informou que a Secretaria
examinaria a possibilidade de organizar apresentacOes especiais ou exposi¢des por
especialistas sobre topicos especificos, a se realizarem durante o 41° Conselho Diretor,
fora dos horarios da reuni&o.

O Delegado do Canada informou que seu pais desejava formalmente apresentar
sua candidatura para a eleicdo para um mandato no Comité Executivo. O Sr. Allan Rock,
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Ministro da Salde do Canada, enviaria uma carta aos ministros dos demais Estados
Membros solicitando apoio para a eleicdo do Canada durante o 41° Conselho Diretor.

Encerramento da Sessao

O Diretor expressou seu agradecimento ao Presidente pela maneira habilidosa e
diligente na condugéo da sesséo. Em sua opini&o as discussdes foram excelentes e sentia-
se extremamente grato pelos subsidios dados pelos delegados com respeito ao trabalho da
Organizacdo. Trabalhando juntos como uma organizagdo pan-americana, 0S paises
realizaram coisas maravilhosas durante os primeiros 98 anos de existéncia da OPAS, e
estava confiante de que podiam realizar coisas ainda mais maravilhosas nos proximos
98 anos se todos juntassem forcas e mantivessem em seus coragdes O interesse da
Organizagdo como um todo.

O Presidente acrescentou 0s seus agradecimentos aos delegados por sua
pontualidade em todas as sessdes e sua dedicacédo ao trabalho da Organizacgdo. Expressou
também seus agradecimentos aos seus companheiros de mesa e ao pessoal da OPAS por
suas excelentes exposicOes dos temas discutidos pelo Comité. A seguir, declarou
encerrada a 242 Sesséo do Comité Executivo.

Resoluces e decisdes

Apresentam-se, a seguir, as resolugdes aprovadas e as decisfes tomadas pelo
Comité Executivo em sua 1242 Sessao:

Resolucgbes
CEl124.R1 ARRECADAQAO DAS COTAS
A 1242 SESSAO DO COMITE EXECUTIVO,

Tendo considerado o relatério do Diretor sobre a arrecadacdo das cotas
(documento CE124/21 e Add. 1) e o relatério apresentado sobre os Estados Membros em
atraso no pagamento de suas cotas a ponto de poderem estar sujeitos & aplicagdo do
Artigo 6.B da Constituicdo da Organizacdo Pan-Americana da Saude;

Tomando nota das disposi¢cdes do Artigo 6.B da Constituicdo da OPAS com
referéncia a suspensdo dos privilégios de voto dos Estados Membros que deixem de
cumprir suas obrigacOes financeiras e da possivel aplicacdo dessas disposi¢fes a dois
Estados Membros; e
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Observando com preocupacgdo o fato de haver 27 Estados Membros que ndo
efetuaram pagamento algum de suas contribui¢des consignadas para 1999 e que as
quantias arrecadadas correspondentes as contribuicdes de 1999 representam apenas
25% do total consignado para 0 ano em curso,

RESOLVE:
1. Tomar nota do relatério do Diretor referente a arrecadacdo das cotas (documento
CE124/21 e Add. I).
2. Agradecer aos Estados Membros que ja efetuaram pagamentos em 1999 e instar

os demais Estados Membros a pagar quanto antes suas cotas pendentes.

3. Recomendar ao 41° Conselho Diretor que as restricdes ao direito de voto descritas
no Artigo 6.B da Constituicdo da OPAS sejam aplicadas estritamente aos Estados
Membros que, no momento da abertura desta sessdo, ndo hajam efetuado pagamentos
substanciais de suas cotas atrasadas e aqueles que ndo efetuaram o0s pagamentos
programados de acordo com seus planos de pagamento parcelado.

4. Solicitar ao Diretor que continue informando os Estados Membros sobre qualquer
saldo em mora e que informe ao 41° Conselho Diretor sobre a situacdo da arrecadacdo das
cotas.

(Aprovada na quinta reunido, 23 de junho de 1999)
CE124.R2 FURACOES GEORGES E MITCH
A 1242 SESSAO DO COMITE EXECUTIVO,

Tendo examinado o relatério apresentado pelo Diretor sobre os danos causados
pelos furacdes Georges e Mitch (documento CE124/11),

RESOLVE:

Recomendar que o Conselho Diretor adote uma resolugéo redigida nos seguintes
termos:

O 41° CONSELHO DIRETOR,
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Tendo examinado o relatério apresentado pelo Diretor sobre os danos causados
pelos furacdes Georges e Mitch (documento CD41/ _ );

Tomando nota com o mais profundo pesar dos danos causados pelos furacdes
Georges e Mitch nos paises do Caribe e da América Central;

Consciente dos esforcos envidados pelos paises afetados e do apoio dado pela
comunidade internacional e pela Organizagdo Pan-Americana da Saude;

Convencido da necessidade de que haja transparéncia no manejo das
contribui¢bes para ajuda humanitéria, usando métodos que ajudem a administrar esses
recursos;

Interessado em que as medidas necessarias de preparacdo e de mitigacdo sejam
incluidas na fase de reconstrucdo posterior aos furacdes, a fim de diminuir no futuro a
vulnerabilidade do setor da salde; e

Tomando nota das recomendagOes emanadas da reunido de avaliacdo dos
preparativos e da resposta aos furacdes Georges e Mitch, realizada na Republica
Dominicana de 16 a 19 de fevereiro de 1999,

RESOLVE:

1. Expressar seu mais profundo pesar pelos milhares de vidas perdidos e pelos danos
causados pelos furacdes Georges e Mitch nos paises do Caribe e da América Central.

2. Solicitar aos ministros da salde dos Estados Membros que incluam em suas
politicas de desenvolvimento social e reforma do setor da saude medidas para a
prevencao, mitigacdo e preparacdo para casos de desastre, e que, nos paises onde estas
ainda ndo existem, sejam criadas reparticdes dedicadas a esse campo.

3. Reconhecer o sistema SUMA (manejo de ajuda) como a norma regional que
devera ser usada nas emergéncias e solicitar que o pessoal correspondente receba 0 mais
alto nivel de treinamento no uso desse método.

4. Solicitar que a comunidade doadora internacional aumente sua assisténcia
financeira para fortalecer os programas nacionais de prevencdo, mitigagéo e preparacao
para casos de desastre, especialmente na fase de reconstrucdo posterior aos furacoes,
diminuindo assim a vulnerabilidade do setor da salde, e visando a inclusdo dessas
praticas na reforma setorial.

5. Adotar o documento sobre as ligdes aprendidas, preparado na reunido de avaliacéo
dos furacOes Georges e Mitch, como normas oficiais da OPAS/OMS, e sugerir
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que cada Estado Membro as adote para formular suas normas para prevencao,
mitigacéo e preparacdo para casos de desastre.

i (Aprovada na quinta reuniéo, 23 de junho de 1999)
CE124R3  SINDROME DE IMUNODEFICIENCIA ADQUIRIDA (AIDS) NAS
AMERICAS

A 1242 SESSAO DO COMITE EXECUTIVO,

Tendo examinado o relatorio sobre a sindrome de imunodeficiéncia adquirida
(AIDS) nas Ameéricas (documento CE124/12 e Add. 1),

RESOLVE:

Recomendar que o Conselho Diretor adote uma resolucgéo redigida nos seguintes
termos:

O 41° CONSELHO DIRETOR,

Tendo examinado o relatorio sobre a sindrome de imunodeficiéncia adquirida
(AIDS) nas Américas (documento CD41/__ );

Levando em conta as caracteristicas e tendéncias da epidemia de infeccdo por
HIV/AIDS nas Américas, que estd afetando um numero cada vez maior de homens
jovens, mulheres e criangas vulneraveis;

Ciente da conhecida e importante associacdo da transmissédo do HIV com a
presenca de outras infec¢fes sexualmente transmissiveis; e

Reconhecendo os esforcos envidados, os conhecimentos especializados e a
experiéncia obtida ao longos dos dltimos 15 anos pelos programas nacionais contra a
AIDS e as infeccBes sexualmente transmissiveis no que se refere a prevencdo da
transmissdo sexual, hematogénica e perinatal do HIV na Regiéo,

RESOLVE:
1. Instar os Estados Membros a:
a) ampliar ainda mais a resposta nacional contra a infeccdo por HIV/AIDS,
procurando uma participacdo mais ativa das organizaces nao-governamentais, do

setor privado, das pessoas portadoras de infeccdo por HIV/AIDS, das
organizacoes religiosas e de outros grupos da comunidade;
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b)

d)

b)

continuar fortalecendo a capacidade regional no tocante & prevencao e ao controle
das infecgcdes sexualmente transmissiveis, principalmente a causada pelo HIV,
especialmente nas areas de diagnostico de laboratorio, aquisicdo de
medicamentos, vigilancia epidemioldgica e atencdo e manejo de pacientes;

prestar especial atencdo a transmissao sexual e perinatal do HIV e a prevengdo e
controle de outras infecgBes sexualmente transmissiveis mediante a adocéo e/ou
adaptacédo de normas e protocolos mundiais e regionais;

manter os avangos verificados durante o Gltimo decénio no tocante a prevencéo da
transmissdo hematogénica do HIV e de outros agentes patogénicos, mediante o
treinamento constante do pessoal de saude, mais ampla educacédo e informacgéo do
publico e aplicacdo da garantia de qualidade nos laboratérios e bancos de sangue;

elaborar e aplicar protocolos nacionais para proporcionar atencdo integral as
pessoas portadoras de infeccdo por HIV/AIDS, levando em consideragdo normas
de qualidade, eficiéncia e equidade que permitam melhorar a qualidade da vida
das pessoas afetadas pela epidemia.

Solicitar ao Diretor que:

mantenha os Estados Membros informados sobre os acontecimentos que se
verifiquem com relagdo aos mecanismos regionais para a aquisicdo de
medicamentos antirretroviricos, a fim de proporcionar uma atencdo médica
equitativa, apropriada e eficaz as pessoas com infeccdo por HIV/AIDS e de
prevenir a transmisséo de mae a filho;

continue fortalecendo a capacidade técnica do setor da salde mediante a formacéo
de aliangas com associa¢Oes profissionais nacionais e regionais, bem como
instituicbes académicas e de pesquisa e organizagbes ndo-governamentais
relevantes, sem deixar de preservar e fortalecer a capacidade nacional de que
dispdem os ministérios da salde, as instituicdes de seguridade social e outras
instituicdes que prestam servigos de salde.

(Aprovada na quinta reunido, 23 de junho de 1999)

CE124R4 ATENCAO INTEGRADA AS DOENCAS PREVALENTES NA

INFANCIA (AIDPI)



CE124/FR (Port.)
Pagina 65

A 1242 SESSAO DO COMITE EXECUTIVO,

Visto o documento CE124/14, que prople seja acelerado o processo de
implementacdo da estratégia de atencdo integrada as doencas prevalentes na infancia
(AIDPI) na Regido das Américas;

Levando em conta que o Subcomité de Planejamento e Programacgdo examinou a
estratégia de AIDPI e manifestou-se de acordo quanto a sua importancia para reduzir a
mortalidade na infancia; e

Considerando que o Diretor da Reparti¢cdo Sanitaria Pan-Americana prop0s que a
estratégia de AIDPI passe a ser uma das principais intervencdes da Organizagdo durante
0s préximos quatro anos, para atingir a meta de evitar 100.000 mortes de criangas
menores de 5 anos na Regido das Américas até o ano 2002,

RESOLVE:
Recomendar que o Conselho Diretor adote uma resolugdo nos seguintes termos:
O 41° CONSELHO DIRETOR,

Visto o documento CD41/ e o pedido nele formulado no sentido de que seja
acelerado o processo de implementacdo da estratégia de atencdo integrada as doencas
prevalentes na infancia na Regido das Ameéricas;

Levando em conta que a estratégia é considerada a principal contribuicdo para
reduzir a mortalidade devida a doencas infecciosas em criangas menores de 5 anos; e

Levando em consideragdo que o acesso universal da populagdo da Regido das
Américas a estratégia de AIDPI, e especialmente aquela que vive em condi¢fes de maior
vulnerabilidade, contribuird para atingir a meta de evitar 100.000 mortes de criangas
menores de 5 anos até o ano 2002,

RESOLVE:

1. Instar os Estados Membros a:

a) adotar a estratégia de AIDPI como intervencdo fundamental para acelerar a
diminuicdo da mortalidade na infancia e atingir a meta de reduzir em 100.000 o
numero de mortes de criangas menores de 5 anos entre 1999 e 2002;
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b)

d)

b)

incorporar explicitamente a estratégia de AIDPI entre as a¢Oes basicas de salde as
quais toda a populagdo deve ter acesso através da rede de servigos e do pessoal de
salde, inclusive o setor pablico e a seguridade social;

elaborar planos e metas a nivel nacional e subnacional, objetivando obter acesso
progressivo de toda a populacdo aos elementos operativos que constituem a
estratégia de AIDPI por intermédio dos servigos e do pessoal de satde, bem como
das comunidades, e a fomentar a sua utilizacdo por parte da familia e da
comunidade;

tomar as medidas necessarias para garantir o apoio econémico e mobilizar todos
0S recursos possiveis em apoio a efetiva aplicacdo da estratégia de AIDPI,

introduzir o ensino da estratégia de AIDPI na formacgdo do pessoal de saide, bem
como de outros profissionais, auxiliares, técnicos e agentes de saide comunitarios
que trabalham em contato com criangcas menores de 5 anos e que podem
contribuir para a promocdo de sua saude e prevencdo de doencas, tanto nos
servicos de saude como na comunidade.

Solicitar ao Diretor que:

incremente os esforcos no sentido de obter financiamento extra-orgamentario para
as atividades de implementacdo da estratégia de AIDPI nos paises da Regido e
apoie 0s paises nos processos nacionais e locais de implementacdo;

promova o desenvolvimento das atividades necessarias para a adaptagdo da
estratégia de AIDPI as diferentes realidades epidemioldgicas e operacionais dos
paises, ampliando seus componentes e intervencdes para fortalecer o seu papel
integrador da atenc&o a crianca;

convide outros organismos internacionais multilaterais, bilaterais e nao-
governamentais a oferecer seu apoio ao processo de implementacdo da estratégia
de AIDPI a nivel regional, subregional e de pais.

(Aprovada na sexta reuniao, 23 de junho de 1999)

CE124.R5 POLUENTES ORGANICOS PERSISTENTES

A 1242 SESSAO DO COMITE EXECUTIVO,

Tendo examinado o relatério do Diretor sobre os poluentes organicos persistentes

(documento CE124/15),

RESOLVE:
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Recomendar que o Conselho Diretor adote uma resolugéo redigida nos seguintes
termos:

O 41° CONSELHO DIRETOR,

Tendo considerado o relatério do Diretor sobre o0s poluentes organicos
persistentes, e especialmente a proposta de colaboracdo com os Estados Membros em
seus esforgos no sentido de lograr 0 manejo seguro, a diminuicdo e a eliminagdo desses
poluentes; e

Recordando a resolu¢cdo WHAS50.13, da Assembléia Mundial da Sadde (maio de
1997), sobre o fomento da seguranca quimica, com especial atencdo aos poluentes
organicos persistentes, mediante a qual os organismos nacionais de salde sdo instados a
participar no manejo seguro desses poluentes; e tendo presente, ademais, a resolugéo
CSP23.R11, da 23?2 Conferéncia Sanitaria Pan-Americana, relativa ao estabelecimento do
Programa Regional de Seguranca das Substancias Quimicas,

RESOLVE:

1. Apoiar a iniciativa no sentido de ajudar os Estados Membros a abordar os
problemas associados com 0s poluentes organicos persistentes no meio ambiente,
especialmente no que se refere a seus efeitos negativos sobre a salide e 0 meio ambiente.
2. Instar os Estados Membros a:

a) zelar no sentido de que o uso do DDT seja autorizado pelos governos somente
para fins de salde publica e de que, nesses casos, seu uso seja limitado a
programas autorizados pelo governo que adotem um enfoque integrado e que
sejam tomadas medidas rigorosas para garantir que ndo haja desvio algum do
DDT para entidades do setor privado;

b) tomar medidas para reduzir o uso de inseticidas nas atividades de controle das
doencas transmitidas por vectores, mediante a promocéo de abordagens de manejo
integrado das pragas;

C) identificar os usos e 0s estoques de poluentes organicos persistentes,
especialmente o DDT; determinar as necessidades essenciais para o controle de
vectores de doengas e elaborar um plano para o uso seguro dessas substancias,
com vistas a proteger a saide humana e 0 meio ambiente;

d) formular e aplicar os enfoques apropriados, de acordo com a situagdo
epidemioldgica particular em cada pais, ao controle de doencas transmitidas por
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b)

d)

vectores, e especialmente a realizagdo de estudos sobre efetividade/custo e a
aplicacdo das normas publicadas pela OMS;

apoiar os esforgos da OPAS — especialmente os Estados Membros que contam
com experiéncia e tecnologia apropriadas — com recursos técnicos e financeiros
para promover e realizar avaliacdes, especialmente dos grupos de populagdo mais
afetados na América Latina e no Caribe, sobre os efeitos a longo prazo dos
poluentes organicos persistentes sobre a salde humana.

Recomendar ao Diretor que:

incorpore no sistema de informagdo da REPIDISCA, do Centro Pan-Americano
de Engenharia Sanitaria e Ciéncias do Ambiente (CEPIS), informacdes técnicas e
cientificas sobre os poluentes organicos persistentes, dando especial aten¢do aos
efeitos sobre a salde humana, e transmita essas informacdes aos Estados
Membros;

tome as medidas necessarias para fortalecer a capacidade da OPAS para formular
uma estratégia regional de manejo seguro dos poluentes organicos persistentes,
baseada na avaliacdo do risco trazido por essas substancias e dando especial
atencdo ao DDT e a aplicacdo das normas da OMS para o controle dos vectores de
doencas;

coopere com 0s ministérios da satde e do meio ambiente em seus esforcos para
identificar, caracterizar, avaliar, fiscalizar, controlar e eliminar gradualmente os
poluentes orgénicos persistentes que possam ter efeitos adversos sobre a salde
humana;

com a cooperacdo dos Estados Membros que ja tenham obtido avangos
consideraveis nessa matéria, organize e mantenha uma base de dados regional
contendo os indicadores de salde e ambientais relativos aos poluentes organicos
persistentes e que a amplie para incorporar outros Estados Membros;

estimule a cooperagdo entre paises, em particular para fazer face aos problemas da
salide e do meio ambiente resultantes dos poluentes organicos persistentes.

(Aprovada na sexta reuniéo, 23 de junho de 1999)

CE124R6 PROPOSTA DE ORCAMENTO-PROGRAMA DA ORGANIZACAO

PAN-AMERICANA DA SAUDE PARA O PERIODO FINANCEIRO
2000-2001

A 1242 SESSAO DO COMITE EXECUTIVO,
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Tendo considerado o relatorio do Subcomité de Planejamento e Programacéo
(documento CE124/5);

Tendo examinado a proposta de orcamento-programa da Organizacdo Pan-
Americana da Salde para o periodo financeiro 2000-2001, contido no documento oficial
290;

Notando com satisfacdo os esforgos do Diretor na preparacdo deste proposta de
orcamento-programa num clima de continuas dificuldades financeiras;

Notando também com satisfacdo a transparéncia do documento de orcamento e
sua constante énfase em programas e resultados esperados; e

Tendo presente o Artigo 14.C da Constituicdo da Organizacdo Pan-Americana da
Saude e o Artigo Ill, paragrafos 3.5 e 3.6, do Regulamento Financeiro da OPAS,

RESOLVE:

1. Agradecer ao Subcomité de Planejamento e Programagdo por sua reviséo
preliminar e seu relatorio sobre a proposta de orcamento-programa.

2. Expressar seu agradecimento ao Diretor pela atencdo prestada a economia de
custos e ao fortalecimento programatico na elaboragdo do orgamento-programa.

3. Solicitar ao Diretor que explore, antes do 41° Conselho Diretor, qualquer possivel
modificacdo do financiamento da Organizac¢ao que permita utilizar fundos adicionais para
a execucdo da proposta de orgcamento-programa.

4. Recomendar ao 41° Conselho Diretor que considere a proposta de orgcamento-
programa da Organizacdo Pan-Americana da Saude para o periodo financeiro 2000-2001,
apresentado no documento oficial 290, levando em conta as observagfes formuladas
pelos Membros do Comité Executivo, e que aprove as resolucdes necessarias sobre cotas
e contribuicdes.

(Aprovada na sétima reunido, 24 de junho de 1999)

CE124.R7  FORTALECIMENTO DOS BANCOS DE SANGUE NA REGIAO DAS
AMERICAS

A 1242 SESSAO DO COMITE EXECUTIVO,
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Visto o documento CE124/16, sobre o fortalecimento dos bancos de sangue na
Regido das Américas, que compreende 0s elementos técnicos necessarios para assegurar a
inocuidade dos componentes sangliineos usados para transfusées, e

Levando em conta as metas das OrientacGes Estratégicas e Programaticas para
1999-2002,

RESOLVE:
Recomendar ao Conselho Diretor que aprove uma resolugdo nos seguintes termos:
O 41° CONSELHO DIRETOR,

Considerando que as transfusfes de componentes sanglineos constituem um ato
médico que tem lugar com o proposito de tratar pacientes com condi¢des graves ou de
urgéncia que ndo podem ser tratadas por outros meios;

Afirmando que é inelutavel responsabilidade dos sistemas e servicos de satde de
certificar-se da preparacgéo eficiente, da adequada disponibilidade e da entrega oportuna
de componentes sangiineos que representem o minimo possivel de risco para 0s
pacientes que os recebem; e

Levando em conta que hd um risco maior de transmissao de infec¢BGes por meio de
transfusbes quando os componentes sangliineos procedem de doadores remunerados ou
de reposicao e ndo de doadores voluntarios, ndo remunerados e repetidos,

RESOLVE:

1. Instar os Estados Membros a:

a) dar nas suas politicas nacionais de satide maior prioridade a inocuidade do sangue
para transfusdes;

b) promover o desenvolvimento dos programas nacionais de sangue e servicos de
transfusdo com base na doacdo voluntéria, ndo remunerado e repetido se sangue e
na garantia de qualidade;

C) fortalecer a infra-estrutura nacional dos bancos de sangue para instrumentar os
programas nacionais de sangue;
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zelar pela consignacéo apropriada e pelo uso eficiente de recursos para a obtencéo
e aplicagdo de componentes sangiiineos seguros a populacdo que deles necessite.

Solicitar ao Diretor que:

coopere com o0s Estados Membros no fortalecimento dos programas nacionais de
sangue e servicos de transfusdo, com a colaboragao das instituicdes internacionais,
especialmente na mobilizacdo de recursos financeiros;

assista no fortalecimento dos programas nacionais de doacdo de sangue
voluntaria, ndo remunerado e repetido;

estabeleca as pautas para os requisitos regionais de qualidade dos bancos de
sangue e servicos de transfusdo, bem como dos componentes sangliineos usados
em transfusoes;

promova a triagem universal, precisa e eficiente das unidades de sangue doadas na
Regido;
documente o progresso dos programas nacionais de sangue.

(Aprovada na sétima reunido, em 24 de junho de 1999)

CE124.R8 MONITORIA E AVALIACAO DOS PROCESSOS DE REFORMA DO

SETOR DA SAUDE

A 1242 SESSAO DO COMITE EXECUTIVO,

Visto o documento sobre monitoria e avaliacdo dos processos de reforma do setor

da saude apresentado pelo Diretor (documento CE124/17),

RESOLVE:

Recomendar ao Conselho Diretor que aprove uma resolugdo nos seguintes termos:

O 41° CONSELHO DIRETOR,

Visto o documento sobre monitoria e avaliacdo dos processos de reforma do setor

da satde (documento CD41/__ );e
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Levando em consideracdo que, tanto na Clpula das Américas, em 1994, como na
Reunido Especial sobre Reforma do Setor da Saude, em 1995, na qual participaram um
comité interinstitucional das NagOes Unidas e organismos multilaterais e bilaterais, os
governos da Regido identificaram a necessidade de formular um processo para a
monitoria da reforma do setor da salide nas Américas,

RESOLVE:

1. Reconhecer os esfor¢os envidados pelos Estados Membros e pela OPAS na
formulacéo e aplicacdo da Metodologia para a monitoria e avaliagdo das reformas do
setor da salde na América Latina e no Caribe.

2. Instar os Estados Membros a:

a) acolher e utilizar a Metodologia e continuar colaborando no processo de
aperfeicoamento desse instrumento;

b) institucionalizar o processo de monitoria e avaliagdo de seus processos de reforma
setorial em salde e a aplicar politicas que levem em conta os resultados desses
processos.

3. Solicitar ao Diretor que:

a) dé prosseguimento ao processo de aperfeicoamento da Metodologia para a
monitoria e avaliacdo das reformas do setor da salde na Ameérica Latina e no
Caribe;

b) dé continuidade as acdes de cooperagdo em apoio a aplicacdo da Metodologia e
aos processos de reforma setorial em salde;

C) prepare relatérios periddicos sobre os progressos e problemas encontrados nos
processos de reforma setorial na Regiéo;

d) fomente o estabelecimento de redes de comunicacdo e troca de experiéncias sobre
reforma setorial entre 0s governos, o setor privado, instituicOes e outros atores
interessados.

(Aprovada na sétima reuniéo, 24 de junho de 1999)
CE124.R9 SAUDE DOS TRABALHADORES

A 1242 SESSAO DO COMITE EXECUTIVO,
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Visto o relatorio sobre a salde dos trabalhadores na Regido das Américas
(documento CE124/18),

RESOLVE:
Recomendar ao Conselho Diretor que aprove uma resolugdo nos seguintes termos:
O 41° CONSELHO DIRETOR,

Visto o documento sobre a saude dos trabalhadores na Regido das Américas
(documento CD41/ _);

Recordando os mandatos especificos dos Corpos Dirigentes da OPAS sobre salde
dos trabalhadores, e em particular a resolucdo CSP23.R14, da 232 Conferéncia Sanitaria
Pan-Americana (1990), na qual a Conferéncia instou os Estados Membros a incrementar
0 desenvolvimento de diversas formas institucionais de atencdo & saude dos
trabalhadores, a fim de alcancgar a cobertura universal;

Considerando que a resolucdo WHA49.12, da Assembléia Mundial da Saude,
endossou a estratégia global da OMS para a salde ocupacional para todos, definiu
claramente os principais objetivos de acdo e solicitou que o Diretor-Geral da OMS
convidasse as organizacGes do sistema das Nag6es Unidas, particularmente a Organizacéo
Internacional do Trabalho, e organizagGes ndo-governamentais e nacionais a cooperar
com a OMS nesse campo;

Consciente da existéncia de grandes desigualdades sociais, econdmicas e
sanitarias que afetam a saude dos trabalhadores, especialmente no setor informal; e

Reconhecendo que a saude dos trabalhadores e os ambientes de trabalho saudaveis
sdo essenciais para alcancar a salde e o bem-estar individual e comunitaria, que sao
fundamentos essenciais para o desenvolvimento sustentavel dos Estados Membros,

RESOLVE:

1. Instar os Estados Membros a incorporar em suas politicas nacionais de salde,
conforme seja o caso, 0 Plano Regional de Salde dos Trabalhadores contido no
documento CD41/___, que apresenta linhas programéticas para a acdo dos Estados
Membros e para a cooperagdo externa.

2. Instar os ministros da saude a tomar a iniciativa para fomentar a cooperagéo entre
0s varios atores nacionais que operam no campo da salde dos trabalhadores e em areas
afins, a definir e atuar concertadamente, com objetivos comuns que sejam incorporados
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aos planos nacionais de satde dos trabalhadores, planos nacionais de saide e planos de
desenvolvimento, e a orientar a cooperagao externa.

3. Instar os organismos internacionais e instituicbes bilaterais, bem como as
organizagfes nao-governamentais, a apoiar técnica e financeiramente os Estados
Membros e a cooperar na execucdo de atividades dentro do enfoque integral proposto no
Plano Regional.

4, Pedir ao Diretor que:

a) promova e apoie a difusdo e a aplicacdo do enfoque integral de acdo proposto no
Plano Regional de Saude dos Trabalhadores;

b) dé especial atengdo ao desenvolvimento de aliancgas institucionais em nivel tanto
nacional como internacional, incluindo a mobilizacdo de recursos extra-
orcamentarios, para desenvolver atividades intersetoriais que facilitem o
desenvolvimento e a consolidagdo de atividades de prevengdo, no contexto do
enfoque regional preventivo;

C) continue apoiando os ministros da satde em seus esfor¢os para melhorar a satde
dos trabalhadores;

d) continue promovendo e apoiando o desenvolvimento da rede de Centros
Colaboradores da OPAS/OMS e de institui¢Oes cientificas que contribuam para o
desenvolvimento da capacidade técnica, cientifica e administrativa das
instituicdes e programas que atuam no campo da saude dos trabalhadores;

e) promova e apdie a cooperacdo entre paises no campo da saude dos trabalhadores,
e particularmente as pesquisas operacionais sobre desenvolvimento de recursos
humanos.

(Aprovada na sétima reuniéo, 24 de junho de 1999)

CE124.R10 PREMIO DA OPAS PARA ADMINISTRAGAO, 1999
A 1243 SESSAO DO COMITE EXECUTIVO,

Tendo examinado o relatério do Comité de Jurados do Prémio da OPAS para
Administracdo, 1999 (documento CE124/7, Add. I), e
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Tendo presentes as disposic¢des das pautas e procedimentos para conferir o Prémio
da OPAS para Administracdo, elaborados pela 18* Conferéncia Sanitaria Pan-Americana
(1970) e modificados pela 242 Conferéncia Sanitaria Pan-Americana (1994),

RESOLVE:

1. Tomar nota da decisdo do Comité de Jurados do Prémio da OPAS para
Administracdo, 1999, seja conferido a Dra. Ana Flisser Steinbruch, do México, por seu
trabalho para transformar a rede de laborat6rios de saude publica em seu pais, em apoio
aos programas prioritarios de saude, incluindo aspectos de administracdo, magistério e
pesquisa.

2. Aprovar as modificacdes propostas ao regulamento e as normas para adjudicagéo
do Prémio e submeter o relatério do Comité de Jurados do Prémio da OPAS para
Administracdo, 1999 (documento CE124/7, Add. 1) a consideracdo do 41° Conselho
Diretor.

(Aprovada na sétima reuniéo, 24 de junho de 1999)

CE124.R11 EMENDAS AO REGULAMENTO DO PESSOAL DA REPARTICAO
SANITARIA PAN-AMERICANA
A 1242 SESSAO DO COMITE EXECUTIVO,

Tendo considerado as emendas ao Regulamento do Pessoal da Reparticdo
Sanitaria Pan-Americana apresentadas pelo Diretor no anexo ao documento CE124/23,;

Levando em conta as decisbes da 522 Assembléia Mundial da Salde com
referéncia & remuneracdo dos Diretores Regionais, dos Assessores Superiores e da
Diretora-Geral,

Consciente das disposi¢cbes do Artigo 020 do Regulamento do Pessoal, do
Artigo 3.1 do Estatuto do Pessoal da Reparticdo Sanitaria Pan-Americana e da resolugdo
CD20.R20, do 20° Conselho Diretor; e

Reconhecendo a necessidade de que haja uniformidade nas condi¢es de emprego
do pessoal da OPAS e do da OMS,

RESOLVE:
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1. Confirmar as emendas ao Regulamento do Pessoal da Reparticdo Sanitaria Pan-
Americana apresentadas pelo Diretor no anexo ao documento CE124/23:

a) com efeito a partir de 1 de janeiro de 1999 no que se refere aos abonos familiares
dos dependentes, relativos ao pessoal das categorias profissional e superior;

b) com efeito a partir do ano letivo em curso em 1 de janeiro de 1999 no que se
refere ao subsidio de educacao;

C) com efeito a partir de 1 de marco de 1999 no que se refere a escala salarial e a
escala de contribuicGes do pessoal, para sua aplicagédo conjunta com a escala de
salarios basicos brutos para o pessoal das categorias profissional e superior.

2. Estabelecer, com entrada em vigor em 1 de marco de 1999:

a) o saléario anual liquido do Diretor Adjunto em US$ 95.995, com familiares
dependentes, e em $86.926, sem familiares dependentes;

b) o0 salario anual liquido do Subdiretor em $94.995, com familiares dependentes, e
em $85.926, sem familiares dependentes.

3. Recomendar ao 41° Conselho Diretor que estabeleca o salério anual liquido do
Diretor em $104.662, com familiares dependentes, e em $94.190, sem familiares
dependentes, com vigéncia a partir de 1 de marco de 1999.

(Aprovada na sétima reuniéo, 24 de junho de 1999)

CE124.R12 VACINAS E IMUNIZAGAO
A 1243 SESSAO DO COMITE EXECUTIVO,

Tendo considerado o relatério do Diretor sobre progressos alcancados na area de
vacinas e imunizagédo (documento CE124/13),

RESOLVE:

Recomendar ao Conselho Diretor que aprove uma resolugdo nos seguintes termos:
O 41° CONSELHO DIRETOR,

Levando em consideracdo o relatorio do Diretor sobre vacinas e imunizacgao
(documento CD41/ _);
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Tomando em conta que os programas de imunizacdo executados nos paises tém
tido extraordindria repercussdao no controle e na erradicacdo das doencas em toda a
América, e que esta prestes a ser interrompida a transmissdo do sarampo;

Observando com satisfagdo que estdo sendo introduzidas novas vacinas nos
programas nacionais, e consciente de que o advento de vacinas novas e aperfeicoadas
dard ao setor da saude novas ferramentas para melhorar a salide da populacdo das
Américas;

Levando em conta que a sustentabilidade dos programas de imunizacdo e a
introdugdo de vacinas novas exigirdo que se conte ininterruptamente com consideraveis
recursos financeiros;

Consciente de que o processo de reforma do setor da saude tem de ser levado a
cabo de tal forma que seja fortalecida a execugdo de todas as intervengdes sanitérias; e

Reconhecendo que, para manter a Regido das Ameéricas livre da poliomielite e
atingir a meta da erradicacdo do sarampo no ano 2000, serd necessario empreender
esforgos extraordinarios,

RESOLVE:

1. Elogiar todos os paises pela prioridade que atribuiram aos programas de
imunizagdo e a introdugéo das vacinas novas no uso corrente.

2. Agradecer a todos o0s organismos associados que estdo colaborando com o
programa a nivel regional e de pais, e especialmente a Agéncia dos Estados Unidos para o
Desenvolvimento Internacional, o Organismo Canadense para o Desenvolvimento
Internacional e a Agéncia Espanhola de Cooperacdo Internacional, e acolher com
satisfacdo o apoio recebido recentemente da March of Dimes e dos Centros de Controle e
Prevencdo de Doencgas (CDC), dos Estados Unidos, para a erradicagdo do sarampo.

3 Instar os Estados Membros a:

a) por em destaque a necessidade de manter a qualidade e a eficacia dos programas
nacionais de imunizacdo e a vigilancia de doencas no processo de reforma do
setor da salde;

b) empenhar-se para que as estratégias de imunizacdo e as atividades de vigilancia
previstas para a erradicacdo do sarampo sejam totalmente implementadas;
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c)

b)

procurar fazer com que estejam disponiveis 0s recursos necessarios para sustentar
0s programas de imunizacdo, especialmente para manter a erradicacdo da
poliomielite, bem como para o uso de vacinas de boa qualidade e a introdugéo de
vacinas novas, quando a carga de morbilidade assim exija.

Solicitar ao Diretor que:

continue com as atividades destinadas a obter os recursos humanos e financeiros
necessarios para atingir os objetivos do programa de vacinas e imunizagdo e a
erradicacdo do sarampo no ano 2000;

compartilhe com outras regides do mundo os métodos aplicados e a experiéncia
obtido na Regido das Américas na prestacao de cooperagdo técnica para controle e
erradicacdo das doengas evitaveis por vacinagao.

(Aprovada na sétima reuniéo, 24 de junho de 1999)

CE124.R13 DOENCAS INFECCIOSAS EMERGENTES E REEMERGENTES E

RESISTENCIA AOS ANTIMICROBIANOS

A 1242 SESSAO DO COMITE EXECUTIVO,

Visto o relatorio sobre progressos alcancados no sistema regional de vigilancia

das doencas infecciosas emergentes e reemergentes e resisténcia aos antimicrobianos
(documento CE124/19), e

Considerando que o Subcomité de Planejamento e Programacdo, examinou o

relatorio de progresso e estd de acordo com as abordagens usadas para responder a
ameaca representada pelas doencas infecciosas emergentes e reemergentes e resisténcia
aos antibioticos,

RESOLVE:

Recomendar ao Conselho Diretor que aprove uma resolugdo nos seguintes termos:
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O 41° CONSELHO DIRETOR,

Visto o relatorio sobre progressos alcangados no sistema regional de vigilancia
das doencas infecciosas emergentes e reemergentes e resisténcia aos antimicrobianos
(documento CD41/ ) e reconhecendo a necessidade de adotar no nivel regional e
nacional medidas urgentes para a implantagcdo de mecanismos para detectar, investigar e
responder ao aparecimento de novas doencgas infecciosas ou ao reaparecimento de outras
consideradas sob controle;

Considerando que a oportunidade de intervir com medidas de prevencdo e
controle é limitada pela velocidade da mobilizagdo de bens, alimentos e pessoas, bem
como pelo aparecimento de agentes patogénicos resistentes ao arsenal de antimicrobianos
disponivel; e

Tomando em consideracdo a existéncia de tecnologias capazes de levar a
vigilancia e limitar o dano causado pelo aparecimento de surtos de doengas emergentes e
reemergentes,

RESOLVE:
1. Instar os Estados Membros a:

a) fortalecer uma infra-estrutura capaz de permitir o desempenho eficiente das redes
de vigilancia epidemioldgica, dando especial atencdo aos sistemas de alerta
antecipada e resposta rapida;

b) incrementar o intercambio regional de informacéo sobre a ocorréncia de surtos de
doencas emergentes e reemergentes de importancia para a saude regional e global,
mediante 0s mecanismos propostos para esse fim no documento CD41/___;

C) revisar as politicas e normas legais sobre o0 uso racional de antimicrobianos com
vistas a introduzir mudancas destinadas a controlar o crescimento da resisténcia a
ditos produtos farmacéuticos.

2. Solicitar ao Diretor que:
a) promova 0 estabelecimento de associagbes com organismos multilaterais,

bilaterais e privados de cooperagéo e desenvolvimento que atuam sinergicamente
no financiamento e apoio as abordagens propostas;
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b) promova a manutencdo e ampliagéo das redes subregionais para a vigilancia das
doencas infecciosas emergentes e reemergentes, incluindo a resisténcia aos
antimicrobianos;

C) mantenha a coordenacao da resposta regional as situagdes de emergéncia face ao
aparecimento de surtos de doengas emergentes e reemergentes.

(Aprovada na sétima reuniéo, 24 de junho de 1999)

Cl124.R14  AGENDA PROVISORIA DO 41° CONSELHO DIRETOR DA OPAS,
512 SESSAO DO COMITE REGIONAL DA OMS PARA AS
AMERICAS

A 1242 SESSAO DO COMITE EXECUTIVO,

Tendo examinado a agenda provisoria (documento CD41/1), preparado pelo
Diretor para 0 41° Conselho Diretor da OPAS, 512 sesséo do Comité Regional da OMS
para as Américas, apresentado como anexo ao documento CE124/4, com 0 acréscimo
sugerido pelo Diretor, e

Levando em conta as disposi¢6es do Artigo 12.C da Constituigdo da Organizagao
Pan-Americana da Saude e do Artigo 7 do Regimento Interno do Conselho,

RESOLVE:

Aprovar a agenda provisoria (documento CD41/1), preparado pelo Diretor para o
41° Conselho Diretor da OPAS, 512 sessdo do Comité Regional da OMS para as
Américas.

Decisoes

CE(D1) Aprovacéo da agenda

De conformidade com o Artigo 9 do Regulamento Interno do Comité Executivo,
foi aprovada a agenda submetida pelo Diretor (documento CE124/1, Rev. 1).

(Primeira reunido, 21 de junho de 1999)
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CE124(D2) Representacéo do Comité Executivo no 41° Conselho Diretor da OPAS,
512 Sessdo do Comité Regional da OMS para as Américas

De conformidade com o Artigo 54 de seu Regulamento Interno, o Comité
Executivo decidiu designar o Presidente (Equador) e o Vice-Presidente (Colémbia) do
Comité Executivo para representa-lo em seu 41° Conselho Diretor, 512 Sessdo do Comité
Regional da OMS para as Américas. Como alternos a esses representantes, o Comité
designou os Delegados do México e da Nicaragua, respectivamente.

(Primeira reunido, 21 de junho de 1999)
CE124(D3) Relatorio do Subcomité de Planejamento e Programacéao

O Comité Executivo tomou nota do relatério sobre as 312 e 322 sessdes do
Subcomité de Planejamento e Programacgdo (documento CE124/5, expressando seu
agradecimento ao Subcomité por seu trabalho e agradecendo ao Presidente por seu relato
abrangente sobre as deliberagdes do Subcomité.

(Primeira reunido, 21 de junho de 1999)
CE124(D4) Relatorio do Subcomité sobre a Mulher, a Satde e o Desenvolvimento

O Comité Executivo tomou nota do relatério do Subcomité sobre a Mulher, a
Saude e o Desenvolvimento (documento CE124/6) e endossou as recomendagdes
aprovadas pelo Subcomité em sua 18? Sessao.

(Primeira reunido, 21 de junho de 1999)

CE124(D5) Emendas propostas & Constituicdo da Organizacdo Pan-Americana da
Saude

O Comité Executivo tomou nota das emendas propostas a Constituicdo da
Organizacdo Pan-Americana da Saude, que figuram do documento CE124/8, e agradeceu
ao Diretor ter comunicado o texto das emendas aos Estados Membros com pelo menos
trés meses antes do 41° Conselho Diretor, de conformidade com a exigéncia
constitucional e a solicitacdo do Comité Executivo.

(Primeira reunido, 21 de junho de 1999)

CE124(D6) Relatdrio financeiro provisorio do Diretor para 1998
O Comité Executivo tomou nota do Relatorio Financeiro Provisorio do Diretor
para 1998 (documento oficial 292).
(Primeira reunido, 21 de junho de 1999)
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CE124(D7) Edificios e instalacGes da OPAS

O Comité Executivo tomou nota do relatério sobre edificios e instalagdes da
OPAS (documento CE124/22).

(Primeira reunido, 21 de junho de 1999)

CE124(D8) Controle do tabagismo nas Américas

O Comité Executivo tomou nota do relatorio de progresso sobre a implementacao
do Programa Regional de Prevencédo e Controle do Tabagismo e sobre a viabilidade de se
preparar uma convencao regional sobre o controle do tabagismo (documento CE124/10) e
reiterou seu apoio ao Programa Regional.

(Segunda reunido, 21 de junho de 1999)

CE124(D9) Relatério da XI Reunido Interamericana, a Nivel Ministerial,
sobre Saude Animal

O Comité Executivo tomou nota do relatério sobre a XI Reunido Interamericana, a
Nivel Ministerial, sobre Saude Animal (documento CE124/20) e das resolucgdes
aprovadas na mesma.

(Sétima reunido, 24 de junho de 1999)

CE124(D10) Exposicao feita pelo representante da Associacdo do Pessoal
OPAS/OMS

O Comité Executivo tomou nota da exposicdo feita pelo representante da
Associacdo do Pessoal OPAS/OMS (documento CE124/24).

(Sétima reunido, 24 de junho de 1999)

CE124(D11) Resolucgdes e outras acfes da 522 Assembléia Mundial da Saude
de interesse para o Comité Executivo da OPAS

O Comité Executivo tomou nota do relatorio sobre resolucdes e outras acdes da
522 Assembléia Mundial da Saude de interesse para o Comité Executivo (documento
CE124/25)

(Sétima reunido, 24 de junho de 1999)
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EM TESTEMUNHO DO QUE, o Presidente do Comité Executivo e 0 Secretario
ex officio, Diretor da Reparticdo Sanitaria Pan-Americana, assinam o presente Relatorio
Final em inglés e em espanhol, ambos os textos sendo igualmente auténticos.

ASSINADO em Washington, D.C., Estados Unidos da América, aos vinte e
quatro dias do més de junho de mil novecentos e noventa e nove. O Secretario depositara
0s textos originais nos arquivos da Reparti¢cdo Sanitaria Pan-Americana e enviard copias
aos Estados Membros da Organizagéo.

Edgar Rodas
Presidente da 1242 Sesséo
do Comité Executivo
Delegado do Equador

George A. O. Alleyne
Secretério ex officio da 1242 Sessdo
do Comité Executivo
Diretor da Reparti¢do Sanitaria Pan-Americana
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