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AGENDA PROVISÓRIA 
 
 

No. do documento 
 
1. Abertura da Sessão 
 
 
2. Assuntos relativos ao Regulamento 
 
 2.1 Aprovação da Agenda e Programa de Reuniões CE136/1 
   e CE136/WP/1 
 
  (Artigo 9 do Regulamento Interno do Comitê Executivo) 
 

2.2 Representação do Comitê Executivo no 
46º Conselho Diretor da OPAS, 57ª Sessão do Comitê  

  Regional da OMS para as Américas CE136/3 
 
  (Artigo 54 do Regulamento Interno do Comitê Executivo) 
 

2.3 Agenda Provisória do 46º Conselho Diretor da 
  OPAS, 57ª Sessão do Comitê Regional da OMS  
  para as Américas CE136/4 
 
  (Artigo 14.B da Constituição da OPAS) 
  (Artigo 7 do  Regulamento Interno do Conselho Diretor) 
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No. do documento 
 
3. Assuntos Relativos aos Comitês 
 

3.1 Relatório do Grupo de Trabalho sobre uma OPAS para  
 o Século 21 CE136/5 

 
3.2 Relatório sobre a 39ª Sessão do Subcomitê 
 de Planejamento e Programação CE136/6 

 
3.3 Subcomitê sobre a Mulher, a Saúde e o Desenvolvimento 

• Relatório sobre a 21ª Sessão do Subcomitê 
 sobre a Mulher, a Saúde e o Desenvolvimento CE136/7 
• Proposta de política de igualdade de gênero na OPAS CE136/8 

 
3.4 Atualização sobre o Cumprimento das Recomendações  
 do Relatório Especial do Auditor Externo, setembro de 2004 

 
3.5 Prêmio da OPAS para Administração, 2005 CE136/9 
 e Add. I 

 
3.6 Organizações Não-Governamentais que Mantêm  CE136/10 
 Relações Oficiais com a OPAS e Add. I 

 
• Análise Periódico das Organizações Não-Governamentais 

 que Mantêm Relações Oficiais com a OPAS 
   

• Consideração dos Pedidos 
 
  (Princípios que Regem as Relações entre a Organização  
  Pan-Americana da Saúde e as Organizações Não- 
  Governamentais) 
 
 
4. Assuntos Relativos à Política dos Programas 
 

4.1 Proposta de Orçamento por Programas da Organização  
 Pan-Americana da Saúde para o Exercício Financeiro  
 2006-2007* Doc. of. 317 

 
4.2 Cooperação Técnica entre Países da Região CE136/11 

 
4.3 Estratégia para o Futuro dos Centros Pan-Americanos CE136/12 

_________________________ 
* Documento disponível somente em inglês o espanhol. 
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No. do documento 
 
4. Assuntos Relativos à Política dos Programas (cont.) 
 

4.4 Relatório sobre a 14ª Reunião Interamericana, a Nível  
  Ministerial, sobre Saúde e Agricultura CE136/13 
 

4.5 Atualização sobre o Processo de Mudança Institucional  
  dentro da Repartição Sanitária Pan-Americana CE136/14 
 

4.6 Relatório do Progresso sobre a Iniciativa Global para Segurança  
 Hematológica e Plano de Ação para 2005-2010 CE136/15 

 
4.7 A Malária e as Metas de Desenvolvimento do Milênio CE136/16 

 
4.8 Estratégia Regional para o Controle da Tuberculose para 2005-2015 CE136/17 
 
4.9 Cooperação Centrado em Países e Desenvolvimento 
 Nacional do Setor da Saúde  CE136/18 
 
4.10 Acesso de Portadores de HIV/AIDS à Assistência  CE136/19 

 
5. Assuntos Administrativos e Financeiros 
 
 5.1 Relatório sobre a Arrecadação das Cotas CE136/20 
   e Add. I 
 
  (Resolução CD45.R1) 
 
 5.2 Relatório Financeiro Parcial do Diretor para 2004* Doc. of. 320 
 
 5.3 Relatório da Unidade de Inspeção Conjunta CE136/21 
 
 5.4 Relatório sobre as atividades dos Serviços de Vigilância Interna CE136/22 
 
 

                                                           
* Documento disponível somente em inglês o espanhol. 
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No. do documento 
 
6. Assuntos Relativos ao Pessoal 
 
 6.1 Emendas do Regulamento do Pessoal da RSPA CE136/23 
 
 6.2 Exposição do Representante da Associação de Pessoal  
  da RSPA CE136/24 
 
 
7. Assuntos de Informação Geral 
 
 7.1 Resoluções e Outras Ações da 58ª Assembléia Mundial da  
  Saúde de Interesse para o Comitê Executivo da OPAS CE136/25 
 
 
8. Outros Assuntos 
 
 
9. Encerramento da Sessão 
 
 

- - - 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


