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1.- GENERAL INFORMATION/INFORMACION GENERAL

Project title/ Titulo del proyecto Country Leader/Pais Lider:
“Formacion de Intérpretes de la Lengua de Sefias” Honduras
. Start date/Fecha de inicio
Participating countries’ Paises participantes - End date/ Fecha de finalizacion
Honduras Start/Inicio mayo 1999
Costa Rieca End/Finalizacion diciembre 2000

2. PROJECT BACKGROUND AND ORIGIN/ ANTECEDENTES Y ORIGEN DEL PROYECTO

#) Context! Contexto:

En 1999 la Universidad nacional Auténoma de Honduras y la OPS con la colaboracion técnica de la Universidad de Costa Rica iniciaron un
proceso de formacién de recursos humanos en el campo de la interpretacion de la lengua de seias.

b)Purpose/ Propdsito

Contribuir con ¢l desarrollo de las personas sordas en Honduras, facilitando su acceso a la informacién y a la comunicacion.
Cumplir v respetar los derechos, normas y acuerdos nacionales e internacionales en asuntos de equiparacion de oportunidades de
comunicacion y participacion social de las personas sordas.

) Expected results/ Resultados esperado

I.  Formacion de intérpretes de la Lengua de sefas.

3. PROJECT EXECUTION/ EJECUCION DEL PROYECTO

#) Achievement of the expected results /Logros de los resultados esperados
I.  Se capacitaron aproximadamente 90 personas en la Lengua de Sefias Hondurefia.
2. UNAH ha seguido impartiendo cursos en forma ininterrumpida capacitando a un niimero mayor de personas.
3. El Programa de Formacion de Intérpretes ha finalizado el nivel 3. El IV nivel comprende la préictica profesional
supervisada, que de acuerdo a los requisitos de la UNAH comprende 400 hs. de préctica. Esta etapa seré realizada por
la UNAH.

b) Specific hrudu_ct:!l’mduclas upcv:lﬂf:m
Cursos de LESHO

¢) Additional achievements/ Logros adicionales

d) Limitations/ Limitaciones

¢) Total Budgtl and amount spent/ Presupuesto total y ejecutado
Monto Asignado: US$ 28,299
Monto Obligado y Pagado:  USS

4. STAKEHOLDERS INVOLVED, E.G. MINISTRIES, INSTITUTES, FOUNDATIONS, NGOS/ ACTORES INVOLUCRADOS, EJ:
MINISTERIOS, INSTITUTOS, FUNDACIONES, ONGS.

Universidad nocional Autdnoma de HON (UNAH) - Dir, Desarrollo estudiantil y Programa de Servicios a estudiantes con Discapacidad.
Universidad de Costa Rica (UCR)

Ministerio de Sordos Nueva Vida,

Asociacion Nacional de Sordos Honduras

5. LESSONS LEARNED/LECCIONES APRENDIDAS

6. CONCLUSIONS AND RECOMMENDATIONS / CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Este TCC ha sido una experiencia muy satisfactoria y productiva. En Honduras se ha logrado estructurar el drea del
conocimiento relacionada con la lengua de sefias y la formacion de intérpretes. A pesar de una necesidad sentida por las
personas sordas desde hace muchos anos, es hasta ahora que se ha logrado dar forma a un programa de formacién y ain miés a la
estructuracion de una carrera.

l.a vision de la UNAH es amplia y pretende extender su campo de accion hacia la formacién de RRHH en el campo de la
atencion a la diversidad, con el propésita de cumplir y respetar los derechos, normas y acuerdos nacionales e internacionales en
asuntos de equiparacién de oportunidades y atencidn a la diversidad.




