Teorias y modelos que promueven
el cambio interpersonal

Las personas son seres sociales que derivan de otras su sentido de si mismas y de eficacia
personal por medio de intercambios interpersonales. Este entorno, ademas de proporcio-
nar los medios, modelos, refuerzos y recursos con los que el ser humano puede aprender
mas sobre si mismo, es decisivo para pronosticar la conducta saludable de una personay, a
suvez, los resultados para la salud. La consideracién de las influencias sociales en los patro-
nes de conducta de salud y los resultados durante la adolescencia reviste importancia critica.
Los informes mas recientes sobre la resistencia a la adversidad (Infante 2001) y otras publi-
caciones acerca del desarrollo humano (Greenspan y Shanker 2003, 2002) también desta-
can la funcién decisiva de la interaccién permanente de las caracteristicas de la persona con
la familia, la comunidad y la cultura en general. Mientras la separacion gradual de los ado-
lescentes de sus padres les permite adquirir y fortalecer su identidad individual, el sentido
de proteccién podria disminuir con la exposicién prolongada de los adolescentes a un en-

torno social mas amplio.

En los capitulos 16 a 21 se analizaran las siguientes teorias y modelos de conducta interper-
sonal en materia de salud dentro del contexto del trabajo con adolescentes:

la teoria social cognitiva,

las teorias de las redes sociales y del apoyo social,

el modelo de crianza disciplinada,

la teoria de la resilencia,

las teorias del estrés y de la capacidad de enfrentar situaciones dificiles.
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