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55° CONSELHO DIRETOR

682 SESSAO DO COMITE REGIONAL DA OMS PARA AS AMERICAS
Washington, D.C., EUA, 26 a 30 de setembro de 2016

Tema 6.2 da agenda provisoria CD55/22
19 de julho de 2016
Original: espanhol

PREMIO OPAS EM ADMINISTRACAO:

Mudancas dos procedimentos

1. O Juri do Prémio OPAS em Administracdo (2016) recomendou que tanto os
procedimentos para a selecdo dos candidatos como o nome do Prémio deveriam ser
padaptados as novas condi¢des que influem no campo da saude, assim como a
terminologia atualmente utilizada.

2. Em conformidade com esta recomendacdo, a Secretaria introduziu as mudancas
indicadas nos procedimentos. O Comité Executivo aprovou 0os novos procedimentos,
incluindo a mudanca do titulo, para que possam ser usados a partir de 2017 na
consideracdo dos candidatos pelo Jari do Prémio agora chamado de Prémio OPAS
para Gestdo e Lideranca nos Servigos de Saude. A resolugdo CE158.R14 vai em anexo, a
qual inclui os novos procedimentos.

Anexo
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1582 SESSAO DO COMITE EXECUTIVO
Washington, D.C., EUA, 20 a 24 de junho de 2016

CDb55/22
Anexo

CE158.R14
Original: espanhol

RESOLUCAO

CE158.R14
PREMIO OPAS EM ADMINISTRACAO:

Mudangas dos procedimentos

A 1582 SESSAO DO COMITE EXECUTIVO,

Tendo examinado a proposta de mudancas dos procedimentos para outorgar o
Prémio OPAS em Administracdo (documento CE158/6, Rev. 2);

Considerando que em 2015 o Comité Executivo, em sua 156% sessdo, aprovou a
resolugdo CE156.R12, na qual solicitou que se revisassem os procedimentos gerais para a
outorga deste prémio, visando a aumentar sua importancia e alentar os Estados Membros
a que apresentem candidatos que tenham demonstrado exceléncia no ambito de trabalho
correspondente;

Tendo em vista que, em conformidade com a resolu¢do CE156.R12, a Reparti¢ao
Sanitéria Pan-Americana preparou mudancas dos procedimentos que foram revisadas por
um grupo de trabalho composto especialmente para este fim pelo Subcomité de
Programa, Orcamento e Administracdo em sua 102 sessao,

RESOLVE:

1. Aprovar a mudanga de nome do prémio para “Prémio OPAS para Gestdo
e Lideranca nos Servigos de Saude” e as mudancas realizadas nos procedimentos para
outorgar esse Prémio que se encontram no anexo.

2. Transmitir os novos procedimentos para a adjudicagdo do “Prémio OPAS a
Gestao e Lideranca nos Servicos de Satde” ao 55° Conselho Diretor.

Anexo
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Anexo
Prémio OPAS a Gestao e Lideranca nos Servicos de Saude
Procedimentos

1. Com o proposito de contribuir ao melhoramento da gestdo dos sistemas e servigos
de saude e de reconhecer as contribuicGes e a lideranca destacadas no desenho e execu¢do
de iniciativas favoraveis a gestdo e ampliacdo de servicos de salde integrais e de boa
qualidade nos sistemas de salde da Regido das Américas, a Organizacdo Pan-Americana
da Salde estd rebatizando o Prémio OPAS em Administracdo como Prémio OPAS
para Gestdo e Lideranga nos Servicos de Saude. O prémio sera conferido anualmente por
meio de um concurso e consistird em um diploma e a quantia de US$ 5.000. Esta soma
sera modificada, se for necessario, pelo Comité Executivo apds recomendacao do Diretor
da Reparticdo Sanitaria Pan-Americana.

2. O prémio sera adjudicado ao candidato que tenha contribuido significativamente
em seu proprio pais ou na Regido das Américas para melhorar o desenvolvimento dos
sistemas de salde; a organizagdo, a gestdo e a administracdo dos servicos de salde; a
formulacéo de programas, projetos ou iniciativas com efeitos comprovados na cobertura e
acesso da populacdo aos servicos de salde; a ampliacdo dos servicos de saude para
satisfazer as necessidades de toda a populacdo, em particular dos que se encontram em
situacdo de maior vulnerabilidade; a formulagdo de programas de qualidade e de
seguranca do paciente no &mbito nacional ou institucional; a organizacdo e a gestdo dos
servigos de atencdo priméria no ambito comunitario; a formacgdo de redes integradas de
servigos de salde, em especial de servigcos hospitalares; e a geracdo de conhecimentos e
pesquisas para melhorar a prestacdo de servicos de salde. O prémio € conferido em
reconhecimento do trabalho realizado nos dez anos precedentes.

3. Nenhum funcionario atual nem anterior da Reparticdo Sanitaria Pan-Americana
ou da Organizacdo Mundial da Saude pode ser postulado para este prémio por atividades
desenvolvidas em cumprimento de suas fungdes oficiais na Organizagao.

4. O Juri para a Adjudicacdo do Prémio serd selecionado a cada ano durante a
primeira sessdo do Comité Executivo e seu mandato terd validade somente durante esse
processo de selecdo. O Comité Executivo designara o Jari, constituido pelo Presidente do
Comité Executivo, um delegado titular e um suplente de cada sub-regido. Se, apesar da
nomeacdo de delegados suplentes, ocorrer uma vaga, o Presidente fara as gestfes para
preenché-la. Quando se apresentem candidatos dos mesmos Estados Membros
representados no Juri, o Presidente do Comité Executivo designara o delegado suplente
da sub-regido correspondente.

5. O Diretor da Reparticdo Sanitaria Pan-Americana convidara os Estados Membros
a que apresentem no maximo duas candidaturas. Alem disso, durante a primeira semana
de novembro de cada ano civil, a Reparticdo emitira a convocagdo para solicitar a
apresentacdo de candidaturas. Os nomes dos candidatos propostos por cada Estado
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Membro deverdo ser recebidos pelo Diretor da Reparticdo Sanitaria Pan-Americana até
31 de margo do ano do prémio, junto com o curriculum vitae dos candidatos e a
documentacdo que credencie os méritos do candidato. Esta documentagdo incluird uma
descricdo breve da contribuicdo do trabalho do candidato no ambito pertinente (veja o
paragrafo 2). Para facilitar o trabalho do Jdri, a informacdo necessaria sobre cada
candidato serd apresentada no formulario padronizado entregue pela Reparticdo Sanitaria
Pan-Americana junto com a convocacdo. Este formulario e a documentacdo que
credencie os méritos do candidato deverdo ser preenchidos em sua totalidade com
respostas explicitas a cada uma das preguntas. Deve-se apresentar o original de toda a
documentacéo.

6. As candidaturas recebidas pelo Diretor da Reparticdo Sanitaria Pan-Americana
depois de 31 de margo néo serdo consideradas para o prémio.

7. O Diretor da Reparticdo Sanitaria Pan-Americana enviara aos membros do Jari
copias da documentacdo apresentada, pelo menos com 45 dias de antecedéncia a data de
inicio da sessdo do Comité Executivo do més de junho. A fim de apoiar as deliberacbes
do Juri, a Reparticdo Sanitaria Pan-Americana também proporcionard observacoes
técnicas e qualquer outra informacdo sobre os candidatos que considere pertinente para
estas deliberacoes.

8. O Jari se reunird, deliberard sobre os candidatos propostos e apresentard suas
recomendacg0des durante a semana da sessdo do Comité Executivo. Para que uma reunido
do Jari seja vélida, deverdo estar presentes pelo menos trés de seus membros. As
deliberagdes do Juri sdo confidenciais e ndo devem ser comentadas fora dele. O Juri
formulard uma recomendacdo ao Comité Executivo, aprovada pela maioria dos membros
presentes. O Comité Executivo adotard a decisdo definitiva de aceitar ou rejeitar as
recomendac0es atinentes ao Prémio, com a possibilidade de que o Juri volte a deliberar e
a formular outras recomendagdes.

9. Os candidatos que ndo tenham sido eleitos poderdo ser propostos de novo para
consideracédo seguindo o procedimento antes previsto.

10. A proclamacéo do ganhador do Prémio tera lugar durante o Conselho Diretor ou a
Conferéncia Sanitaria Pan-Americana.

11. O Prémio sera entregue ao ganhador no transcurso da reunido correspondente do
Conselho Diretor ou da Conferéncia Sanitaria Pan-Americana. O custo da viagem sera
coberto pela Reparticdo Sanitaria Pan-Americana, que se encarregara de fazer os arranjos
correspondentes em conformidade com as normas e os regulamentos da Organizacédo
Pan-Americana da Saude.
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12.  Quando essa entrega nao for possivel, as alternativas incluirdo:

a) recebimento do Prémio durante o Conselho Diretor ou a Conferéncia Sanitaria
Pan-Americana, em nome do candidato, por um membro da delegacdo de seu
pais;

b) entrega no pais de origem pelo Representante da OPAS/OMS em nome do Diretor

da Reparticdo Sanitaria Pan-Americana.

13.  Qualquer que seja 0 método utilizado para entregar o Prémio, este serd objeto da
publicidade adequada nos meios de comunicacgdo, tanto pela Reparticdo Sanitaria Pan-
Americana como pelo governo interessado.

14. Estes procedimentos poderdo ser modificados pelo Comité Executivo a qualquer
momento que se julgue oportuno tendo em vista a experiéncia obtida. As modificacbes
propostas devem ser aprovadas pelo Comité Executivo e transmitidas ao Conselho
Diretor ou a Conferéncia Sanitaria Pan-Americana para sua informacéo.

(Oitava reuniéo, 23 de junho de 2016)




