La salud de las mujeres y de los hombres en las
Ameéricas- Perfil 2009

La presente publicacién busca contribuir a hacer visibles las
desigualdades de género en el &mbito de la salud, y fortaleciendo
las capacidades para generar evidencia sobre las inequidades de

género.
HOMBRES EN LAS AMERICAS
PERFIL 2009
) : El perfil presenta un esfuerzo de la OPS/OMS, en colaboracion
ricel @ %) SNAES con CEPAL, UNFPA, UNICEF, UNIFEM e INSTRAW.

DATOS DE PARTICIPACION LABORAL DE LAS MUJERES

— La tasa femenina de participacion en el mercado laboral permanece 25 puntos por
debajo de la masculina.

— Las mujeres estan ocupadas principalmente en sectores de baja productividad;

— Las mujeres que participan en el mercado laboral tienen mayor nimero de afios de
escolaridad que los hombres.

— Los ingresos y salarios de las mujeres ocupadas en la zona urbana fue 64% del
percibido por los hombres.

— 25,5% de los hombres y 15,4% de las mujeres en edad de trabajar estan afiliados a
la seguridad social,

— Las jornadas laborales de las mujeres son méas extensas que las de los hombres.

El perfil de la mortalidad en las Américas ha cambiado en las Gltimas décadas:

— En algunos paises las afecciones crénicas de tipo degenerativo y las causas
externas (accidentes y los homicidios), han desplazado a las enfermedades
transmisibles;

— La neumonia e influenza contintan figurando entre las principales causas de
mortalidad en algunos paises;

— La enfermedad isquémica del corazon y la enfermedad cerebrovascular estan
entre las causas principales de muerte, particularmente entre las mujeres;

— Las neoplasias malignas de pulmon y prostata tienen importancia en la mortalidad
en los hombres;

— Las agresiones (homicidios) figuran entre las tres causas principales de muerte en
la poblacion masculina en varias subregiones.

Para poder lograr la igualdad de género en salud, || CONTACTO:
es Importante continuar trabajando en los
ambitos de: Marijke Velzeboer:
4+ Las estadisticas cuantitativas desglosadas por | | ¥elzebom@paho.org
sexo, edad, origen étnico y otras variables.
+ EIl fortalecimiento de las capacidades para
realizar un analisis de género de los datos.
+ El desarrollo de evidencias de las
inequidades de género.

Lily Jara: jaralili@paho.org
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