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1. IDENTIFICAGCAO DO TC/TA

NUMERO DO TC:

TiTULO DO TC:

Fortalecimento do Sistema Nacional de Vigilancia em Saude

Objeto do TC:

Fortalecimento do Sistema Nacional de Vigilancia em Saude

Numero do processo:

25000.077540-2022-26 Ndmero do SIAFI:

Data de inicio

Data de término:

20/10/2022

DETALHAMENTO DO TA

TA:

20/10/2027

R$12.000.000,00

DESCRICAO

1 recurso

Valor Total no TC:

Area técnica

AREA TECNICA RESPONSAVEL NA CONTRAPARTE

R$ 12.000.000,00

Secretaria de Vigildncia em Saude (SVS/MS)

Area técnica

Responsavel: Arnaldo Correia de Medeiros
Endereco: SRTV 702, Via W5 Norte - Bairro Asa Norte, Brasilia/DF, CEP 70723-040
Telefone: (61) 33153777 | E-mail: | gabinetesvs@saude.gov.br

AREA TECNICA RESPONSAVEL NA OPAS/OMS

Vigilancia, Preparagdo e Respostas a Emergéncias e Desastres (PHE)

Responsavel: Alexander Rosewell
Endereco: Setor de Embaixadas Norte - Lote 19
Telefone: 3251-9595 E-mail: rosewelale@paho.org
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2. CONTEXTO

O Termo de Cooperagdo 120 é fruto de uma parceria entre a OPAS/OMS e a Secretaria de Vigilancia em Saude do Ministério da
Saude, firmado em outubro de 2022 com o objetivo de fortalecimento do sistema nacional de Vigilancia em Sadde.

Os eixos estratégicos do Termo de Cooperagdo sdo:

1 - Promover agdes de fortalecimento da gestdo do Sistema Nacional de Vigildncia em Saude, ampliando a capacidade de vigilancia
do Sistema Unico de Satde, visando: desenvolver ferramentas de gestio do conhecimento e da comunicagdo com carater
transversal; estabelecer mecanismos de monitoramento e avaliagdo de projetos estratégicos da Secretaria de Vigilancia em
Saude; desenvolver estratégias atualizadas para a educac¢do e formagao de trabalhadores do Sistema Nacional de Vigilancia em
Saude; fomentar o desenvolvimento de estudos e pesquisas para a qualificagdo das a¢des de Vigilancia em Saude; ampliar a
capacidade de resposta a emergéncia do COVID-19 e outros eventos de importancia em saude publica; estabelecer linhas de agdo
em Direito Sanitario nas agGes de Vigilancia em Saude.

2 — Estabelecer agOes estratégicas para a organizagdo e atuac¢do da Vigilancia em Saude na regido de fronteira internacional do
pais, buscando: desenvolver estratégias de atuagdo integrada da Vigilancia em Saude nas cidades-irmas de fronteira; estabelecer
acOes de educagao e capacitagao para profissionais de saude em municipios de regido de fronteira; estabelecer estratégias para o
manejo de informagGes em salde para a tomada de decisdo e monitoramento da situagdo de salde em municipios de
fronteira; implementar medidas para a ampliagdo da capacidade de vigilancia, alerta e resposta em municipios de fronteira. A
cooperacdo técnica entre OPAS/OMS e Secretaria de Vigildncia em Saude/MS tem como objetivo estabelecer o desenvolvimento
de ag¢Oes técnicas articuladas e alinhadas com as agendas técnicas da saude, tanto de carater global quanto regional e nacional,
com énfase nas prioridades do Sistema Unico de Saude e na contribuicdo para o desenvolvimento sustentavel do pafs. O
intercdmbio de informagdes, conhecimento e experiéncias por meio da cooperacgdo pretende contribuir com a qualificacdo de
processos de trabalho do sistema nacional de vigilancia em saude.

Juntamente com o TC 120 foi firmado o 1° Termo de Ajuste com o objetivo fortalecer o sistema nacional de Vigilancia em Saudde,
qualificando as agGes estratégicas e promovendo a¢bes de gestdo para ampliar a organizagdo das agGes de vigildncia na regido de
fronteira e nos processos de trabalho da Secretaria de vigilancia em Saude.

3. 22 SEMESTRE DE 2022
3.1 AVANCOS DO PROJETO BASEADOS NOS RESULTADOS ESPERADOS
1) AVALIACAO DOS RESULTADOS ESPERADOS (com base na execugdo do plano de trabalho anual)

Resultado Esperado (RE) (definido na Matriz Légica)

RE1: Qualificacdo de a¢Bes estratégicas na gestdo do Sistema Unico de Satde

0 iy :
Ne do RE/Descrigdo do RE: ! de Vigilancia em Saude.

Indicador(es)

(1) n2. eventos realizados.

(2) n2. guias elaborados.

Descrigdo do(s) indicador(es) (3) n2. profissionais qualificados.

(4) n9. estudos e pesquisas realizadas.

(5) ne. visitas técnicas aos estados realizadas.

(1) Realizacdo de 3 eventos técnicos cientificos em vigilancia em saude a cada ano;
(2) Publicagdo de 1 guia orientativo, ao ano;

(3) Qualificagdo de 5 equipes especialistas em Vigilancia em Saude; nos anos 2023,
2024, 2025 e 2026.

(4) Desenvolvimento de 1 estudo ao ano.

(5) Realizagdo de 5 visitas técnicas ao ano.

Descrigdo da(s) meta(s)

Acdo(0es) programada(s) e finalizada(s) para o periodo no Plano de Trabalho Anual

NQ total de agGes programadas para o periodo com base no PTA: 3

N2 total de agGes finalizadas no periodo com base no PTA: 3

a) Comentar sobre o progresso das ages programadas no PTA

4
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2)

As agdes iniciais priorizadas do plano de trabalho estdo relacionadas a organizagao de reunides para o planejamento
das atividades da Secretaria de Vigilancia em Saude no ano de 2023, além das reunides sobre os 30 anos da Revista do
Sistema Unico de Saude, Caminhos da Vigilancia e Futuro da Politica de Vacinagdo da COVID-19.

b) Detalhar as dificuldades, intervengdes requeridas e/ou sugestdes para execucdo do plano de trabalho, se existentes

O Termo de Cooperagdo entre a Secretaria de Vigilancia em Saude e a OPAS foi assinado em outubro de 2022. Entre o
periodo de outubro a novembro foram realizadas reunides com a equipe da Secretaria para repasse de informagoes e
fluxos administrativos para operacionalizagdo da cooperagdo técnica. Nesse periodo a SVS precisou se organizar para
identificagdo dos pontos focais e dos processos operacionais para execugdo da cooperagdo. A partir do més de
novembro foi finalizado o Plano de Trabalho Anual com foco nas a¢Bes de planejamento e reunides técnicas sobre
atividades da Secretaria de Vigilancia em Saude. Dessa forma, o periodo de execugdo do plano de trabalho foi curto.

c) Relacionar o progresso das agdes programadas no PTA com o alcance do resultado esperado, considerando os
indicadores e as metas

Apesar do periodo curto para desenvolvimento das agles, considera-se que 100% das atividades previstas foram
concluidas.

AVALIACAO DOS RESULTADOS ESPERADOS (com base na execucdo do plano de trabalho anual)

Resultado Esperado (RE) (definido na Matriz Lagica)

RE2: Fortalecimento da vigildncia em salde e trocas de informagdes nas

Ne RE/D ica RE: 2
do RE/Descricdo do regies de fronteira

Indicador(es)

(1) n2 protocolos elaborados.
(2) n2 municipios de fronteiras com profissionais capacitados.

Descricdo do(s) indicador(es)

(1) Um (1) Protocolo de atividades compartilhado ao ano (2023, 2024 e 2025 e
Descrigdo da(s) meta(s) 2026).
(2) Oito (8) municipios de profissionais capacitados.

Acdo(0es) programada(s) e finalizada(s) para o periodo no Plano de Trabalho Anual

N2 total de agGes programadas para o periodo com base no PTA: 0

N2 total de a¢Ges finalizadas no periodo com base no PTA: 0

a) Comentar sobre o progresso das a¢des programadas no PTA

O Termo de Cooperagido entre a Secretaria de Vigilancia em Saldde e a OPAS/OMS foi assinado em outubro de 2022.
Entre o periodo de outubro a novembro foram realizadas reuniGes com a equipe da Secretaria para repasse de
informagdes e fluxos administrativos para operacionalizagdo da cooperagao técnica. Nesse periodo a SVS precisou se
organizar para identificagdo dos pontos focais e dos processos operacionais para execugdo da cooperagdo. A partir do
més de novembro foi finalizado o Plano de Trabalho Anual com foco nas agdes de planejamento e reunides técnicas
sobre atividades da Secretaria de Vigilancia em Saude. Dessa forma, o periodo de execugdo do plano de trabalho foi
curto.

b) Detalhar as dificuldades, intervenc¢des requeridas e/ou sugest&es para execugdo do plano de trabalho, se existentes

n/a

c) Relacionar o progresso das a¢des programadas no PTA com o alcance do resultado esperado, considerando os
indicadores e as metas

n/a
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3.2 CONTRIBUIGAO AS PRIORIDADES DO GOVERNO E AO PLANO ESTRATEGICO DA OPAS

A cooperagdo técnica entre a OPAS/OMS e a Secretaria de Vigildncia em Saude visa contribuir com a qualificagdo e
fortalecimento da gestdo do Sistema Nacional, a partir do alcance dos resultados esperados, organizados em dois eixos
estratégicos (Promover agGes de fortalecimento da gestdo do Sistema Nacional de Vigilancia em Saude e estabelecer agdes
estratégicas para a organizagdo e atuagdo da Vigilancia em Salde na regido de fronteira internacional do pais ), com estreita
relagdo com os seguintes objetivos do Plano Nacional de Saude (2020-2023):

Com referéncia ao planejamento estratégico da OPAS (2022-2023), a operacionalizagdo do 1° Termo de Ajuste do TC 120
vem contribuir para o alcance dos resultados imediatos relacionados as andlises de impacto das emergéncias estratificadas
por género e populagdes vulneraveis (OPT 123.02); a cursos de predicdo e analises epidemioldgicas para profissionais das 27
UF (OPT 123 02); aos exercicios de simulagdo intersetoriais, a nivel nacional e estadual realizados e documentados (OPT 123
03); Qualificagdo das agBes de vigildncia sanitaria para identificagdo de risco e vulnerabilidades nos Pontos de Entrada
(22BRA4518); Programa educacional em vigilancia e salde nas fronteiras (VigiFronteiras Brasil) (22BRA4519).

3.3 LICOES APRENDIDAS/RECOMENDAGOES

E importante destacar a realizagdo da Oficina de Planejamento das acdes da Secretaria de Vigildncia em Satide para o ano
de 2023.

3.4 RESUMO SEMESTRAL: 22 SEMESTRE

Agles Agoes Agoes % estado de avancgos das
programadas finalizadas adiadas/canceladas acoes

1 3 3 0 100%
2 0 0 0 0%
Total: 3 3 0 100%

3.5 EXECUGAO FINANCEIRA (de acordo com o relatério financeiro oficial da OPAS/OMS)

Recursos repassados: USS 2,263,729.83
Recursos desembolsados: USS 483,496.23
Pendente de pagamento: USS$ 108,025.16
Saldo: USS 1,672,208.44




