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RELATORIO FINAL

Abertura da sessio

1. A 173* Sessao do Comité Executivo da Organizacdo Pan-Americana da Saude
(OPAS) foi realizada em 29 de setembro de 2023 na sede da OPAS em Washington, D.C.
A sessdo contou com a presenga de delegados dos seguintes nove membros do Comité
Executivo: Argentina, Bolivia (Estado Plurinacional da), Canad4, Chile, Equador, Estados
Unidos da América, Guiana, Jamaica e Uruguai. Delegados de Barbados, Brasil, Cuba,
México, Paraguai e Porto Rico participaram como observadores.

2. O Dr. Christopher Tufton (Jamaica, Presidente cessante do Comité Executivo)
abriu a sessao e deu as boas-vindas aos participantes, estendendo uma saudacao especial
aos novos membros eleitos pelo recém-concluido 60° Conselho Diretor: Canada, Equador
e Guiana.

Assuntos relativos ao Regulamento
Eleicdo da Mesa Diretora

3. Em conformidade com o Artigo 15 do seu Regulamento Interno, o Comité
Executivo elegeu os seguintes Estados Membros para constituirem a Mesa Diretora no
periodo de setembro de 2023 a setembro de 2024 (Decisao CE173[D1]):

Presidente: Uruguai (Dra. Karina Rando)
Vice-presidente: Estados Unidos da América (Sra. Susan Kim)
Relator: Chile (Sr. Roberto Villegas)

4. O Diretor da Reparticdo Sanitdria Pan-Americana (RSPA), Dr. Jarbas Barbosa,
atuou como Secretario ex officio, e a Diretora Adjunta, Sra. Mary Lou Valdez, atuou como
Secretéria Técnica.

Adogdo da agenda (Documento CE173/1, Rev. 3)

5. Em conformidade com o Artigo 9 do seu Regulamento Interno, o Comité Executivo
aprovou, sem alteragdes, a agenda provisoria preparada pelo Diretor (Decisao CE173[D2]).

Assuntos relativos ao Comité

Eleicdo de um Membro para integrar o Subcomité de Programa, Orcamento e
Administragdo ao término do mandato do Brasil no Comité Executivo

6. Em conformidade com o Artigo 45 do seu Regulamento Interno, o Comité
Executivo elegeu o Equador para integrar o Subcomité de Programa, Orgamento e
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Administragdo em substituicdo ao Brasil, cujo mandato no Comité Executivo havia
terminado. O Comité manifestou seu agradecimento ao Brasil pelos servigos prestados
(Decisao CE173[D3])).

Nomeacdo do Juri para a Adjudicag¢do do Prémio OPAS a Gestdo e Lideranca nos
Servicos de Saude 2024 (Documento CE173/2)

7. O Dr. James Fitzgerald (Diretor do Departamento de Sistemas e Servicos de Satude
da RSPA) recordou que o Prémio OPAS a Gestao e Lideranga nos Servi¢os de Saude era
conferido a cada ano a um candidato que tivesse dado uma contribui¢do significativa para
fortalecer o desenvolvimento de sistemas e servigos de satide em seu pais de origem e/ou
na Regido das Américas. Em conformidade com os procedimentos adotados pelo
56° Conselho Diretor em 2018, o Juri deveria ser selecionado pelo Comité Executivo a
cada ano durante sua primeira sessao apds o Conselho Diretor ou a Conferéncia Sanitaria
Pan-Americana e deveria ser composto pelo Presidente do Comité Executivo e um
representante € um suplente de cada sub-regido. O Juri se reuniria para considerar as
informagdes sobre os candidatos indicados para o Prémio e apresentaria sua recomendagao
ao Comité Executivo em sua 174 Sessdo, a ser realizada em junho de 2024.

8. A Presidente propds os Estados Unidos da América e a Guiana como membros
principais do Juri e o Canadé e o Chile como membros suplentes.

0. O Comité Executivo nomeou os Estados Unidos da América e a Guiana membros
principais € o Canada e o Chile membros suplentes do Juri para a Adjudicagao do Prémio
OPAS a Gestao e Lideranca nos Servigos de Satude 2024 (Decisao CE173[D4]).

Assuntos relativos aos Orgaos Diretores

Datas propostas para as reunives dos Orgios Diretores da OPAS em 2024
(Documento CE173/3)

18“Sessdo do Subcomité de Programa, Or¢amento e Administra¢do do Comité Executivo

10. O Comité Executivo decidiu que a 18* Sessao do Subcomité de Programa, Or¢amento
¢ Administragao seria realizada de 20 a 22 de margo de 2024 (Decisao CE173[D5]).

174¢ Sessao do Comité Executivo

11. O Comite Executivo decidiu realizar sua 174* Sessao de 24 a 28 de junho de 2024
(Decisao CE173[D6]).

61° Conselho Diretor da OPAS, 76 Sessdo do Comité Regional da OMS para as Américas

12. O Diretor propds que o 61° Conselho Diretor da OPAS, 76 Sessdo do Comité
Regional da OMS para as Américas, fosse realizado de 30 de setembro a 4 de outubro de
2024. Ele observou que as datas tinham sido escolhidas levando em consideragao as datas
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das sessoes dos demais comités regionais da OMS e o Debate Geral da Assembleia Geral
das Nagoes Unidas.

13. O Comité Executivo decidiu que o 61° Conselho Diretor da OPAS, 76 Sessdo do
Comité Regional da OMS para as Américas, seria realizado de 30 de setembro a 4 de
outubro de 2024 (Decisao CE173[D7]).

Temas propostos para as reunives dos Orgios Diretores da OPAS em 2024
(Documentos CE173/4, Rev. 1, CE173/5 e CE173/5, Rev. 1)

18“Sessdo do Subcomité de Programa, Or¢camento e Administra¢do do Comité Executivo

14. O Diretor apresentou o documento que elencava os temas propostos para discussao
pelo Subcomité de Programa, Orcamento e Administragdo durante a sua 18" Sessdo
(Documento CE173/4, Rev.1), observando que a maioria dos temas eram os usualmente
considerados pelo Subcomité. Além deles, o Subcomité receberia uma atualizagdo sobre a
situagdo do Centro Latino-Americano de Perinatologia, Satde da Mulher e Reprodutiva e
examinaria um relatorio sobre a taxa cobrada para a compra de insumos de satde publica
para os Estados Membros.

15. O Comité Executivo endossou a lista de temas proposta no Documento CE173/4,
Rev.1 (Decisao CE173[DS]).

174¢ Sessdo do Comité Executivo

16. O Diretor apresentou a lista de temas propostos para discussdo pelo Comité
Executivo durante a sua 174" Sessao (Documento CE173/5), observando que, entre os
assuntos propostos relativos a politica dos programas, figuravam uma estratégia e plano de
acdo para reduzir a carga da sepse na Regido das Américas, uma politica para fortalecer a
atuacdo do setor da saude em rela¢do a mudanca do clima com equidade, um plano de agdo
para fortalecer os sistemas de informagao em saude no periodo 2024—2030, uma politica
de cuidados de longa duracdo e uma estratégia para fortalecer as fungdes essenciais de
saude publica a fim de acelerar a transformacao dos sistemas de satde na Regido das
Américas. Além disso, o Comité Executivo examinaria um relatério preliminar de
avaliacao de fim de biénio do Orgamento por Programas da OPAS 20222023, que também
serviria como o segundo relatorio provisorio da implementacdo do Plano Estratégico da
OPAS 2020-2025.

17. Na discussao que se seguiu, foram propostos varios outros temas. Uma delegada
observou a importancia do acesso equitativo a servigos cirirgicos, obstétricos e anestésicos
como uma prioridade para alcancar a cobertura universal de saude e sugeriu a preparacao
de um documento e de um projeto de resolucdo sobre o assunto. Outra delegada propds a
formulacao de uma nova estratégia e plano de agao quinquenal de controle do tabaco nas
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Américas com base nos resultados da avaliagdo da Estratégia e plano de ag¢do para
fortalecer o controle do tabagismo na Regido das Américas 2018-2022.>

18.  Vdrios delegados destacaram a necessidade de os Estados Membros receberem
apoio para lidar com medicamentos de alto custo e pediram que essa questdo fosse
abordada no trabalho futuro da Organizacdo. Outro tema proposto para consideracdo no
futuro foi a migragdo de profissionais de saude. Além disso, solicitou-se a Reparti¢ao que
apresentasse atualizagdes sobre o progresso rumo a cobertura universal de saude na Regiao
e sobre os avangos obtidos no combate contra as causas de disparidades no acesso e
utilizagcdo dos servigos de saude por pessoas lésbicas, gays, bissexuais e trans desde a
adocdo do documento conceitual e da resolugdo sobre o tema em 2013.° Houve
manifestagdes de apoio a todas essas propostas.

19.  Um delegado assinalou que a OMS parecia estar aplicando estratégias diferentes de
alocacao de recursos entre suas regides, com uma estratégia para a Regido das Américas e
outra para as outras cinco regides. Ele salientou a necessidade de empoderar o Diretor no
seu envolvimento com a Secretaria da OMS, no intuito de assegurar que a Regido recebesse
uma parcela justa dos recursos daquela Organizacao.

20. O Diretor, afirmando a necessidade de continuar a trabalhar para abordar a
discriminacado, o estigma e outras barreiras ao acesso das pessoas LGBT aos servigos de
saude e acolheu a sugestdo de um relatorio de progresso sobre o assunto. A Reparticao
também acrescentaria um tema sobre 0 acesso a servigos Cirargicos seguros € um novo
projeto de estratégia e plano de acdo para fortalecer o controle do tabaco na Regido das
Américas. Com respeito a questdo dos medicamentos de alto custo, o Diretor observou que
o relatorio final sobre a politica de Acesso e uso racional de medicamentos e outras
tecnologias em saiide estratégicos e de alto custo* seria discutido pelos Orgdos Diretores
em 2024; enquanto isso, a Reparti¢cdo continuaria a trabalhar com os Estados Membros
para negociar os melhores precos possiveis para os medicamentos de alto custo por meio
do Fundo Rotativo Regional para Provisdes Estratégicas de Satde Publica (o Fundo
Estratégico). Além disso, trabalharia com os Estados Membros para buscar solugdes para
os desafios apresentados pela migracao dos profissionais de satde. A esse respeito, o
Diretor assinalou que o tema da migragao foi abordado na nova Politica sobre a for¢a de
trabalho em saude para 2030: fortalecendo os recursos humanos em saude para alcangar
sistemas de savide resilientes, adotada pelos Estados Membros durante o recém-concluido
60° Conselho Diretor.

21. Com respeito a distribuicao de recursos entre as seis regioes da OMS, o Diretor
disse que encaminharia aos Estados Membros informacdes sobre as conversas em
andamento entre a Reparticao e a Secretaria da OMS. Ele confirmou que dois critérios
diferentes estavam sendo usados para determinar as alocagdes regionais, motivo pelo qual
a Regido das Américas havia recebido uma parcela menor. Em consequéncia, a OPAS

2 Ver o Documento CD60/INF/6 (2023).

3 Ver o Documento CD52/18 e a Resolugdo CD52.R6 (2013).
4Ver o Documento CD55/10 e a Resolugdo CD55.R12 (2016).
5> Ver o Documento CD60/6 ¢ a Resolugdo CD60.R4 (2023).
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estava enfrentando dificuldades para fortalecer sua presenca nos paises, mesmo nos
paises-chave identificados no Plano Estratégico da OPAS 2020-2025.

22. O Comité Executivo endossou a lista de temas propostos, com o acréscimo dos
temas sugeridos durante a discussdo, conforme consta do Documento CE173/5, Rev.1
(Decisao CE173[D9]).

Assuntos de informacao geral

Relatorio sobre o Fundo Mestre de Investimentos de Capital e sobre a implementacdo
do Plano Mestre de Investimentos de Capital (Documento CE173/6)

23. A Sra. Kristan Beck (Diretora de Administragdo da RSPA) apresentou o
Documento CE173/6, que informava sobre a situa¢do das reformas feitas no edificio-sede
da OPAS e descrevia outras reformas que seriam necessarias no futuro proximo para deixar
o ambiente de trabalho mais saudavel e funcional e tornar o prédio mais eficiente em termos
de energia. Ela informou que a primeira fase das reformas — com destaque para a
atualizagdo dos sistemas de aquecimento, ventilacdo e ar condicionado (HVAC); a
substitui¢do de equipamentos elétricos obsoletos; e a reforma das instalagdes para
conferéncias no segundo e décimo andares — estava quase concluida. A segunda fase das
reformas, que previa a substituicao dos sistemas HVAC do terceiro ao nono andares, a
reforma de todos os banheiros do edificio e reparos no concreto do pordo e do subsolo,
comecaria no ultimo trimestre de 2023 ¢ estaria concluida até o fim de 2024. Uma terceira
fase consistiria na substitui¢do de todas as janelas originais do prédio. A Sra. Beck
observou que todas as reformas até entdo tinham sido concluidas dentro do prazo e do
orcamento previstos.

24. O Diretor ressaltou que, embora algumas das reformas realizadas e planejadas
tivessem o intuito de melhorar a aparéncia do prédio, o objetivo principal era garantir sua
preservacdo. O edificio-sede tinha mais de 60 anos, alguns dos sistemas de HVAC e outros
itens nunca tinham sido reformados e o prédio tinha sérios problemas estruturais que
precisavam ser sanados.

25. O Comité Executivo tomou nota do relatorio.

Outros assuntos

26. A Delegada do Chile convidou os representantes de todos os paises da Regido a
participarem da Sexta Clpula Ministerial Mundial sobre Seguranga do Paciente, a ser
realizada no Chile, em 10 e 11 de abril de 2024.

Encerramento da sessao

27. Apos a troca habitual de cortesias, a Presidente deu por encerrada a 173 Sessao.

Resolucdes e decisoes

28. O Comite Executivo aprovou as seguintes decisoes durante a 173 Sessao:
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Decisoes

CE173(D1): Elei¢ao da Mesa Diretora

Em conformidade com o Artigo 15 do seu Regulamento Interno, o Comité
Executivo elegeu os seguintes Estados Membros para constituirem a Mesa Diretora no
periodo de setembro de 2023 a setembro de 2024:

Presidente: Uruguai
Vice-presidente: Estados Unidos da América
Relator: Chile

(Reunido unica, 29 de setembro de 2023)

CE173(D2): Adogao da agenda

Em conformidade com o Artigo 9 do seu Regulamento Interno, o Comité Executivo
aprovou a agenda apresentada pelo Diretor (Documento CE173/1, Rev. 3).

(Reunido unica, 29 de setembro de 2023)

CE173(D3): Eleicao de um Membro para integrar o Subcomité de Programa,
Or¢camento e Administragcdo ao término do mandato do Brasil no Comité
Executivo

Em conformidade com o Artigo 45 do seu Regulamento Interno, o Comité
Executivo elegeu o Equador para integrar o Subcomité de Programa, Orgamento e
Administragdo em substitui¢do ao Brasil, cujo mandato no Comité Executivo havia
terminado.

(Reunido unica, 29 de setembro de 2023)

CE173(D4): Nomeacgdo do Juri para a Adjudicagcdo do Prémio OPAS a Gestio e
Lideranca nos Servicos de Saude 2024

O Comité Executivo nomeou os Estados Unidos da América € a Guiana membros
principais e o Canada e o Chile membros suplentes do Juri para a Adjudicacdo do Prémio

OPAS a Gestao e Lideranga nos Servigos de Saude 2024.

(Reunido unica, 29 de setembro de 2023)
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CE173(D5): Datas da 18° Sessido do Subcomité de Programa, Or¢amento e
Administracdo do Comité Executivo

O Comité Executivo decidiu que a 18* Sessdo do Subcomité de Programa,
Org¢amento e Administracdo seria realizada de 20 a 22 de marco de 2024.

(Reunido unica, 29 de setembro de 2023)

CE173(D6): Datas da 174 Sessdo do Comité Executivo

O Comité Executivo decidiu que a 174* Sessao do Comité Executivo seria realizada
de 24 a 28 de junho de 2024.

(Reunido unica, 29 de setembro de 2023)

CE173(D7): Datas do 61° Conselho Diretor, 76 Sessdo do Comité Regional da OMS
para as Américas

O Comité Executivo decidiu que o 61° Conselho Diretor da OPAS, 76 Sessao do
Comité Regional da OMS para as Américas, seria realizado de 30 de setembro a 4 de
outubro de 2024.

(Reunido unica, 29 de setembro de 2023)

CE173(D8): Temas para discussdo durante a 18° Sessdo do Subcomité de Programa,
Orcamento e Administracdo do Comité Executivo

O Comité Executivo endossou a lista de temas propostos para discussdo pelo
Subcomité de Programa, Orcamento e Administracdo durante a sua 18* Sessdo
(Documento CE173/4, Rev. 1).

(Reunido unica, 29 de setembro de 2023)
CE173(D9) Temas para discussdo durante a 174 Sessdo do Comité Executivo

O Comité Executivo endossou a lista de temas propostos para discussdao pelo
Comité Executivo durante a sua 174" Sessdo, com o acréscimo dos seguintes temas:
Estratégia e plano de agdo para fortalecer o controle do tabaco na Regido das Américas
2025-2030 e Estratégia de integra¢do de cuidados de emergéncia, intensivos e cirirgicos,
nos assuntos relativos a politica de programas, e um relatorio de progresso referente a
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resolucdo Combatendo as causas de disparidades no acesso e utiliza¢do dos servigos de
saude pelas pessoas lésbicas, gays, bissexuais e trans, nos relatérios de progresso sobre
assuntos técnicos (Documento CE173/5, Rev.1).

(Reunido unica, 29 de setembro de 2023)
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EM TESTEMUNHO DO QUE, a Presidente do Comité Executivo, Delegada do
Uruguai, e o Secretario ex officio, Diretor da Reparticdo Sanitaria Pan-Americana, firmam
o presente Relatorio Final em espanhol.

ASSINADO em Washington, D.C., Estados Unidos da América, aos vinte € nove
dias de setembro do ano de dois mil e vinte e trés. O Secretario depositard os textos
originais nos arquivos da Reparti¢do Sanitaria Pan-Americana. O Relatério Final sera
publicado no site da Organizagdo Pan-Americana da Saude apds sua aprovacgdo pela
Presidente.

Karina Rando
Presidente da 173* Sessao
do Comité Executivo
Delegada do Uruguai

Jarbas Barbosa
Secretario ex officio da
173* Sessao do Comité Executivo
Diretor da
Reparti¢dao Sanitaria Pan-Americana
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Assuntos administrativos e financeiros

7. Panorama do Relatorio Financeiro do Diretor correspondente
a2023

8.  Modificagdes do Regulamento Financeiro e das Regras Financeiras
da OPAS (se for o caso)

9.  Programacido do excedente do orgamento (se for o caso)
10. Programacdo do excedente de receita (se for o caso)

11. Modificagdes do Estatuto e Regulamento do Pessoal da Reparti¢do Sanitaria
Pan-Americana (se for o caso)

12.  Gestdo de recursos humanos da Reparti¢do Sanitaria Pan-Americana

13. Atualizagdo sobre o Fundo Mestre de Investimentos de Capital
e sobre a implementacao do Plano Mestre de Investimentos de Capital
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Assuntos administrativos e financeiros (cont.)

14. Atualizagdo sobre a situacdo do Centro Latino-Americano de Perinatologia,
Satde da Mulher e Reprodutiva

15. Relatorio sobre a taxa cobrada para as compras de provisdes de satide publica

para os Estados Membros
(Resolu¢ao CD58.R4 [2020])

Assuntos de informacio geral
16. Relatorio sobre questdes estratégicas entre a OPAS e a OMS

17. Projeto de agenda provisoria para a 174* Sessao do Comité Executivo
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TEMAS PROPOSTOS PARA AS REUNIOES
DOS ORGAOS DIRETORES DA OPAS EM 2024:
174* SESSAO DO COMITE EXECUTIVO
Assuntos relativos ao Regulamento

1. Adogao da agenda e do programa de reunides

2. Representagao do Comité Executivo no 61° Conselho Diretor da OPAS,
76 Sessao do Comité Regional da OMS para as Américas

3. Projeto de agenda provisoria do 61° Conselho Diretor da OPAS,
76 Sessao do Comité Regional da OMS para as Américas

Assuntos relativos ao Comité

4. Relatorio sobre a 18* Sessdo do Subcomité de Programa, Or¢amento
¢ Administragao

5. Prémio OPAS a Gestdo e Lideranga nos Servicos de Saude 2024

6. Colaboragao com agentes nao estatais

7. Agentes ndo estatais que mantém relagdes oficiais com a OPAS
8. Relatério do Escritorio de Etica correspondente a 2023

9. Relatorio do Escritorio de Investigagdes correspondente a 2023

10.  Relatorio do Comité de Auditoria da OPAS
11.  Nomeag¢do de um membro para o Comité de Auditoria da OPAS
Assuntos relativos a politica de programas

12.  Relatorio preliminar da avaliagdo de fim do biénio do Or¢amento
por Programas da OPAS 2022-2023/Segundo relatério provisorio
da implementag@o do Plano Estratégico da OPAS 2020-2025

13.  Estratégia e plano de acdo para reduzir a carga de sepse na Regido
das Américas por meio de uma abordagem integrada

14.  Politica para fortalecer as acdes do setor da satude relacionadas a
mudanca do clima com equidade
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Assuntos relativos a politica de programas (cont.)

15.  Plano de agdo para o fortalecimento dos sistemas de informacao para a satde
2024-2030

16.  Politica de cuidados de longa duragao

17.  Estratégia de fortalecimento das fungdes essenciais de saude publica
para acelerar a transformagao dos sistemas de saude na Regido das Américas

Assuntos administrativos e financeiros
18.  Relatorio sobre a arrecadagao das contribuigdes fixas

19.  Relatdrio Financeiro do Diretor e Relatorio do Auditor Externo
correspondentes a 2023

20.  Modificagdes do Regulamento Financeiro e das Regras Financeiras da OPAS
(se for o caso)

21.  Programacado do excedente do or¢gamento (se for o caso)
22.  Programagao do excedente de receita (se for o caso)
23.  Relatorio do Escritério de Auditoria Interna correspondente a 2023

24.  Relatorio sobre o Fundo Mestre de Investimentos de Capital
e sobre a implementacdo do Plano Mestre de Investimentos de Capital

25.  Atualizacao sobre a situacao do Centro Latino-Americano de Perinatologia,
Saude da Mulher e Reprodutiva

26.  Relatorio sobre a taxa cobrada para as compras de provisdes de saude publica
para os Estados Membros
(Resolugao CD58.R4 [2020])

Assuntos relativos ao pessoal

27.  Modificacdes do Estatuto e Regulamento do Pessoal
da Reparticdo Sanitaria Pan-Americana (se for o caso)

28.  Gestao de Recursos Humanos da Reparti¢ao Sanitaria Pan-Americana
29.  Intervenc¢do do representante da Associagdo de Pessoal da OPAS/OMS

30.  Atualizagdo sobre a prevengao e resposta a exploracao e ao abuso sexual na OPAS
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Assuntos de informacio geral

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

Relatorio sobre questdes estratégicas entre a OPAS e a OMS

Projeto de Orcamento por Programas da OMS 2026-2027

Implementagdo do Regulamento Sanitario Internacional

Plano de ag@o sobre entomologia e controle de vetores 2018—-2023: Relatorio final
(Resolugdo CD56.R2 [2018])

Plano de agdo para assegurar a sustentabilidade da eliminagdo do sarampo, rubéola
e sindrome da rubéola congénita nas Américas 2018-2023: Relatorio final
(Resolu¢ao CSP29.R11 [2017])

Plano de agdo para o fortalecimento dos sistemas de informacao para a satde
2019-2023: Relatdrio final
(Resolugao CD57.R9 [2019])

Plano de agdo sobre recursos humanos para o acesso universal a saude e a
cobertura universal de satide 2018-2023: Relatorio final

(Resolugao CD56.R5 [2018])

(Resolugdo CSP29.R15 [2017])

Acesso e Uso Racional de Medicamentos e outras Tecnologias em Saude
Estratégicos e de Alto Custo: Relatorio final
(Resolugao CD55.R12 [2016])

Relatorios de progresso sobre assuntos técnicos

39.

40.

Roteiro para a transformacao digital do setor da satide na Regido das Américas:
Relatorio de progresso
(Resolugao CD59.R1 [2021])

Estratégia sobre a legislacao relacionada com a satde: Relatorio de progresso
(Resolugao CD54.R9 [2015])

Resolugoes e outras acoes das organizagoes intergovernamentais de interesse para
a OPAS

41.

42.

77* Assembleia Mundial da Saude

Organizagdes sub-regionais

Anexos
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Anexo A

TEMAS PROPOSTOS PARA AS REUNIOES
DOS ORGAOS DIRETORES DA OPAS EM 2025:
176* SESSAO DO COMITE EXECUTIVO
Assuntos relativos ao Regulamento

1. Adocao da agenda e do programa de reunides

2. Representagao do Comité Executivo no 62° Conselho Diretor da OPAS,
77* Sessao do Comité Regional da OMS para as Américas

3. Projeto de agenda provisoria do 62° Conselho Diretor da OPAS,
77* Sessao do Comité Regional da OMS para as Américas

Assuntos relativos ao Comité

4. Relatorio sobre a 19* Sessao do Subcomité de Programa, Or¢camento
e Administracao

5. Prémio OPAS a Gestao e Lideranc¢a nos Servigos de Saude 2025

6. Colaboragao com agentes nao estatais

7. Agentes nao estatais que mantém relacdes oficiais com a OPAS
8. Relatério do Escritorio de Etica correspondente a 2024

9. Relatorio do Escritorio de Investigagdes correspondente a 2024

10.  Relatorio do Comité de Auditoria da OPAS correspondente a 2024

11.  Nomeagdo de um membro para o Comité de Auditoria da OPAS

Assuntos relativos a politica de programas

12.  Projeto de Plano Estratégico da Organizacao Pan-Americana
da Satude 20262031

13.  Projeto de Orgamento por Programas da Organizagdo Pan-Americana
da Satude 20262027

14.  Escala de contribuigdes fixas para 20262027
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Assuntos administrativos e financeiros

15.

16.

17.

18.

19.

Relatorio sobre a arrecadacao das contribui¢des fixas

Relatorio Financeiro do Diretor € Relatorio do Auditor Externo
correspondentes a 2024

Modificagdes do Regulamento Financeiro e das Regras Financeiras da OPAS
(se for o caso)

Relatério do Escritorio de Auditoria Interna correspondente a 2024

Relatorio sobre o Fundo Mestre de Investimentos de Capital
e sobre a implementacdo do Plano Mestre de Investimentos de Capital

Assuntos relativos ao pessoal

20.

21.

22.

23.

Modificacdes do Estatuto e Regulamento do Pessoal
da Reparticao Sanitaria Pan-Americana (se for o caso)

Gestao de Recursos Humanos da Reparti¢do Sanitaria Pan-Americana
Intervencao do representante da Associacao de Pessoal da OPAS/OMS

Atualizagdo sobre a prevengao e resposta a exploracao e ao abuso sexual na OPAS

Assuntos de informacio geral

24.

25.

26.

27.

Relatorio sobre questdes estratégicas entre a OPAS e a OMS
Implementacdo do Regulamento Sanitario Internacional

Monitoramento das resolu¢des e mandatos da Organizacdo Pan-Americana da
Saude
(Resolugao CD55.R11 [2016])

Estratégia para a prevencao e o controle de doengas ndo transmissiveis:
Relatorio final
(Resolug¢do CSP28.R13 [2012])

Relatorios de progresso sobre assuntos técnicos

28.

Aumento da capacidade de produ¢ao de medicamentos e tecnologias em satde
essenciais: Relatorio de progresso

(Resolu¢ao CD59.R3 [2021])

(Resolugao CD48.R15 [2008])
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Assuntos de informacio geral (cont.)

Relatorios de progresso sobre assuntos técnicos (cont.)

29.

30.

31.

32.

33.

Saude dos Migrantes: Relatorio de progresso
(Resolu¢ao CD55.R13 [2016])

Politica de pesquisa para a satde: Relatorio de progresso
(Resolugao CD49.R10 [2009])

Agenda de Satde Sustentavel para as Américas 2018-2030: Revisdo intermediaria
(Resolugao CSP29.R2 [2017])

Combatendo as causas de disparidades no acesso e utilizagdo dos servigos de saude
pelas pessoas Iésbicas, gays, bissexuais e trans: Relatorio de progresso
(Resolu¢ao CD52.R6 [2013])

Cooperagao para o Desenvolvimento da Saude nas Américas:
Relatério de progresso
(Resolu¢ao CD52.R15 [2013])

Resolucoes e outras acoes das organizagoes intergovernamentais de interesse
para a OPAS

34.

35.

78* Assembleia Mundial da Saude

Organizagdes sub-regionais
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Anexo B

TEMAS PROPOSTOS PARA AS REUNIOES
DOS ORGAOS DIRETORES DA OPAS EM 2026:
178* SESSAO DO COMITE EXECUTIVO
Assuntos relativos ao Regulamento

1. Adocao da agenda e do programa de reunides

2. Representagao do Comité Executivo no 63° Conselho Diretor da OPAS,
78 Sessao do Comité Regional da OMS para as Américas

3. Projeto de agenda provisoria do 63° Conselho Diretor da OPAS,
78 Sessao do Comité Regional da OMS para as Américas

Assuntos relativos ao Comité

4. Relatorio sobre a 20* Sessao do Subcomité de Programa,
Orcamento e Administragao

5. Prémio OPAS a Gestao e Liderang¢a nos Servicos de Saude 2026

6. Colaboragao com agentes nao estatais

7. Agentes nao estatais que mantém relacdes oficiais com a OPAS
8. Relatério do Escritorio de Etica correspondente a 2025

9. Relatério do Escritorio de Investigacdes correspondente a 2025

10.  Relatorio do Comité de Auditoria da OPAS correspondente a 2025

11.  Nomeagdo de um membro para o Comité de Auditoria da OPAS

Assuntos relativos a politica de programas

12.  Relatorio preliminar da avaliacao de fim do biénio do Orcamento
por Programas da OPAS 2024-2025/Relatério final da implementagao
do Plano Estratégico da OPAS 2020-2025
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Assuntos administrativos e financeiros
13. Relatorio sobre a arrecadacao das contribui¢des fixas

14. Relatorio Financeiro do Diretor e Relatorio do Auditor Externo
correspondentes a 2025

15.  Atualizagdo sobre a nomeacao do auditor externo da OPAS para 2028-2029

16. Modificacdes do Regulamento Financeiro e das Regras Financeiras da OPAS
(se for o caso)

17.  Programagao do excedente do orcamento (se for o caso)
18.  Programacdo do excedente de receita (se for o caso)
19.  Relatorio do Escritério de Auditoria Interna correspondente a 2025

20.  Relatorio sobre o Fundo Mestre de Investimentos de Capital
e sobre a implementagao do Plano Mestre de Investimentos de Capital

21.  Relatério sobre a taxa cobrada para as compras de provisdes de saude publica
para os Estados Membros
(Resolu¢ao CD58.R4 [2020])

Assuntos relativos ao pessoal

22.  Modificagdes do Estatuto e Regulamento do Pessoal
da Reparticao Sanitaria Pan-Americana (se for o caso)

23.  Gestao de Recursos Humanos da Reparti¢do Sanitaria Pan-Americana
24. Intervencdo do representante da Associa¢do de Pessoal da OPAS/OMS

25.  Atualizacao sobre a prevencao e resposta a exploragao e ao abuso sexual na OPAS

Assuntos de informacio geral
26.  Relatorio sobre questdes estratégicas entre a OPAS e a OMS
27.  Implementag¢do do Regulamento Sanitério Internacional

28.  Estratégia e plano de a¢do para melhorar a qualidade da aten¢@o na prestagdo
de servigos de saude 2020-2025: Relatoério final
(Resolu¢ao CD57.R13 [2019])
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Assuntos de informacio geral (cont.)

29.

30.

31.

32.

33.

Prevengao de violéncia e lesdes e promogao da seguranca: apelo a acdo na Regiao:
Relatorio final
(Resolu¢ao CD48.R11 [2008])

Estratégia e plano de acdo para o reforgo do sistema de satde para abordar
a violéncia contra a mulher: Relatorio final
(Resolugao CD54.R12 [2015])

Plano de agdo para eliminar os acidos graxos trans de producao industrial
2020-2025: Relatorio final
(Resolu¢ao CD57.R12 [2019])

Plano de agdo sobre a saude dos trabalhadores 2015-2025: Relatdrio final
(Resolu¢ao CD54.R6 [2015])

Estratégia e plano de a¢do sobre etnia e satide 2019-2025: Relatorio final
(Resolu¢ao CD57.R14 [2019])
(Resolug¢do CSP29.R3 [2017])

Relatorios de progresso sobre assuntos técnicos

34.

35.

36.

37.

38.

Iniciativa da OPAS de eliminagdo de doengas: Politica para um enfoque
integrado e sustentavel visando as doencgas transmissiveis nas Américas:
Relatorio de progresso

(Resolu¢ao CD57.R7 [2019])

Satide Unica: um enfoque integral para abordar as ameagas a saude na interface
homem-animal-ambiente: Revisdo intermedidria
(Resolu¢ao CD59.R4 [2021])

Roteiro para a transformacao digital do setor da satide na Regido das Américas:
Relatorio de progresso
(Resolu¢ao CD59.R1 [2021])

Politica sobre a aplicacdo da ciéncia de dados na saude publica usando inteligéncia
artificial e outras tecnologias emergentes: Relatorio de progresso
(Resolu¢ao CD59.R2 [2021])

Plano de agdo para a saide da mulher, da crianga e do adolescente 2018-2030:
Revisdo intermediaria
(Resolugao CD56.R8 [2018])
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Assuntos de informacio geral (cont.)
Relatorios de progresso sobre assuntos técnicos (cont.)

39.  Estratégia para a construgdo de sistemas de satde resilientes e recuperagdo
pos-pandemia de COVID-19 para manter e proteger os ganhos em satude publica:
Revisdo intermediéria
(Resolugao CD59.R12 [2021])

(Resolu¢ao CD55.R8 [2016])

40.  Plano de acdo para prevencao e controle do cancer do colo do utero 2018-2030:
Relatério de progresso
(Resolu¢ao CD56.R9 [2018])

41.  Estratégia e plano de agdo para a promogdo da satde no contexto dos Objetivos
de Desenvolvimento Sustentavel 2019-2030: Revisao intermediaria
(Resolugao CD57.R10 [2019])

42. Estratégia de vigilancia genomica regional para preparacao e resposta a epidemias
e pandemias: Revisdo intermedidria

(Resolugao CSP30.R9 [2022])

Resolucgoes e outras acoes das organizacoes intergovernamentais de interesse para
a OPAS

43.  79* Assembleia Mundial da Satde

44.  OrganizagOes sub-regionais
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LISTA REVISADA DE TEMAS PROPOSTOS PARA AS REUNIOES
DOS ORGAOS DIRETORES DA OPAS EM 2024:
174* SESSAO DO COMITE EXECUTIVO

Assuntos relativos ao Regulamento

1. Adogao da agenda e do programa de reunides

2. Representagdo do Comité Executivo no 61° Conselho Diretor da OPAS,
76* Sessao do Comité Regional da OMS para as Américas

3. Projeto de agenda provisoria do 61° Conselho Diretor da OPAS,
76 Sessao do Comité Regional da OMS para as Américas

Assuntos relativos ao Comité

4. Relatorio sobre a 18* Sessdo do Subcomité de Programa, Or¢amento
¢ Administragao

5. Prémio OPAS a Gestdo e Lideranga nos Servicos de Saude 2024
6. Colaboracdo com agentes ndo estatais

7. Agentes ndo estatais que mantém relagdes oficiais com a OPAS
8. Relatorio do Escritorio de Etica correspondente a 2023

9. Relatorio do Escritério de Investigacdes correspondente a 2023

10. Relatorio do Comité de Auditoria da OPAS

11. Nomeag¢do de um membro para o Comité de Auditoria da OPAS

Assuntos relativos a politica de programas

12. Relatorio preliminar da avaliagdao de fim do biénio do Orgamento por Programas
da OPAS 2022-2023/Segundo relatério provisorio da implementagao
do Plano Estratégico da OPAS 2020-2025

13. Estratégia e plano de acdo para reduzir a carga de sepse na Regido das Américas
por meio de uma abordagem integrada

14. Politica para fortalecer as agdes do setor da saude relacionadas a mudanga
do clima com equidade
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Assuntos relativos a politica de programas (cont.)

15.

16.

17.

18.

19.

Plano de agdo para o fortalecimento dos sistemas de informagao
para a saude 2024-2030

Politica de cuidados de longa duracao

Estratégia de fortalecimento das fungdes essenciais de saude publica
para acelerar a transformacao dos sistemas de saude na Regido das Américas

Estratégia e plano de acdo para fortalecer o controle do tabaco na Regido
das Ameéricas 2025-2030

Estratégia de integracdo de cuidados de emergéncia, intensivos e cirurgicos

Assuntos administrativos e financeiros

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

Relatorio sobre a arrecadacao das contribui¢des fixas

Relatorio Financeiro do Diretor € Relatorio do Auditor Externo
correspondentes a 2023

Modificagdes do Regulamento Financeiro e das Regras Financeiras da OPAS
(se for o caso)

Programacao do excedente do orgamento (se for o caso)
Programacao do excedente de receita (se for o caso)
Relatério do Escritorio de Auditoria Interna correspondente a 2023

Relatorio sobre o Fundo Mestre de Investimentos de Capital
e sobre a implementagao do Plano Mestre de Investimentos de Capital

Atualizagao sobre a situacao do Centro Latino-Americano de Perinatologia,
Saude da Mulher e Reprodutiva

Relatério sobre a taxa cobrada para as compras de provisdes de saude publica
para os Estados Membros
(Resolugao CD58.R4 [2020])

Assuntos relativos ao pessoal

29.

30.

Modificagdes do Estatuto e Regulamento do Pessoal da Reparti¢ao Sanitéria
Pan-Americana (se for o caso)

Gestao de Recursos Humanos da Reparti¢do Sanitaria Pan-Americana

2



CE173/FR — ANEXO E

Assuntos relativos ao pessoal (cont.)

31.

32.

Intervengdo do representante da Associagdo de Pessoal da OPAS/OMS

Atualizacdo sobre a prevencado e resposta a explorag@o e ao abuso sexual na OPAS

Assuntos de informacio geral

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

Relatorio sobre questdes estratégicas entre a OPAS e a OMS

Projeto de Or¢camento por Programas da Organizagao Mundial da Satde
20262027

Implementacdo do Regulamento Sanitario Internacional

Plano de ag@o sobre entomologia e controle de vetores 2018-2023: Relatorio final
(Resolu¢ao CD56.R2 [2018])

Plano de agdo para assegurar a sustentabilidade da eliminacao do sarampo,
rubéola e sindrome da rubéola congénita nas Américas 2018-2023:
Relatorio final

(Resolug¢do CSP29.R11 [2017])

Plano de agdo para o fortalecimento dos sistemas de informagao para a saude
2019-2023: Relatorio final
(Resolu¢ao CD57.R9 [2019])

Plano de agdo sobre recursos humanos para o acesso universal

a saude e a cobertura universal de satide 2018-2023: Relatorio final
(Resolu¢ao CD56.R5 [2018])

(Resolugdo CSP29.R15 [2017])

Acesso e Uso Racional de Medicamentos e outras Tecnologias em Saude
Estratégicos e de Alto Custo: Relatorio final
(Resolu¢ao CD55.R12 [2016])

Relatorios de progresso sobre assuntos técnicos

41.

42.

Combatendo as causas de disparidades no acesso e utilizacao dos servicos
de satde pelas pessoas 1ésbicas, gays, bissexuais e trans: Relatério de progresso
(Resolu¢ao CD52.R6 [2013])

Roteiro para a transformacao digital do setor da saude na Regido das Américas:
Relatério de progresso
(Resolu¢ao CD59.R1 [2021])
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Assuntos de informacio geral (cont.)
Relatorios de progresso sobre assuntos técnicos (cont.)

43. Estratégia sobre a legislacdo relacionada com a satude: Relatorio de progresso
(Resolu¢ao CD54.R9 [2015])

Resolucgoes e outras acoes das organizacoes intergovernamentais de interesse
para a OPAS

44. 77* Assembleia Mundial da Saude

45. Organizagdes sub-regionais

Anexos
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Anexo A

LISTA REVISADA DE TEMAS PROPOSTOS PARA AS REUNIOES
DOS ORGAOS DIRETORES DA OPAS EM 2025:
176* SESSAO DO COMITE EXECUTIVO

Assuntos relativos ao Regulamento

1.

2.

Adocao da agenda e do programa de reunides

Representacdo do Comité Executivo no 62° Conselho Diretor da OPAS,
77* Sessao do Comité Regional da OMS para as Américas

Projeto de agenda provisoria do 62° Conselho Diretor da OPAS,
77* Sessao do Comité Regional da OMS para as Américas

Assuntos relativos ao Comité

4.

10.

11.

Relatorio sobre a 19* Sessdo do Subcomité de Programa, Or¢camento
e Administragao

Prémio OPAS a Gestao ¢ Lideranca nos Servigos de Satude 2025
Colaboragao com agentes nao estatais

Agentes ndo estatais que mantém relagdes oficiais com a OPAS
Relatério do Escritorio de Etica correspondente a 2024

Relatorio do Escritorio de Investigagdes correspondente a 2024
Relatorio do Comité de Auditoria da OPAS correspondente a 2024

Nomeag¢ao de um membro para o Comité de Auditoria da OPAS

Assuntos relativos a politica de programas

12.

13.

14.

Projeto de Plano Estratégico da Organizacdo Pan-Americana
da Saude 20262031

Projeto de Orgamento por Programas da Organizagao Pan-Americana
da Satude 20262027

Escala de contribuicdes fixas para 2026-2027
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Assuntos administrativos e financeiros

15.

16.

17.

18.

19.

Relatorio sobre a arrecadacao das contribui¢des fixas

Relatorio Financeiro do Diretor € Relatorio do Auditor Externo
correspondentes a 2024

Modificagdes do Regulamento Financeiro e das Regras Financeiras da OPAS
(se for o caso)

Relatério do Escritorio de Auditoria Interna correspondente a 2024

Relatorio sobre o Fundo Mestre de Investimentos de Capital
e sobre a implementacdo do Plano Mestre de Investimentos de Capital

Assuntos relativos ao pessoal

20.

21.

22.

23.

Modificacdes do Estatuto e Regulamento do Pessoal da Reparticdo Sanitéria
Pan-Americana (se for o caso)

Gestao de Recursos Humanos da Reparti¢do Sanitaria Pan-Americana
Intervencao do representante da Associacao de Pessoal da OPAS/OMS

Atualizacdo sobre a prevencao e resposta a exploragdo e ao abuso sexual na OPAS

Assuntos de informacio geral

24.

25.

26.

27.

Relatorio sobre questdes estratégicas entre a OPAS e a OMS
Implementacdo do Regulamento Sanitario Internacional

Monitoramento das resolu¢des e mandatos da Organizacdo Pan-Americana
da Saude
(Resolu¢ao CD55.R11 [2016])

Estratégia para a prevencao e o controle de doengas ndo transmissiveis:
Relatorio final
(Resolug¢do CSP28.R13 [2012])

Relatorios de progresso sobre assuntos técnicos

28.

Aumento da capacidade de produ¢ao de medicamentos e tecnologias em satde
essenciais: Relatorio de progresso

(Resolu¢ao CD59.R3 [2021])

(Resolugao CD48.R15 [2008])
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Assuntos de informacio geral (cont.)
Relatorios de progresso sobre assuntos técnicos (cont.)

29.  Saude dos Migrantes: Relatorio de progresso
(Resolu¢ao CD55.R13 [2016])

30. Politica de pesquisa para a saude: Relatério de progresso
(Resolugao CD49.R10 [2009])

31.  Agenda de Saude Sustentavel para as Américas 2018-2030: Revisdo intermediaria
(Resolugdo CSP29.R2 [2017])

32.  Cooperagdo para o Desenvolvimento da Saude nas Américas:
Relatorio de progresso
(Resolu¢ao CD52.R15 [2013])

Resolugoes e outras acoes das organizacoes intergovernamentais de interesse para
a OPAS

33. 78" Assembleia Mundial da Saude

34.  Organizagdes sub-regionais




CE173/FR — ANEXO E

Anexo B

LISTA REVISADA DE TEMAS PROPOSTOS PARA AS REUNIOES
DOS ORGAOS DIRETORES DA OPAS EM 2026:
178* SESSAO DO COMITE EXECUTIVO

Assuntos relativos ao Regulamento

1.

2.

Adocao da agenda e do programa de reunides

Representacdo do Comité Executivo no 63° Conselho Diretor da OPAS,
78 Sessao do Comité Regional da OMS para as Américas

Projeto de agenda provisoria do 63° Conselho Diretor da OPAS,
78* Sessao do Comité Regional da OMS para as Américas

Assuntos relativos ao Comité

4.

10.

11.

Relatorio sobre a 20* Sessdo do Subcomité de Programa,
Orgamento e Administragao

Prémio OPAS a Gestao e Lideranca nos Servigos de Saude 2026
Colaboragao com agentes nao estatais

Agentes ndo estatais que mantém relagdes oficiais com a OPAS
Relatério do Escritorio de Etica correspondente a 2025

Relatério do Escritorio de Investigacdes correspondente a 2025
Relatorio do Comité de Auditoria da OPAS correspondente a 2025

Nomeag¢ao de um membro para o Comité de Auditoria da OPAS

Assuntos relativos a politica de programas

12.

Relatorio preliminar da avaliagdo de fim do biénio do Or¢amento
por Programas da OPAS 2024-2025/Relatorio final da implementagao
do Plano Estratégico da OPAS 2020-2025
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Assuntos administrativos e financeiros
13.  Relatorio sobre a arrecadagdo das contribuigoes fixas

14.  Relatorio Financeiro do Diretor e Relatorio do Auditor Externo
correspondentes a 2025

15.  Atualizagdo sobre a nomeacao do auditor externo da OPAS para 2028-2029

16. Modificacdes do Regulamento Financeiro e das Regras Financeiras da OPAS
(se for o caso)

17.  Programacgdo do excedente do orgamento (se for o caso)
18.  Programagao do excedente de receita (se for o caso)
19.  Relatorio do Escritorio de Auditoria Interna correspondente a 2025

20.  Relatorio sobre o Fundo Mestre de Investimentos de Capital
e sobre a implementagao do Plano Mestre de Investimentos de Capital

21.  Relatdrio sobre a taxa cobrada para as compras de provisdes de saude publica
para os Estados Membros
(Resolu¢ao CD58.R4 [2020])

Assuntos relativos ao pessoal

22.  Modificacdes do Estatuto e Regulamento do Pessoal da Reparticao Sanitaria
Pan-Americana (se for o caso)

23.  Gestao de Recursos Humanos da Reparti¢do Sanitaria Pan-Americana
24. Intervencdo do representante da Associa¢do de Pessoal da OPAS/OMS

25.  Atualizacdo sobre a prevencao e resposta a exploragao e ao abuso sexual na OPAS

Assuntos de informacao geral
26.  Relatorio sobre questdes estratégicas entre a OPAS e a OMS
27.  Implementag¢do do Regulamento Sanitério Internacional

28.  Estratégia e plano de a¢do para melhorar a qualidade da aten¢@o na prestagdo
de servigos de saude 2020-2025: Relatoério final
(Resolu¢ao CD57.R13 [2019])
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Assuntos de informacio geral (cont.)

29.

30.

31.

32.

33.

Prevengdo de violéncia e lesdes e promogao da seguranca: apelo a acdo na Regido:
Relatorio final
(Resolugao CD48.R11 [2008])

Estratégia e plano de acdo para o reforgo do sistema de satde para abordar
a violéncia contra a mulher: Relatorio final
(Resolugdo CD54.R12 [2015])

Plano de ag@o para eliminar os acidos graxos trans de produgao industrial
2020-2025: Relatorio final
(Resolu¢ao CD57.R12 [2019])

Plano de agao sobre a saude dos trabalhadores 2015-2025: Relatorio final
(Resolu¢ao CD54.R6 [2015])

Estratégia e plano de a¢do sobre etnia e satide 2019-2025: Relatorio final
(Resolu¢ao CD57.R14 [2019])
(Resolug¢do CSP29.R3 [2017])

Relatorios de progresso sobre assuntos técnicos

34.

35.

36.

37.

38.

Iniciativa da OPAS de eliminacdo de doencas: Politica para um enfoque
integrado e sustentavel visando as doencas transmissiveis nas Américas:
Relatério de progresso

(Resolu¢ao CD57.R7 [2019])

Satde Unica: um enfoque integral para abordar as ameagas & saude na interface
homem-animal-ambiente: Revisdo intermediaria
(Resolu¢ao CD59.R4 [2021])

Roteiro para a transformacao digital do setor da saude na Regido das Américas:
Relatério de progresso
(Resolu¢ao CD59.R1 [2021])

Politica sobre a aplicagdo da ciéncia de dados na satide ptblica usando inteligéncia
artificial e outras tecnologias emergentes: Relatorio de progresso
(Resolu¢ao CD59.R2 [2021])

Plano de agdo para a saude da mulher, da crianca e do adolescente 2018-2030:
Revisdo intermediaria
(Resolu¢ao CD56.R8 [2018])
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Assuntos de informacio geral (cont.)
Relatorios de progresso sobre assuntos técnicos (cont.)

39.  Estratégia para a construgdo de sistemas de satude resilientes e recuperagdo
pos-pandemia de COVID-19 para manter e proteger os ganhos em satude publica:
Revisdo intermediéria
(Resolu¢ao CD59.R12 [2021])

(Resolugao CD55.R8 [2016])

40.  Plano de acdo para prevencao e controle do cancer do colo do utero 2018-2030:
Relatério de progresso
(Resolugao CD56.R9 [2018])

41.  Estratégia e plano de agdo para a promoc¢do da satde no contexto dos Objetivos
de Desenvolvimento Sustentavel 2019-2030: Revisao intermediaria
(Resolugao CD57.R10 [2019])

42. Estratégia de vigilancia genomica regional para preparacao e resposta a epidemias

e pandemias: Revisdo intermedidria
(Resolugao CSP30.R9 [2022])

Resolucgoes e outras acoes das organizacoes intergovernamentais de interesse para
a OPAS

43.  79* Assembleia Mundial da Satde

44.  Organizagdes sub-regionais
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LIST OF PARTICIPANTS / LISTA DE PARTICIPANTES

OFFICERS / MESA DIRECTIVA

President / Presidente:
Vice-President / Vicepresidente:

Rapporteur / Relator:

Dra. Karina Rando (Uruguay)
Ms. Susan Kim (USA)
Mr. Roberto Villegas (Chile)

MEMBERS OF THE EXECUTIVE COMMITTEE /
MIEMBROS DEL COMITE EJECUTIVO

ARGENTINA
Head of Delegation — Jefe de Delegacion

Dra. Carla Moretti

Directora Nacional de Relaciones
Internacionales

Ministerio de Salud

Buenos Aires

BOLIVIA
Head of Delegation — Jefe de Delegacion

Sr. Max Francisco Enriquez

Viceministro de Promocion, Vigilancia
Epidemiolégica y Medicina Tradicional

Ministerio de Salud y Deportes

La Paz

CANADA/CANADA
Head of Delegation — Jefe de Delegacion

Mr. Dylan Upper

Manager

Multilateral Relations Division

Office of International Affairs for the
Health Portfolio

Public Health Agency of Canada

Ottawa

Delegation — Delegacion

Mrs. Jennifer Izaguirre

Senior Policy Analyst

Multilateral Relations Division

Office of International Affairs for the
Health Portfolio

Public Health Agency of Canada

Ottawa

CANADA/CANADA (cont.)
Delegation — Delegacion (cont.)

Ms. Charlotte McDowell

Senior Development Officer

Permanent Mission of Canada to the
Organization of American States

Washington, D.C

CHILE
Head of Delegation — Jefe de Delegacion
Dra. Raquel Child
Jefa de la Oficina de Cooperacion
y Asuntos Internacionales
Ministerio de Salud
Santiago

Delegation — Delegacion

Sr. Roberto Villegas

Tercer Secretario, Representante Alterno

de Chile ante la Organizacion
de los Estados Americanos
Washington, D.C.

ECUADOR
Head of Delegation — Jefe de Delegacion

Sra. Karen Bombon

Directora Nacional de Cooperacién
y Relaciones Internacionales

Ministerio de Salud Publica

Quito
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MEMBERS OF THE EXECUTIVE COMMITTEE /
MIEMBROS DEL COMITE EJECUTIVO (cont.)

GUYANA
Head of Delegation — Jefe de Delegacion

Hon. Dr. Frank Anthony
Minister of Health
Ministry of Health
Georgetown

Delegation — Delegacion

Mr. Zulfikar Ally

Minister Counselor, Alternate
Representative of Guyana to the
Organization of American States

Washington, D.C.

JAMAICA
Head of Delegation — Jefe de Delegacion

Hon. Christopher Tufton
Minister of Health and Wellness
Ministry of Health and Wellness
Kingston

Delegation — Delegacion

Dr. Jacquiline Bisasor McKenzie
Chief Medical Officer

Ministry of Health and Wellness
Kingston

UNITED STATES OF AMERICA/ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA

Head of Delegation — Jefe de Delegacion
Ms. Susan Kim

Principal Deputy Assistant Secretary
Office of Global Affairs

Department of Health and Human Services

Washington, D.C.

UNITED STATES OF AMERICA/ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA (cont.)

Delegation — Delegacion

Ms. Adriana Gonzalez
Health Advisor
Office of Economic and
Development Assistance
Bureau of International Organization Affairs
Department of State
Washington, D.C.

Ms. Maya Levine

Director (Acting), Multilateral Relations
Office of Global Affairs

Department of Health and Human Services
Washington, D.C.

Ms. Caya Lewis Atkins

Chief Advisor for Policy and Strategy
Office of Global Affairs

Department of Health and Human Services
Washington, D.C.

Ms. Kimberly Boland

Global Health Officer

Office of Global Affairs

Department of Health and Human Services
Washington, D.C.

Ms. Barbara DeRosa-Joynt

Senior Health Advisor

Office of Economic and Development
Affairs

Bureau of International Organization Affairs

Department of State

Washington, D.C.

Ms. Mackenzie Klein

Global Health Officer

Office of the Americas

Office of Global Affairs

Department of Health and Human Services
Washington, D.C.
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MEMBERS OF THE EXECUTIVE COMMITTEE /
MIEMBROS DEL COMITE EJECUTIVO (cont.)

UNITED STATES OF AMERICA/ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA (cont.)

URUGUAY

Head of Delegation — Jefe de Delegacion
Delegation — Delegacién (cont.)
Dra. Karina Rando Huluk
Ministra de Salud Publica
Ministerio de Salud Publica
Montevideo

Ms. Christina Taylor
Global Health Officer, Multilateral Relations
Office of Global Affairs
Department of Health and Human Services
Washington, D.C. Delegation — Delegacion
Mg. Gabriela Gomez Castillo
Directora de Cooperacion Internacional
Ministerio de Salud
Montevideo

OTHER MEMBERS NOT SERVING IN THE EXECUTIVE COMMITTEE /
OTROS MIEMBROS QUE NO FORMAN PARTE DEL COMITE EJECUTIVO

BARBADOS CUBA (cont.)

Dr. Kenneth George

Chief Medical Officer

Ministry of Health and Wellness
St. Michael

Mr. Wayne Marshall
Permanent Secretary

Ministry of Health and Wellness
St. Michael

BRAZIL/BRASIL

Sr. Ciro Leal Martins da Cunha

Conselheiro, Representante Alterno do
Brasil junto a Organizagao dos Estados
Americanos

Washington, D.C.

CUBA

Dr. José Armando Arronte Villamarin
Jefe de Organismos Internacionales
Ministerio de Salud Publica

La Habana

Sr. Asdruval de la Vega Gonzalez
Segundo Secretario

Embajada de Cuba

Washington, D.C.

MEXICO/MEXICO

Sr. Alejandro Svarch Perez

Comisionado Federal para la Proteccion
contra Riesgos Sanitarios

Secretaria de Salud

México, D.F.

Lic. Maite Narvaez

Segunda Secretaria, Representante Alterna

de México ante la Organizacién de los
Estados Americanos
Washington, D.C.

PARAGUAY

Sra. Cecilia Pérez
Ministra, Representante Alterna
del Paraguay ante la Organizacion
de los Estados Americanos
Washington, D.C.




CE173/FR — ANEXO F

ASSOCIATE MEMBERS / MIEMBROS ASOCIADOS

PUERTO RICO

Dr. Raul G. Castellanos Bran

Subsecretario Auxiliar de Salud Familiar y

Servicios Integrados
Departamento de Salud
San Juan

PAN AMERICAN SANITARY BUREAU /
OFICINA SANITARIA PANAMERICANA

Director and Secretary ex officio of the
Executive Committee/Director y Secretario

ex oficio del Comité Ejecutivo
Dr. Jarbas Barbosa

Advisors to the Director/
Asesores del Director

Ms. Mary Lou Valdez
Deputy Director
Directora Adjunta

Dr. Marcos Espinal
Assistant Director, a.i.
Subdirector, a.i.

Advisors to the Director/
Asesores del Director (cont.)

Ms. Kristan Beck
Director of Administration
Directora de Administracion

Dr. Heidi Jimenez

Legal Counsel, Office of the
Legal Counsel

Asesora Legal, Oficina del Asesor
Juridico

Mr. Nicolas Lagomarsino

Senior Advisor, Governing Bodies Office

Asesor Principal, Oficina de los Cuerpos
Directivos
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