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1. IDENTIFICACAO
NUMERO DO TC:

TiTULO DO TC:

DO TC/TA

Protecdo e Promogdo dos Povos Indigenas

Objeto do TC:

Desenvolver A¢Ges da atengdo integral a saude dos povos indigenas desenvolvidas e aprimoradas no
ambito do Subsistema de Saude Indigena - SASI do Sistema Unico de Satde — SUS, orientadas pelos
principios doutrindrios e organizativos do SUS, com vistas a superagdo das desigualdades sociais e
regionais.

Numero do processo:

25000.062042/2011-26 NUmero do SIAFI: | 574439

Data de inicio

DETALHAMENTO DO TA

18/07/2011 Data de término:

[ DESCRICAO

17/07/2021

TA: 1 recurso R$10.000.000,00
TA: 2 recurso R$35.000.000,00
TA: 3 recurso R$22.725.000,00
TA: 4 prorrogacdo R$0,00
TA: 5 recurso R$37.500.000,00
TA: 6 recurso R$32.754.750,00

Valor Total no TC:

Area técnica

AREA TECNICA RESPONSAVEL NA CONTRAPARTE

RS 137.979.750,00

Secretaria Especial de Saude Indigena (SESAI/MS)

Area técnica

Responsavel: Marco Antonio Toccoline
Endereco: Ministerio da Saude - Edifico PO700 -Setor de Radio e Tv - Norte Asa norte - 42 Andar
Telefone: (61) 33153752 | E-mail: | marco.tocolline@saude.gov.br

AREA TECNICA RESPONSAVEL NA OPAS/OMS

Familia, Género, Curso de Vida (UTC FGL)

Responsavel: Haydeé Padilla
Endereco: Setor de Embaixadas Norte, Lote 19 - Brasilia, DF
Telefone: (61)32519548 E-mail: hpadilla@paho.org
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2. MATRIZ LOGICA

Subsistema de Saude Indigenas reestruturado respeitando a cultura, tradigdo e modo de vida, oferecendo servigos de atengdo integral a saude com qualidade,
Finalidade do Projeto/TC equidade, universalidade, com vistas a melhorar a qualidade de vida dos povos indigenas.

AgBes da atencdo integral a saiide dos povos indigenas desenvolvidas e aprimoradas no ambito do Subsistema de Satde Indigena - SASI do Sistema Unico de Satde

Propésito do Projeto/TC . s s o . R ~ . - .
P jeto/ —SUS, orientadas pelos principios doutrinarios e organizativos do SUS, com vistas a superagdo das desigualdades sociais e regionais.

Linha de base do Projeto/TC

Resultado Esperado G EL ) Indicador(es) Meta(s) Fonte(s) de Verificagao Externalidade(s)
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Finalidade do Projeto/TC

Propésito do Projeto/TC

Linha de base do Projeto/TC

Resultado Esperado

1 | Estruturada a Atencdo
Primaria a Saude dos
Povos Indigenas.

Subsistema de Saude Indigenas reestruturado respeitando a cultura, tradigcdo e modo de vida, oferecendo servigos de atengdo integral a saude com qualidade,
equidade, universalidade, com vistas a melhorar a qualidade de vida dos povos indigenas.

AgBes da atengdo integral a satide dos povos indigenas desenvolvidas e aprimoradas no ambito do Subsistema de Satde Indigena - SASI do Sistema Unico de Satide

— SUS, orientadas pelos principios doutrinarios e organizativos do SUS, com vistas a superagao das desigualdades sociais e regionais.

Atividade(s)

1.1 — Implantar a¢des de promogdo, prevengao,
tratamento e reabilitagdo da saude da mulher e
da crianga indigena orientadas em linhas de
cuidados;

1.2 — Qualificar a atuagdo das comissoes Distritais
de Investigacdo de Obitos em menores de ano e
em mulheres em idade fértil nos DSEI;

1.3 — Elaborar, implantar, monitorar e avaliar
projetos, programas de saude e acgles
estratégicas nas dreas da atengdo primaria,
orientados pela integralidade, diversidade
cultural, género, direitos humano e linhas de
cuidado;

1.4 — Elaborar e implantar projetos piloto de
atengdo ao pos-parto e pods-aborto, em
comunidades indigenas com altos indices de
mortalidade materna;

1.5 — Desenvolver instrumentos metodoldgicos,
por meio de projeto piloto, que possibilitem a
capacitacdo das EMSI (equipes multidisciplinares

de saude indigena), utilizando recursos
audiovisuais, internet, video conferéncia,
telessaude, entre outros;

1.6 — Capacitar as equipes multidisciplinares de
saude indigena por meio de estratégia de
educacdo continuada nas diversas areas do
conhecimento, com enfoque na atencdo integral
a saude indigena;

1.7 — Apoiar o programa nacional de vacinagdo
dos povos indigenas, na qualificagdo técnica, na
investigagdo e na incorporagdo de novos
imunobioldgicos;

1.8 — Implantar a estratégia de atencdo integral

Indicador(es)

* Taxa de mortalidade infantil;

* Taxa de mortalidade materna;

* Taxa de incidéncia de malaria;

* Déficit nutricional peso x idade
em criangas menores de 5 anos.

Meta(s)

* Taxa de mortalidade
infantil reduzida em
5% ao ano;

* Taxa de mortalidade
materna reduzida em
10% ao ano;

* Taxa de incidéncia
de maldria reduzida
em 10% ao ano;
* Déficit nutricional
peso x idade em
criangas menores de 5
anos reduzido em 3%
ao ano.

Fonte(s) de Verificagdo

* Sistema de Informacdo de
Saude Indigena (SIASI);
* Sistema de Informagdo de

Vigilancia  Alimentar
Nutricional
(SISVAN).

Indigena

SNEGEELE )

* Recomposicdo da
forca de trabalho em
saude indigena e
estruturacdo e
autonomia dos
Distritos Sanitarios
Especiais Indigenas.




Relatério Técnico - Anual 2017

Subsistema de Saude Indigenas reestruturado respeitando a cultura, tradigcdo e modo de vida, oferecendo servigos de atengdo integral a saude com qualidade,
Finalidade do Projeto/TC equidade, universalidade, com vistas a melhorar a qualidade de vida dos povos indigenas.

AgBes da atengdo integral a satide dos povos indigenas desenvolvidas e aprimoradas no ambito do Subsistema de Satde Indigena - SASI do Sistema Unico de Satide

Propésito do Projeto/TC . L s o . . ~ . .. L
P jeto/ — SUS, orientadas pelos principios doutrinarios e organizativos do SUS, com vistas a superagao das desigualdades sociais e regionais.

Linha de base do Projeto/TC

Resultado Esperado Atividade(s) Indicador(es) Meta(s) Fonte(s) de Verificagdo SNEGEELE )

as doengas prevalentes na infancia — AIDPI,
nas modalidades clinica, neonatal e comunitaria,
no ambito dos 34 DSEI,

1.9 — Implantar a vigilancia em satde nos 34 DSEI
por meio da formacdo de profissionais
qualificados na estratégia MOPECE;

1.10 — Apoiar o processo de formacdo de recursos
humanos que atuam no contexto intercultural,
com énfase na reformulagdo dos cursos de
formagdo de Agentes indigenas de saude e
agentes indigenas de saneamento;

1.11 - Desenvolver a¢des de capacidades técnicas
na elaboragdo, implementag¢do e avaliacdo de
solugbes sanitdrias e ambientais no ambito dos
DSEl;

1.12 — Elaborar, implementar, monitorar e avaliar
acOes, regulamentos, normas técnicas e planos
de saneamento em dreas indigenas;

1.13 - Elaborar e implementar planos
estratégicos de enfrentamento de doengas
emergentes, reemergentes e negligenciadas, tais
como dengue, malaria, tuberculose, oncocercose,
HIV/AIDS e hepatites virais;

1.14 — Apoiar o desenvolvimento da promogdo da
salude no ambiente das Casas de Apoio a Saude
Indigena, adaptando e redefinindo suas
atribuicGes, composicdo, estrutura e promovendo
a articulagdo com o SUS;

1.15 — Apoiar a adaptacdo do pacote de
intervengdo  baseada em evidéncias da
Organizagdo Mundial da Saude a realidade
nacional, bem como sua implementagdo na
atencdo integral a saude da mulher indigena;
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Subsistema de Saude Indigenas reestruturado respeitando a cultura, tradigcdo e modo de vida, oferecendo servigos de atengdo integral a saude com qualidade,
Finalidade do Projeto/TC equidade, universalidade, com vistas a melhorar a qualidade de vida dos povos indigenas.

AgBes da atengdo integral a satide dos povos indigenas desenvolvidas e aprimoradas no ambito do Subsistema de Satde Indigena - SASI do Sistema Unico de Satide

Propésito do Projeto/TC . L s o . . ~ . .. L
P jeto/ — SUS, orientadas pelos principios doutrinarios e organizativos do SUS, com vistas a superagao das desigualdades sociais e regionais.

Linha de base do Projeto/TC

Meta(s)

SNEGEELE )

Fonte(s) de Verificagdo

Resultado Esperado Atividade(s) Indicador(es)

1.16 — Fortalecer a vigilancia nutricional nos
DSElcom énfase na adaptagdo, revisdo,
implementacdo de protocolos e capacitagdo de
equipes de saude no enfrentamento da
desnutricdo da crianca e da gestante indigena;
1.17 — Promover a inclusdo do indicador
altura/idade na avaliagdo do estado nutricional
dos povos indigenas, bem como sua implantagao,
monitoramento e avaliagdo.
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Finalidade do Projeto/TC

Propésito do Projeto/TC

Linha de base do Projeto/TC

Resultado Esperado

2 | Efetivada a  Gestdo
Descentralizada nos
Distritos Sanitarios
Especiais Indigenas.

Subsistema de Saude Indigenas reestruturado respeitando a cultura, tradigcdo e modo de vida, oferecendo servigos de atengdo integral a saude com qualidade,
equidade, universalidade, com vistas a melhorar a qualidade de vida dos povos indigenas.

AgBes da atengdo integral a satide dos povos indigenas desenvolvidas e aprimoradas no ambito do Subsistema de Satde Indigena - SASI do Sistema Unico de Satide

— SUS, orientadas pelos principios doutrinarios e organizativos do SUS, com vistas a superagao das desigualdades sociais e regionais.

Atividade(s)

recursos  humanos no
desenvolvimento de capacidades para a
implantagdo da gestdo descentralizada, no
ambito dos DSEl;

2.2 - Implementar mecanismos internos de
programacdo, planejamento das atividades
administrativas e gerenciais do subsistema de
saude indigena;

2.3 — Desenvolver e implementar mecanismos
operacionais para o pleno funcionamento dos
DSEl;

2.4 - Elaborar, implementar, monitorar e avaliar
normas e procedimentos operacionais, voltados a
execucao das a¢Oes de saude indigena;

2.5 - Promover trocas de conhecimento entre
gestores dos diversos DSEl, com vistas a
aprimorar os processos gerenciais do subsistema
de saude indigena;

2.6 — Desenvolver e implementar um sistema de
monitoramento da execugcdo da gestdo
descentralizada;

2.7 — Sistematizar e avaliar a experiéncia de
implantagdo de unidades gestoras nos Distritos
Sanitarios Especiais Indigenas;

2.8 — Desenvolver e implementar projetos pilotos
de gestdo participativa, no contexto intercultural
no Subsistema de Saude Indigena.

2.1 - Capacitar

Indicador(es)

* 9% dos gestores chefes de DSEI
qualificados em gestdo publica;
* N2 de Planos Distritais de
Saude Indigena elaborados e
consolidados em um Plano
Nacional de Saude Indigena;
* N2 de Distritos Sanitarios
Especiais de Saude Indigena
(DSEI) com Unidade Gestora
implantada e em pleno
funcionamento.

Meta(s)

* 100% dos gestores

chefes de DSEI
qualificados em
gestdo publica nos
proximos 5 anos;

* 34 Planos Distritais

de Saude Indigena
elaborados e
consolidados em um
Plano Nacional de
Saude Indigena nos
proximos 5 anos;

* 34 Distritos

Sanitarios Especiais de
Saude Indigena (DSEI)
com Unidade Gestora
implantada e em
pleno funcionamento
nos proximos 5 anos.

Fonte(s) de Verificagdo

* Relatdrio das atividades
desenvolvidas e relatdrios

de avaliacdo
participantes;

pelos

* Plano de Comunicagdo

OPAS/OMS do Brasil

* Portal de evento (lista de

participantes,
apresentac¢oes
conteudos);

* Relatérios
acompanhamento
DSEI.

de
dos

SNEGEELE )

* Recomposicdo da
forca de trabalho em
saude indigena e
estruturacdo e
autonomia dos
Distritos Sanitarios
Especiais Indigenas.
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Finalidade do Projeto/TC

Propésito do Projeto/TC

Linha de base do Projeto/TC

Resultado Esperado

3 | Qualificado e fortalecido

o Controle Social no
subsistema de sadde
indigena.

Subsistema de Saude Indigenas reestruturado respeitando a cultura, tradigcdo e modo de vida, oferecendo servigos de atengdo integral a saude com qualidade,
equidade, universalidade, com vistas a melhorar a qualidade de vida dos povos indigenas.

AgBes da atengdo integral a satide dos povos indigenas desenvolvidas e aprimoradas no ambito do Subsistema de Satde Indigena - SASI do Sistema Unico de Satide

— SUS, orientadas pelos principios doutrinarios e organizativos do SUS, com vistas a superagao das desigualdades sociais e regionais.

Atividade(s)

3.1 - Desenvolver processos de capacitagdo de
conselheiros de saude indigena, com énfase no
acompanhamento e monitoramento das agdes
descentralizadas;

3.2 - Preparar e realizar a VI Conferéncia de
Saude dos Povos Indigenas;

3.3 — Possibilitar apoio técnico e operacional ao
Férum de Presidentes do CONDISI;

3.4 - Promover inclusdo digital de Presidentes do
CONDISI, por meio de estruturacdao de espagos
colaborativos, web site, forum de discussdo,
treinamentos on-line, reunides virtuais,
organizacdo de redes entre outras tecnologias;
3.5 - Desenvolver materiais informativos,
culturalmente referenciados, no campo da
disseminagdo dos diretos dos povos indigenas,
convengles internacionais, entre outros.

Indicador(es)

* V' Conferéncia Nacional de
Saude Indigena realizada;

* 9% dos Conselhos Distritais de
Saude Indigena (CONDISI)
capacitados;

* N2 de Encontros do Forum de
Presidentes do CONDISI

realizados.

Meta(s)

* V  Conferéncia
Nacional de Saude
Indigena realizada até
o final do 22 ano;

* 100% dos Conselhos
Distritais de Saude
Indigena (CONDISI)
capacitados nos
préximos 5  anos;
* 20 Encontros do
Forum de Presidentes
do CONDISI realizados
nos préximos 5 anos.

Fonte(s) de Verificagdo

* Plano de Comunicagdo
OPAS/OMS do Brasil

* Portal de evento (lista de
participantes,
apresentagdes e
conteldos);

* Relatério das atividades
desenvolvidas e relatdrios
de avaliacdo pelos
participantes.

SNEGEELE )

da

*Recomposig¢do
forca de trabalho em

saude indigena e
estruturacdo e
autonomia dos
Distritos Sanitarios
Especiais Indigenas.
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Finalidade do Projeto/TC

Propésito do Projeto/TC

Linha de base do Projeto/TC

Resultado Esperado

4 | Fortalecida
Cooperagdo Técnica
entre paises sul-
americanos, nos temas
de saude indigena,
interculturalidade
diversidade cultural.

Subsistema de Saude Indigenas reestruturado respeitando a cultura, tradigcdo e modo de vida, oferecendo servigos de atengdo integral a saude com qualidade,

equidade, universalidade, com vistas a melhorar a qualidade de vida dos povos indigenas.

AgBes da atengdo integral a satide dos povos indigenas desenvolvidas e aprimoradas no ambito do Subsistema de Satde Indigena - SASI do Sistema Unico de Satide
— SUS, orientadas pelos principios doutrinarios e organizativos do SUS, com vistas a superagao das desigualdades sociais e regionais.

Atividade(s)

4.1 — Possibilitar a troca de informagdao e
conhecimentos entre gestores, trabalhadores e
usuarios, dos paises sul-americanos nos temas
prioritarios de interesse da saude dos povos

indigenas;
4.2 - Promover reunides, oficinas de trabalho,
encontros, semindrios entre os paises de

fronteiras visando a integragdo regional, em
temas de interesse dos povos indigenas;
4.3 — Organizar seminario internacional de saude
indigena, interculturalidade e diversidade
cultural;

4.4 — Estruturar a rede de pesquisadores,
gestores, trabalhadores em Salde Indigena;
4.5 - Sistematizar e analisar a publicagao
(bilingue) dos resultados da Politica Nacional de
Atengdo a Saude dos Povos Indigenas do Brasil,
exemplos de boas praticas em atencdo a saude
dos povos indigenas (Caderno de Saude
Indigena);

4.6 — Promover apoio técnico e operacional para
o desenvolvimento de cooperagdo técnica no
tema de diversidade cultural e saide, com énfase
na saude dos povos indigenas;

4.7 — Promover o intercambio de tecnologias
alternativas de saneamento em areas especiais.

Indicador(es)

* N2 de Eventos e/ou encontros
internacionais de interesse da
Saude Indigena realizados;
* N2 Acordos Internacionais
estabelecidos entre paises.

Meta(s)

* 3 Eventos
encontros
internacionais de
interesse da Saude
Indigena realizados
nos proximos 3 anos;
* 10 Acordos
Internacionais
estabelecidos  entre
paises, nos proximos 5
anos.

e/ou

Fonte(s) de Verificagdo

* Relatério das atividades
desenvolvidas e relatodrios
de avaliagdo pelos
participantes;

* Plano de Comunicagdo
OPAS/OMS do Brasil

* Portal de evento (lista de
participantes,
apresentac¢oes e
conteudos);

* Termos de Cooperagdo
entre paises.

SNEGEELE )

* Recomposicdo da
forca de trabalho em
saude indigena e
estruturacdo e
autonomia dos
Distritos Sanitarios
Especiais Indigenas.
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Finalidade do Projeto/TC

Propésito do Projeto/TC

Linha de base do Projeto/TC
Resultado Esperado

5 | Incorporar a Gestdao da

Subsistema de Saude Indigenas reestruturado respeitando a cultura, tradigcdo e modo de vida, oferecendo servigos de atengdo integral a saude com qualidade,
equidade, universalidade, com vistas a melhorar a qualidade de vida dos povos indigenas.

AgBes da atengdo integral a satide dos povos indigenas desenvolvidas e aprimoradas no ambito do Subsistema de Satde Indigena - SASI do Sistema Unico de Satide

— SUS, orientadas pelos principios doutrinarios e organizativos do SUS, com vistas a superagao das desigualdades sociais e regionais.

Informagao e do
Conhecimento aos
servicos de saude.

Atividade(s)

5.1 — Diagramar, editar e publicar livros, manuais,
normas técnicas, folhetos tematicos, informes e
outros de interesse da saude indigena;

5.2 — Realizar registro audiovisual e impressos de
praticas de saude no contexto intercultural;

5.3- Reestruturar a BVS - salude Indigena, no
ambito do projeto rede pan-amazobnica de saude
e tecnologia;

5.4 — Fomentar a participagdo e organizagdo do
grupo tematico de interculturalidade na rede
pan-amazonica;

5.5 - Realizar e publicar pesquisas e estudos no
campo da saude dos povos indigenas no Brasil,
visando a construgdao do conhecimento baseado
em evidéncias;

5.6 - Estruturagdo de Observatério da saude dos
povos indigenas;

5.7 - Reestruturagdo no ambito da SESAI da Rede
de pesquisadores em saude indigena do Brasil.

Indicador(es)

* % dos DSEl utilizando o
sistema de informagdo de
atencdo a saude indigena;

* N2 de técnicos anualmente
capacitados, nos proximos 5
anos, do Subsistema de Saude
Indigena dos DSEI e SESAI para a
utilizagdo dos dados
epidemioldgicos na avaliagdo,

no monitoramento e no
planejamento das acbes de
saude;

* Rede de Colaboradores em
Saude dos Povos Indigena
instalada;

* Indicadores de determinantes
sociais estabelecidos para o
monitoramento da situagdo de
saude dos povos indigenas.

Meta(s)

* 100% dos DSEI
utilizando o sistema
de informagdo de
atencdo a  saude
indigena, nos
proximos 5  anos;
* 500 técnicos do

Subsistema de Saude
Indigena dos DSEl e
SESAI, anualmente
capacitados, nos
proximos 5 anos, para
a utilizacdo dos dados
epidemioldgicos na
avaliagao, no
monitoramento e no

planejamento das
acdes de saude;
* Rede de
Colaboradores em
Saude dos Povos

Indigena instalada nos
proximos 3 anos;

*  Indicadores de
determinantes sociais
estabelecidos para o
monitoramento da
situacdo de saude dos
povos indigenas, nos
proximos 2 anos.

Fonte(s) de Verificagdo

* Relatério analitico do
SIASI;

* Relatério das atividades
desenvolvidas e relatérios

de avaliagdo pelos
participantes;
* Plano de Comunicagao

OPAS/OMS do Brasil

* Portal de evento (lista de
participantes,
apresentagdes e
conteudos);

* Publicagdo de informes
de indicadores em saude
indigena.

SNEGEELE )

* Recomposicdo da
forca de trabalho em
saude indigena e
estruturacdo e
autonomia dos
Distritos Sanitarios
Especiais Indigenas.
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3. CONTEXTO

Este relatério refere-se a execugdo do projeto “Protecdo e Promogdo dos Povos Indigenas” objeto do 672 Termo de Cooperagdo e
Assisténcia Técnica (TC), firmado entre o Ministério da Salude/Secretaria Especial de Saude Indigena - SESAI e a Organizacdo
PanAmericana da Salde/Organizacdo Mundial da Saide — OPAS/OMS. Este Termo de Cooperacgdo foi firmado em 18 de julho de
2011, tendo sido prorrogado até 18 de julho de 2021.

As peculiaridades préprias do subsistema de atenc¢do a saude dos povos indigenas, em func¢do de suas especificidades étnicas,
geograficas e epidemioldgica tém requerido do governo brasileiro um esforgo intenso no sentido de desenvolver mecanismos e
estratégias que reduzam ou minimizem as condigdes em que estas agdes sdo desenvolvidas, bem como, a grande vulnerabilidade
social, a qual faz destes povos os mais expostos ao adoecimento e a morte. A Cooperagdo Técnica com a OPAS tem apoiado de
maneira significativa a SESAI nesta missdo, provendo condi¢Ges necessarias a seu pleno funcionamento.

A justificativa desta Cooperagdo esta na relevancia e na importancia da atencdo diferenciada, e do cumprimento de acordo e
convengdes internacional, bem como no ambito nacional de cumprir com as designagdes constitucionais.

O projeto ¢ desenvolvido de forma conjunta entre a SESAI/MS e a OPAS/OMS e articulado com as demais secretarias do
Ministério.

A matriz légica é composta por cinco resultados esperados, que estdo relacionados com os propdsitos previstos na politica de
atengdo a saude indigena, com as prioridades do Governo Brasileiro e com a capacidade técnica e administrativa da
Representacdo da OPAS no Brasil, expressa por seu Plano de Trabalho Bianual. As atividades desenvolvidas no ambito desta
cooperag¢do apoiam o alcance do RIM 3.3.5 - Paises aptos a implementarem politicas/planos de salde e/ou leis para tratar da
etnia, que tém como Indicador o nimero de paises e territdrios que implementam politicas/planos de satide ou leis para tratar da
etnia.

Este Termo de Cooperagao possui cinco Resultados Esperados: 1- Estruturada a Atengdo Primdria a Saude dos Povos Indigenas; 2-
Efetivada a Gestao Descentralizada nos Distritos Sanitarios Especiais Indigenas; 3- Qualificado e fortalecido o Controle Social no
Subsistema de Salde Indigena; 4- Fortalecida a Cooperagdo Técnica entre paises sul-americanos, nos temas de saude indigena,
interculturalidade e diversidade cultural; e 5- Incorporar a Gestdo da Informagdo e do Conhecimento aos servigos de salde.

4. 12 SEMESTRE DE 2017
4.1 AVANGOS DO PROJETO BASEADOS NOS RESULTADOS ESPERADOS
1) AVALIAGAO DOS RESULTADOS ESPERADOS (COM BASE NA EXECUGAO DO PLANO DE TRABALHO SEMESTRAL)

Resultado Esperado (RE) (definido na Matriz Légica)

N2 do RE/Descri¢do do RE: Estruturada a Atengdo Primaria a Saude dos Povos Indigenas.

Indicador(es)

*Taxa de mortalidade infantil;

*Taxa de mortalidade materna;

Descri¢do do(s) indicador(es) *Taxa de incidéncia de malaria;

*Déficit nutricional peso x idade em criangas menores de 5 anos.

*Taxa de mortalidade infantil reduzida em 5% ao ano;

* Taxa de mortalidade materna reduzida em 10% ao ano;

* Taxa de incidéncia de malaria reduzida em 10% ao ano;

* Déficit nutricional peso x idade em criangas menores de 5 anos reduzido em 3%
ao ano.

Descricdo da(s) meta(s)

Acao(6es) programada(s) e finalizada(s) para o periodo no Plano de Trabalho Semestral (PTS)

N2 total de agGes programadas para o periodo com base no PTS: 16

NQ total de agGes finalizadas no periodo com base no PTS: 2

a) Comentar sobre o progresso das a¢Ges programadas no PTS

As atividades voltadas para o fortalecimento da atengdo basica em comunidades indigenas foram fortemente
apoiadas, como a realizagdo do més de vacinagdo dos povos indigenas, que teve sua abertura realizada no municipio
de Cacoal, em Rondonia, com o intuito de melhorar e homogenizar as coberturas vacinais e, desta forma, impactar
sobre a mortalidade infantil e materna.

A rotatividade dos profissionais que atuam na assisténcia a saude nos Distritos sanitarios sempre foi um dos
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grandes entraves para a manutencdo das a¢des de maneira permanente. Neste periodo foi feito um investimento a
partir do Termo de Cooperagao para realizar oficinas de pactuagao da for¢a de trabalho no ambito dos convénios
estabelecidos entre a SESAI e as conveniadas.

Ainda sobre a manutencgao da forga de trabalho para garantir as agdes de salide o apoio da OPAS na gestdo dos
médicos que compdem o programa Mais Médicos para o Brasil em areas indigenas foi fundamental para que as agdes
de saude pudessem ser realizadas nos 34 DSEI, onde estdo os médicos do programa.

A construcdo de uma agenda integrada de trabalho para potencializar a redu¢do da mortalidade infantil possibilitou a
elaborag¢do de um plano de trabalho e o estabelecimento de parcerias para sua implementagdo, o que tera forte
impacto sobre o indicador de mortalidade infantil.

Uma tematica que vem sendo apoiada no ambito do Termo de Cooperacgdo € a assisténcia aos indios isolados e de
recente contatos, para isso foi organizada uma oficina internacional para o intercambio de experiéncias de protecado
em saude dos Povos Indigenas Isolados e de Recente Contato.

A acdo Expedicionarios da Saude foi realizada no primeiro semestre deste ano com apoio da OPAS e levou assisténcia
de média e alta complexidade aos indigenas em suas terras, realizando cirurgias eletivas e pequenos procedimentos
sem a necessidade de remocao a centros especializados.

Outra drea estratégica que foi apoiada a fim de possibilitar o acompanhamento e monitoramento das obras de
construcdes e reformas das unidades de saude em execugao.

b) Detalhar as dificuldades, intervencdes requeridas e/ou sugestdes para execucdo do plano de trabalho, se existentes

N/A

c) Relacionar o progresso das agdes programadas no PTS com o alcance do resultado esperado, considerando os
indicadores e as metas

As acOes desenvolvidas no primeiro semestre de 2017, relacionadas a este Resultado sdo estruturantes do modelo de
atencdo a saude dos povos indigenas e apoia significativamente a organizagdo dos servigos no nivel dos Distritos
Sanitdrios Especiais Indigenas. Destaca-se a elaboragdo de uma agenda integrada para acelerar a reducdo da
mortalidade infantil indigena.

Esta agenda é liderada pela SESAI, com apoio da SAS e da OPAS e prevé a adogdo da Estratégia AIDPI como estratégia
prioritaria, e este processo deve ser fortemente apoiado pela OPAS, no segundo semestre.
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2) AVALIACAO DOS RESULTADOS ESPERADOS (COM BASE NA EXECUGAO DO PLANO DE TRABALHO SEMESTRAL)

Resultado Esperado (RE) (definido na Matriz Légica)

Efetivada a Gestdo Descentralizada, nos Distritos Sanitarios Especiais

0 ic3 .
Ne do RE/Descri¢do do RE: 2 Indigenas.

Indicador(es)

* % dos gestores chefes de DSEI qualificados em gestdo publica;

* N2 de Planos Distritais de Saude Indigena elaborados e consolidados em um Plano
Nacional de Saude Indigena;

* N2 de Distritos Sanitdrios Especiais de Saude Indigena (DSEI) com Unidade Gestora
implantada e em pleno funcionamento.

Descricdo do(s) indicador(es)

* 100% dos gestores chefes de DSEI qualificados em gestdo publica nos préximos 5
anos;

* 34 Planos Distritais de Saude Indigena elaborados e consolidados em um Plano
Descricdo da(s) meta(s) Nacional de Saude Indigena nos préximos 5 anos;

* 34 Distritos Sanitarios Especiais de Saude Indigena (DSEI) com Unidade Gestora
implantada e em pleno funcionamento nos proximos 5 anos.

Acdo(0es) programada(s) e finalizada(s) para o periodo no Plano de Trabalho Semestral (PTS)

N2 total de agGes programadas para o periodo com base no PTS: 7

N@ total de ag¢Ges finalizadas no periodo com base no PTS: 6

a) Comentar sobre o progresso das a¢des programadas no PTS

A rotatividade dos profissionais que atuam na assisténcia a saude nos Distritos Sanitarios sempre foi um dos grandes
entraves para a manutencao das agGes de maneira permanente. Neste periodo foi feito um investimento a partir do
Termo de Cooperagado para realizar oficinas de pactuagao da forga de trabalho no ambito dos convénios estabelecidos
entre a SESAI e as conveniadas.

Também foi investido no processo de qualificagdo dos profissionais que atuam no ambito da SESAI e nos DSEI para
utilizar o novo Sistema de tramita¢gdo documental on-line adotado pelo Ministério da Saude.

O apoio técnico aos DSEl na implementacgdo das normas operativas e dos procedimentos administrativos foi oferecido
por meio das visitas técnicas de especialistas a estes DSEI, com o intuito de capacitar, orientar e ajustar os
procedimentos in loco, como uma estratégia de capacitagcdo permanente e em servigo.

b) Detalhar as dificuldades, intervencdes requeridas e/ou sugestdes para execucdo do plano de trabalho, se existentes

N/A

c) Relacionar o progresso das a¢Ges programadas no PTS com o alcance do resultado esperado, considerando os
indicadores e as metas

As acgles e visitas técnicas realizadas neste semestre estdo diretamente relacionadas ao alcance dos indicadores deste
resultado esperado, seja no sentido de capacitar os servidor e prestadores de servico que atuam na gestdo
descentralizada, seja na promogdo do pleno funcionamento das unidades gestoras.
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3) AVALIACAO DOS RESULTADOS ESPERADOS (COM BASE NA EXECUGAO DO PLANO DE TRABALHO SEMESTRAL)

Resultado Esperado (RE) (definido na Matriz Légica)

N2 do RE/Descri¢do do RE: Qualificado e fortalecido o Controle Social no subsistema de saude indigena.

Indicador(es)

* \V Conferéncia Nacional de Salde Indigena realizada;
* % dos Conselhos Distrital de Satide indigena (CONDISI) capacitados;
* N2 de Encontros do Férum de Presidentes do CONDISI realizados.

* V Conferéncia Nacional de Salde Indigena realizada até o final do 22 ano;

* 100% dos Conselhos Distrital de Satude indigena (CONDISI) capacitados nos
proximos 5 anos;

* 20 Encontros do Forum de Presidentes do CONDISI realizados nos proximos 5
anos.

Descrigdo do(s) indicador(es)

Descrigdo da(s) meta(s)

Acdo(0es) programada(s) e finalizada(s) para o periodo no Plano de Trabalho Semestral (PTS)

N2 total de agGes programadas para o periodo com base no PTS: 3

Ne total de agdes finalizadas no periodo com base no PTS: 3

a) Comentar sobre o progresso das a¢Ges programadas no PTS

A participagdo e o controle social foram apoiados neste periodo por meio do apoio a realizacdo de reunido ordinaria
do Forum de Presidentes do CONDISI e do apoio ao acampamento terra livre, espaco de mobilizagdo e discussao das
pautas de interesses das comunidades indigenas, realizado anualmente em Brasilia, como uma forma de sensibilizar as
autoridades nacionais sobre sua pauta de reivindicagdes.

b) Detalhar as dificuldades, intervenc¢des requeridas e/ou sugestdes para execugdo do plano de trabalho, se existentes

N/A

c) Relacionar o progresso das a¢des programadas no PTS com o alcance do resultado esperado, considerando os
indicadores e as metas

Esta atividade esta diretamente relacionada ao cumprimento e ao alcance de um dos indicadores deste resultado
esperado.
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4)  AVALIACAO DOS RESULTADOS ESPERADOS (COM BASE NA EXECUCAO DO PLANO DE TRABALHO SEMESTRAL)

Resultado Esperado (RE) (definido na Matriz Légica)

Fortalecida a Cooperagao Técnica entre paises sulamericanos, nos temas de

0 ic3 :
N do RE/Descricéo do RE: 4 saude indigena, interculturalidade e diversidade cultural.

Indicador(es)

* N2 de Eventos e/ou encontros internacionais de interesse da Saude Indigena
realizados;
*N2 Acordos Internacionais estabelecidos entre paises.

Descrig¢do do(s) indicador(es)

* 3 Eventos e/ou encontros internacionais de interesse da Saude Indigena
realizados nos préximos 3 anos;

Descricdo da(s) meta(s L . , -
¢ (5) (s) * 10 Acordos Internacionais estabelecidos entre paises, nos préximos 5 anos.

Acao(6es) programada(s) e finalizada(s) para o periodo no Plano de Trabalho Semestral (PTS)

N2 total de agBes programadas para o periodo com base no PTS: 2

NQ total de agGes finalizadas no periodo com base no PTS: 2

a) Comentar sobre o progresso das acGes programadas no PTS

A participac¢do do Brasil no processo de discussao, construgdo e consulta da Politica sobre Etnicidade e Saude foi
fortalecida por meio do TC 67, bem como a participagdo de técnicos da SESAl em espagos internacionais de
compartilhamento de experiéncias.

b) Detalhar as dificuldades, intervengdes requeridas e/ou sugestdes para execucdo do plano de trabalho, se existentes

N/A

c) Relacionar o progresso das agdes programadas no PTS com o alcance do resultado esperado, considerando os
indicadores e as metas

As participagGes dos profissionais brasileiros em eventos internacionais tém sido importantes para o intercambio de
experiéncias entre os paises da regido, a exemplo do que vem se desenvolvendo no ambito do projeto Chaco Sul-
americano, que contempla Brasil, Bolivia, Argentina e Paraguai.

Outro bom exemplo da importancia da cooperagao internacional foi a participacdo da SESAl em um encontro regional
sobre medicina tradicional e complementaria, que impulsionou as discussdes internas para a organizacdao da drea
técnica responsavel pelo Tema.
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5) AVALIACAO DOS RESULTADOS ESPERADOS (COM BASE NA EXECUGAO DO PLANO DE TRABALHO SEMESTRAL)

Resultado Esperado (RE) (definido na Matriz Légica)

N2 do RE/Descrigdo do RE: Incorporar a Gestdo da Informagdo e do Conhecimento aos servigos de saude.

Indicador(es)

* % dos DSEI utilizando o sistema de informacdo de atencdo a saude indigena;

* N2 de técnicos anualmente capacitados, nos proximos 5 anos, do Subsistema de
Saude Indigena dos DSEI e SESAI para a utilizagdo dos dados epidemioldgicos na
avaliagdo, no monitoramento e no planejamento das a¢des de saude;

* Rede de Colaboradores em Saude dos Povos Indigena instalada;

* Indicadores de determinantes sociais estabelecidos para o monitoramento da
situagdo de saude dos povos indigenas.

* 100% dos DSEI utilizando o sistema de informacdo de atengdo a saude indigena,
nos proximos 5 anos;

* 500 técnicos do Subsistema de Saude Indigena dos DSE| e SESAI, anualmente
capacitados, nos proximos 5 anos, para a utilizagdo dos dados epidemioldgicos na
avaliagdo, no monitoramento e no planejamento das a¢Ges de saude;

* Rede de Colaboradores em Saude dos Povos Indigena instalada nos préoximos 3
anos;

* Indicadores de determinantes sociais estabelecidos para o monitoramento da
situacdo de saude dos povos indigenas, nos proximos 2 anos.

Descricdo do(s) indicador(es)

Descrig¢do da(s) meta(s)

Agao(6es) programada(s) e finalizada(s) para o periodo no Plano de Trabalho Semestral (PTS)

N¢ total de agBes programadas para o periodo com base no PTS: 1

N2 total de agGes finalizadas no periodo com base no PTS: 1

a) Comentar sobre o progresso das a¢Ges programadas no PTS

Todas as ag0es previstas neste PTS, relacionadas a este resultado, foram executadas. Neste periodo foi apoiado o
processo de implementagdo das agSes de comunicagdo no ambito da secretaria, com énfase nas a¢Ges de saude
desenvolvidas nos Distritos Sanitarios. Como resultado agregado a este podemos destacar a realizagcdo, por meio de
uma parceria entre OPAS/OMS e SESAI, da elabora¢do de um video institucional de documentagdo e reconhecimento,
por parte da OPAS, do programa de imunizagdo em areas indigenas. Este video foi um dos selecionados pela
Associagao PanAmericana de Saude Publica para ser exibido na mostra de videos realizada durante seu congresso
anual.

b) Detalhar as dificuldades, intervengdes requeridas e/ou sugestdes para execucdo do plano de trabalho, se existentes

N/A

c) Relacionar o progresso das a¢des programadas no PTS com o alcance do resultado esperado, considerando os
indicadores e as metas

Neste periodo a atividade contribui para a disseminacdo de informacdo em salde indigena, o que contribui de
maneira indireta ao alcance do resultado esperado.

4.2 RESUMO SEMESTRAL: 12 SEMESTRE

Agles Agoes Agbes % estado de avancos das
programadas finalizadas adiadas/canceladas acoes

1 16 2 0 90%
2 7 6 0 85%
3 3 3 0 100%
4 2 2 0 100%
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Agoes Agoes Agoes % estado de avangos das
programadas finalizadas adiadas/canceladas acoes

1

1

0

100%

Total:

29

14

0

95%
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5. 22 SEMESTRE DE 2017

5.1 AVANGCOS DO PROJETO BASEADOS NOS RESULTADOS ESPERADOS
1)  AVALIACAO DOS RESULTADOS ESPERADOS (COM BASE NA EXECUCAO DO PLANO DE TRABALHO SEMESTRAL)

Resultado Esperado (RE) (definido na Matriz Légica)

N2 do RE/Descri¢do do RE: Estruturada a Atengao Primaria a Saude dos Povos Indigenas.

Indicador(es)

* Taxa de mortalidade infantil;

* Taxa de mortalidade materna;

Descricdo do(s) indicador(es) * Taxa de incidéncia de maldria;

* Déficit nutricional peso x idade em criangas menores de 5 anos.

* Taxa de mortalidade infantil reduzida em 5% ao ano;

* Taxa de mortalidade materna reduzida em 10% ao ano;

* Taxa de incidéncia de malaria reduzida em 10% ao ano;

* Déficit nutricional peso x idade em criangas menores de 5 anos reduzido em 3%
ao ano.

Descrig¢do da(s) meta(s)

Acdo(0es) programada(s) e finalizada(s) para o periodo no Plano de Trabalho Semestral (PTS)

N@ total de agGes programadas para o periodo com base no PTS: 18

N2 total de agdes finalizadas no periodo com base no PTS: 13

a) Comentar sobre o progresso das a¢Ges programadas no PTS:

A atenc¢do primdria a saude indigena foi apoiada por meio de varias iniciativas, das quais podemos citar a
reformulagdo da estratégia de atuagdo dos apoiadores nos territérios dos DSElI com o objetivo de qualificar a atuagdo
destes apoiadores e produzir efeitos positivos sobre a saide dos povos indigenas.

As doencas negligenciadas, tais como Tracoma e oncocercose, estiveram na agenda de trabalho apoiada pelo Termo
de Cooperagdo e pela Organizacdo PanAmericana da Saude. Foi realizada oficina técnica sobre pré-validacdo da
eliminagdo do tracoma como problema de saude publica em areas indigenas no Brasil e treinamento para detecgao
de casos de tracoma. Participantes: DSEls Alto Rio Negro, Alto Rio Solimdes, Médio Rio Solim&es, Vale do Javari,
Manaus, Parintins, Médio Rio Purus, Yanomami, Leste de Roraima, Porto Velho, Vilhena, Tocantins, Minas Gerais/MG,
Amapa e Norte do Pard, Alto Rio Purus, Alto Rio Jurua, Guama Tocantins, Kaiapd do Para, Altamira, Tapajds, Alagoas,
Sergipe, Bahia, Pernambuco, Potiguara, Ceard, Maranhdo, Kaiapé do MT, Cuiabd, Xingu, Xavante, Araguaia, Mato
Grosso do Sul, Litoral Sul, Interior Sul. O processo de eliminacdo da oncocercose nas Américas, que tem como ultimo
foco a regido localizada entre o Brasil e a Venezuela, em comunidade indigenas Yanomamis, foi visitada por uma
equipe composta por técnicos de saude, jornalistas, fotdgrafos e apoiadores, com o objetivo de realizar o registro
imaterial do processo de eliminagdo. Dentre os produtos esperados deste trabalho temos: Producdo de um video
interinstitucional composto pelo Ministério da Saude (SVS e SESAI), OPAS/OMS, FIOCRUZ e OEPA; producdo de um
acervo fotogrdfico e de videos para uso coletivo das instituicdes, publicagdo de revista tematica entre outros
produtos.

A prevaléncia de tuberculose nas comunidades indigenas sempre foi motivo de muita preocupacdo entre os gestores,
com o objetivo de melhorar a qualidade da atenc¢do a saude oferecida foi realizada uma oficina de qualificacdo e
implementacdo das acBes de controle da tuberculose em areas indigenas.

A mortalidade infantil indigena é uma das prioridades institucionais, tanto para a Secretaria de Saude Indigena, como
para outros parceiros neste enfrentamento, como a OPAS/OMS, a Secretaria de Atengdo a Saude e o UNICEF. Como
parte deste esfor¢co conjunto denominado de Agenda Integrada de Atenc¢do a Crianga Indigena, a cooperagdo técnica
formou mais 20 multiplicadores da Estratégia de Atengdo Integral as Doencas Prevalentes na Infancia - AIDPI e
atualizou outros 20 como os novos moédulos. Também estd sendo trabalhado pela OPAS/OMS, no dmbito desta
agenda, a construcdo de uma plataforma de gestdo do processo de formagdo de multiplicadores e de médicos e
enfermeiros nesta estratégia.

O programa Mais Médicos para o Brasil € uma iniciativa apoiada pelo TC 67 que tem um Termo de Ajuste especifico
para dar suporte a manutencdo e a permanéncia dos médicos que integram o convénio de coopera¢do com Cuba em
comunidades indigenas. Este programa tem sido importante para ampliar a cobertura por consultas médicas e pela
atengdo em saude as comunidades indigenas.
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2)

b) Detalhar as dificuldades, intervenc¢des requeridas e/ou sugestdes para execucdo do plano de trabalho, se existentes
N/A

c) Relacionar o progresso das a¢des programadas no PTS com o alcance do resultado esperado, considerando os
indicadores e as metas:

As agdes desenvolvidas em 2017, relacionadas a este Resultado, sdo estruturantes do modelo de ateng¢do a saude dos
povos indigenas e apoia significativamente a organizacdo dos servicos no nivel dos Distritos Sanitarios Especiais
Indigenas.

Visa, primordialmente, a redugdo da mortalidade infantil e materna, bem como a melhoria da qualidade de vida da
populagdo assistida.

AVALIACAO DOS RESULTADOS ESPERADOS (COM BASE NA EXECUCAO DO PLANO DE TRABALHO SEMESTRAL)

Resultado Esperado (RE) (definido na Matriz Légica)

Ne do RE/Descri¢do do RE: Efetivada a Gestdo Descentralizada nos Distritos Sanitarios Especiais Indigenas.

Indicador(es)

* % dos gestores chefes de DSEI qualificados em gestdo publica;

* N2 de Planos Distritais de Saude Indigena elaborados e consolidados em um Plano
Nacional de Saude Indigena;

* N2 de Distritos Sanitdrios Especiais de Saude Indigena (DSEI) com Unidade Gestora
implantada e em pleno funcionamento.

* 100% dos gestores chefes de DSEI qualificados em gestdo publica nos préximos 5
anos;

* 34 Planos Distritais de Saude Indigena elaborados e consolidados em um Plano
Descricdo da(s) meta(s) Nacional de Saude Indigena nos préximos 5 anos;

* 34 Distritos Sanitarios Especiais de Saude Indigena (DSEI) com Unidade Gestora
implantada e em pleno funcionamento nos proximos 5 anos.

Descricdo do(s) indicador(es)

Acdo(0es) programada(s) e finalizada(s) para o periodo no Plano de Trabalho Semestral (PTS)

N2 total de agGes programadas para o periodo com base no PTS: 8

NQ total de a¢Ges finalizadas no periodo com base no PTS: 4

a) Comentar sobre o progresso das a¢ées programadas no PTS:

Neste periodo foi feito um investimento a partir do Termo de Cooperagdo para realizar oficinas de pactuagdo da forga
de trabalho no @mbito dos convénios estabelecidos entre a SESAI e as conveniadas.

Também foi investido no processo de qualificagdo dos profissionais que atuam no ambito da SESAI e nos DSEI para
utilizar o novo Sistema de tramitagdo documental on-line adotado pelo Ministério da Saude.

O apoio técnico aos DSEI na implementagado das normas operativas e dos procedimentos administrativos foi oferecido
por meio das visitas técnicas de especialistas a estes DSEl, com o intuito de capacitar, orientar e ajustar os
procedimentos in loco, como uma estratégia de capacitagdo permanente e em servigo.

b) Detalhar as dificuldades, interven¢des requeridas e/ou sugestbes para execugdo do plano de trabalho, se existentes

A rotatividade dos profissionais que atuam na assisténcia a saude nos Distritos Sanitarios sempre foi um dos grandes
entraves para a manutengdo das acdes de maneira permanente.

c) Relacionar o progresso das a¢des programadas no PTS com o alcance do resultado esperado, considerando os
indicadores e as metas:
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As acgGes e visitas técnicas realizadas neste semestre estdo diretamente relacionadas ao alcance dos indicadores deste
resultado esperado, seja no sentido de capacitar os servidor e prestadores de servico que atuam na gestdo
descentralizada, seja na promog¢do do pleno funcionamento das unidades gestoras.

AVALIAGAO DOS RESULTADOS ESPERADOS (COM BASE NA EXECUGAO DO PLANO DE TRABALHO SEMESTRAL)

Resultado Esperado (RE) (definido na Matriz Logica)

N2 do RE/Descri¢do do RE: Qualificado e fortalecido o Controle Social no subsistema de saude indigena.

Indicador(es)

* V Conferéncia Nacional de Saude Indigena realizada;
* % dos Conselhos Distritais de Saude Indigena (CONDISI) capacitados;
* N2 de Encontros do Férum de Presidentes do CONDISI realizados.

* V Conferéncia Nacional de Saude Indigena realizada até o final do 22 ano;

* 100% dos Conselhos Distritais de Saude Indigena (CONDISI) capacitados nos
proximos 5 anos;

* 20 Encontros do Forum de Presidentes do CONDISI realizados nos proximos 5
anos.

Descricdo do(s) indicador(es)

Descrig¢do da(s) meta(s)

Acdo(0es) programada(s) e finalizada(s) para o periodo no Plano de Trabalho Semestral (PTS)

N@ total de agGes programadas para o periodo com base no PTS: 5

N2 total de a¢Ges finalizadas no periodo com base no PTS: 5

a) Comentar sobre o progresso das a¢Ges programadas no PTS:

A participagao e o controle social foram apoiados neste periodo por meio do apoio a realizagdo de reunido ordinaria
do Férum de Presidentes do CONDISI, por meio de visitas técnicas aos DSEls, da capacitagdo dos responsaveis pela
ouvidoria do SasiSUS e das reunides de revisdo da Politica Nacional de Atenc¢do a Saude dos Povos indigenas.

b) Detalhar as dificuldades, intervencdes requeridas e/ou sugestdes para execucdo do plano de trabalho, se existentes
N/A

c) Relacionar o progresso das agdes programadas no PTS com o alcance do resultado esperado, considerando os
indicadores e as metas:

Esta atividade esta diretamente relacionada ao cumprimento e ao alcance de um dos indicadores deste resultado
esperado.
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AVALIACAO DOS RESULTADOS ESPERADOS (COM BASE NA EXECUCAO DO PLANO DE TRABALHO SEMESTRAL)

Resultado Esperado (RE) (definido na Matriz Légica)

Fortalecida a Cooperagao Técnica entre paises sul-americanos, nos temas de

0 ic3 :
N do RE/Descricéo do RE: 4 saude indigena, interculturalidade e diversidade cultural.

Indicador(es)

* N2 de Eventos e/ou encontros internacionais de interesse da Saude Indigena
realizados;
* N2 Acordos Internacionais estabelecidos entre paises.

Descrigdo do(s) indicador(es)

* 3 Eventos e/ou encontros internacionais de interesse da Saude Indigena
realizados nos préximos 3 anos;

Descri¢do da(s) meta(s . . , ‘o
¢ (5) (s) * 10 Acordos Internacionais estabelecidos entre paises, nos proximos 5 anos.

Agao(6es) programada(s) e finalizada(s) para o periodo no Plano de Trabalho Semestral (PTS)

N¢ total de agBes programadas para o periodo com base no PTS: 1

N2 total de agGes finalizadas no periodo com base no PTS: 1

a) Comentar sobre o progresso das a¢es programadas no PTS:

A participagdo do Brasil no processo de discussdo, construcdo e na aprovagao da Politica sobre Etnicidade e Saude foi
fortalecida por meio do TC 67, bem como a participagdo de técnicos da SESAl em espagos internacionais de
compartilhamento de experiéncias, participagdo de indigenas em féruns regionais, espagos de cooperagdo
multilaterais por exemplo o projeto Chaco Sul-americano.

b) Detalhar as dificuldades, intervencdes requeridas e/ou sugestdes para execucdo do plano de trabalho, se existentes
N/A

c) Relacionar o progresso das agdes programadas no PTS com o alcance do resultado esperado, considerando os
indicadores e as metas:

As participagGes dos profissionais brasileiros em eventos internacionais tém sido importantes para o intercambio de
experiéncias entre os paises da regido, a exemplo do que vem se desenvolvendo no ambito do projeto Chaco Sul-
americano, que contempla Brasil, Bolivia, Argentina e Paraguai.

Outro bom exemplo da importancia da cooperagao internacional foi a participacdo da SESAl em um encontro regional
sobre medicina tradicional e complementaria, que impulsionou as discussdes internas para a organizacdao da drea
técnica responsavel pelo Tema.

A frequente interlocugdo de especialistas em temas técnicos das diversas areas de interesse da salde publica e a
participacdo em eventos internacionais tém apoiado a formacdo de técnicos com amplo conhecimento.
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5)  AVALIAGAO DOS RESULTADOS ESPERADOS (COM BASE NA EXECUGAO DO PLANO DE TRABALHO SEMESTRAL)

Resultado Esperado (RE) (definido na Matriz Légica)

N2 do RE/Descrigdo do RE: Incorporar a Gestdo da Informagdo e do Conhecimento aos servigos de saude.

Indicador(es)

* % dos DSEI utilizando o sistema de informacdo de atengdo a saude indigena;

* N2 de técnicos anualmente capacitados, nos préoximos 5 anos, do Subsistema de
Saude Indigena dos DSEI e SESAI para a utilizagdo dos dados epidemioldgicos na
avaliagdo, no monitoramento e no planejamento das a¢Ges de saude;

* Rede de Colaboradores em Saude dos Povos Indigena instalada;

* Indicadores de determinantes sociais estabelecidos para o monitoramento da
situacdo de saude dos povos indigenas.

* 100% dos DSEI utilizando o sistema de informacdo de atengdo a saude indigena,
nos préximos 5 anos;

* 500 técnicos do Subsistema de Saude Indigena dos DSEI e SESAI, anualmente
capacitados, nos proximos 5 anos, para a utilizacdo dos dados epidemiolégicos na
avaliacdo, no monitoramento e no planejamento das a¢des de saude;

* Rede de Colaboradores em Saude dos Povos Indigena instalada nos préoximos 3
anos;

* Indicadores de determinantes sociais estabelecidos para o monitoramento da
situacdo de saude dos povos indigenas, nos proximos 2 anos.

Descricdo do(s) indicador(es)

Descrig¢do da(s) meta(s)

Acdo(0es) programada(s) e finalizada(s) para o periodo no Plano de Trabalho Semestral (PTS)

N@ total de agGes programadas para o periodo com base no PTS: 6

N2 total de a¢Ges finalizadas no periodo com base no PTS: 2

a) Comentar sobre o progresso das a¢Ges programadas no PTS:

O periodo foi marcado pelo trabalho conjunto para a produgdao de material fotografico e de video para registrar o
processo de eliminagdo da oncocercose das Américas. A comunicagdo da SESAI foi apoiada por meio de visitas técnicas
aos DSEls com o intuito de produzir material de comunicagdo para as diversas midias utilizadas pela Secretaria para
comunicar-se com seus usuarios e com as pessoas interessadas no tema.

b) Detalhar as dificuldades, intervencdes requeridas e/ou sugestdes para execucdo do plano de trabalho, se existentes
N/A

c) Relacionar o progresso das agdes programadas no PTS com o alcance do resultado esperado, considerando os
indicadores e as metas:

Neste periodo a atividade contribui para a disseminagdo de informagdo em salde indigena, o que contribui de
maneira indireta ao alcance do resultado esperado.

5.2 RESUMO SEMESTRAL: 22 SEMESTRE

Acbes e (o Acdes o o
ﬂ Acgoes finalizadas adiadas/canceladas % estado de avangos das agées

1 18 13 1 80%
2 8 4 2 70%
3 5 5 0 100%
4 1 1 0 100%
5 6 2 3 70%
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Total: 38 25 6 84%

6. RESUMO ANUAL
6.1 AVALIACAO DOS RESULTADOS ESPERADOS (com base na execugdo do plano de trabalho semestral)

1) Situagdo do progresso das a¢des programadas, finalizadas com relagdo ao PTS

Avaliagao geral das a¢des programadas no ano

Situagdo do projeto 19 semestre de 2017 22 semestre de 2017 Anual 2017

o ~
N¢ total de RE com alc;oes 5 5 5/5
programadas no periodo

o ~
N@ total de agGes 29 38 67
programadas

o ~
N tgtal de agles 14 25 39
finalizadas

Acoes Acbes Acdes % estado de avancos das agoes
programadas finalizadas adiadas/canceladas 0 ¢ ¢

1/1 34 15 1 85%
2/2 15 10 2 77%
3/3 8 8 0 100%
4/4 3 3 0 100%
5/5 7 3 3 85%
Total: 67 39 6 89%

6.2 CONTRIBUIGAO AS PRIORIDADES DO GOVERNO E AO PLANO ESTRATEGICO DA OPAS

Contribuiu ao Plano Estratégico do Ministério da Saude 2016/2019 — Promover a ateng¢do a salde aos Povos indigenas,
aprimorando as acles de atengdo basica e de saneamento basico nas aldeias, observando as praticas de satude e os saberes
tradicionais, articulando com os demais gestores do SUS para prover agdes complementares e especializadas, com controle
social.

Apoia o alcance do RIM 3.3.5 - Paises aptos a implementarem politicas/planos de saude e/ou leis para tratar da etnia que
tem como indicador o numero de paises e territorios que implementam politicas/planos de satide ou leis para tratar da
etnia.

Estas agdes contribuem também para a incorporagdo das Prioridades transversais - CCT da OPAS nos projetos de
cooperagao.

As contribuicBes da cooperacdo excedem aos resultados esperados uma vez que apoiam e promovem acgdes de interesse
regionais, tais como o Projeto Chaco Sul-americano, a Politica sobre Etnicidade e Salde, e as a¢gdes de medicina tradicional e
complementaria.

6.3 LICOES APRENDIDAS/RECOMENDAGOES

Otimizar os processos de planejamento e comunicagdo entre as partes envolvidas.

6.4 EXECUGAO FINANCEIRA (de acordo com o relatério financeiro oficial da OPAS/OMS)

Recursos repassados:

US$ 50969574.19

Recursos desembolsados:

US$ 35319488.43

Pendente de pagamento:

US$ 674712.35

Saldo:

US$ 14975373.41




