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1. IDENTIFICAGCAO DO TC/TA

NUMERO DO TC:

TiTULO DO TC: Fortalecimento e qualificagdo da atengdo basica no municipio de Sao Paulo
Fortalecer e qualificar a Ateng¢do Basica, a Rede de Atengao Psicossocial, as politicas publicas para a Saude
Objeto do TC: da Populagdo Imigrante e de Refugiados e o Sistema de Monitoramento da Secretaria Municipal de Saude
de S3o Paulo.
Numero do processo: 2015-0.322.508-5 Numero do SIAFI:
Data de inicio 21/02/2016 Data de término: | 21/02/2021
TA: 1 recurso R$2.041.515,00
TA: 2 recurso R$2.000.000,00
Valor Total no TC: RS 4.041.515,00

AREA TECNICA RESPONSAVEL NA CONTRAPARTE

Area técnica Secretaria Municipal da Satide/Gabinete Secretaria Municipal de Satde (SMS/SP)
Responsavel: Alexandre Rocha Santos Padilha

Endereco: Rua General Jardim, n2 36

Telefone: (11) 33972005 | E-mail: | apadilha@prefeitura.sp.gov.b

AREA TECNICA RESPONSAVEL NA OPAS/OMS

Area técnica Sistemas e Servicos de Saude (UT HSS)
Responsavel: Renato Tasca
Endereco: Setor de Embaixadas Norte, Lote 19 - Brasilia, DF

Telefone: (61)32519595 E-mail: tascar@paho.org
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2. MATRIZ LOGICA

Finalidade do Projeto/TC Redes de Atenc¢do a Saude no Municipio de Sdo Paulo fortalecidas e qualificadas.

Fortalecer e qualificar a Atengdo Basica, a Rede de Atencdo Psicossocial, as politicas publicas para a Saude da Populagdo Imigrante e Refugiados e o Sistema de
Monitoramento da Secretaria Municipal de Saude de Sdo Paulo.

Propésito do Projeto/TC

No ano de 2015 o municipio de Sdo Paulo apresentava a seguinte estrutura:

-A Atencdo Basica esta constituida por 451 Unidades Basicas de Saude, mais de 1300 equipes de Estratégia de Saude da Familia, 105 equipes de Nucleos de Apoio a
Saude da Familia (NASF), 98 Assisténcia Médica Ambulatorial (AMAs) 12h e 12 unidades 24h, e atendimento odontolégico em 446 UBS;

-A Rede de Atencgdo Psicossocial é constituida por 82 CAPSs, 17 PS, 16 UA, 24 SRT, 21 CECCO e 825 Leitos Psiquiatricos em Hospital;

-38% da populagao total da cidade estdao cadastradas na Estratégia Saude da Familia;

-16 Servigos de Assisténcia Especializada em DST/Aids e 10 Centros de Testagem e Aconselhamento em DST/Aids, que comp&em a Rede Municipal Especializada
BT ENC N E N NS VAL (RME). Atualmente esta rede acompanha 37.101 pessoas com HIV (destas, 3.868 foram matriculadas no ano de 2015), e 16.658 com DST.;

A implementagdo das Diretrizes Operacionais prevista neste projeto vai contribuir para a articulagdo, alinhamento e qualificagdo da atengdo oferecida pelos
equipamentos que compdem a estrutura da Secretaria Municipal de Saude de S3o Paulo, o que vai refletir no fortalecimento das Redes de Atencdo Basica e
Psicossocial e de DST/Aids do municipio;

A sensibilizacdo e qualificagdo dos profissionais de saude vai contribuir para ampliar as metas e produtividade dos servigos e intergra-los, de forma a promover o
fortalecimento das Redes de Atengdo no municipio de Sao Paulo.

Resultado Esperado Atividade(s) Indicador(es) Meta(s) Fonte(s) de Verificagdo SNEGETELE )
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Finalidade do Projeto/TC

Propésito do Projeto/TC

Linha de base do Projeto/TC

Resultado Esperado

1 | Atencdo Basica e
Estratégia de Saude da
Familia qualificadas e
fortalecidas.

Redes de Atengdo a Saude no Municipio de Sdo Paulo fortalecidas e qualificadas.

Fortalecer e qualificar a Atengdo Basica, a Rede de Atengdo Psicossocial, as politicas publicas para a Saiide da Populagdo Imigrante e Refugiados e o Sistema de
Monitoramento da Secretaria Municipal de Saude de Sdo Paulo.

No ano de 2015 o municipio de Sdo Paulo apresentava a seguinte estrutura:
-A Atencgao Basica esta constituida por 451 Unidades Bdsicas de Saude, mais de 1300 equipes de Estratégia de Saude da Familia, 105 equipes de Nucleos de Apoio a
Saude da Familia (NASF), 98 Assisténcia Médica Ambulatorial (AMAs) 12h e 12 unidades 24h, e atendimento odontoldgico em 446 UBS;
-A Rede de Atencgdo Psicossocial é constituida por 82 CAPSs, 17 PS, 16 UA, 24 SRT, 21 CECCO e 825 Leitos Psiquidtricos em Hospital;

-38% da populagdo total da cidade estdo cadastradas na Estratégia Saude da Familia;
-16 Servigos de Assisténcia Especializada em DST/Aids e 10 Centros de Testagem e Aconselhamento em DST/Aids, que comp&em a Rede Municipal Especializada
(RME). Atualmente esta rede acompanha 37.101 pessoas com HIV (destas, 3.868 foram matriculadas no ano de 2015), e 16.658 com DST.;
A implementacdo das Diretrizes Operacionais prevista neste projeto vai contribuir para a articulagdo, alinhamento e qualificagdo da atengao oferecida pelos
equipamentos que compdem a estrutura da Secretaria Municipal de Saude de S3do Paulo, o que vai refletir no fortalecimento das Redes de Atengdo Basica e

Psicossocial e de DST/Aids do municipio;

A sensibilizagdo e qualificagdo dos profissionais de saude vai contribuir para ampliar as metas e produtividade dos servigos e intergra-los, de forma a promover o
fortalecimento das Redes de Atengdo no municipio de Sdo Paulo.

Atividade(s)

Al.1. Apoiar a realizagdo de eventos nacionais e
internacionais na drea de saude da familia e da
atencdo basica;

A1.2. Apoiar o processo de educagdo permanente
para gestores, profissionais da saude, técnicos e
para a comunidade no ambito da Atengdo Basica
e no ambito da prevengdo, diagndstico e
tratamento das DST/Aids no Municipio de SP;
A1.3. Promover ag¢des de integragdo entre a Rede
de Atengdo Basica e as demais Redes no
municipio de SP;

Al.4. Apoiar o processo de expansdo da Atencdo
Basica no municipio de S3o Paulo;

A1.5. Apoiar a produgdo, sistematizagdo e
disseminagdo de boas praticas na Atengdo Basica
e rede de saude;

Al1l.6. Promover o intercambio de experiéncias
intermunicipais, interestaduais e entre os paises
da regido das Américas no ambito da Atencdo

Basica;
Al.7. Promover agdes para ampliagdo e
qualificagdo da prevengdo, diagndstico e

Indicador(es)

1. Percentual de profissionais
capacitados em  diferentes
temas e dimensdes necessarias
a qualificagdo da Atengdo
Basica;

2. Diretrizes operacionais da
Atencgdo Basica implementadas;
3. Projetos de interven¢do para
melhoria da qualidade das
Unidades de Saude realizados;

4. Percentual de profissionais
capacitados em temas
prioritarios para o

aprimoramento da qualidade da
atencdo as DST/Aids na rede de
saude;

5. Materiais de informagdo e
comunicagdio e campanhas
produzidos;

6. Insumos de prevengdo e
assisténcia distribuidos;

7. Percentual de servigos com

Meta(s)

1. 100% de
profissionais

capacitados;

2. 100% das
Unidades de Saudeg
com processos de
trabalhos baseados
nas Diretrizes
Operacionais;

3. 100% das UBS
prioritarias com  0s
Projetos de
Intervengao
implantados;

4. 100% das
capacitagoes
realizadas;

5. 100% dos
materiais  produzidos
conforme planejados;
6. 100% dos

insumos de prevengdo

Fonte(s) de Verificagdo

Relatério dos processos de
formacao;

Relatério de gestdo;
Relatério de Gestado.

Externalidade(s)

Baixa adesdo dos
parceiros das
organizagbes  sociais.
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R Atencdo a Sau Municipi 3o Paulo fortaleci lifi .
Finalidade do Projeto/TC edes de Atengdo a Saude no Municipio de Sdo Paulo fortalecidas e qualificadas

Fortalecer e qualificar a Atengdo Basica, a Rede de Atengdo Psicossocial, as politicas publicas para a Saiide da Populagdo Imigrante e Refugiados e o Sistema de
Monitoramento da Secretaria Municipal de Saude de Sdo Paulo.

Propésito do Projeto/TC

No ano de 2015 o municipio de Sdo Paulo apresentava a seguinte estrutura:

-A Atencgao Basica esta constituida por 451 Unidades Bdsicas de Saude, mais de 1300 equipes de Estratégia de Saude da Familia, 105 equipes de Nucleos de Apoio a
Saude da Familia (NASF), 98 Assisténcia Médica Ambulatorial (AMAs) 12h e 12 unidades 24h, e atendimento odontoldgico em 446 UBS;

-A Rede de Atencgdo Psicossocial é constituida por 82 CAPSs, 17 PS, 16 UA, 24 SRT, 21 CECCO e 825 Leitos Psiquidtricos em Hospital;

-38% da populagdo total da cidade estdo cadastradas na Estratégia Saude da Familia;

-16 Servigos de Assisténcia Especializada em DST/Aids e 10 Centros de Testagem e Aconselhamento em DST/Aids, que comp&em a Rede Municipal Especializada
KT LENC R E N TS VAL (RME). Atualmente esta rede acompanha 37.101 pessoas com HIV (destas, 3.868 foram matriculadas no ano de 2015), e 16.658 com DST.;

A implementacdo das Diretrizes Operacionais prevista neste projeto vai contribuir para a articulagdo, alinhamento e qualificagdo da atengao oferecida pelos
equipamentos que compdem a estrutura da Secretaria Municipal de Saude de S3do Paulo, o que vai refletir no fortalecimento das Redes de Atengdo Basica e
Psicossocial e de DST/Aids do municipio;

A sensibilizagdo e qualificagdo dos profissionais de saude vai contribuir para ampliar as metas e produtividade dos servigos e intergra-los, de forma a promover o
fortalecimento das Redes de Atengdo no municipio de Sdo Paulo.

Resultado Esperado Atividade(s) Indicador(es) Meta(s) Fonte(s) de Verificagdo Externalidade(s)

tratamento das DST/Aids e para prevencdo da| instalagdes fisicas adequados| e assisténcia
transmissdo horizontal e vertical da sifilis e do| para atengdo as DST/Aids; | distribuidos conforme
HIV no ambito da Atengdo Basica e das Redes de| 8. Parcerias estabelecidas com| planejados;

Atencdo a Saude no municipio de S3do Paulo; as OrganizagOes Nao| 7. 100% das

A1.8 Apoiar a¢des de enfrentamento a epidemia| Governamentais e da Sociedade| adequagdes realizadas

de DST/aids desenvolvidas por organiza¢des nao| Civil. conforme planejado;

governamentais e da sociedade civil. 8. 100% dos
projetos de  agédo
comunitaria para
OSC/ONG

selecionados por meio
de edital e 100% das
Casas de Apoio de
abrigamento para
PVHIV com convénios
estabelecidos.
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Finalidade do Projeto/TC

Propésito do Projeto/TC

Linha de base do Projeto/TC

Resultado Esperado

2 | Rede de atencdo
psicossocial qualificada e
fortalecida.

Redes de Atengdo a Saude no Municipio de Sdo Paulo fortalecidas e qualificadas.

Fortalecer e qualificar a Atengdo Basica, a Rede de Atengdo Psicossocial, as politicas publicas para a Saiide da Populagdo Imigrante e Refugiados e o Sistema de
Monitoramento da Secretaria Municipal de Saude de Sdo Paulo.

No ano de 2015 o municipio de Sdo Paulo apresentava a seguinte estrutura:
-A Atencgao Basica esta constituida por 451 Unidades Bdsicas de Saude, mais de 1300 equipes de Estratégia de Saude da Familia, 105 equipes de Nucleos de Apoio a
Saude da Familia (NASF), 98 Assisténcia Médica Ambulatorial (AMAs) 12h e 12 unidades 24h, e atendimento odontoldgico em 446 UBS;
-A Rede de Atencgdo Psicossocial é constituida por 82 CAPSs, 17 PS, 16 UA, 24 SRT, 21 CECCO e 825 Leitos Psiquidtricos em Hospital;

-38% da populagdo total da cidade estdo cadastradas na Estratégia Saude da Familia;
-16 Servigos de Assisténcia Especializada em DST/Aids e 10 Centros de Testagem e Aconselhamento em DST/Aids, que comp&em a Rede Municipal Especializada
(RME). Atualmente esta rede acompanha 37.101 pessoas com HIV (destas, 3.868 foram matriculadas no ano de 2015), e 16.658 com DST.;
A implementacdo das Diretrizes Operacionais prevista neste projeto vai contribuir para a articulagdo, alinhamento e qualificagdo da atengao oferecida pelos
equipamentos que compdem a estrutura da Secretaria Municipal de Saude de S3do Paulo, o que vai refletir no fortalecimento das Redes de Atengdo Basica e

Psicossocial e de DST/Aids do municipio;

A sensibilizagdo e qualificagdo dos profissionais de saude vai contribuir para ampliar as metas e produtividade dos servigos e intergra-los, de forma a promover o
fortalecimento das Redes de Atengdo no municipio de Sdo Paulo.

Atividade(s)

A2.1. Realizar processos de formacdo
multiprofissionais em atengdo psicossocial no
ambito do SUS;

A2.2. Fomentar articulagdo intrasetorial entre os
pontos de atenc¢do da RAPS e outras redes;
A2.3. Implementar estratégias de avaliagdo dos
servicos da Rede de Atengdo Psicossocial do
municipio de S3do Paulo;

A2.4. Fortalecer e apoiar tecnicamente a
implementacdo de projetos inovadores de saude
mental e de abuso de substancias;

A2.5. Apoiar a produgdo, sistematizacdo e
disseminagdo de boas praticas na area de saude
mental;

A2.6. Promover o intercambio de experiéncias
intermunicipais, interestaduais e entre os paises
da regido das Américas no ambito da Saude
Mental.

Indicador(es)

1. Percentual de Servicos

da RAPS que
processos de
salde mental;

formacdo

implementam

em

2. Percentual de Servigos

da RAPS avaliados;
3. Apoio técnico
projetos inovadores.

a

Meta(s)

1.100% dos servigos
da RAPS capacitados;
2.60% dos Servigos
avaliados;

3.100% dos projetos
inovadores apoiados.

Fonte(s) de Verificagdo

* Relatério dos processos
de formacao;
* Relatério de Gestao.

Externalidade(s)

* Baixa adesdo dos
parceiros das
organizagbes  sociais.
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Finalidade do Projeto/TC

Propésito do Projeto/TC

Linha de base do Projeto/TC

Resultado Esperado

3 | Politica de Saude da
populagdo imigrante e
refugiados

implementada.

Redes de Atengdo a Saude no Municipio de Sdo Paulo fortalecidas e qualificadas.

Fortalecer e qualificar a Atengdo Basica, a Rede de Atengdo Psicossocial, as politicas publicas para a Saiide da Populagdo Imigrante e Refugiados e o Sistema de
Monitoramento da Secretaria Municipal de Saude de Sdo Paulo.

No ano de 2015 o municipio de Sdo Paulo apresentava a seguinte estrutura:
-A Atencgao Basica esta constituida por 451 Unidades Bdsicas de Saude, mais de 1300 equipes de Estratégia de Saude da Familia, 105 equipes de Nucleos de Apoio a
Saude da Familia (NASF), 98 Assisténcia Médica Ambulatorial (AMAs) 12h e 12 unidades 24h, e atendimento odontoldgico em 446 UBS;
-A Rede de Atencgdo Psicossocial é constituida por 82 CAPSs, 17 PS, 16 UA, 24 SRT, 21 CECCO e 825 Leitos Psiquidtricos em Hospital;

-38% da populagdo total da cidade estdo cadastradas na Estratégia Saude da Familia;
-16 Servigos de Assisténcia Especializada em DST/Aids e 10 Centros de Testagem e Aconselhamento em DST/Aids, que comp&em a Rede Municipal Especializada
(RME). Atualmente esta rede acompanha 37.101 pessoas com HIV (destas, 3.868 foram matriculadas no ano de 2015), e 16.658 com DST.;
A implementacdo das Diretrizes Operacionais prevista neste projeto vai contribuir para a articulagdo, alinhamento e qualificagdo da atengao oferecida pelos
equipamentos que compdem a estrutura da Secretaria Municipal de Saude de S3do Paulo, o que vai refletir no fortalecimento das Redes de Atengdo Basica e

Psicossocial e de DST/Aids do municipio;

A sensibilizagdo e qualificagdo dos profissionais de saude vai contribuir para ampliar as metas e produtividade dos servigos e intergra-los, de forma a promover o
fortalecimento das Redes de Atengdo no municipio de Sdo Paulo.

Atividade(s)

A3.1. Sensibilizar e qualificar profissionais de
saude, gestores, liderangas da comunidade e
entidades envolvidas com o tema para a atencgdo
e cuidado a saude da populagdo imigrante e
refugiados;

A3.2. Apoiar a elaboragdo de material de
informagdo e de comunicagdo para profissionais
de saude e para a populagdo imigrante e
refugiados;

A3.3. Organizar uma Rede de Atengdo a
Populagdo de Imigrantes e Refugiados do
municipio de S3do Paulo;

A3.4. Aprimorar estratégias de monitoramento e
avaliacao das agOes implementadas nos servigos
de saude;

A3.5. Apoiar a produgdo, sistematizacdo e
disseminagdo de boas praticas na area da saude
da populagdo imigrante e refugiados;

A3.6. Promover o intercambio de experiéncias
intermunicipais, interestaduais e entre os paises
da regido das Américas no ambito da salde da
populagdo imigrante e refugiados.

Indicador(es)
1. Percentual de
profissionais da saude

sensibilizados e capacitados em
saude da populagdo imigrante e
refugiados;

2. Materiais de
informacdo e  comunicagdo
produzidos;

3. Rede de Atencdo A
Populagdo de Imigrantes &
Refugiados implementada no
municipio de S3o Paulo.

Meta(s)

1. 100% de
profissionais
sensibilizados e

capacitados Nnos
servicos de saude
priorizados e que

atendem a populagdo
imigrante;

2. 100%
materiais  planejados
produzidos;

3. Participagao
de liderangas  das
comunidade
imigrantes e de
parceiros na Rede de
Atencdo.

Fonte(s) de Verificagdo

* Relatério dos processos
de formacao;
* Relatério de Gestao.

Externalidade(s)

* Dificuldade de
aprimorar 0
diagnéstico de

situagdo da populagdo
beneficiaria.
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Finalidade do Projeto/TC

Propésito do Projeto/TC

Linha de base do Projeto/TC

Resultado Esperado

Redes de Atengdo a Saude no Municipio de Sdo Paulo fortalecidas e qualificadas.

Fortalecer e qualificar a Atengdo Basica, a Rede de Atengdo Psicossocial, as politicas publicas para a Saiide da Populagdo Imigrante e Refugiados e o Sistema de
Monitoramento da Secretaria Municipal de Saude de Sdo Paulo.

No ano de 2015 o municipio de Sdo Paulo apresentava a seguinte estrutura:

-A Atencgao Basica esta constituida por 451 Unidades Bdsicas de Saude, mais de 1300 equipes de Estratégia de Saude da Familia, 105 equipes de Nucleos de Apoio a
Saude da Familia (NASF), 98 Assisténcia Médica Ambulatorial (AMAs) 12h e 12 unidades 24h, e atendimento odontoldgico em 446 UBS;

-A Rede de Atencgdo Psicossocial é constituida por 82 CAPSs, 17 PS, 16 UA, 24 SRT, 21 CECCO e 825 Leitos Psiquidtricos em Hospital;

-38% da populagdo total da cidade estdo cadastradas na Estratégia Saude da Familia;

-16 Servigos de Assisténcia Especializada em DST/Aids e 10 Centros de Testagem e Aconselhamento em DST/Aids, que comp&em a Rede Municipal Especializada
(RME). Atualmente esta rede acompanha 37.101 pessoas com HIV (destas, 3.868 foram matriculadas no ano de 2015), e 16.658 com DST.;

A implementacdo das Diretrizes Operacionais prevista neste projeto vai contribuir para a articulagdo, alinhamento e qualificagdo da atengao oferecida pelos
equipamentos que compdem a estrutura da Secretaria Municipal de Saude de S3do Paulo, o que vai refletir no fortalecimento das Redes de Atengdo Basica e
Psicossocial e de DST/Aids do municipio;

A sensibilizagdo e qualificagdo dos profissionais de saude vai contribuir para ampliar as metas e produtividade dos servigos e intergra-los, de forma a promover o
fortalecimento das Redes de Atengdo no municipio de Sdo Paulo.

Atividade(s) Indicador(es) Meta(s) Fonte(s) de Verificagdo Externalidade(s)

4 | Painel
Monitoramento

Condi¢cbes de Vida
Saude da

fortalecido.

Secretaria
Municipal de Saude de
S3o Paulo qualificado e

A4.1. Implementar o processo de atualizagdo e| 1.Revisar e aprimorar a versdo| 1. Aplicativo dg * Relatdrios técnicos de| * Infraestrutura de
aprimoramento do aplicativo Painel de| do Sistema do Painel de| Painel de validagdo do Painel de| tecnologia de
Monitoramento das Condi¢cdes de Vida e Saude| Monitoramento. Monitoramento Monitoramento; informatica da Rede
da Secretaria Municipal de Saude de S3o Paulo;| 2.Agregar novas funcionalidades| revisado e qualificado;| * Relatdrio de Gestdo. Municipal de Saude.
A4.2. Apoiar a producdo, sistematizacdo e| ao Painel de Monitoramento. 2. Novas

disseminagdo de indicadores de saude; funcionalidades

A4.3. Promover o intercambio de experiéncias acrescidas ao painel;
intermunicipais, interestaduais e entre os paises 3. 100% da Rede
da regido das Américas no ambito do Municipal de Saude
Monitoramento e avaliagdo em saude. com acesso a nova
versdo do Painel.
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3. CONTEXTO

A Secretaria Municipal de Saude de Sdo Paulo (SMS-SP) vem contribuindo significativamente para a constru¢do de um Sistema
Unico de Saude (SUS) eficiente que promova inovacBes na busca da equidade e respeito as necessidades da populagdo. Para
atingir estes propdsitos, a SMS-SP tem investido no desenvolvimento de um processo continuo de qualificagdo dos profissionais da
saude e dos servigos, ampliando o acesso e fortalecendo a integralidade.

Diante deste processo, desde 2017, o presente TC também passou a desenvolver acOes para fortalecer e qualificar a Atencdo
Basica e as Redes de Atengdo a Saude para o enfrentamento das DST/Aids. O acesso a testagem de HIV e sifilis, bem como a
insumos de prevencdo sdo fundamentais para mudar o curso da epidemia de DST/Aids. Para tanto, com o 2 Termo de Ajuste, a
Cooperacgdo passou a investir na capacitagdo de profissionais da atenc¢do basica para aconselhamento e realizagdo de testes
rapidos para HIV e sifilis, abordagem sindromica das DST, eliminagdo da transmissao vertical do HIV e sifilis, e para eliminagdo de
barreiras na dispensagdo de preservativos. O aprimoramento das a¢des de prevengdo, vigilancia, diagndstico e tratamento das
DST/aids contribuira para o fortalecimento da atencdo bdsica, contribuindo assim para melhoria da organizagdo do SUS e dos
indicadores de Saude no municipio de S3do Paulo.

4. 12 SEMESTRE DE 2018
4.1 AVANGOS DO PROJETO BASEADOS NOS RESULTADOS ESPERADOS
1) AVALIAGAO DOS RESULTADOS ESPERADOS (COM BASE NA EXECUGAO DO PLANO DE TRABALHO SEMESTRAL)

Resultado Esperado (RE) (definido na Matriz Logica)

N¢ do RE/Descri¢do do RE: Atencdo Basica e Estratégia de Saude da Familia qualificadas e fortalecidas.

Indicador(es)

1. Percentual de profissionais capacitados em diferentes temas e dimensdes
necessarias a qualificacdo da Atengdo Basica;

2. Diretrizes operacionais da Atenc¢do Basica implementadas;

3. Projetos de intervenc¢do para melhoria da qualidade das Unidades de Saude
realizados;

4. Percentual de profissionais capacitados em temas prioritarios para o
aprimoramento da qualidade da atengdo as DST/Aids na rede de saude;

5. Materiais de informacg&do e comunicagédo e campanhas produzidos;

6. Insumos de prevencdo e assisténcia distribuidos;

7. Percentual de servigos com instalac¢des fisicas adequados para atengdo as
DST/Aids;

8. Parcerias estabelecidas com as Organizagdes Nao Governamentais e da
Sociedade Civil.

Descricdo do(s) indicador(es)

1. 100% de profissionais capacitados;
2. 100% das Unidades de Salde com processos de trabalhos baseados nas
Diretrizes Operacionais;
3. 100% das UBS prioritarias com os Projetos de Intervengdo implantados;
4. 100% das capacitac¢0es realizadas;
5. 100% dos materiais produzidos conforme planejados;

Descrigdo da(s) meta(s) 6. 100% dos insumos de prevengado e assisténcia distribuidos conforme
planejados;
7. 100% das adequacdes realizadas conforme planejado;
8. 100% dos projetos de agdo comunitaria para OSC/ONG selecionados por

meio de edital e 100% das Casas de Apoio de abrigamento para PVHIV com
convénios estabelecidos.

Acdo(0es) programada(s) e finalizada(s) para o periodo no Plano de Trabalho Semestral (PTS)

N2 total de agGes programadas para o periodo com base no PTS: 7

Ne total de agdes finalizadas no periodo com base no PTS: 7

a) Comentar sobre o progresso das a¢Ges programadas no PTS



Relatério Técnico - Anual 2018

No 1° semestre de 2018, o conjunto de agdes programadas teve como objetivo promover a ampliagdo e qualificagdo
da prevengdo, diagndstico e tratamento das DST/Aids e a prevengdo da transmissdo horizontal e vertical da sifilis e do
HIV no ambito da Atencdo Basica e das Redes de Atencdo a Saide no municipio de Sdo Paulo. No PTS do 12 semestre
diversas acOes previstas para o Resultado Esperado 1 (RE1) foram implementadas: (A¢do 1) realizar capacitagGes para
ampliacdo da testagem HIV e sifilis nas unidades da rede municipal de salde; equipes de consultério na rua para
diagndstico e manejo do tratamento entre as populagdes em maior contexto de vulnerabilidade; e para manejo
adequado da coinfecgdo HIV/TB na atengdo basica; (A¢do 3) apoiar tecnicamente o monitoramento de casos de
criangas expostas ao HIV e com sifilis congénita; (Agdo 4) viabilizar pesquisa, voltada para satide das mulheres , a partir
da integracdo de dados de estudos de base populacional, junto aos servigos de saude; (A¢do 5) elaborar publicagdes e
material de apoio, informativo e de comunicagdo para profissionais, populacdo geral e em maior contexto de
vulnerabilidade; (A¢do 6) apoiar tecnicamente as organiza¢Ges ndo governamentais no fortalecimento das acGes de
enfrentamento da epidemia de aids; (Ac¢do 7) fortalecer os servicos da Rede Municipal Especializada em DST/Aids, de
forma a qualificar a ateng¢do aos usuarios; e (A¢ado 8) fortalecer a gestdo e apoiar o processo de educagdo permanente
da equipe técnica do Programa Municipal de DST/Aids.

No ambito da agdo 1, foi finalizado o desenvolvimento, articulagdo e avaliagdo de agGes de prevengdao com énfase na
testagem, visando fortalecer a¢Ges programaticas integrais e intersetoriais nas areas de prevencdo e atengdo as DST e
Aids. Esta acdo teve inicio no primeiro semestre de 2017 e foi finalizada neste semestre de 2018. Apds a realizagdo de
um diagndstico situacional, de funcionamento, dos desafios e demais necessidades para o aprimoramento dos Centros
de Testagem e Acolhimento (CTA) do Municipio de Sdo Paulo, foi implementado um plano de capacitagdo de testes
rapidos de HIV, sifilis e hepatites B e C para técnicos e profissionais de saude destes servigos.

Ainda no ambito da acdo 1, foi desenvolvida proposta de ampliagdo da testagem para HIV e Sifilis, em perspectiva da
prevengdo combinada, na rede municipal de satide de Sdo Paulo, contemplando a Atengdo Basica e Autarquias
Hospitalares, o que incluiu a implementacdo de capacitacGes de testagem de HIV e Sifilis realizadas na rede municipal
de saude. Também foi realizada analise situacional da Rede Municipal Especializada (RME) sobre os exames para
monitoramento de CD4 e Carga Viral do HIV.

No ambito da agdo 3, no primeiro semestre deu inicio a uma articulagdo de diversos setores na SMS como a atengao
basica, COVISA, as maternidades, Programa Municipal de DST/AIDS e unidades especializadas em DST/AIDS para
assegurar e fortalecer as agdes de prevenc¢do para a eliminagdo da transmissao vertical do HIV e da Sifilis. Neste
sentido, neste semestre teve o desenvolvimento e monitoramento de planos e a¢Ges junto as Maternidades e
Unidades Especializadas no seguimento da gestante com a finalidade de atingir a Redugdo da Transmissdo Vertical do
HIV/Sifilis. Esta atividade estd prevista para ser finalizada no préximo semestre de 2018.

Para a agdo 4, foi realizada analise da cobertura municipal de testagem para HIV através dos Testes Rapidos
Diagndsticos, Sifilis e das Hepatites, com o objetivo de fortalecer a equipe de logistica do Programa Municipal de
DST/Aids, com novas estratégias de ampliagdo dos insumos de prevencdo de HIV/IST e com operacionalizagdo,
planejamento, monitoramento da distribuicdo destes testes rapidos. Também deu inicio a elabora¢do de uma
proposta de acdo integrada em Saude Sexual e Reprodutiva para os servigos, considerando os diferentes modelos de
atencao (servicos especializados e de atengdo bdsica na perspectiva da Estratégia Saude da Familia) que esta prevista
ser finalizada no final de 2018. Ainda para a agao 4, foi realizada a analise de dados provenientes de trés estudos
conduzidos entre 2013 e 2015 com o objetivo de identificar diferenciais sdcio demograficos, regionais e
comportamentais no uso e acesso a métodos e servicos de prevengdo (testagem anti-HIV, Papanicolaou e uso de
preservativos) e contracepgdo entre amostras representativas da populagdo feminina residente no MSP e aquela
usuaria da rede de atengdo primaria do municipio.

No dmbito da acdo 6, foi realizado o apoio técnico, acompanhamento e monitoramento dos projetos de agdo
comunitdria apoiadas pelo PM DST/Aids e executados pelas Organiza¢des da Sociedade Civil no fortalecimento das
acGes de enfrentamento da epidemia de aids.

No ambito da acdo 7, com o objetivo de fortalecer as a¢es de DST/aids nas Redes de Assisténcia a Saude do
municipio de SP, iniciou-se um diagndstico dos atuais servigos, caracterizando os territérios e as especificidades dos
servicos nos diferentes niveis de aten¢do. Os servigos de DST/AIDS estdo inseridos nessas RAS e para tanto deverdo ser
inseridos nos diferentes niveis de atencdo e obedecendo uma linha de cuidado nas dimensdes de promocgao,
prevencdo, tratamento e reabilitacdo, conforme os principios do SUS, integrados em rede.

Outra atividade que iniciou este semestre e que sera finalizada em 2019, é o processo de identificagdo e implantagdo
de novas tecnologias e plataformas de educagdo a distancia com o intuito de implementar a educagdo permanente,
telemedicina e reunides por videoconferéncias no Programa Municipal de DST/Aids e consequentemente na
Secretaria Municipal de Satude de S&do Paulo.

Ainda em relagdo a acdo 7 do PTS, neste semestre foi realizado um conjunto de capacitagdes junto as chefias e os
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cirurgides dentistas das unidades do Programa DST/Aids do Municipio de S3o Paulo, para identificarem e
diagnosticarem pacientes em situagao de lipoatrofia facial e com perdas de elementos dentais, com o objetivo de
restabelecer as funcbes estética, fonética e mastigatdria diminuindo os efeitos da lipoatrofia facial que tanto
compromete as condi¢Ges ideais da salde bucal, associado psicologicamente de forma negativa a esses pacientes.
Esta atividade esta prevista para ser finalizada no 2° Semestre de 2018.

Outra atividade que esta sendo desenvolvida (a¢do 8), é a revisao e aperfeicoamento do Manual de Execugdo
Técnico/Financeiro do PM DST/Aids com o objetivo de qualificar o monitoramento, avaliagdo e prestac¢do de contas,
para os projetos desenvolvidos por organizagdes da sociedade civil nos servicos de DST/aids. Além disso, ainda no
ambito da acdo 8, também iniciou-se um processo de qualificagdo da gestao de processos e projetos desenvolvidos
pelo Programa Municipal de DST/Aids de Sdo Paulo, com o intuito de fortalecer o desenvolvimento e a implantagdo do
Plano da Qualidade, Humanizagdo e Seguranca do Paciente para o PM DST/ Aids.

Esse conjunto de atividades envolveu uma gama de estratégias para fortalecer a prevencdo e o acesso aos servigos de
saude no que tange ao controle do HIV/Hepatites Virais e outras infecgdes de transmissdo sexual no municipio, além
de fortalecer o papel da sociedade civil como parceiro importante da resposta a essas infec¢gdes. Destacam a
divulgac¢do de agGes de comunicagao em saude no municipio de S3o Paulo em datas estratégicas que comemoram a
resposta ao HIV/aids tais como o Dia Mundial de Luta contra Aids e a Semana do Orgulho LGBT. Além disso, a
sistematizacdo e andlises das diversas midias acerca das noticias divulgadas sobre os temas IST e ac¢Ges da Instituicdo
do Programa Municipal de IST/HIV/Aids do municipio de Sdo Paulo que visa fortalecer a implementagdo das politicas
de prevencgdo a estes agravos no municipio. Também foram desenvolvidas a¢Ges de apoio ao planejamento e gestdo
promovidos pela coordenagdo municipal de HIV/aids do municipio. Dentre essas destacam a implementagdo da
profilaxia Pré e Pds exposi¢do ao HIV, agdes de educagdao permanente em saude no que diz respeito as novas
tecnologias de prevencgao e linhas de cuidado, tais como uso do teste rapido pra hepatites B e C, HIV e Sifilis. Além
disso foram realizadas atividades de acompanhamento a projetos de apoio a sociedade civil por meio de estratégias
de educacdo entre pares.

b) Detalhar as dificuldades, intervencdes requeridas e/ou sugestdes para execucdo do plano de trabalho, se existentes

No ambito do TC 92, atualmente ha o 2° Termo de Ajuste em execug¢do, onde as a¢des desenvolvidas estdo
direcionadas para a area do HIV/aids e hepatites virais na cooperagdo técnica com o Programa Municipal de DST/Aids.
No primeiro semestre de 2018, foi necessario rediscutir e repactuar os documentos de gestdo do TC com o objetivo de
melhorar a execugdo das acGes e aprimorar os mecanismos de planejamento.

c) Relacionar o progresso das a¢des programadas no PTS com o alcance do resultado esperado, considerando os
indicadores e as metas

O conjunto de ag¢des programadas no Plano de Trabalho do 1° Semestre de 2018 do TC 92 teve como objetivo
contribuir para a qualificagdo e fortalecimento da Atengdo Bdsica e Estratégia de Saude da Familia (RE 1),
principalmente, no que diz respeito ao enfrentamento da epidemia de aids e outras DST, sempre levando em conta os
principios e diretrizes do SUS (integralidade, equidade, universalizagdo e controle social) e de direitos humanos. As
acGes implementadas ao longo do primeiro semestre de 2018, tiveram como foco promover, qualificar, fortalecer e
ampliar acbes de prevencgdo, diagnostico e tratamento das DST/Aids, a prevenc¢do da transmissdo horizontal e vertical
da sifilis e do HIV no ambito da Atengdo Basica e das Redes de Atengdo a Saude no municipio de Sdo Paulo, fortalecer
a gestdo e qualificar os profissionais que atuam nos servigos.

A especificidade dos temas desenvolvidos ao longo do semestre exige a colaboracdo de profissionais experts e o TC
tem garantido esse apoio técnico, o que é fundamental para o desenvolvimento e consolidacdo das acgGes de
prevencdo, articulagdo, alinhamento e qualificacdo da atengdo, oferecidas pelos equipamentos que compdem a
estrutura da Secretaria Municipal de Saude de S3do Paulo, refletindo diretamente no fortalecimento da rede.

Além disso, muitas das a¢des desenvolvidas pelo Programa Municipal DST/Aids da SMS sdo direcionadas para o
enfrentamento da epidemia HIV/Aids para as populacdes de gays, para homens que fazem sexo com homens, pessoas
que usam alcool e outras drogas, profissionais do sexo, travestis e transexuais e outras popula¢des com alta
vulnerabilidade como mulheres negras, jovens e pessoas vivendo HIV/Aids. Diante disto uma das estratégias tem sido
a articulagdo e parceria com as Organiza¢Ges da Sociedade Civil, que sdo essenciais para acessar estas populagdes e
tornar a politica de enfrentamento da epidemia HIV/Aids cada vez mais exitosa no municipio de Sdo Paulo, uma vez
que contribuem para o desenvolvimento de acdes mais eficazes, respostas mais efetivas no enfrentamento das
DST/AIDS, melhoria da qualidade de vida e promogdo da cidadania das pessoas que vivem com HIV.



Relatério Técnico - Anual 2018

AVALIACAO DOS RESULTADOS ESPERADOS (COM BASE NA EXECUCAO DO PLANO DE TRABALHO SEMESTRAL)

Resultado Esperado (RE) (definido na Matriz Logica)

N¢ do RE/Descri¢do do RE: Rede de atencgdo psicossocial qualificada e fortalecida.

Indicador(es)

1. Percentual de Servigos da RAPS que implementam processos de formagao
em saude mental;

Descrig¢do do(s) indicador(es) 2. Percentual de Servigos da RAPS avaliados;
3. Apoio técnico a projetos inovadores.

1.100% dos servigos da RAPS capacitados;
2.60% dos Servigos avaliados;

Descricdo da(s) meta(s) 3.100% dos projetos inovadores apoiados.

Acao(Ges) programada(s) e finalizada(s) para o periodo no Plano de Trabalho Semestral (PTS)

N2 total de agGes programadas para o periodo com base no PTS: 0

N2 total de ag¢Ges finalizadas no periodo com base no PTS: 0

a) Comentar sobre o progresso das acGes programadas no PTS

RE alcancado em 2016 com a execuc¢do do 1° Termo de Ajusto de TC 92.

b) Detalhar as dificuldades, intervenc¢des requeridas e/ou sugest&es para execugdo do plano de trabalho, se existentes

N/A

c) Relacionar o progresso das a¢des programadas no PTS com o alcance do resultado esperado, considerando os
indicadores e as metas

N/A
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3) AVALIACAO DOS RESULTADOS ESPERADOS (COM BASE NA EXECUCAO DO PLANO DE TRABALHO SEMESTRAL)

Resultado Esperado (RE) (definido na Matriz Logica)

N¢ do RE/Descri¢do do RE: Politica de Saude da populagdo imigrante e refugiados implementada.

Indicador(es)

1. Percentual de profissionais da saude sensibilizados e capacitados em saude
da populagdo imigrante e refugiados;
- - 2. Materiais de informag¢do e comunicagdo produzidos;
Descrico do(s) indicadorfes) 3. Rede de Atencdo a Populagdo de Imigrantes e Refugiados implementada

no municipio de Sdo Paulo.

1. 100% de profissionais sensibilizados e capacitados nos servigos de salde
priorizados e que atendem a populagdo imigrante;

Descricdo da(s) meta(s) 2. 100% materiais planejados produzidos;
3. Participagdo de liderangas das comunidade imigrantes e de parceiros na

Rede de Atengao.

Acdo(oes) programada(s) e finalizada(s) para o periodo no Plano de Trabalho Semestral (PTS)

N2 total de agGes programadas para o periodo com base no PTS: 0

N2 total de ag¢Ges finalizadas no periodo com base no PTS: 0

a) Comentar sobre o progresso das a¢des programadas no PTS

RE alcancado em 2016 com a execuc¢do do 1° Termo de Ajusto de TC 92.

b) Detalhar as dificuldades, intervencdes requeridas e/ou sugestdes para execucdo do plano de trabalho, se existentes

N/A

c) Relacionar o progresso das a¢des programadas no PTS com o alcance do resultado esperado, considerando os
indicadores e as metas

N/A
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4)  AVALIACAO DOS RESULTADOS ESPERADOS (COM BASE NA EXECUGAO DO PLANO DE TRABALHO SEMESTRAL)

Indicador(es)

N do RE/Descri¢do do RE:

Descri¢do do(s) indicador(es)

Descrigdo da(s) meta(s)

Resultado Esperado (RE) (definido na Matriz Logica)

Acdo(0es) programada(s) e finalizada(s) para o periodo no Plano de Trabalho Semestral (PTS)

NQ total de agGes programadas para o periodo com base no PTS: 0

Painel de Monitoramento das Condi¢Oes de Vida e Salde da Secretaria
Municipal de Saude de S3o Paulo qualificado e fortalecido.

1.Revisar e aprimorar a versdo do Sistema do Painel de Monitoramento.
2.Agregar novas funcionalidades ao Painel de Monitoramento.

1. Aplicativo do Painel de Monitoramento revisado e qualificado;
2. Novas funcionalidades acrescidas ao painel;
3. 100% da Rede Municipal de Saude com acesso a nova versao do Painel.

N¢ total de agdes finalizadas no periodo com base no PTS: 0

a) Comentar sobre o progresso das a¢Ges programadas no PTS

RE alcancado em 2017 com a execuc¢do do 1° Termo de Ajusto de TC 92.

b) Detalhar as dificuldades, intervengdes requeridas e/ou sugestdes para execucdo do plano de trabalho, se existentes

N/A

c) Relacionar o progresso das agGes programadas no PTS com o alcance do resultado esperado, considerando os

indicadores e as metas

N/A

4.2 RESUMO SEMESTRAL: 12 SEMESTRE

Agles Agoes Agoes % estado de avangos das
programadas finalizadas adiadas/canceladas acoes

1 7 7 0 100%
2 0 0 0 100%
3 0 0 0 100%
4 0 0 0 100%
Total: 7 7 0 100%




Relatério Técnico - Anual 2018

5. 22 SEMESTRE DE 2018

5.1 AVANGCOS DO PROJETO BASEADOS NOS RESULTADOS ESPERADOS
1)  AVALIACAO DOS RESULTADOS ESPERADOS (COM BASE NA EXECUCAO DO PLANO DE TRABALHO SEMESTRAL)

Resultado Esperado (RE) (definido na Matriz Logica)

N¢ do RE/Descri¢do do RE: Atencdo Basica e Estratégia de Saude da Familia qualificadas e fortalecidas.

Indicador(es)

1. Percentual de profissionais capacitados em diferentes temas e dimensdes
necessarias a qualificacdo da Atengdo Basica;

2. Diretrizes operacionais da Atenc¢do Basica implementadas;

3. Projetos de intervengdo para melhoria da qualidade das Unidades de Saude
realizados;

4. Percentual de profissionais capacitados em temas prioritarios para o
aprimoramento da qualidade da atengdo as DST/Aids na rede de saude;

5. Materiais de informacg&do e comunicagdo e campanhas produzidos;

6. Insumos de prevencdo e assisténcia distribuidos;

7. Percentual de servigos com instalac¢des fisicas adequados para atengdo as
DST/Aids;

8. Parcerias estabelecidas com as Organizagdes Nao Governamentais e da
Sociedade Civil.

Descricdo do(s) indicador(es)

1. 100% de profissionais capacitados;
2. 100% das Unidades de Salde com processos de trabalhos baseados nas
Diretrizes Operacionais;
3. 100% das UBS prioritarias com os Projetos de Intervengdo implantados;
4. 100% das capacitac¢Oes realizadas;
5. 100% dos materiais produzidos conforme planejados;

Descrigdo da(s) meta(s) 6. 100% dos insumos de prevengao e assisténcia distribuidos conforme
planejados;
7. 100% das adequacdes realizadas conforme planejado;
8. 100% dos projetos de agdo comunitaria para OSC/ONG selecionados por

meio de edital e 100% das Casas de Apoio de abrigamento para PVHIV com
convénios estabelecidos.

Acdo(0es) programada(s) e finalizada(s) para o periodo no Plano de Trabalho Semestral (PTS)

N2 total de agGes programadas para o periodo com base no PTS: 7

Ne total de agdes finalizadas no periodo com base no PTS: 7

a) Comentar sobre o progresso das a¢Ges programadas no PTS:

Foram desenvolvidas sete agdes para o |l semestre de 2018 no ambito do resultado esperado n? 1 que é o que
incorpora a cooperacdo em HIV/aids, IST e Hepatites Virais. A primeira a¢do envolveu a¢des de qualificacdo de
recursos humanos da atengdo basica visando fortalecer competéncias e habilidades para o trabalho junto as
populagBes-chave. A agdo n? 2 se orientou para divulgacdo de informacgdes sobre tuberculose e vacinagdo por meio
de campanhas e tecnologias. A agdo n? 3 focalizou as criangas expostas ao HIV e sifilis congénita que constitui um dos
grandes problemas de salde publica atualmente no pais.A acdo 4 fortaleceu o campo da produgdo e gestdo da
informacdo e andlise da situacdo de saude como apoio a tomada de decisdo. A quinta ag¢do contribuiu com a
divulgagdo de informacgdes e distribuicdo de material informativo para publico geral, populagdes-chave e também para
apoiar a educagdo continuada dos profissionais de saude. A agdo n2 6 priorizou o apoio as organizagdes da sociedade
civil que constituem parte fundamental da resposta a aids no pais. A Ultima a¢do se centrou na organizagdo dos
servicos de salde para o aprimoramento da atencdo basica nos diversos territdrios e o fortalecimento das linhas de
cuidado dentro das redes de atencdo.

Esse conjunto de atividades envolveu uma gama de estratégias para fortalecer a prevencgdo e o acesso aos servigos de
saude no que tange ao controle do HIV/Hepatites Virais e outras infec¢des de transmissdo sexual no municipio, além
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2)

de fortalecer o papel da sociedade civil como parceiro importante da resposta a essas infecgdes. Destacam a
divulgacdo de agbes de comunicagdo em saude no municipio de S3o Paulo em datas estratégicas que comemoram a
resposta ao HIV/aids tais como o Dia Mundial de Luta contra Aids e a Semana do Orgulho LGBT. Além disso, a
sistematizacdo e andlises das diversas midias acerca das noticias divulgadas sobre os temas IST e a¢des da Instituicdo
do Programa Municipal de IST/HIV/Aids do municipio de Sdo Paulo que visa fortalecer a implementac¢do das politicas
de prevencdo a estes agravos no municipio. Também foram desenvolvidas a¢Ges de apoio ao planejamento e gestao
promovidos pela coordenagdo municipal de HIV/aids do municipio. Dentre essas destacam a implementacdo da
profilaxia Pré e Pds exposicdao ao HIV, agdes de educagdao permanente em salde no que diz respeito as novas
tecnologias de prevencdo e linhas de cuidado, tais como uso do teste rapido pra hepatites B e C, HIV e Sifilis. Além
disso foram realizadas atividades de acompanhamento a projetos de apoio a sociedade civil por meio de estratégias
de educacdo entre pares.

b) Detalhar as dificuldades, intervengdes requeridas e/ou sugestdes para execucdo do plano de trabalho, se existentes

Melhoria da comunicagdo e conhecimento dos instrumentos mais adequados para a cooperagao técnica sdo
elementos importantes para contribuir com os resultados esperados definidos no TC.

c) Relacionar o progresso das agdes programadas no PTS com o alcance do resultado esperado, considerando os
indicadores e as metas:

As agbes desenvolvidas neste semestre estdo diretamente relacionadas com o fortalecimento do papel da Atencdo
Basica no municipio e com a ampliacdo do diagndstico e tratamento as infecges por HIV, IST e Hepatites Virais. Por
outro lado, tem sido destacado o conjunto de agGes realizadas para fortalecer a participagdo da sociedade civil nas
estratégias de controle a estes agravos no municipio de Sdo Paulo.

AVALIAGAO DOS RESULTADOS ESPERADOS (COM BASE NA EXECUGAO DO PLANO DE TRABALHO SEMESTRAL)

Resultado Esperado (RE) (definido na Matriz Logica)

N¢ do RE/Descri¢do do RE: Rede de atengado psicossocial qualificada e fortalecida.

Indicador(es)

1. Percentual de Servigos da RAPS que implementam processos de formagao
em saude mental;

Descri¢do do(s) indicador(es) 2. Percentual de Servigos da RAPS avaliados;
3. Apoio técnico a projetos inovadores.

1.100% dos servigos da RAPS capacitados;
2.60% dos Servigos avaliados;

Descrigdo da(s) meta(s) 3.100% dos projetos inovadores apoiados.

Agao(Ges) programada(s) e finalizada(s) para o periodo no Plano de Trabalho Semestral (PTS)

N2 total de a¢Ges programadas para o periodo com base no PTS: 0

N2 total de agGes finalizadas no periodo com base no PTS: 0

a) Comentar sobre o progresso das a¢es programadas no PTS:

RE alcancado em 2016 com a execuc¢do do 1° Termo de Ajusto de TC 92.

b) Detalhar as dificuldades, intervencdes requeridas e/ou sugestdes para execucdo do plano de trabalho, se existentes
N/A

c) Relacionar o progresso das a¢des programadas no PTS com o alcance do resultado esperado, considerando os
indicadores e as metas:

N/A
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AVALIACAO DOS RESULTADOS ESPERADOS (COM BASE NA EXECUCAO DO PLANO DE TRABALHO SEMESTRAL)

Resultado Esperado (RE) (definido na Matriz Logica)

N¢ do RE/Descri¢do do RE: Politica de Saude da populagdo imigrante e refugiados implementada.

Indicador(es)

1. Percentual de profissionais da saude sensibilizados e capacitados em saude
da populagdo imigrante e refugiados;
- - 2. Materiais de informag¢do e comunicagdo produzidos;
D
escrigio do(s) indicador(es) 3. Rede de Atencgdo a Populagdo de Imigrantes e Refugiados implementada

no municipio de Sdo Paulo.

1. 100% de profissionais sensibilizados e capacitados nos servigos de saude
priorizados e que atendem a populagdo imigrante;

Descricio da(s) meta(s) 2. 100% materiais planejados produzidos;
3. Participacdo de liderangas das comunidade imigrantes e de parceiros na

Rede de Atencao.

Acao(Ges) programada(s) e finalizada(s) para o periodo no Plano de Trabalho Semestral (PTS)

N2 total de agGes programadas para o periodo com base no PTS: 0

NQ total de ag¢Ges finalizadas no periodo com base no PTS: 0

a) Comentar sobre o progresso das agdes programadas no PTS:

RE alcancado em 2016 com a execuc¢do do 1° Termo de Ajusto de TC 92.

b) Detalhar as dificuldades, interven¢des requeridas e/ou sugest&es para execugdo do plano de trabalho, se existentes
N/A

c) Relacionar o progresso das a¢Ges programadas no PTS com o alcance do resultado esperado, considerando os
indicadores e as metas:

N/A
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4)  AVALIAGAO DOS RESULTADOS ESPERADOS (COM BASE NA EXECUGAO DO PLANO DE TRABALHO SEMESTRAL)

N do RE/Descri¢do do RE:

Indicador(es)

Descricdo do(s) indicador(es)

Descrigdo da(s) meta(s)

Resultado Esperado (RE) (definido na Matriz Logica)

Acdo(0es) programada(s) e finalizada(s) para o periodo no Plano de Trabalho Semestral (PTS)

N2 total de agGes programadas para o periodo com base no PTS: 0

Painel de Monitoramento das Condi¢Oes de Vida e Salde da Secretaria
Municipal de Saude de S3o Paulo qualificado e fortalecido.

1.Revisar e aprimorar a versdo do Sistema do Painel de Monitoramento.
2.Agregar novas funcionalidades ao Painel de Monitoramento.

1. Aplicativo do Painel de Monitoramento revisado e qualificado;
2. Novas funcionalidades acrescidas ao painel;
3. 100% da Rede Municipal de Saide com acesso a nova versao do Painel.

N2 total de agGes finalizadas no periodo com base no PTS: 0

a) Comentar sobre o progresso das a¢Ges programadas no PTS:

RE alcangado em 2017 com a execug¢do do 1° Termo de Ajusto de TC 92.

b) Detalhar as dificuldades, intervencdes requeridas e/ou sugestdes para execucdo do plano de trabalho, se existentes

N/A

c) Relacionar o progresso das agdes programadas no PTS com o alcance do resultado esperado, considerando os

indicadores e as metas:
N/A

5.2 RESUMO SEMESTRAL: 22 SEMESTRE

n pro:ricl’::das Agoes finalizadas adiada?/gc:\iieladas % estado de avancos das a¢oes

1 7 7 0 100%
2 0 0 0 0%
3 0 0 0 0%
4 0 0 0 0%
Total: 7 7 0 25%
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6. RESUMO ANUAL
6.1 AVALIACAO DOS RESULTADOS ESPERADOS (com base na execucdo do plano de trabalho semestral)

1) Situacdo do progresso das a¢des programadas, finalizadas com relagédo ao PTS

Avaliagdo geral das a¢des programadas no ano

Situagdo do projeto 12 semestre de 2018 22 semestre de 2018 Anual 2018

o o
N2 total de RE com a,goes 4 4 4/4
programadas no periodo

o "
NQ total de agGes 7 7 14
programadas

o "
N tt?tal de agdes 7 7 14
finalizadas

Acoes Acbes Acdes % estado de avancos das agoes
programadas finalizadas adiadas/canceladas 0 ¢ ¢

1/1 14 14 0 100%
2/2 0 0 0 50%
3/3 0 0 0 50%
4/4 0 0 0 50%
Total: 14 14 0 62%

6.2 CONTRIBUIGAO AS PRIORIDADES DO GOVERNO E AO PLANO ESTRATEGICO DA OPAS

O Termo de Cooperagdo 92 desenvolvido no Municipio de Sdo Paulo tem contribuido com as prioridades do municipio e
também do Ministério da Saude, a medida que tem como propésito fortalecer e qualificar Redes de Atengdo a Saude no
Municipio de Sdo Paulo. Todas as atividades previstas e os resultados esperados definidos no TC 92 estdo em consonancia
com a Politica Nacional de Atencdo Basica (PNAB), que prevé um conjunto de estratégias e iniciativas para a consolidacdo e
aprimoramento da atencgdo basica no Brasil.

No 12 semestre de 2018, deu-se continuidade ao processo de qualificacdo, fortalecimento e ampliagdo das ag¢des de
prevencdo, diagnodstico e tratamento das DST/Aids e de prevengdo da transmissdo horizontal e vertical da sifilis e do HIV no
ambito da Atencdo Basica e das Redes de Atencgdo a Saude no municipio de S3o Paulo, sempre levando em conta os
principios e diretrizes do SUS (integralidade, equidade, universalizagdo e controle social) e de direitos humanos.

O TC 92 também tem contribuido para o alcance dos Resultados Imediatos previstos no Plano Estratégico da OPAS para o
periodo de 2014 a 2019, como: (1) Paises aptos a implementar politicas/planos de satde para abordar a igualdade na saude;
(2) Opgdes de politica, ferramenta e assessoramento técnico oferecido aos paises para melhorar a prestacdo de servigos
integrados e centrados nas pessoas, e fortalecimento dos enfoques de saude publica; (3) Paises aptos a ampliar a cobertura
das intervengdes essenciais contra o HIV por meio da participacdo ativa no didlogo de politicas, desenvolvimento de
orientagdo e ferramentas normativas, difusdo de informagGes estratégicas e prestacdo de apoio técnico; (4) Adaptagdo e
implementagdo das normas e padrdes mais atualizados para a prevencgdo e tratamento da infec¢do pelo HIV em criangas e
adultos, a integracdo de programas de combate ao HIV e outros programas de saude, e a redugdo das iniquidades; e, por
fim, (5) Implementacdo da Estratégia e plano de acdo para a eliminacdo da transmissdo materno-infantil do HIV e da sifilis
congénita.

6.3 LICOES APRENDIDAS/RECOMENDAGCOES

Uma estratégia fundamental para a cooperagdo entre a SMS-SP e a OPAS tem sido a apresentagdo, rearticulagdo e
repactuacdo dos instrumentos de planejamento, monitoramento e avaliagdo como forma de manter a qualidade da
execucdo das agbes e garantir o alcance dos Resultados Esperados.

Como recomendacdo vale reforcar a necessidade de que a execugdo do TC esteja de acordo com as normas e prazos da
OPAS e, para isso, é necessario fortalecer constantemente o contato dos técnicos e pontos focais da SMS-SP com as equipes
de administragdao da OPAS, assim como com os instrumentos administrativos internos da OPAS. O conhecimento mais
profundo destes tramites e instrumentos pode contribuir para maior agilidade dos processos de trabalho e,
consequentemente, para a melhor execugdo e qualidade da execu¢do do TC.
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6.4 EXECUCAO FINANCEIRA (de acordo com o relatério financeiro oficial da OPAS/OMS)

Recursos repassados: US$ 956322.69
Recursos desembolsados: US$ 823890.79
Pendente de pagamento: US$ 44301.85
Saldo: US$ 88130.05




