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APRESENTACAO DO RELATORIO ANUAL REFERENTE A 2021
DRA. CARISSA F. ETIENNE
DIRETORA DA REPARTICAO SANITARIA PAN-AMERICANA
E DIRETORA REGIONAL PARA AS AMERICAS DA
ORGANIZACAO MUNDIAL DA SAUDE

20 de setembro de 2021

59° Conselho Diretor da OPAS
732 Sessdao do Comité Regional da OMS para as Américas

Presidente do 59° Conselho Diretor da Organizacdo Pan-Americana da Saude, Excelentissimo
Dr. Christopher Tufton, Ministro da Saude e Bem-Estar da Jamaica

Outros Distintos Membros da Mesa

Senhores Ministros e Secretdrios de Saude dos Estados Membros da Organizacdo Pan-Americana
da Saude

Distintos Delegados dos Estados Membros

Eminentes Membros do Corpo Diplomatico

Representantes de organizacdes ndo governamentais que mantém relagdes formais com a Organizacdo
Pan-Americana da Saude

Representantes das Na¢des Unidas e outras agéncias especializadas

Colegas da OPAS e da OMS, convidados de honra

Estimadas senhoras e senhores

Mais uma vez, muito bom dia a todos.

E um grande prazer apresentar a vocés o Relatério Anual do Diretor da Reparticdo Sanitaria
Pan-Americana correspondente a 2021, que cobre o periodo de 12 de julho de 2020 a 30 de junho de
2021. O tema deste relatério —Trabalhar em meio a pandemia de COVID-19 — foi escolhido para
refletir os tempos dificeis e os desafios sem precedentes pelos quais navegamos para fornecer nossa
cooperagdo técnica durante os ultimos doze meses da pandemia global de COVID-19, ainda em curso.
Fico feliz em informar que, apesar das imensas dificuldades e complicagées, o trabalho da Organizagao
continuou inalterado, com foco, como sempre, no cumprimento dos valores da OPAS de equidade,
exceléncia, solidariedade, respeito e integridade, no ambito maior do pan-americanismo.

No entanto, nossa satisfacdo é temperada pelos impactos catastréficos de sadde, sociais e
econdmicos da pandemia de COVID-19 e seu agente causador, o SARS-CoV-2, que colocou em risco
muitos dos ganhos obtidos pelos paises desta Regido das Américas. De fato, muitas vidas foram perdidas
e continuam a ser perdidas.

Até 30 de junho de 2021, quase 72,5 milhGes de casos de COVID-19 haviam sido registrados na
Regido das Américas, representando cerca de 40 por cento do total de casos notificados globalmente,
com quase 2 milhdes de mortes, aproximadamente 48 por cento do total de mortes em todo o mundo.
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Das pessoas que sobreviveram a COVID-19, muitas sofrem de “COVID longa”, cujo espectro
completo ainda é desconhecido. Apesar de nossas melhores intencbes e esforcos, o acesso as vacinas
contra a COVID-19 permanece desigual e a aceitacdo da vacina — mesmo quando disponivel — tem sido
abaixo do ideal em muitas dreas e entre certos grupos populacionais devido a hesitacdo vacinal, bem
como a desinformacgdo e mitos generalizados.

Isso, juntamente com as deficiéncias na vigilancia de condigdes como a paralisia flacida aguda,
gue visa a detectar a poliomielite; servicos de salde excessivamente sobrecarregados, como hospitais e
terapia intensiva; lacunas na cobertura de saude para populagdes como mulheres gravidas; e a reducdo
dos servicos de saude publica, como imunizacdo de rotina de criancgas e triagem de pessoas com DNT,
estdo causando preocupacdo em muitas pessoas — incluindo eu. Hd uma provavel ameaca de
reemergéncia de doencgas imunopreveniveis, que ja haviam sido eliminadas em nossa Regido.

As consequéncias sociais da pandemia foram significativas. Sentimentos de isolamento, solidao,
frustracdo e até raiva sdo comuns. Houve um aumento dos relatos de problemas de saude mental —
inclusive entre os jovens — e conflitos, incluindo a violéncia doméstica.

O caminho para a recuperacao das devastadoras consequéncias econOmicas desta pandemia
sera longo, especialmente para os paises de baixa e média renda. Presenciamos enormes perdas de
empregos e demissdes a medida em que empresas fechavam e pessoas lutavam para pagar suas contas
e sustentar a si mesmas e a suas familias. Os governos tiveram que cavar fundo no erario ou contrair
vultosos empréstimos para cobrir os custos de suas respostas a pandemia.

Muitas desigualdades foram desmascaradas enquanto os sistemas de saude e as redes de
seguranca social se esforcavam para lidar com isso; e mesmo enquanto aplaudiamos nossos
trabalhadores da linha de frente, muitas vezes ndo conseguimos ajustar os sistemas para melhor
protegé-los agora e no futuro, nem remunera-los adequadamente.

Devo também expressar minha decepcdo pessoal com a fragmentacdo e a desigualdade
demonstradas quando os paises buscaram ter acesso as vacinas o mais rapido possivel.

Embora alguns dos paises mais abastados da Regido tenham adquirido e preposicionado vacinas
para suas populagbes, a redistribuicdo de doses excedentes e ndo utilizadas tem sido menor do que o
ideal, especialmente em face do aumento de mortes e casos graves em paises de poucos recursos e
apesar da evidéncia clara de que ninguém esta seguro até que todos estejam seguros.

Apesar desse desenrolar tdo desanimador, gostaria de lhes assegurar que — consoante a nossa
historia de 120 anos de adaptagdo e reinvengao para permanecer relevante — a OPAS se recusou a ser
dissuadida. Os Estados Membros da OPAS e a Secretaria demonstraram uma capacidade ilimitada de
resiliéncia em face de tais obstaculos, e repetidamente procuraram encontrar oportunidades em meio a
desesperanga.

Nesse sentido, a Reparti¢cdo se adaptou as restricdes impostas pela pandemia e pelas respostas
a ela e continuou sua cooperagdo técnica com os Estados Membros, concentrando-se na preparagdo e
na resposta a pandemia e a outras emergéncias, ao mesmo tempo em que abordou outras areas
prioritarias.
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O Relatério Anual do Diretor da OPAS resume nossas realizacdes, inovagdes, os desafios
encontrados e as licdes aprendidas ao olharmos para o futuro, confiantes na capacidade dos Estados
Membros e da Secretaria de colaborar e trabalhar juntos em prol da saude e do bem-estar de nossos
povos e do desenvolvimento sustentavel da Regido.

Este relatério é abrangente — documenta com diligéncia para a posteridade o trabalho da
organizacdo durante este periodo extraordindrio. Recomendo respeitosamente que o leiam. No
entanto, em vista do contexto virtual desta reunido, farei apenas breves comentarios, indicando alguns
dos altos e baixos, bem como as novas prioridades para a coopera¢do técnica — com base em sua
orientagdo e cooperagdo — para continuarmos nossa marcha adiante, em colaboragdo com todos os
nossos valiosos parceiros.

No enfrentamento a pandemia de COVID-19, nos concentramos nos dez pilares da estratégia de
resposta da OPAS a COVID-19, que esta estreitamente alinhada com o plano estratégico de preparagdo e
resposta da OMS a COVID-19. As acdes no ambito desses pilares, que abrangeram areas que vao do
planejamento e do financiamento a comunicacdo de risco, laboratdrios e diagndsticos, viagens e
transportes internacionais, fortalecimento de servicos e sistemas essenciais de saude e vacinacdo, foram

coordenadas pelas equipes de apoio a gestdo de incidentes da Reparticdo em todos os niveis
organizacionais e programas.

Na reorientag¢do dos sistemas de saude para responder a pandemia, enfatizamos a promoc¢ao
das funcdes essenciais de saude publica, o fortalecimento da atencdo primaria a salude, a defesa de
politicas pré-equidade e a retomada de nossa meta de acesso universal a salde e cobertura universal de
saude.

A importancia critica de uma agao eficiente e eficaz no primeiro nivel de aten¢do tornou-se mais
evidente para permitir a promocdo e a gestdo da saude de pessoas com COVID-19 leve na atencdo
primaria, reservando os niveis de atencdo mais elevados para o encaminhamento de casos mais graves.

Continuamos lutando por resultados mais justos durante o ciclo de vida, tomando conhecimento
do aumento da vulnerabilidade de mulheres, maes, criangas, adolescentes e pessoas idosas durante a
pandemia, e soando o alarme sobre o impacto especifico da COVID-19 sobre as mulheres grédvidas.
Mesmo enquanto trabalhamos intensamente para permitir o acesso equitativo as vacinas contra a
COVID-19, a Reparticdo continuou a promover e facilitar as vacinagdes de rotina em um esforgo para
proteger os ganhos ja alcancados por meio da eliminagdo e para evitar surtos de doencgas
imunopreveniveis, como a poliomielite.

Sob o lema As vacinas nos aproximam, a Semana de Vacinagdo nas Américas anual foi lancada
virtualmente com a participacdo de 45 paises e territérios. Nossos esforcos abrangentes se
concentraram ndo apenas na continuidade das vacina¢des de rotina, mas também em neutralizar a
desinformacdo e o desconhecimento generalizados que cercam as vacinas em geral e as vacinas contra a
COVID-19 em especial.

A Reparticdo continuou sua cooperacdo técnica para avancar na redug¢do e eliminacdo das
doencgas transmissiveis e das ameacas ambientais. Trabalhamos para fortalecer as respostas nacionais
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ao HIV e a outras infec¢cGes sexualmente transmissiveis, bem como a maldria, a tuberculose e as doencgas
infecciosas negligenciadas, para manter a cobertura e reduzir o risco de coinfecgdo com a COVID-19.
Também aumentamos a capacidade dos paises de detectar e prevenir a resisténcia aos antimicrobianos.

Como complemento a esses esforcos, avancamos nas intervencgdes relacionadas a agua,
saneamento e higiene, especialmente para controlar a disseminacdo da COVID-19, e integramos a
vigilancia ambiental aos sistemas de vigilancia sanitaria de rotina no contexto da pandemia.
A Reparticdo também trabalhou para garantir a inocuidade dos alimentos e contribuiu para mitigar o
impacto da mudanca do clima, especialmente nos vulnerdveis Pequenos Estados Insulares em
Desenvolvimento do Caribe.

A Reparticdo despendeu tempo, esforco e recursos significativos na promogdo de novas
perspectivas para prevenir e controlar as doengas ndo transmissiveis (DNT), incluindo os disttrbios
mentais, neuroldgicos e decorrentes do uso de substdncias, em face da evidéncia esmagadora de piores
desfechos relacionados a COVID-19 em pessoas que vivem com essas afeccgoes.

Avaliamos e testamos os kits de emergéncia para DNT da OMS, que fornecem medicamentos
essenciais e suprimentos de diagndstico para paises selecionados; expandimos o programa HEARTS para
prevenir e controlar doencas cardiovasculares; avangcamos com interven¢des para abordar os principais
fatores de risco de DNT; e focamos em melhorar a coordenacdo, prestacao de servicos, capacitacdo e
comunicacdo na area de saude mental e apoio psicossocial.

A luz das restri¢des relacionadas & COVID-19, a Reparticdo continuou a construir sobre a base
das inovacées inspiradas pela pandemia para a transformagdo digital e a tomada de decisbes em saude.
Nesse sentido, aconselhamos os paises sobre como adotar ou adaptar tecnologias da informacdo para
habilitar de maneira mais eficaz suas respostas a COVID-19; monitoramos as desigualdades sociais e
facilitamos a pesquisa para promover a equidade na saude; ajudamos os paises a traduzir o
conhecimento em acdo; disseminamos informacGes amplamente por meio de listas de distribuicdo
ativas, plataformas buscdveis e outras modalidades; e implementamos estratégias de gestdo do
conhecimento.

As licdes extraidas da iniciativa de sistemas de informacdo para a salde da Reparticdo e nossas
publicacGes na Revista Pan-Americana de Saude Publica desempenharam fung¢bes importantes nesses
esforgos, assim como o IRIS, a biblioteca digital da Reparticdo.

Em cumprimento aos valores da OPAS, os esforcos da Reparticdo para aprimoramento das
abordagens baseadas em equidade e direitos humanos ndo vacilou. Aceleramos o trabalho para
desenvolver indicadores de equidade em saude e fizemos recomendag¢des para reduzir as
desigualdades; avaliamos a implementac¢do da Politica de Género da OPAS e conduzimos analises para
documentar as diferencgas relacionadas ao género no impacto da pandemia de COVID-19.

Também asseguramos a participacdo significativa dos povos indigenas e populagdes
afrodescendentes nas discussdes sobre suas necessidades e direitos, especialmente no contexto da
pandemia; e fornecemos orienta¢do sobre como lidar com a saude dos migrantes na situagdo atual.
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A OPAS é uma organizacdo que aprende, com uma cultura de longa data de melhoria continua
da qualidade. As intervengdes de fortalecimento institucional da Reparticdo apoiaram o melhor
desempenho das fungdes facilitadoras para cooperacdo técnica e para respostas rapidas e de qualidade
a pandemia em evolucdo. Criamos intervencbes de desenvolvimento organizacional para orientar
melhorias institucionais; tomamos medidas para proteger nosso maior patriménio — nossos recursos
humanos; ajustamos nosso planejamento e orgamento para gerenciar a situagdo em evolugdo,
garantindo constantemente uma gestdo prudente de nossas finangas limitadas; firmamos novas
parcerias e aliancas, ao mesmo tempo em que fortalecemos as ja existentes; mobilizamos recursos para
a resposta a pandemia; permitimos o funcionamento ininterrupto de nossos Orgdos Diretores;
aprimoramos nossas tecnologias da informagdo e comunicagdo, ao mesmo tempo em que prestamos
muita atencdo a ciberseguranca; melhoramos nossa infraestrutura onde necessario e conforme
apropriado; e asseguramos operacdes éticas e transparentes no ambito da constituicdo da OPAS,
conforme determina nosso arcabouco juridico.

Em meio a todos esses esforgos, a Reparticdo nunca perdeu de vista sua razdo de ser, mantendo
seu foco nos paises e assegurando que a cooperacdo técnica, quer realizada em nivel regional, sub-
regional ou nacional, beneficie a saude dos povos da Regido. Asseguramos que o trabalho em resposta a
pandemia ndo colocasse em segundo plano nossas responsabilidades de fazer avancar nossos
compromissos com os resultados prioritarios do Orcamento por Programas bienal, da Agenda de Saude
Sustentdavel para as Américas (ASSA) e de outros mandatos necessarios para o desenvolvimento nacional
sustentavel.

Claro, nds enfrentamos muitos desafios, entre eles a aparente incompreensdo, por muitos, de
guem somos e o que fazemos; limitacdes financeiras; lacunas nos recursos nacionais para o
desempenho eficaz das funcdes essenciais de saldde publica, incluindo recursos humanos para a saude e
dados de saude desagregados por estratificadores de equidade; e, ndo menos importante, a infodemia,
caracterizada por desinformacdo e informacao errada, disseminadas principalmente nas redes sociais.

Também tomamos nota de varias licées aprendidas, incluindo a necessidade de melhorias nas
comunicag¢des que visam a uma multiplicidade de publicos diferentes; a importancia de fortalecer a
integracdo dos temas transversais de género, etnia, equidade e direitos humanos em todos os aspectos
do trabalho da Organizag¢do; a natureza critica de sistemas de saude resilientes com base na abordagem
de atencdo primaria a saude e utilizando redes integradas de prestacdo de servicos de saude para
promover a saude universal; o valor das redes que abrangem todos os niveis da Reparticdo,
organizagdes parceiras e paises; também a necessidade de aceleragao e expansdo equitativa do uso de
plataformas e ferramentas virtuais; importantemente, a necessidade de transformacgdo digital do setor
da saude usando tecnologias inovadoras, a necessidade premente de construir autossuficiéncia regional
no acesso as tecnologias de saude, incluindo medicamentos e vacinas, e a importancia crucial da
colaboracgado interprogramatica, intersetorial e centrada nas pessoas.

Deixe-me afirmar que fomos e ainda estamos sendo testados pela pandemia e suas
consequéncias de longo alcance. Hoje estamos testemunhando um maior nimero de casos na Regido
em comparagao com o mesmo periodo do ano passado. Estamos observando novos surtos e ondas
repetidas de infecgbes em paises nos quais as restricdes e outras medidas de saude publica foram
relaxadas e as fronteiras abertas. O surgimento continuo de variantes de preocupacdo, algumas com
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maior transmissibilidade e potencial para aumentar a gravidade da doenc¢a ou reduzir ou mesmo
eliminar a eficdcia das vacinas disponiveis, é realmente assustador.

Devemos continuar a promover a vacinacdo, aumentar a acessibilidade das vacinas —
especialmente em locais com recursos limitados e para pessoas em condicdes de vulnerabilidade — e
observar as medidas de saude publica recomendadas. O surgimento e a dissemina¢do das variantes do
SARS-CoV-2 colocaram todos nds em risco e — quero reiterar — até que todos estejam seguros,
ninguém estara seguro. Se nada mais, esta pandemia nos ensinou que somos, de fato, “guardadores de
nossos irmaos”.

Ao abragarmos esta era de interdependéncia digital e considerando a necessidade urgente de
acessar dados criticos e informacGes estratégicas no momento, lugar e formato certos, temos a
satisfacdo de anunciar o lancamento de duas plataformas principais: Saide nas Américas, nossa
conhecida publicacdo carro-chefe que hoje nos traz uma andlise fundamental, apoiada por painéis
dindmicos sobre mortalidade prematura potencialmente evitdvel em nossa regido; e também a
plataforma de indicadores essenciais, um espaco virtual renovado que serd fundamental para apoiar
processos de formulacdo de politicas e tomada de decisdo bem embasados, que contém conjuntos de
dados com mais de 270 indicadores-chave de salde e relacionados a saude para a Regidao das Américas.
Como mencionei em 2017 na Conferéncia Sanitaria Pan-Americana anterior, ndo podemos esperar cinco
anos para apresentar dados em saude publica. Dados de qualidade podem salvar vidas, e isso é algo que
todos nds precisamos entender e apoiar. E é por isso que, nesta semana, também adotaremos duas
resolucdes importantes relacionadas a transformacao digital e a ciéncia de dados em saude.

Distintos Ministros e Delegados, tenho plena confianca de que nés — os Estados Membros da
OPAS, junto com a Secretaria e os parceiros — seguiremos a altura da ocasido, aprendendo com as
licoes da pandemia de COVID-19 e nos concentrando ainda mais no seguinte:

e (Construgdo de sistemas de saude resilientes para a saude universal, com atengado primaria a
saude, abordagem de ciclo de vida e prote¢do social como componentes criticos e
indispensaveis;

e Garantir a inclusdo social, envolvendo de maneira significativa as pessoas em condicdes de
vulnerabilidade e as colocando no centro das politicas, planos e programas de saude;

e Abordar explicitamente os determinantes sociais, econémicos, ambientais, comerciais e outros
da saude, com promogdo e apoio a enfoques multissetoriais, de toda a sociedade, de todo o
governo e de salde em todas as politicas;

e Garantir interven¢bes baseadas em direitos e equidade que reduzam as iniquidades e
contribuam para a efetivacdo progressiva do direito a saude e outros direitos humanos; e

e Aproveitar as capacidades e o potencial da Regido para construir autossuficiéncia em tecnologia
de saude, incluindo medicamentos e vacinas, por meio de uma solidariedade que resulte em
bens publicos regionais e acesso equitativo para todos os nossos Estados Membros.

Com o progresso na salde e no desenvolvimento das pessoas da Regido em jogo, ndo podemos
deixar de abracar o lugar-comum de que falhar ndo é uma opgdo. Devemos avangar juntos, trabalhando
assiduamente para garantir desfechos de saude e desenvolvimento melhores e mais justos que ndo
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deixem ninguém para trds. Enquanto continuamos nossos esforgos para superar essa pandemia, vamos
recapturar nosso espirito pan-americano de solidariedade, que tem sustentado as maiores conquistas
da regido até hoje. Somente juntos é que venceremos, porque, novamente, até que todos nds
estejamos seguros, nenhum de nds estard seguro.

Permitam-me agradecer a vocés, nossos Estados Membros e nossos valiosos parceiros, por seu
apoio irrestrito e colaboragdo notavel durante estes ultimos doze meses tdo extenuantes — sem voceés,
nenhuma dessas conquistas teria sido possivel. Finalmente, desejo transmitir meus mais sinceros
agradecimentos e reconhecimento a toda a equipe da Secretaria por sua dedicacdo abnegada, seu
compromisso tenaz, sua adaptabilidade criativa e sua resiliéncia ilimitada, sem as quais nossa missdo
nao seria possivel.

Juntos, vamos superar. A vitdria é nossa!

Obrigada.




