Reunion de los Centros Colaboradores en Argentina
9 agosto 2019




Vision para los CCs

1920 - Liga de las Naciones — establecio
laboratorios de referencia para estandardizar
productos bioldgicos

1947 - OMS - establecio Centro Mundial de
Influenza en Londres para vigilancia epidemioldgica
global

1948 — OMS —establecio 1er CC oficial: Department
of Biological Standardization at Statens Serum
Institut - Copenhagen

1949 — Asamblea Mundial de la Salud establecio las

politicas para los CCs:
» Apoyar, coordinar, aprovechar de la experticia de
instituciones existentes
« Fomentar mas participacion en la agenda de la OMS

2019 - Seguimos con la misma politica hasta hoy!
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Centros Colaboradores de la OMS
>800 CCs en >80 paises

Other Countries: 45%

GERMANY: 3%
ITALY: 3%
THAILAMND: 4%

CANADA: 4% —

JAPAN: 4%

AUSTRALIA: 6%

INDIA: 6% USA: 10%

UK 7% CHINA: 8%




Como CC de la OPS/OMS, es importante...

Mantenerse al tanto de ambas organizaciones y sus marcos estratégicos

Mantenerse al tanto de las politicas, estrategicas y planes de accion
aprobados por los estados miembros

Implementar su propio plan de trabajo como centro colaborador

Participar en redes apropiadas cuando posible
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Desde nuestra ultima reunion en 2017

SNU:
* Nuevo Secretario General, Antonio Guterres (desde 1 enero 2017)
» Reforma del SNU

OMS:

* Nuevo Director General, Tedros Adhanom Ghebreyesus (desde 1 julio 2017)
» Tercerodecimo Programa General de Trabajo, 2019-23

« Agenda de transformacion

OPS:
» Reeleccion de la Directora, Carissa Etienne (desde 23 enero 2018)

« Agenda de Salud Sostenible para las Ameéricas 2018-30
 Plan Estratégico Regional de la OPS, 2020-2025

wousaonas AMEricas



Esta presentacién

Revisar las reformas/nuevos marcos estratégicos
« SNU
« OMS
» OPS

Revisar los mandatos relacionados con los CC

Otras novedades estratégicas
 Declaracion de Astana

« Comision sobre Salud Universal

e Comision sobre Inequidades
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i

9. New generation of
i@ Country Teams

e Areinvigorated
* Resident coordinator
system

More accountable
leadership and better
governance

&0

E A new Funding
Compact

Reforma del SNU

AGENDA 2030

Lograr el desarrollo sostenible en vn mundo diverso

Nivel mundial

e Mas transparencia, rendicion de cuentas de los cuerpos directivos del SNU
e Evaluaciones mas sistemicas
e Pacto de financimiento — mejor calidad y previsibilidad de los recursos

Nivel regional

» Reconfigurar el trabajo del SNU (eliminar redundancias)

Nivel pais
e Coordinador residente imparcial y empoderado
e Nuevo marco de cooperacion mas estratégica, flexible y enfocado en resultados

e Operaciones administrativos en comun, donde posible
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Nuevo marco de la OMS

13° Programa General de Trabajo, 2019-23

1 billion
more people
enjoying better
health and
well-being

1 billion 1 billion

more people more people
better protected benefitting from

from health universal health

emergencies coverage




Nuevo marco de la OMS

13°

Ajustes
estratégicos

I

1 billion
more people
enjoying better
health and
well-being

1 billion 1 billion
more people more people
better protected benefitting from
from health universal health
emergencies coverage
Ajustes
organizacional

E—

STEPPING UP
LEADERSHIP
diplomacy —>
and advocacy;
gender
equality,
health equity
and human
rights;
multisectoral
action; finance

Measure impact
to be accountable
and manage for
results

operating model

DRIVING PUBLIC HEALTH IMPACT IN EVERY COUNTRY
differentiated approach based on capacity and vulnerability

Service
delivery
to fill entical

gapsin
emergencies

Technical
assistance

to build

Strategic
support
to build high

performing
systems

Policy
dialogue
to develop
systems of national
the future institutions

>

Mature health system Fragile health system

Transform
partnerships,
communications
and financing
to resource the
strategic
priorities

Strengthen
critical systems
and processes
to optimize
organizational
performance

Reshape

to drive country,
regional and
global impacts

Programa General de Trabajo, 2019-23

FOCUSING
GLOBAL

G

IMPACT
normative
guidance and
agreements,
data, research
and innovation

Foster culture
change to ensure
a seamless, high-
performing WHO




Nuevo marco de la OMS

13° Programa General de Trabajo, 2019-23

1 billion
more people
enjoying better
health and
well-being

1 billion 1 billion
more people more people
better protected benefitting from
from health universal health

emergencies coverage

» Acceso a los servicios integrales y de calidad
basado en atencion primaria de salud

» Financiamiento del sistema y proteccion social

» Acceso a medicamentos y tecnologias
essenciales

» Recursos humanos para la salud
» Participacion social

» Datos fiables, monitoreo y informacion
estrategica



Nuevo marco de la OMS

13° Programa General de Trabajo, 2019-23

1 billion
more people
enjoying better

health and
well-being

1 billion
more people
better protected
from health

1 hillion
more people
benefitting from
universal health
coverage

Abordar los determinantes sociales de la salud
Promover abordajes intersectoriales para la salud

Priorizar la salud en todas la politicas y entornos
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Nuevo marco de la OMS

13° Programa General de Trabajo, 2019-23

T A Alici 1 billion
Preparacmn a tray(_es d(.e,anaI|S|.s Bl
de riesgos y su mitigacion/gestion enjoying better

health and
well-being

Heramientas para manejar brotes

Detecion y respuesta rapida a 1 billion 1 billion
. TR more people more people
emergencias sanitarias better protected benefitting from

from health universal health
— . emergencies coverage
Servicios de salud esenciales en

situaciones fragiles y complejas
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Agenda de Salud Sostenible para las Américas, 2030

OFICINA REGIONAL PARA LAS Amerlcas

Plan Estrategico de la OPS, 2020-2025



Agenda de Salud Sostenible para las Américas, 2030

11 objetivos enfocados a garantizar que cada mujer, hombre y nifio puede vivir una vida sana y productiva
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1. Acceso Equitativo a 2. Rectoriay 3. Recursos humanos
Servicios de Salud Gobernanza para la Salud

4. Financiamiento 5. Medicamentos, Vacunas 'y 6. Sistemas de Informacion S
en Salud Tecnologia para la Salud




Agenda de Salud para las Américas, 2030

11 objetivos enfocados a garantizar que cada mujer, hombre y nifio puede vivir una vida sana y productiva

7. Evidencia y Conocimiento 8. Brotes, Emergenciasy 9. Enfermedades No
en Salud Desastres Transmisibles

10. Enfermedades 11. Desigualdades e
Transmisibles Inequidades en Torno a la Salud




Plan Estratégico de la OPS, 2020-25
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Realizacion progresiva de la

cobertura y acceso universal en

salud

Reduccion de inequidades en
salud

Abordaje de las determinantes
sociales de la salud (DSS)

=

%\ Organizacion 4" 2% Organizacion
i) Panamericana W Mundnal Mundial de Ia Salud
7 de la Salud

164.7 SESION DEL COMITE EJECUTIVO

Wastingivn, DO, EUA, del 24 @f 25 de juniv del 2619

Punto 4.1 del orden del dia provisional CLEI6412, Rev L
26 de junio del 2019

Original: ingles

PROYECTO DE PLAN ESTRATEGICO DE LA
ORGANIZACION PANAMERICANA DE LA SALUD
2020-2025

TA EQUIDAD, EL CORAZON DE IA SALUD




Areas Principales de Cooperacion Técnica
en el Plan Estratégico de la OPS, 2020-25

Enfermedades transmisibles
y determinantes ambientales

Enfermedades infecciosas, desatendidas y
transmitidas por vectores, cambio climatico y salud
ambiental

Enfermedades no transmisibles y

salud mental
Enfermedades crénicas y sus factores de riesgo,
discapacidades, control del tabaco, estilos de

vida saludables, salud mental y consumo de
sustancias

Salud a lo largo del curso de la vida

Vacunacion, salud del nifio y del adolescente, salud
materna y reproductiva, envejecimiento saludable,
promocién de la salud y determinantes sociales

Sistemas y servicios de salud

Servicios de salud integrados, recursos humanos para
la salud, medicamentos y tecnologias sanitarias
esenciales, y regulaciéon de medicamentos

Preparacion y respuesta a

situaciones de emergencia

Necesidades de salud en las emergencias,
preparacion para emergencias, alerta y respuesta
ante epidemias, hospitales seguros, y reduccion de
riesgos

Informacidn y evidencia en el
ambito de la salud

Analisis de salud, métricas y evidencia, sistemas
de informacion y plataformas para la salud
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Mapeo de Mandatos Especificos por CC
Consejo Directivo de la OPS, 2019
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Mapeo de Mandatos Especitficos por CC
Consejo Directivo de la OPS, 2018
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Mapeo de Mandatos Especificos por CC
Conferencia Panamericana de la Salud, 2017
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Mapeo de Mandatos Especificos por CC
Consejo Directivo de la OPS, 2016
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Otros grandes eventos

1. Conferencia de Astana
2. Comision de Salud Universal de la OPS

3. Comision sobre Igualdad y inequidades de la OPS
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La Declaracion de Astana, 2018
40 aniversario de Alma Ata

GLOBAL W
CONFERENCE
) ON PRIMARY
Declaration of Astana  HEALTH CARE




Desafios continuos y nuevos
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Pobreza, condiciones de la vida

Inequidades en el acceso

Politicas basadas en evidencia no implementadas

Entornos no saludables, contaminacion ambiental, cambio climatico

Enfermedades cronicas no transmissibles, envejecimiento

Guerra, violencia, migracion

Intereses comerciales y corporativos
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En otras palabras.....

50% de la poblacion
mundial no tiene acceso
a servicios esenciales

Fragmentacion con falta
de calidad, seguridad

Costos en aumento Gastos de bolsillo -
pero hasta 40% empujando 100 millon
desperdiciado por de personas hacia la
ineficiencia probeza

Falta de enfoque en Falta de 18 milldn
promocion y prevencion trabajadores de salud

! | CONEERENCE
- Declaration of Astana = HEALTH CARE
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. Tomar decisiones politicas audaces en

. Establecer APS sostenible

. Empoderar a las personas y a las

. Alinear el apoyo de las partes

Declaracion de Astana, 2018
4 Compromisos Principales

pro de la salud en todos los sectores mame unicef@

A VISION FOR
PRIMARY HEALTH CARE
IN THE 21ST CENTURY

comunidades

interesadas con las politicas,
estrategias y planes nacionales

TECHNICAL
SERJES

ON PRIMARY
HEALTH CARE

2, Organizacicn
'" Pa 2-\:::-|Ii|= na
“ de la Sabud
5 Deganizacion
O undial e la talud
rricy
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Desde la Declaracion hacia la Implementacion

Abogacia

Investigacion

Astana

Gastos y
costos

Monitoreo y
Evaluacion

Inversion
(hacienda el
caso)

@nte  unicef@®

OPERATIONAL FRAMEWORK
o 2

ON PRIMARY
HEALTH CARE

-----------



ASTANA — Documentos técnicos

TECHNICALS

SERIES

ON PRIMARY

HEALTH CARE
>

|

ON PRIMARY

ON PRIMARY
HEALTH CARE

ON PRIMARY HEALTH CARE

HEALTH CARE

: - - ) Digital technologies: Primary health care: DN .
Health e All Policies o part of the shaplng the future of cloningg 1ha aip bobaean The pnvat.suctor. integrating
primary health caie agends on : Bealth public health Jnd primary care universal health coverage and health services

primary nea care thyeragh Integatiaon primary heaith care =

muitisectoral action
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Sexual, reproductive,
maternal, newborn, child l(';'gEGRng(E)ELEARE FOR
and adolescent health in ¥ . ! eaipring grieesry Neat care A repond
the context of primary ON PRIMARY . s & peguliiion igwing

health care HEALTH CARE

i _ working papes

Building the primary
health care workforce
of the 2 1st century




Asamblea Mundial de la Salud, 2019

"Atencion
primaria de la
salud es donde
se gana o se
plerde la batalla
por la salud”

Dr. Tedros Adhanom
Ghebreyesus,
Director General de la OMS




Foro Regional y Comision de Alto Nivel sobre Salud
Universal en el Siglo XXI: 40 Ahnos de Aima-Ata

Temas

Grupo temético Grupo temético
de discusion o de discusion

Politicas de
Salud y
Desarrollo

! )
Comision de Alto Nivel

Salud Universal en al sigio XX
e 40 anos de Alma-Ata e
Grupo tematico Gmpo fematico

de discusion de discusion

Actores y
Marcos de
Rectoria

Dialogo
Intersectoral

Grupos
Vulnerables

Secretaria técnica del Foro: OPS
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Dra Carissa Etienne,
Directora, OPS



Comision de Alto Nivel Regional
Sobre Salud Universal [l S

riomiz ds la Covklir 22 45 M

Recomendaciones
1. Modelo del estado para cumplir con su responsabilidad

2. Modelos de atencion basada en APS — ——

3. Mecanismos de participacion social real = = ——

4. Regulacion y fiscalizacion del sector privado s,
— » 'NOI-':'.

— = - MEXICO OPS: s -
5. Eliminar las barreras de acceso | . I

6. Abordar los determinantes sociales =
7. Salud publica como gje orientador del sistema

8. Recursos humanos como sujetos protagonistas

9. Utilizacion racional y la innovacién de la tecnologia
[

10. Modelo de financiamiento IO NIVEL _SALUD UNIVERSAL PARA EL S1GLO XXT_ #SALU



Comision de Alto Nivel Regional Sobre Salud Universal

“Para que exista salud universal para
todos y en todas partes, tenemos que
construir consensos nacionales porque
los retos son de tal magnitud que
requieren el compromiso y el esfuerzo
de todos...."

“La desigualdad es el gran enemigo en
América Latina y el Caribe”.

“En esta materia no hay milagros ni
atajos; lo que hay es un largo camino de
trabajo colectivo que lleva a mas justicia
para todos y todas.”

Dra Michelle Bachelet
Expresidenta de Chile
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Comision Sobre Equidad y Desigualdad en Salud
de la OPS

p 2 Organizacion #7238 Organizacion INSTITUTE
i Panamericana i Mundial de la Salud HEALTH EQUITY
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Comision Sobre Equidad y Desigualdad en
Salud de la OPS

Recomendacioén 1 Lograr la equidad en las estructuras politicas, sociales, culturales y econdmicas

Recomendacion 2 Proteger el entorno natural, mitigar el cambio climatico y respetar las
relaciones con la tierra

Recomendacion 3 Revertir los impactos persistentes del colonialismo y el racismo estructural
en la equidad en la salud

Seccion 4: Condiciones de vida
Recomendacion 4 La equidad desde el inicio; primeros anos de vida y educacion
Recomendacién 5 Trabajo digno

Recomendacion 6 Vida digna para la poblacién mayor

Recomendacién 7 Los ingresos y la proteccion social

Recomendacion 8 Reducir la violencia para lograr la equidad en la salud
Recomendacion 9 Mejorar el medioambiente y las condiciones habitacionales

Recomendacién 10 Sistemas de salud equitativos
Seccidén 5: Gobernanza para lograr la equidad en materia de salud

Recomendacion 11 Mecanismos de gobernanza para la equidad en la salud

Recomendacion 12 Ejercicio y proteccidén de los derechos humanos



Conclusion

Nuevos marcos del SNU, de la OPS y de la OMS para enfrentar un mundo complejo

Los Centros Colaboradores - un brazo técnico clave en la agenda estratégica de la
OPS/OMS

Importancia de mantenerse al tanto de los movimientos, novedades y nuevos mandatos




Gracias!

SALUD UNIVERSAL

PARA TOD@S. EN TODAS PARTES.

Derribemos las barreras de acceso.
iHagamosla realidad!

) Organizacion
e) Panamericana
dela Salud
Organizacion
%) Mundial de Ia salud
P —


https://www.paho.org/hq/index.php?option=com_docman&view=document&alias=48185-dia-mundial-de-la-salud-2019-tarjeta-de-medios-sociales-derribemos-barreras&category_slug=kit-for-communication-campaings-9750&Itemid=270&lang=es

