Encuentro Regional
RedFESP | REFSA | Impulsa-RISS
2 a 4 de septiembre de 2026, Brasilia, Brasil

-
Red sobre las Funciones Esenciales de Salud Dra. Iritzel Santamaria
Pl’]blica para Fortalecer Ia ReCtoria y GObernanza :Lebsé?rzr;tiiel\:zggggfjepPlanificacién de Salud, Ministerio

“Red FESP” de Salud, Panama
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Propoésito

RedFESP

Red sobre funciones esenciales de salud publica
para fortalecer la rectoria y gobernanza.

Fortalecer la rectoriay
gobernanza en salud publica en
la region de las Américas
mediante la implementacién
de las FESP
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Cuba
Republica
Dominicana

,/ Belice

4——El Salvador

Costa Rica"%

Panama

Miembros de |la RedFESP

lombia

ko ivia
sParaguay

.r Uruguay

Una Bienvenida Especial a los Nuevos

Integrantes

Ministerio de Salud Publica y Bienestar Social de

Paraguay
Asociacion Colombiana de Salud Publica
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Objetivos de la RedFESP

Desarrollo Institucional
Fortalecer capacidades institucionales y mejorar la coordinacion entre los distintos segmentos y niveles del sistema
de salud para garantizar una implementacién articulada de las FESP.

Generacion de Evidencia
Profundizar en el conocimiento de las problematicas y soluciones para mejorar el liderazgo, la rectoria y las
capacidades de gobernanza necesarias para el ejercicio de las FESP.

Formacion de Talento
Promover el desarrollo de competencias y formacion del personal de salud publica que son necesarias para el
desarrollo de las FESP, incluyendo en la evaluacion, desarrollo de politicas, y monitoreo y rendicién de cuentas.

Cooperacion y Bienes Publicos
Facilitar la cooperacién y desarrollo de “bienes publicos”, y la generacion de alianzas, aprovechando experiencias y
recursos regionales para acelerar la transformacion de los sistemas de salud.

Intercambio de Conocimientos
Facilitar el intercambio de conocimientos, practicas y metodologias en la implementacion de las FESP, incluyendo
estructuras de gobernanza y enfoques, para evaluar y superar obstaculos comunes.
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Plan de Trabajo 2026

Del Intercambio de Experiencias a Bienes Publicos Regionales

Tema 3
Posicionamiento, intercambio
y sostenibilidad de la RedFESP

Tema 1 Tema 2

Institucionalizacion de la Fortalecimiento de la
mejora continua de las FESP gobernanza de las FESP

¢ Producto 1: Herramientasy e Producto 1: Paginaweby

¢ Producto 1: Herramienta
plataforma de la RedFESP

FESP subnacional lecciones sobre cambio
institucional

* Producto 2: Herramienta * Producto 2: Reunién
FESP nacional actualizada * Producto 2: Documento Regional de la RedFESP

Técnico sobre gobernanza
* Producto 3: Ampliacién de la

¢ Producto 3: Estudio sobre
Institucionalizacion de las * Producto 3: Dialogos membresia de la RedFESP
FESP nacionales y regionales
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RedFESP como Plataforma de Cooperacion
Sur-Sur y Aprendizaje Horizontal

La cooperacion entre paises permite aprovechar experiencias y recursos regionales
para acelerar la implementacion e institucionalizacion de las FESP.

Intercambiar SomEEriry Identificar DecarllEr |fr1;p;|(l;2;
experle.nCIasy adaptar estrategias para competencias cosjw}l{tos para
soluciones metodologiasy mejorar la mediante abordar
TREBELES herramientas coordinacion visitas de desafios
multinivel intercambio comunes

subnacionales

Organizacion .
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Rol de la OPS como Secretaria Técnica

« Convocar el dialogo regional

 Aportar el marco técnico FESP

e Sistematizar leccionesy productos
 Conectar paises, redesy socios

« Acompanfar segun prioridades nacionales

 Articular con REFSA e IMPULSA-RISS
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Prioridades RedFESP 2026—2027

De la evaluacion — a la institucionalizacion

Integrar las FESP en la planificacién, presupuestacion y toma de decisiones

Del intercambio — a la accién
Convertir experiencias en cooperacion en capacidades y soluciones concretas

De las FESP — a la transformacion de los sistemas de salud

Cambios concretos en gobernanza, financiamiento y prestacion integrada basada
en la APS
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Areas Prioritarias de Fortalecimiento

Rectoriay
gobernanza de
sistemas de salud
basados en APS

Institucionalizacion
de las FESP en todos
los niveles del
sistema

Planificacion,
monitoreo,
evaluaciony uso de
evidencia

Desarrolloy
sostenibilidad de la
fuerza de trabajo en
salud publica

Gestion del cambio
institucional para
sostener reformas

Articulacidon entre
capacidades,
financiamientoy
organizacion de
servicios
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La Transformacion Requiere Coherencia entre
Decisiones, Recursos y Servicios

La APS integral exige coherencia entre quienes gobiernan el sistema, quienes asignan los
recursos y quienes organizan el cuidado en los territorios

RedFESP REFSA IMPULSA-RISS
Gobernanza, rectoriay Financiamiento y asignacion Organizacion territorialy
capacidades institucionales estratégica de recursos cuidados integrados
¢;Cuenta el pais con capacidades para . Se movilizan y asignan recursos de cLas redes permiten acceso,
conducir, regular, coordinary rendir manera equitativa y coherente con las continuidad, integralidad y

cuentas sobre la transformacion? prioridades de APS? coordinacion de los cuidados?
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RedFESP

H aCia Ia IIVIII:;lIJSLSSA- Rectoria,
transformacion Organizacion y gobernanza,
. prestacion Capacidades
de los sistemas integrada de institucionales
d | d servicios
e Sadlu
REFSA

Financiamiento
Asignacion de
recursos

basados en la
APS
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iMuchas Gracias!
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