\ Organizacéo \«;V?f{)f\‘{' Organizacio
}) Pan-Americana \i\\ ,/A‘/ Mundial da Satide

7 da Saude

scantroseconaaars AMEricas

1702 SESSAO DO COMITE EXECUTIVO
Washington, D.C., EUA (sessdo hibrida), 20 a 24 de junho de 2022

Tema 7.1 da agenda provisoria CEL170/INF/1
19 de maio de 2022
Original: inglés

PROCESSO PARA A ELEICAO DO DIRETOR
DA REPARTICAO SANITARIA PAN-AMERICANA
E NOMEACAO DO DIRETOR REGIONAL DA
ORGANIZACAO MUNDIAL DA SAUDE PARA AS AMERICAS

Antecedentes

1. O Artigo 21, paragrafo A, da Constituicdo da Organizagdo Pan-Americana da
Saude (OPAS) determina que o Diretor da Reparticdo Sanitaria Pan-Americana (RSPA)
devera ser eleito na Conferéncia Sanitaria Pan-Americana pelo voto da maioria dos Estados
Membros da Organizacgdo. O Diretor ocupara o cargo por um periodo de cinco anos e nao
podera ser reeleito mais de uma vez.

2. De acordo com a disposi¢do acima, a 28% Conferéncia Sanitaria Pan-Americana
(2012) elegeu a atual Diretora da RSPA para um periodo de cinco anos, de 1° de fevereiro
de 2013 a 31 de janeiro de 2018. A 292 Conferéncia Sanitaria Pan-Americana (2017)
reelegeu a Diretora da RSPA para um segundo mandato, de 1° de fevereiro de 2018 a 31
de janeiro de 2023. Portanto, fica a cargo da 30% Conferéncia Sanitaria Pan-Americana
(2022) eleger um novo Diretor da RSPA para um periodo de cinco anos, com inicio em
1° de fevereiro de 2023 e término em 31 de janeiro de 2028.

3. A 30?2 Conferéncia Sanitaria Pan-Americana, atuando como Comité Regional da
Organizacdo Mundial da Satde (OMS), apresentara 0 nome da pessoa eleita ao cargo de
Diretor da RSPA ao Conselho Executivo da OMS, para que seja nhomeada ao cargo de
Diretor Regional da OMS para a Regido das Ameéricas.

Procedimento de designacgédo

4. O procedimento para a eleicdo do Diretor da RSPA esta descrito nas Normas que
Regem o Processo de Elei¢do para o Cargo de Diretor da RSPA, conforme aprovadas pelo
Conselho Diretor da OPAS na Resolugdo CD47.R4 (2006), Anexo A. O artigo Il dessas
normas dispde que:
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“2.1 O processo para elei¢cdo do Diretor comecard pelo menos seis
meses antes da data fixada para a sessdo de abertura da Conferéncia
Sanitaria Pan-Americana (Conferéncia) ou, a mais tardar, em 1 de marco,
conforme o que ocorra primeiro, com uma notificagdo do Presidente em
exercicio do Comité Executivo aos Estados Membros, Estados
Participantes e Membros Associados, convidando a designacdo de
candidatos para o cargo do Diretor, a ser apresentada ao Presidente do
Comité Executivo. Dita notificacdo incluira uma copia destas Normas.

2.2 [...] cada Estado Membro, Estado Participante ou Membro
Associado podera apresentar o nome de apenas um cidaddo de um pais
na Regido como candidato ao cargo de Diretor, em envelope confidencial
lacrado, enderegado ao Presidente do Comité Executivo, a/c Assessor
Juridico, Organizacdo Pan-Americana da Saude, Washington, D.C., pelo
menos quatro meses antes da sessao de abertura da Conferéncia ou até 1°
de maio, conforme o que ocorra primeiro, depois do que o periodo de
designacédo de candidatos sera encerrado. As designagdes devem incluir
um curriculum vitae do candidato proposto.

2.3 Todas as designacOes recebidas serdo compiladas pela
Reparticéo, traduzidas para os quatro idiomas oficiais da Organizacéo e
remetidas pelo Presidente do Comité Executivo aos Estados Membros,
Estados Participantes e Membros Associados pelo menos trés meses
antes da sessdo de abertura da Conferéncia ou, a mais tardar, até 1 de
junho, conforme o que ocorra primeiro.”

5. Desse modo, e considerando que a 302 Conferéncia Pan-Americana se realizara de
26 a 30 de setembro de 2022, o processo de elei¢do para o cargo de Diretor da RSPA para
0 mandato 2023-2028 iniciou-se formalmente no dia 1° de margo de 2022, quando o
Presidente do Comité Executivo convidou os Estados Membros, Estados Participantes e
Membros Associados da OPAS a apresentarem as indicacdes de candidatos ao cargo de
Diretor até 1° de maio de 2022.

6. Apobs o encerramento do periodo de designagdo de candidatos em 1° de maio de
2022, a RSPA reuniu todas as indicacdes recebidas dos candidatos e as traduziu para 0s
quatro idiomas oficiais da Organizacdo. O Presidente do Comité Executivo enviara essa
informag&o aos Estados Membros, Estados Participantes e Membros Associados até 1° de
junho de 2022. O Presidente do Comité Executivo, entdo, convocara o Forum dos
Candidatos, conforme indicado pelo Artigo Il das Normas que Regem o Processo de
Eleicio para o Cargo de Diretor, a ser realizado proximamente a 170? Sesséo do Comité
Executivo da OPAS no periodo de 20 a 24 junho de 2022.
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Forum de Candidatos

7. Conforme estipula o Artigo 111 das Normas que Regem o Processo de Elei¢do para
0 Cargo de Diretor da Reparticdo Sanitaria Pan-Americana, o Forum de Candidatos sera
constituido da seguinte forma:

“Artigo III: Forum de Candidatos

“3.1 O Presidente do Comité Executivo convidara os candidatos
designados a fazer uma exposi¢cdo perante todos os Estados Membros,
Estados Participantes e Membros Associados que desejem comparecer a
um Forum de Candidatos, a ser realizado por ocasido da sessdo do
Comité Executivo que antecede a sessdo da Conferéncia.

3.2 Informacdes pertinentes a hora, data e logistica do Forum de
Candidatos serdo enviadas pelo Presidente do Comité Executivo aos
candidatos designados e a todos os Estados Membros, Estados
Participantes e Membros Associados imediatamente depois do
encerramento da apresentacao de candidaturas especificado no Artigo 2.3
[das Normas que Regem o Processo de Elei¢do para o Cargo de Diretor
da RSPA].

3.3 Os candidatos designados serdo responsaveis por todos os gastos
relacionados com sua participacdo no Férum de Candidatos.

3.4 Os Estados Membros, Estados Participantes e Membros
Associados serdo responsaveis por todos os gastos relacionados com a
sua participacdo no Férum de Candidatos.

35 Sempre que possivel, far-se-4 uso de tecnologia moderna para
facilitar a mais ampla participacdo possivel de todos 0os membros da
Organizacdo, inclusive videoconferéncia. Serdo também disponibilizadas
transcricdes verbatim das apresentacdes e debates no Forum de
Candidatos.

3.6 A ordem das apresentacGes a serem feitas pelos candidatos sera
determinada por sorteio, e os candidatos serdo chamados um de cada vez.
Sera dado aos candidatos 0 mé&ximo de 30 minutos para fazer uma
exposicdo oral e uma hora para responderem a perguntas dos Estados
Membros, Estados Participantes e Membros Associados presentes. A
exposicao oral incluird a plataforma de cada candidato, esbocando sua
visdo, as prioridades de politica propostas e a direcdo financeira e
programatica que pretende dar a Organizacdo. O limite de tempo deverd
ser rigorosamente observado.”

8. O Forum de Candidatos sera realizado na Sede da OPAS, em Washington, D.C.,
apos o encerramento da 170? Sessdo do Comité Executivo em 24 de junho de 2022. O
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Forum serd conduzido de acordo com as Diretrizes para o Forum de Candidatos para o
Cargo de Diretor da RSPA, Anexo B.

Eleicao

9. A eleicdo do Diretor da RSPA ocorrerd em conformidade com o Artigo 21,
paragrafo A, da Constituicdo da OPAS, na 30® Conferéncia Sanitaria Pan-Americana,
programada para ocorrer em Washington, D.C., de 26 a 30 de setembro de 2022.

10. De acordo com o Artigo 56 do Regimento Interno da Conferéncia Sanitaria
Pan-Americana, o Diretor da RSPA sera eleito por votacdo secreta dentre os candidatos
indicados.

11.  Atuando como Comité Regional da OMS, e conforme as disposi¢des dos artigos 49
e 52 da Constituicdo da OMS, a Conferéncia Sanitaria Pan-Americana apresentard a
Diretoria Executiva da OMS o nome da pessoa eleita para o cargo de Diretor da RSPA,
para posterior nomeacdo como Diretor Regional da OMS para as Américas.

Acéao pelo Comité Executivo
12.  Solicita-se que o Comité Executivo tome nota deste relatdrio sobre o processo para

eleicdo do Diretor da RSPA.

AnNexos
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Anexo A

NORMAS QUE REGEM O PROCESSO DE ELEICAO PARA O

CARGO DE DIRETOR DA REPARTICAO SANITARIA PAN-AMERICANA!

11

1)

)

(3)

(4)

(5)
(6)
(")
1.2

2.1

2.2

Artigo |
Principios Orientadores para Designacao de Candidatos

Os candidatos designados para o cargo de Diretor da Reparticdo Sanitaria
Pan-Americana devem ter:

Fortes antecedentes técnicos e de salde publica, vasta experiéncia em salde
internacional e uma compreensdo dos sistemas interamericano e das Nagdes
Unidas;

Histdria e evidéncia comprovada de lideranca em salde publica, e habilidades de
gestdo apropriadas para uma complexa organizacao ligada a salde;

Sensibilidade a respeito para com a diversidade cultural, social, politica e
econdmica dentro dos paises da Regido e entre eles;

Conhecimento da situacdo sanitaria regional e da ampla gama de sistemas de salde
na Regido;

Um forte compromisso para com o trabalho da OPAS;

Boa condicao fisica, conforme se exige de todos os funcionarios da Organizacéo; e
Fluéncia em um dos idiomas oficiais e conhecimento pratico de um dos outros.

Os candidatos devem estar dispostos a assinar a Declaracdo obrigatoria da OPAS
e da OMS sobre Conflito de Interesses.

Artigo 1l
Apresentacdo de candidatos

O processo para eleicdo do Diretor comecara pelo menos seis meses antes da data
fixada para a sessdo de abertura da Conferéncia Sanitiria Pan-Americana
(Conferéncia) ou, a mais tardar, em 1 de marco, conforme 0 que ocorra primeiro,
com uma notifica¢do do Presidente em exercicio do Comité Executivo aos Estados
Membros, Estados Participantes e Membros Associados, convidando a designacao
de candidatos para o cargo do Diretor, a ser apresentada ao Presidente do Comité
Executivo. Dita notificacdo incluird uma cépia destas Normas.

Observados os principios orientadores para designacao de candidatos contidos no
Artigo | supra, cada Estado Membro, Estado Participante ou Membro Associado

! Normas que Regem o Processo de Eleigdo para o Cargo de Diretor da Reparticdo Sanitaria Pan Americana,
adotadas pelo 47° Conselho Diretor mediante a Resolu¢do CD47.R4 (2006).
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2.3

3.1

3.2

3.3

3.4

3.5

3.6

poderd apresentar o nome de apenas um cidaddo de um pais na Regido como
candidato ao cargo de Diretor, em envelope confidencial lacrado, enderecado ao
Presidente do Comité Executivo, a/c Assessor Juridico, Organizagdo Pan-
Americana da Saude, Washington, D.C., pelo menos quatro meses antes da sessao
de abertura da Conferéncia ou até 1 de maio, conforme o que ocorra primeiro,
depois do que o periodo de designacdo de candidatos sera encerrado. As
designagdes devem incluir um curriculum vitae do candidato proposto.

Todas as designacdes recebidas serdo compiladas pela Reparticéo, traduzidas para
o0s quatro idiomas oficiais da Organizacédo e remetidas pelo Presidente do Comité
Executivo aos Estados Membros, Estados Participantes e Membros Associados
pelo menos trés meses antes da sessdo de abertura da Conferéncia ou, a mais tardar,
até 1 de junho, conforme o que ocorra primeiro.

Artigo 111
Forum de Candidatos

O Presidente do Comité Executivo convidara os candidatos designados a fazer uma
exposigdo perante todos os Estados Membros, Estados Participantes e Membros
Associados que desejem comparecer a um Forum de Candidatos a ser realizado por
ocasido da sessdo do Comité Executivo que antecede a sessdo da Conferéncia.

Informacdes pertinentes a hora, data e logistica do Forum de Candidatos seréo
enviadas pelo Presidente do Comité Executivo aos candidatos designados e a todos
os Estados Membros, Estados Participantes e Membros Associados imediatamente
depois do encerramento da apresentacao de candidaturas especificado no Artigo 2.3
supra.

Os candidatos designados serdo responsaveis por todos os gastos relacionados com
sua participacdo no Férum de Candidatos.

Os Estados Membros, Estados Participantes e Membros Associados serdo responsaveis
por todos os gastos relacionados com sua participacdo no Forum de Candidatos.

Sempre que possivel, far-se-a uso de tecnologia moderna para facilitar a mais ampla
participacdo possivel de todos os membros da Organizacdo, inclusive
videoconferéncia. Serdo também disponibilizadas transcricdes verbatim das
apresentacdes e debates no Forum de Candidatos.

A ordem das apresentacdes a serem feitas pelos candidatos sera determinada por
sorteio, e os candidatos serdo chamados um de cada vez. Sera dado aos candidatos o
méaximo de 30 minutos para fazer uma exposic¢do oral e uma hora para responder a
perguntas dos Estados Membros, Estados Participantes e Membros Associados
presentes. A exposicao oral incluird a plataforma de cada candidato, esbogando sua
visdo, as prioridades de politica propostas e a direcdo financeira e programatica que
pretende dar & Organizacgdo. O limite de tempo devera ser rigorosamente observado.
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4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

4.6

4.7

Artigo IV
Candidatos que séo funcionarios da OPAS ou da OMS

Para os fins destas Normas, um Diretor que pleiteie a reelei¢do, funcionérios da
OPAS ou da OMS e qualquer outra pessoa que tenha relacbes empregaticias com a
Organizagdo e que sejam candidatas ao cargo de Diretor serdo considerados
“candidatos internos”.

Em conformidade com o carater internacional de suas funcdes, ndo é permitido a
candidato interno algum fazer uso direto ou indireto de suas posi¢Ges para
promover suas candidaturas, nem usar os recursos da Organizacdo para fins de
campanha.

Na busca de sua elei¢do, nenhum candidato interno comunicara a pessoa alguma
informacdo restrita, sigilosa ou privilegiada por qualquer outra razdo, nem fara uso
de tal informacdo em seu beneficio privado.

Em consideracdo do Artigo 1.8 do Regulamento do Pessoal, os Candidatos Internos
ao cargo de Diretor demitir-se-&o ou tiraréo a licenca da Organizacdo, conforme
seja 0 caso, uma vez que as designacdes sejam encaminhadas pelo Presidente do
Comité Executivo aos Estados Membros, Estados Participantes e Membros
Associados, em conformidade com o Artigo 2.3 destas Normas. O periodo de
licenca durara até a eleigdo ou até que o funcionario retire sua candidatura. No caso
de licenca, o funcionario sera colocado inicialmente em licenca anual, até que tal
licenca esteja esgotada, e depois, conforme seja necessario, em licenca remunerada.
Nesse interim, o funciondario nao representara a Organizacdo de maneira alguma.
Com excecédo do Diretor, do Diretor Adjunto e do Subdiretor, o funcionario cuja
candidatura ndo haja logrado éxito e que tenha optado por tirar licenca tera o direito
de retornar ao posto que ocupava antes na Organizacdo ou, a critério desta, a outro
posto de nivel igual ao grau que tinha antes de tirar tal licenca.

O paragrafo 4.4 ndo se aplicara ao Diretor em exercicio. Todavia, o Diretor
observara rigorosamente os requisitos dos paragrafos 4.2 e 4.3 destas Normas, por
todo o periodo anterior a eleicéo.

Visando preservar a independéncia e a imparcialidade inerentes ao carater
internacional de sua funcéo, e para assegurar a manutencdo uma base lhana na
eleicdo do Diretor, ndo e permitido a funcionarios da OPAS ou OMS e a outras
pessoas em relagdo empregaticia com a Organizagdo ocupar-se de atividades de
campanha ou outra forma de apoio a qualquer candidato ao cargo de Diretor.

A néo observancia das disposi¢des estabelecidas neste Artigo constitui falta grave
e resultard em acdo disciplinar, que pode incluir demissdo sumaria, nos termos dos
artigos aplicaveis do Regulamento e do Estatuto de Pessoal, ou violagéo de contrato
e justa causa de rescisdo, conforme seja o caso.
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4.8

5.1

6.1

6.2

6.3

No caso de candidatos internos que sejam funcionarios da OMS, o Presidente do
Comité Executivo solicitara que o Diretor-Geral da OMS considere a aplicagdo a
tais candidatos do Artigo IV destas Normas.

Artigo V
Eleicdo

A Conferéncia elegera o Diretor por voto secreto, dentre os candidatos designados,
em conformidade com o Artigo 21, paragrafo A, da Constituicdo e 0 Regimento
Interno da Conferéncia.

Artigo VI
Medidas posteriores a eleicdo

E vedado aos delegados dos Estados Membros, Estados Participantes ou Membros
Associados que participem da eleicdo ser posteriormente empregados ou
contratados pela Organizacédo, por um periodo de um ano.

No caso de Delegados dos Estados Membros, Estados Participantes ou Membros
Associados que participem da eleicdo e que sejam nomeados Assessores
Temporarios, a Secretaria fornecera ao Presidente do Comité Executivo, de trés em
trés meses, por um periodo de um ano apos a eleicao do Diretor, um documento de
informagdo enumerando todas as nomeagdes dessa natureza.

Para colocar o Comité Executivo a par de autorizagbes de financiamento com
recursos da Verba Variavel de Pais e do Fundo de Desenvolvimento do Diretor
Regional, um relatdrio de tais atividades sera preparado pela Secretaria, examinado
pelo Diretor de Administragao e enviado ao Presidente do Comité Executivo a cada
trés meses, por um periodo de seis meses antes e um periodo de um ano apés a
eleicdo do Diretor.
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1.

Anexo B

DIRETRIZES PARA O FORUM DE CANDIDATOS:
ELEICAO DO DIRETOR DA
REPARTICAO SANITARIA PAN-AMERICANA

Este documento fornece as diretrizes aplicaveis ao Forum de Candidatos,

estabelecidas conforme as Normas que Regem o Processo de Elei¢do para o Cargo de
Diretor da Reparticdo Sanitaria Pan-Americana (RSPA).

O Artigo 111 das Normas que Regem o Processo de Elei¢éo para o Cargo de Diretor da
RSPA estipula:

O Presidente do Comité Executivo convidara os candidatos designados a fazer uma
exposicdo perante todos os Estados Membros, Estados Participantes e Membros
Associados que desejem comparecer a um Forum de Candidatos a ser realizado por
ocasido da sessdao do Comité Executivo que antecede a sessdo da Conferéncia
Sanitéaria Pan-Americana na qual ocorrera a eleigao.

InformacgOes pertinentes & hora, data e logistica do Férum de Candidatos serdo
enviadas pelo Presidente do Comité Executivo aos candidatos designados e aos
Estados Membros, Estados Participantes e Membros Associados no minimo trés
meses antes da abertura da sessdo da Conferéncia Sanitaria Pan-Americana na qual
ocorrerd a elei¢do ou até 1° de junho, o que ocorrer primeiro.

Os candidatos designados serdo responsaveis por todos os gastos relacionados com
sua participacdo no Férum de Candidatos.

Os Estados Membros, Estados Participantes e Membros Associados serdo
responsaveis por todos os gastos relacionados com sua participacdo no Férum de
Candidatos.

Um aplicativo interativo de reunido virtual baseado na web sera usado para facilitar
a participacao mais ampla possivel dos Estados Membros, Estados Participantes e
Membros Associados.

TranscrigOes literais das apresentacdes e discussdes no Férum de Candidatos serdo
enviadas pela Secretaria da RSPA a cada Estado Membro, Estado Participante e
Membro Associado, quer tenham ou ndo participado do Forum.

Formato do Forum:

2.

O Férum de Candidatos sera liderado pelo Presidente do Comité Executivo ou, ha

sua auséncia, pelo Vice-Presidente do Comité Executivo, com assisténcia da Secretaria
da RSPA.

3.

Havera interpretacdo simultdnea nos quatro idiomas oficiais da OPAS (inglés,

francés, portugués e espanhol).
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4. Sera dado aos candidatos 0 maximo de 30 minutos para fazer uma exposicéo oral e
60 minutos para responder a perguntas dos Estados Membros, Estados Participantes e
Membros Associados presentes (fisica ou virtualmente). O limite de tempo devera ser
rigorosamente observado.

5. A ordem das apresentacdes a serem feitas pelos candidatos sera determinada por
sorteio, e 0s candidatos serdo chamados um de cada vez.

6. A exposicdo oral incluirg a plataforma de cada candidato, esbogando sua viséo, as
prioridades de politica propostas e a direcdo financeira e programatica que pretende dar a
Organizacao.

7. Durante a exposicdo oral de cada candidato, os Estados Membros, os Estados
Participantes e os Membros Associados participantes do Forum podem solicitar a palavra
para indicar que desejam fazer uma pergunta. Os Estados Membros, Estados Participantes
e Membros Associados que estiverem participando presencialmente podem solicitar a
palavra levantando a placa de identificacdo de seu pais. Os Estados Membros, Estados
Participantes e Membros Associados que estiverem participando virtualmente podem
solicitar a palavra usando a funcao “levantar a mao” no aplicativo de reunido virtual.

8. Uma vez que cada candidato tenha finalizado sua exposicao oral, o moderador dara
aos Estados Membros, Estados Participantes e Membros Associados uma oportunidade
final para indicar se desejam fazer alguma pergunta; em seguida, a lista de todos aqueles
que se registraram para fazer alguma pergunta sera declarada encerrada.

9. A Secretaria da RSPA contara o numero de Estados Membros, Estados
Participantes e Membros Associados que se registraram para fazer perguntas e procedera
a leitura da lista.

10. A Secretaria da RSPA, entdo, colocara em uma urna transparente o nome de cada
Estado Membro, Estado Participante e Membro Associado que se registrou para fazer
alguma pergunta.

11. O Presidente do Comité Executivo, entdo, sorteara nomes da urna transparente e
convidara cada Estado Membro, Estado Participante ou Membro Associado a fazer sua
pergunta ao candidato, em qualquer um dos quatro idiomas oficiais da OPAS. O processo
sera repetido até que os 60 minutos reservados para a sessdo de perguntas e respostas se
esgotem.

12. Cada Estado Membro, Estado Participante e Membro Associado registrado tera até
um minuto para fazer uma pergunta. Ndo serdo permitidas perguntas de varias partes. Os
Estados Membros, Estados Participantes e Membros Associados ndo devem fazer
perguntas as quais o candidato j& tenha respondido durante sua exposi¢cdo ou em resposta
a uma questao anterior.
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13.  Cada candidato terd no maximo 3 minutos para responder a cada pergunta. O
candidato pode optar por encurtar suas respostas para responder a mais perguntas.

14.  Os 60 minutos destinados a sessdo de perguntas e respostas terdo inicio quando o
Presidente do Comité Executivo solicitar que seja feita a primeira pergunta sorteada.

15.  Serdo feitas tantas perguntas quanto possivel dentro dos 60 minutos alocados para
a sessdo de perguntas e respostas. Se ndo houver perguntas suficientes para preencher os
60 minutos, o Presidente do Comité Executivo podera solicitar perguntas adicionais até
que os 60 minutos se esgotem.

16. O Presidente do Comité Executivo sera rigoroso e encerrard a sessdo de perguntas
e respostas quando os 60 minutos se esgotarem, mas permitird que o orador termine sua
frase.

17.  Os mesmos passos serdo repetidos para cada candidato.
Cronometragem da Exposi¢cao Oral e da Sessédo de Perguntas e Respostas:

18.  Sera utilizado um sistema de semaforos para ajudar os participantes a cumprirem
0s prazos estabelecidos para cada exposicao oral e para a sessao de perguntas e respostas.

19.  Paraaexposicdo oral de cada candidato, a luz ficara verde durante os primeiros 25
minutos. Durante os ultimos 5 minutos, a luz ficara laranja. Ao final dos 30 minutos
previstos, a luz ficard vermelha. Nessa altura, o Presidente do Comité Executivo solicitara
ao orador que finalize sua exposigao.

20.  Paraa sessdo de perguntas e respostas, dois conjuntos de semaforos serdo usados:

a) Um conjunto cronometrara a duracdo de 60 minutos da sessdo de perguntas e
respostas; a luz ficara verde durante os primeiros 55 minutos da sessdo. Quando
houver 5 minutos restantes na sessao, a luz ficara laranja. Quando os 60 minutos
alocados para a sessdo de perguntas e respostas se encerrarem, a luz ficard
vermelha.

b) Outro semaforo cronometrara o 1 minuto atribuido aos Estados Membros, Estados
Participantes e Membros Associados para fazer cada pergunta, e também
cronometrara os 3 minutos atribuidos ao candidato para responder. A luz ficara
verde por 1 minuto e por 3 minutos, respectivamente. A luz ficard vermelha ao
término dos periodos de 1 minuto e 3 minutos.




