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RELATORIO FINAL
Abertura da sessao

1. A 1717 Sessdo do Comité Executivo foi realizada em 30 de setembro de 2022
em Washington, D.C. Como as instalacfes da sede da Organizacdo Pan-Americana da
Saude (OPAS) estavam em reforma, a conferéncia foi realizada no Hotel Omni Shoreham.

2. Participaram da sesséo representantes dos seguintes nove membros do Comité
Executivo, eleitos pelo Conselho Diretor: Argentina, Bolivia (Estado Plurinacional da),
Brasil, Chile, Cuba, Estados Unidos da América, Jamaica, Suriname e Uruguai. Os
delegados do Canada e México participaram na qualidade de observadores.

3. O Dr. Ricardo Cortés Alcalda (México, Vice-Presidente cessante do Comité
Executivo) abriu a sessao e recebeu os participantes, estendendo boas-vindas especiais aos
novos membros eleitos pela recém-concluida 30 Conferéncia Sanitaria Pan-Americana:
Chile, Estados Unidos da América e Uruguai.

Assuntos relativos ao Regulamento
Eleicdo da Mesa Diretora

4. Em conformidade com o artigo 15 do seu Regulamento, o Comité Executivo elegeu
0s seguintes Estados Membros para atuar na Mesa Diretora no periodo de setembro de
2022 a setembro de 2023 (Decisdo CE171[D1]):

Presidente: Jamaica (Dr. Christopher Tufton)
Vice-Presidente: Cuba (Dr. Evelyn Martinez Cruz)
Relator: Bolivia (Estado (Sr. Juan Pablo Torres Vargas)

Plurinacional da)

5. A Diretora da Reparticdo Sanitaria Pan-Americana (RSPA ou Reparticdo),
Dra. Carissa Etienne, atuou como Secretéria ex officio e a Diretora Adjunta, Sra. Mary Lou
Valdez, atuou como Secretaria Técnica.

Adocéo da agenda (Documento CE171/1, Rev. 1)

6. Em conformidade com o artigo 9 do Regulamento do Comité Executivo, o Comité
adotou, sem alteracGes, a agenda provisoria preparada pela Diretora (Decisdo CE171[D2]).
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Assuntos relativos ao Comité

Eleicdo de dois membros para integrar o Subcomité de Programa, Orcamento e
Administracdo ao término do mandato de Costa Rica e México no Comité Executivo

7. Em conformidade com o Artigo 45 de seu Regulamento do Comité Executivo,
0 Comité elegeu a Argentina e os Estados Unidos da Ameérica para integrar o Subcomité
de Programa, Orcamento e Administracéo, substituindo a Costa Rica e 0 México, cujos
mandatos no Comité Executivo expiraram. O Comité expressou agradecimento a
Costa Rica e ao México por seu trabalho (Decisdo CE171[D3]).

Nomeacao da Comissdo Julgadora do Prémio OPAS a Gestdo e Lideranca nos Servicos
de Saude 2023 (Documento CE171/2)

8. O Dr. James Fitzgerald (Diretor do Departamento de Sistemas e Servicos de Saude
da RSPA) relembrou que o Prémio OPAS & Gestdo e Lideranga nos Servicos de Saude é
conferido a cada ano a um candidato que fez uma contribui¢do importante para fortalecer
o desenvolvimento de sistemas e servicos de salde em seu pais e/ou na Regido das
Américas. Em conformidade com os procedimentos adotados pelo 56° Conselho Diretor
em 2018, a comissao julgadora é selecionada a cada ano pelo Comité Executivo durante
sua primeira sessdo ap0s o Conselho Diretor ou a Conferéncia Sanitaria Pan-Americana e
inclui o Presidente do Comité Executivo e um representante e suplente de cada sub-regi&o.
A comissdo julgadora se reunira para considerar a informagdo sobre os candidatos
indicados para o prémio e apresentara suas recomendacdes ao Comité Executivo em sua
1722 Sesséo.

9. O Presidente propds o Estado Plurinacional da Bolivia e o Suriname como membros
da comissao julgadora, e Cuba e os Estados Unidos da América como membros suplentes,
observando que todas as sub-regides estariam assim representadas.

10. O Comité Executivo nomeou o Estado Plurinacional da Bolivia e o Suriname como
membros, e Cuba e os Estados Unidos da América como suplentes da comisséo julgadora
do Prémio OPAS a Gestdo e Lideranca nos Servicos de Satde 2023 (Decisdo CE171[D4]).

Assuntos relativos aos Orgaos Diretores

Datas propostas para as reunides dos Orgéos Diretores da OPAS em 2023 (Documento
CE171/3)

172 Sessdo do Subcomité de Programa, Or¢camento e Administracao

11. O Comité Executivo decidiu que a 172Sessdo do Subcomité de Programa, Orcamento
e Administragdo sera realizada de 22 a 24 de margo de 2023 (Decisdo CE171[D5]).
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1722 Sessao do Comité Executivo

12. O Comité Executivo decidiu realizar sua 1722 Sessao de 26 a 30 de junho de 2023
(Deciséo CE171[D6]).

60° Conselho Diretor da OPAS, 752 Sessao do Comité Regional da OMS para as Américas

13. A Diretora propds que o 60° Conselho Diretor da OPAS, 75% Sessdo do Comité
Regional da OMS para as Américas, se realize no periodo de 25 a 29 de setembro de 2023. Ela
observou que as datas foram selecionadas levando em consideracéao as datas das sessdes dos
outros comités regionais da OMS e do debate geral da Assembleia Geral das Nagdes Unidas.

14. O Comité Executivo decidiu que o 60° Conselho Diretor da OPAS, 752 Sessdo do
Comité Regional da OMS para as Américas, se realize no periodo de 25 a 29 de setembro
de 2023 (Decisdo CE171[D7]).

Temas propostos para as reunides dos Orgéos Diretores da OPAS em 2023 (Documentos
CE171/4 e CEL171/5, Rev. 1)

172 Sessdo do Subcomité de Programa, Or¢camento e Administracao

15. A Diretora apresentou o documento com a lista de temas propostos para discussao
pelo Subcomité de Programa, Orcamento e Administracdo durante sua 172 Sesséo
(Documento CE171/4), observando que os temas sdo aqueles normalmente considerados
pelo Subcomité.

16. O Comité Executivo endossou a lista de temas propostos no Documento CE171/4
(Decisdo CE171[D8]).

1722 Sessao do Comité Executivo

17. A Diretora apresentou a lista de temas propostos para discussdo pelo Comité
Executivo durante sua 1722 Sessdo (Documento CE171/5, Rev. 1), junto com listas
provisdrias de temas para discussdo pelos Orgaos Diretores em 2024 e 2025. Ela observou
gue os assuntos relativos a politica dos programas propostos incluiam politicas sobre a
forca de trabalho em salde para 2030 e a prevencdo e o controle de doencas nédo
transmissiveis (DNT) em criancas, adolescentes e jovens adultos. Com relacdo a politica
sobre a forca de trabalho em saude para 2030, seria ligada a “Estratégia para a construgdo
de sistemas de saude resilientes e recuperacdo pds-pandemia de COVID-19 para manter e
proteger os ganhos em satde publica”.! O documento de politica concentra-se em agdes
necessarias para formar uma forca de trabalho em saude adequada e colocar a regido de
volta no rumo para alcancar os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS)
relacionados a salde e 0s objetivos da Agenda de Saude Sustentavel para as Américas
2018-2030, baseando-se em licdes aprendidas e inovagdes introduzidas durante a pandemia
de COVID-19. A politica sobre prevencdo e controle das DNT em criancgas, adolescentes

! Veja o Documento CD59/11 e a Resolugdo CD59.R12 (2021).
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e jovens adultos concentra-se nas DNT e nos fatores de risco das DNT mais comuns em
criancas e jovens. O documento de politica examinara op¢Ges multissetoriais de politica
para, entre outras coisas, abordar a desnutricdo, prevenir a obesidade, promover uma
alimentacdo saudavel, fortalecer a autoestima e promover uma autoimagem positiva.

18. Na discussdo que se seguiu, foram propostos dois temas da agenda adicionais: uma
politica sobre comunicacao para 0 avan¢o da satde publica e um documento de informacéo
sobre acesso a servicos de satde sexual e reprodutiva. Com relacdo a politica, indicou-se
que a OPAS, a OMS e autoridades nacionais de saude fizeram um excelente trabalho de
divulgar informacdes clinicas sobre DNT, mas foram menos eficazes em influenciar
decisdes e comportamentos que afetam os desfechos de saude. Portanto, considera-se
necessario reformular as estratégias de comunicacdo e encontrar formas de reunir e
apresentar informac6es que produzam mudancas de comportamento. Com relacéo ao tema
de salde sexual e reprodutiva, uma delegada, falando em nome de varias delegacdes,
relembrou os compromissos que os Estados Membros assumiram no Plano de Acdo
Integrado para a Satde da Mulher, da Crianca e do Adolescente 2018-2030,? na Agenda
de Saude Sustentavel para as Américas 2018-2030, nos ODS e na Declaragdo de Astana
para proteger a salde sexual e reprodutiva e os direitos de todas as pessoas, principalmente
das mulheres e meninas, e ressaltou a necessidade de garantir que 0 acesso a servigos de
salde sexual e reprodutiva seja justo, seguro, barato e de alta qualidade.

19. Expressou-se forte apoio a ambas as propostas e os delegados sugeriram varias
questdes que devem ser abordadas dentro de cada tema. Com relacdo a politica sobre
comunicagéo, os delegados observaram, por exemplo, a necessidade do uso efetivo das
plataformas de midia social, a fim de se comunicar com 0s jovens e combater a
desinformacao, e indicaram o valor de fomentar parcerias com personalidades dos esportes
e outros influenciadores sociais para promover estilos de vida saudaveis. Quanto ao
documento de informacdo sobre salde sexual e reprodutiva, considerou-se importante
ressaltar as vinculages entre a falta de acesso a um conjunto completo de servigos de saude
sexual e reprodutiva e a mortalidade e morbidade materna, a violéncia de género e o
desempoderamento de mulheres e meninas, assim como a contribuicéo de tal acesso para
a justica social e a consecucao de niveis gerais de desenvolvimento mais altos. Acerca da
politica sobre a forca de trabalho para 2030, solicitou-se uma atualiza¢do a respeito da
iniciativa Forca de Saude das Américas.

20. A Diretora disse que um tema de politica sobre comunicacdo para 0 avanco da
salde publica e um tema de informacdo sobre o acesso a servigos de salde sexual e
reprodutiva serdo acrescentados na agenda provisoria da 1722 Sessdo do Comité Executivo.
A Repartigdo consultard amplamente os Estados Membros na preparacdo dos documentos
sobre os temas da agenda.

21. O Comité Executivo endossou a lista de temas propostos, acrescentando os temas
sobre comunicacdo para 0 avanco da saude publica e acesso a servigos de salde sexual e
reprodutiva, conforme estabelecido no Documento CE171/5, Rev. 1 (Decisdo CE171[D?9]).

2 Veja 0 Documento CD56/8 Rev. 1 e a Resolugdo CD56.R.8 (2018).
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Assuntos administrativos e financeiros

Atualizacdo sobre o Fundo Mestre de Investimentos de Capital e implementacéo do
Plano Mestre de Investimentos de Capital (Documento CE171/6)

22. A Sra. Kristan Beck (Diretora de Administracdo da RSPA) apresentou o
Documento CE171/6, que contém informacdes sobre as reformas em andamento no
edificio da sede da OPAS, as necessidades de financiamento e as fontes de financiamento
das reformas e reformas adicionais que seriam necessarias no futuro proximo, a fim de
criar um ambiente de trabalho mais saudavel e mais moderno e funcional e assegurar a
seguranca e o conforto dos funcionarios da RSPA e das pessoas que visitam o edificio,
incluindo representantes dos Estados Membros que participam de reunides dos Orgéos
Diretores. Ela observou que havia sido solicitado ao Comité Executivo que considerasse a
aprovacéo do projeto de resolucéo anexo ao documento que autorizaria a alocagao do saldo
do excedente da implementacdo do Sistema de Informacdo Gerencial da RSPA (PMIS)
para o Subfundo de Manutencdo e Melhoria de Bens Imoveis do Fundo Mestre de
Investimentos de Capital, para utilizacdo no atual projeto de reforma.

23. A Diretora, garantindo ao Comité Executivo que a Reparticdo nunca faria um uso
desarrazoado dos recursos escassos da Organizagdo, explicou que as reformas em
andamento eram urgentemente necessarias, ja que o segundo e o décimo andares nunca
haviam sido reformados nos 60 anos de histdria da sede, e as condi¢bes de trabalho dos
funcionarios desses andares estavam se tornando insustentaveis. Os funcionarios do
décimo andar, por exemplo, eram obrigados a usar casacos em ambiente fechado no
inverno, pois as temperaturas eram téo frias que se formava gelo nas janelas. Portanto, a
substituicdo dos sistemas de aquecimento e refrigeracdo era essencial. A remogédo de
asbesto também era necessaria em ambos os andares. Ela observou que o custo projetado
das reformas inicialmente era mais baixo, mas problemas na cadeia de abastecimento,
associados a pandemia, fizeram com que o custo aumentasse. Apesar do custo mais alto,
ela considera o investimento valido, ndo s6 para melhorar a condi¢do do edificio, mas
também para proteger a salde e o bem-estar dos funcionarios da Reparticéo.

24. O Comité Executivo aprovou a Resolucdo CE171.R1, aprovando a alocagdo do
saldo do excedente da implementacdo do Sistema de Informagdo Gerencial da RSPA
(PMIS) ao Subfundo de Manutencdo e Melhoria de Bens Imdveis do Fundo Mestre de
Investimentos de Capital, para utilizacdo no atual projeto de reforma.

Outros assuntos

25. Uma delegada, observando que mais de 60% dos trabalhadores de saude na regido
eram mulheres e que muitas estavam tendo dificuldade para pagar suas despesas e
alimentar suas familias, sugeriu que, no proximo ano, os Orgéos Diretores devem discutir
maneiras de assegurar que as mulheres na area de atencéo a saude recebam salario igual
para trabalho igual e oportunidades iguais de educacédo e progresso. Ela solicitou que a
Reparticdo elabore recomendacdes de politicas relevantes e assegure que a promocao de
oportunidades iguais para trabalhadoras da atengédo a saude seja incorporada em todas as
politicas da OPAS.
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26. O Presidente assinalou que as mulheres representavam a maioria esmagadora da
linha de frente da atencdo a saude durante a pandemia de COVID-19 e, portanto,
enfrentaram 0s maiores riscos.

27. A Diretora disse que um foco especifico nas trabalhadoras da atencdo a salde
poderia ser incluido no documento e nas discussdes sobre forca de trabalho em saide para
2030 e também nos esforcos de incorporacdo da igualdade de género na Reparticéo.

Encerramento da sessao

28.  Apos a costumeira troca de cortesias, o Presidente declarou encerrada a 1712 Sesséo
do Comité Executivo.

Resolucdes e decisdes

29.  As seguintes resolucdes e decisbes foram adotadas pelo Comité Executivo durante
a 1712 Sesséo.

Resolucdes

CE171.R1: Uso do saldo excedente do Sistema de Informacdo para a Gestdo
da RSPA

A 1712 SESSAO DO COMITE EXECUTIVO,

Tendo considerado a Atualizacdo sobre o Fundo Mestre de Investimentos de
Capital e Implementacdo do Plano Mestre de Investimentos de Capital (Documento
CE171/6);

Reconhecendo que o saldo excedente do Sistema de Informacdo para a Gestéo da
RSPA (PMIS) é necessario para apoiar a implementacdo em curso do Plano Mestre de
Investimentos de Capital;

Observando que se delegou ao Comité Executivo a autoridade para examinar e
aprovar propostas de uso do saldo excedente do PMIS em conformidade com a Resolugéo
CSP28.R16 (2012) da Conferéncia Sanitaria Pan-Americana,

RESOLVE:

Aprovar a alocagdo de US$ 2.102.000 do saldo excedente do Sistema de Informacéo para
a Gestdo da RSPA (PMIS) ao Fundo Subsidiario de Manutencdo e Melhoria de Bens
Imoveis do Fundo Mestre de Investimentos de Capital para uso no projeto de reforma
em curso.

(Plenaria Unica, 30 de setembro de 2022)
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Decisfes

CE171(D1) Eleicdo da Mesa Diretora

Em conformidade com o Artigo 15 de seu Regulamento Interno, o Comité
Executivo elegeu os seguintes Estados Membros para integrar a Mesa Diretora no periodo
de setembro de 2022 a setembro de 2023:

Presidente: Jamaica
Vice-Presidente: Cuba
Relator: Estado Plurinacional da Bolivia

(Plenaria Unica, 30 de setembro de 2022)

CE171(D2) Adogéo da agenda

Em conformidade com o Artigo 9 de seu Regulamento Interno, o Comité Executivo
adotou a agenda apresentada pela Diretora (Documento CE171/1, Rev. 1).

(Plenaria Unica, 30 setembro de 2022)

CE171(D3) Eleicdo de dois membros para integrar o Subcomité de Programa,
Orcamento e Administracdo ao término do mandato de Costa Rica e
México no Comité Executivo

Em conformidade com o Artigo 45 de seu Regulamento do Comité Executivo, o
Comité elegeu a Argentina e os Estados Unidos da América para integrar o Subcomité de
Programa, Orcamento e Administracdo em substituicdo a Costa Rica e México, cujos
mandatos no Comité Executivo haviam terminado.

(Plenaria Unica, 30 setembro de 2022)

CE171(D4) Nomeacao da comissao julgadora do Prémio OPAS a Gestéo e Lideranca
nos Servicos de Saude 2023

O Comité Executivo nomeou o Estado Plurinacional da Bolivia e 0 Suriname como
membros, e Cuba e os Estados Unidos da América como suplentes da comisséo julgadora
do Prémio OPAS a Gestdo e Lideranca nos Servicos de Saude 2023.

(Plenaria Unica, 30 de setembro de 2022)
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CE171(D5) Datas da 17 Sessdo do Subcomité de Programa, Orgcamento e
Administracao

O Comité Executivo decidiu que a 172 Sessdo do Subcomité de Programa,
Orcamento e Administracdo sera realizada de 22 a 24 de marco de 2023.

(Plenaria Unica, 30 de setembro de 2022)

CE171(D6) Datas da 1722 Sessdo do Comité Executivo

O Comité Executivo decidiu que a 1722 Sessao do Comité Executivo sera realizada
de 26 a 30 de junho de 2023.

(Plenaria Unica, 30 de setembro de 2022)

CE171(D7) Datas do 60° Conselho Diretor, 752 Sessdo do Comité Regional da OMS
para as Américas

O Comité Executivo decidiu que o 60° Conselho Diretor da OPAS, 752 Sessao do
Comité Regional da OMS para as Américas, sera realizado de 25 a 29 de setembro de 2023.

(Plenaria Unica, 30 de setembro de 2022)

CE171(D8) Temas para discussdo durante a 172 Sessdo do Subcomité de Programa,
Orcamento e Administracéo

O Comité Executivo endossou a lista de temas propostos para discussdo pelo
Subcomité de Programa, Orcamento e Administragdo durante sua 172 Sessdo (Documento
CE171/4).

(Plenaria Unica, 30 de setembro de 2022)

CE171(D9) Temas para discussao durante a 1722 Sessdo do Comité Executivo

O Comité Executivo endossou a lista de temas propostos para discussdo pelo
Comité Executivo durante sua 172% Sessdo, com o acréscimo de um tema sobre
comunicagdo para 0 avango da saude publica e um documento de informacao sobre o
acesso a servicos de saude sexual e reprodutiva (Documento CE171/5, Rev. 1).

(Plenaria Unica, 30 de setembro de 2022)
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EM TESTEMUNHO DO QUE o Presidente do Comité Executivo, Delegado da
Jamaica, e a Secretéaria ex officio, Diretora da Reparticdo Sanitaria Pan-Americana, assinam
o presente Relatdrio Final em inglés.

ASSINADO em Washington, D.C., Estados Unidos da América, aos trinta dias de
setembro de 2022. A Secretaria depositara os textos originais nos arquivos da Reparticéo
Sanitaria Pan-Americana. O Relatério Final serd publicado no site da Organizacdo
Pan-Americana da Saude quando for aprovado pelo Presidente.

Christopher Tufton
Presidente da 1712 Sesséo
do Comité Executivo
Delegado da Jamaica

Carissa Etienne
Secretaria ex officio da
1712 Sessdo do Comité Executivo
Diretora da
Reparticdo Sanitaria Pan-Americana
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Documentos de trabalho

CE171/1, Rev. 1

CE171/2

CE171/3

CE171/4

CE171/5, Rev. 1

CE171/6

Agenda

Nomeacao da Comissao Julgadora do Prémio OPAS
a Gestdo e Lideranca nos Servicos de Saude 2023

Datas propostas para as reunides dos Orgéos Diretores
da OPAS em 2023

Temas propostos para as reunides dos Orgaos Diretores da OPAS
em 2023: 172 Sessdo do Subcomité de Programa, Orgamento e
Administracédo

Lista revisada de temas propostos para as reunies dos Orgaos
Diretores da OPAS em 2023: 1722 Sessao do Comité Executivo

Atualizagéo sobre o Fundo Mestre de Investimentos de Capital
e implementacdo do Plano Mestre de Investimentos de Capital
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TEMAS PROPOSTOS PARA AS REUNIOES
DOS ORGAOS DIRETORES DA OPAS EM 2023:
172 SESSAO DO SUBCOMITE
DE PROGRAMA, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

Assuntos relativos ao Regulamento

1.

2.

Eleicdo da Mesa Diretora

Adocdo da agenda

Assuntos relativos a politica dos programas

3.

Esquema do orgamento por programas da Organizacéo
Pan-Americana da Saude 2024-2025

Escala de contribuicdes fixas 2024-2025
Colaboracdo com agentes ndo estatais
Agentes ndo estatais que mantém relacGes oficiais com a OPAS

Nomeacao de um membro para o Comité de Auditoria da OPAS

Assuntos administrativos e financeiros

8.

10.

11.

12.

13.

Panorama do Relatdrio Financeiro do Diretor correspondente
a 2022

Atualizacdo sobre a nomeacdo do auditor externo da OPAS
para 2024-2025 e 2026-2027

Modificacdo do Regulamento Financeiro e Regras Financeiras
da OPAS (se for o caso)

Modificagdes do Estatuto e Regulamento do Pessoal
da Reparticdo Sanitaria Pan-Americana (se for o caso)

Gestdo de recursos humanos da Reparticdo Sanitaria
Pan-Americana

Atualizacdo sobre o Fundo Mestre de Investimentos de Capital
e implementacéo do Plano Mestre de Investimentos de Capital
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Assuntos administrativos e financeiros (cont.)

14, Relatorio sobre a situacdo do empréstimo emergencial do Fundo
Rotativo para Acesso a Vacinas ao Fundo Rotativo Regional para
Provisdes Estratégicas de Saude Publica
(Resolucéo CE168.R10) [2021])

15. Centro Latino-Americano e do Caribe de Informagéo em Ciéncias
da Saude (BIREME)

Assuntos de informagéo geral
16. Relatorio sobre questdes estratégicas entre a OPAS e a OMS

17. Projeto da agenda provisoria para a 1722 Sesséo
do Comité Executivo
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TEMAS ~PROPOSTOS PARA AS REUNIOES
DOS ORGAOS DIRETORES DA OPAS EM 2023:
1722 SESSAO DO COMITE EXECUTIVO
Assuntos relativos ao Regulamento

1. Adocdo da agenda e do programa de reunides

2. Representacdo do Comité Executivo no 60° Conselho Diretor da OPAS,
752 Sessdo do Comité Regional da OMS para as Americas

3. Projeto de agenda provisdria do 60° Conselho Diretor da OPAS,
752 Sessdo do Comité Regional da OMS para as Ameéricas

Assuntos relativos ao Comité

4. Relatorio sobre a 172 Sessao do Subcomité para Programas, Orcamento
e Administracdo

5. Prémio OPAS a Gestdo e Lideranca nos Servicos de Saude 2023

6. Colaboragdo com agentes néo estatais

7. Agentes ndo estatais que mantém relacGes oficiais com a OPAS
8. Relatdrio do Escritério de Etica correspondente a 2022

9. Relatorio do Escritério de Investigagdes correspondente a 2022

10. Relat6rio do Comité de Auditoria da OPAS

11.  Nomeagdo de um membro para o Comité de Auditoria da OPAS

Assuntos relativos a politica de programas

12.  Projeto de Orgamento por Programas da Organizagdo Pan-Americana
da Salde 2024-2025

13.  Escala de contribuigdes fixas 2024-2025

14. A abordagem do curso de vida: uma visdo integral e inclusiva para os sistemas de
salde e as abordagens a satde publica nos dias de hoje

15.  Forca de trabalho em saude para 2030: fortalecendo os recursos humanos em
salide para sistemas de saude resilientes
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Assuntos relativos a politica de programas (cont.)

16.

Prevencao e controle das DNT em criangas, adolescentes e adultos jovens para
promover uma melhor satde ao longo de todo o curso da vida

Assuntos administrativos e financeiros

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

Relatorio sobre a arrecadacdo das contribuicoes fixas

Relatério Financeiro do Diretor e Relatorio do Auditor Externo
correspondentes a 2022

Modificacdo do Regulamento Financeiro e Regras Financeiras da OPAS
(se for o caso)

Nomeacao do auditor externo da OPAS para 2024-2025 e 2026-2027
Relatdrio do Escritério de Auditoria Interna correspondente a 2022

Atualizacdo sobre o Fundo Mestre de Investimentos de Capital e sobre a
implementacdo do Plano Mestre de Investimentos de Capital

Relatdrio sobre a situacdo do empréstimo emergencial do Fundo Rotativo

para Acesso a Vacinas ao Fundo Rotativo Regional para Provisdes Estratégicas de
Saude Publica

(Resolucéo CE168.R10) [2021])

Centro Latino-Americano e do Caribe de Informacdo em Ciéncias da Saude
(BIREME)

Assuntos relativos ao pessoal

25.

26.
27.

28.

Modificacdo do Regulamento e Estatuto do Pessoal da Reparticdo Sanitaria
Pan-Americana (se for o caso)

Gestdo de Recursos Humanos da Reparticdo Sanitaria Pan-Americana
Atualizacdo sobre a prevencdo e a resposta a exploragéo e ao abuso sexual na OPAS

Intervencéo do representante da Associacdo de Pessoal da OPAS/OMS
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Assuntos de informagéo geral

29.

30.

31.
32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

Atualizacdo sobre a pandemia de COVID-19 na Regido das Américas
(Resolucéo CD58.R9 [2020])

Relatdrio sobre questdes estratégicas entre a OPAS e a OMS

Implementacdo do Regulamento Sanitario Internacional

Aumento das capacidades criticas para a gestdo da ciberseguranca no setor
da saude

Posicionamento estratégico do Fundo Rotativo da OPAS para Acesso a Vacinas na
nova era

Plano de acdo para a eliminacdo de doencas infecciosas negligenciadas
e acOes pos-eliminagdo 2016-2022: Relatdrio final
(Resolucdo CD55.R9 [2016])

Estratégia e plano de agdo para fortalecer o controle do tabagismo
na Regido das Américas 2018-2022: Relatorio final
(Resolugdo CSP29.R12 [2017])

Plano de acdo para o fortalecimento das estatisticas vitais 2017-2022:
Relatdrio final
(Resolucdo CSP29.R4 [2017])

Doenca renal cronica em comunidades agricolas da América Central:
Relatdrio final
(Resolucdo CD52.R10 [2013])

Protecdo radioldgica e seguranca das fontes de radiacdo: Normas basicas
Internacionais de Seguranca: Relatdrio final
(Resolucdo CSP28.R15 [2012])

Saude e turismo: Relatério final
(Resolucéo CD49.R20 [2009])

Relatorios de progresso sobre assuntos técnicos

40.

Iniciativa da OPAS de eliminacdo de doencas: Politica para um enfoque integrado e
sustentavel visando as doencas transmissiveis nas Américas: Relatorio de progresso
(Resolucéo CD57.R7 [2019])
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Assuntos de informacéo geral (cont.)

Relatorios de progresso sobre assuntos técnicos (cont.)

41.

42.

43.

44,

45.

46.

Estratégia e plano de agdo sobre doacdo e acesso equitativo a transplante
de 6rgéos, tecidos e células 2019-2030: Relatdrio de progresso
(Resolucdo CD57.R11 [2019])

Estratégia e plano de acdo para melhorar a qualidade da atencéo na prestacéo de
servicos de saude 2020-2025: Revisdo intermediria
(Resolucdo CD57.R13 [2017])

Estratégia para 0 acesso universal a salide e a cobertura universal de saude:
Relatdrio de progresso
(Resolucdo CD53.R14 [2014])

Estratégia e plano de acéo sobre etnia e satde 2019-2025: Relatdrio de progresso
(Resolucdo CD57.R14 [2019])

Cooperacao para o desenvolvimento da sadde nas Américas:
Relatorio de progresso
(Resolucdo CD52.R15 [2013])

A salde e os direitos humanos: Relatorio de progresso
(Resolucéo CD50.R8 [2010])

Resolucbes e outras acdes das organizagdes intergovernamentais de interesse para
a OPAS

47.

48.

762 Assembleia Mundial da Saude

OrganizacGes Sub-regionais

Anexos
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Anexo A

TEMAS PROPOSTOS PARA AS REUNIOES
DOS (')RGAOS~ DIRETORES DA OPAS EM 2024:
1742 SESSAO DO COMITE EXECUTIVO

Assuntos relativos ao Regulamento

1.

2.

Adocdo da agenda e do programa de reunides

Representacdo do Comité Executivo no 61° Conselho Diretor da OPAS,
762 Sessdo do Comité Regional da OMS para as Américas

Projeto de agenda proviséria do 61° Conselho Diretor da OPAS,
762 Sessdo do Comité Regional da OMS para as Américas

Assuntos relativos ao Comité

4.

10.
11.

Relatdrio sobre a 182 Sessdo do Subcomité para Programas, Orcamento
e Administracéo

Prémio OPAS a Gestdo e Lideranca nos Servicos de Saude 2024
Colaboracdo com agentes ndo estatais

Agentes ndo estatais que mantém relac6es oficiais com a OPAS
Relatdrio do Escritorio de Etica correspondente a 2023
Relatorio do Escritério de Investigacdes correspondente a 2023
Relatério do Comité de Auditoria da OPAS

Nomeacao de um membro para o Comité de Auditoria da OPAS

Assuntos relativos a politica de programas

12.

Relatorio preliminar da avaliacdo de fim do biénio do Orcamento
por Programas da OPAS 2022-2023/Segundo relatdrio provisorio
da implementagdo do Plano Estratégico da OPAS 2020-2025
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Assuntos administrativos e financeiros

13.

14.

15.

16.
17.
18.
19.

20.

21.

Relatdrio sobre a arrecadacdo das contribuigdes fixas

Relatorio Financeiro do Diretor e Relatério do Auditor Externo
correspondentes a 2023

Modificagdo do Regulamento Financeiro e Regras Financeiras da OPAS
(se for o caso)

Programacao do excedente do orgamento (se for o caso)
Programacao do excedente da receita (se for o caso)

Relatério do Escritorio de Auditoria Interna correspondente a 2023
Atualizagéo sobre o Fundo Mestre de Investimentos de Capital

Relatorio sobre a situacdo do empréstimo emergencial do Fundo Rotativo

para Acesso a Vacinas ao Fundo Rotativo Regional para Provisdes Estratégicas
de Saude Puablica

(Resolucéo CE168.R10) [2021])

Relatorio sobre a taxa cobrada para as compras de provisdes de saude publica para
os Estados Membros
(Resolucéo CD58.R4 [2020])

Assuntos relativos ao pessoal

22.

23.

24.

Modificacdo do Regulamento e Estatuto do Pessoal da Reparticdo Sanitaria
Pan-Americana (se for o caso)

Gestdo de Recursos Humanos da Reparticdo Sanitaria Pan-Americana

Intervencdo do representante da Associacdo de Pessoal da OPAS/OMS

Assuntos de informagéo geral

25.

26.

27.

28.

Atualizacdo sobre a pandemia de COVID-19 na Regido das Américas
(Resolucéo CD58.R9 [2020])

Relatdrio sobre questdes estratégicas entre a OPAS e a OMS

Proposta do 14° Programa Geral de Trabalho e proposta do Orgamento
por Programas 2026-2027 da OMS

Implementagdo do Regulamento Sanitario Internacional

6
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Assuntos de informacéo geral (cont.)

29.

30.

31.

32.

Plano de acdo sobre entomologia e controle de vetores 2018-2023: Relatério final
(Resolucéo CD56.R2 [2018])

Plano de agdo para o fortalecimento dos sistemas de informag&o para a saude
2019-2023: Relatorio final
(Resolugéo CD57.R9 [2019])

Plano de acdo para assegurar a sustentabilidade da eliminacéo do sarampo, rubéola
e sindrome da rubéola congénita nas Américas 2018-2023: Relatorio final
(Resolucdo CSP29.R11 [2017])

Estratégia e plano de acdo sobre recursos humanos para o acesso universal a satide
e a cobertura universal de saude 2018-2023: Relatdrio final

(Resolucéo CD56.R5 [2018])

(Resolucdo CSP29.R15 [2017])

Relatérios de progresso sobre assuntos técnicos

33.

Estratégia sobre a legislacdo relacionada com a saude: Relatério de progresso
(Resolucéo CD54.R9 [2015])

Resolucbes e outras acdes das organizacdes intergovernamentais de interesse
para a OPAS

34.

35.

772 Assembleia Mundial da Salde

Organizagdes Sub-regionais
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Anexo B

TEMAS PROPOSTOS PARA AS REUNIOES
DOS ()RGAOS~ DIRETORES QA OPAS EM 2025:
1762 SESSAO DO COMITE EXECUTIVO
Assuntos relativos ao Regulamento

1. Adocdo da agenda e do programa de reunides

2. Representacdo do Comité Executivo no 62° Conselho Diretor da OPAS,
772 Sessdo do Comité Regional da OMS para as Américas

3. Projeto de agenda proviséria do 62° Conselho Diretor da OPAS,
772 Sessdo do Comité Regional da OMS para as Américas

Assuntos relativos ao Comité

4. Relatério sobre a 192 Sessdo do Subcomité de Programa, Orcamento
e Administracéo

5. Prémio OPAS a Gestdo e Lideranca nos Servicos de Saude 2025
6. Colaboracdo com agentes ndo estatais

7. Agentes ndo estatais que mantém relac6es oficiais com a OPAS
8. Relatorio do Escritério de Etica correspondente a 2024

9. Relatorio do Escritério de Investigacdes correspondente a 2024
10.  Relatorio do Comité de Auditoria da OPAS

11.  Nomeac¢do de um membro para 0 Comité de Auditoria da OPAS

Assuntos relativos a politica de programas

12.  Proposta do Plano Estratégico da Organizacdo Pan-Americana da Saude
2026-2031

13.  Proposta do Orgamento por Programas da Organizagdo Pan-Americana da Saude
2026-2027

14.  Escala de contribuices fixas 2026-2027
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Assuntos administrativos e financeiros

15.

16.

17.

18.

19.

Relatdrio sobre a arrecadacdo das contribuigdes fixas

Relatorio Financeiro do Diretor e Relatério do Auditor Externo
correspondentes a 2024

Modificagdo do Regulamento Financeiro e das Regras Financeiras da OPAS
(se for o caso)

Relatdrio do Escritorio de Auditoria Interna correspondente a 2024

Atualizacdo sobre o Fundo Mestre de Investimentos de Capital

Assuntos relativos ao pessoal

20.

21.

22.

Modificacdo do Regulamento e Estatuto do Pessoal da Reparticdo Sanitaria
Pan-Americana (se for o caso)

Gestdo de Recursos Humanos da Reparticdo Sanitaria Pan-Americana

Intervencdo do representante da Associacdo de Pessoal da OPAS/OMS

Assuntos de informagéo geral

23.

24.

25.

26.

217.

Atualizacdo sobre a pandemia de COVID-19 na Regidao das Américas
(Resolucéo CD58.R9 [2020])

Relatorio sobre questdes estratégicas entre a OPAS e a OMS
Implementagdo do Regulamento Sanitario Internacional

Monitoramento das resolu¢cdes e mandatos da Organizacao Pan-Americana da Saude
(Resolucdo CD55.R11 [2016])

Estratégia para a prevencao e o controle de doencas ndo transmissiveis:
Relatdrio final
(Resolugéo CSP28.R13 [2012])

Relatorios de progresso sobre assuntos técnicos

28.

29.

Aumento da capacidade de producdo de medicamentos e tecnologias em salde
essenciais: Relatorio de progresso

(Resolucéo CD59.R3 [2021])

(Resolugéo CD48.R15 [2008])

Agenda de Saude Sustentavel para as Américas 2018-2030: Revisdo intermediaria
(Resolugéo CSP29.R2 [2017])
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Assuntos de informacéo geral (cont.)

Resolucoes e outras acdes das organizagdes intergovernamentais de interesse para
a OPAS

30. 782 Assembleia Mundial da Saude

31.  Organizagdes Sub-regionais
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LISTA REVISADA DE TEMAS PROPOSTOS PARA AS REUNIOES

DOS C')RGAOSN DIRETORES DA OPAS EM 2023:
1722 SESSAO DO COMITE EXECUTIVO

Assuntos relativos ao Regulamento

1.

2.

Adocdo da agenda e do programa de reunides

Representacdo do Comité Executivo no 60° Conselho Diretor da OPAS,
752 Sessdo do Comité Regional da OMS para as Americas

Projeto de agenda proviséria do 60° Conselho Diretor da OPAS,
752 Sessdo do Comité Regional da OMS para as Américas

Assuntos relativos ao Comité

4.

10.

11.

Relatorio sobre a 172 Sessdo do Subcomité para Programas, Orcamento
e Administracdo

Prémio OPAS a Gestdo e Lideranca nos Servicos de Saude 2023
Colaboracdo com agentes néo estatais

Agentes ndo estatais que mantém relacdes oficiais com a OPAS
Relatdrio do Escritorio de Etica correspondente a 2022
Relatdrio do Escritério de Investigacdes correspondente a 2022
Relatorio do Comité de Auditoria da OPAS

Nomeacao de um membro para o Comité de Auditoria da OPAS

Assuntos relativos a politica de programas

12.

13.
14.

15.

Projeto de Orgamento por Programas da Organizacdo Pan-Americana
da Saude 2024-2025

Escala de contribuicdes fixas 2024-2025

A abordagem do curso de vida: uma viséo integral e inclusiva para os
sistemas de salde e as abordagens a saude publica nos dias de hoje

Forca de trabalho em salde para 2030: fortalecendo os recursos humanos em
salide para sistemas de saude resilientes
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Assuntos relativos a politica de programas (cont.)

16.

17.

Prevencao e controle das DNT em criancas, adolescentes e adultos jovens
para promover uma melhor satde ao longo de todo o curso da vida

Estratégia sobre a comunicacgéo para o avancgo da saude publica

Assuntos administrativos e financeiros

18.

19.

20.

21.
22.

23.

24.

25.

Relatdrio sobre a arrecadacdo das contribuigdes fixas

Relatério Financeiro do Diretor e Relatorio do Auditor Externo
correspondentes a 2022

Modificagdo do Regulamento Financeiro e Regras Financeiras da OPAS
(se for o caso)

Nomeacao do auditor externo da OPAS para 2024-2025 e 2026-2027
Relatdrio do Escritério de Auditoria Interna correspondente a 2022

Atualizacdo sobre o Fundo Mestre de Investimentos de Capital e sobre a
implementacdo do Plano Mestre de Investimentos de Capital

Relatorio sobre a situacdo do empréstimo emergencial do Fundo Rotativo
para Acesso a Vacinas ao Fundo Rotativo Regional para Provisdes
Estratégicas de Saude Publica

(Resolucéo CE168.R10) [2021])

Centro Latino-Americano e do Caribe de Informacdo em Ciéncias da Salude
(BIREME)

Assuntos relativos ao pessoal

26.

27.

28.

29.

Modificacdo do Regulamento e Estatuto do Pessoal da Reparticdo Sanitaria
Pan-Americana (se for o caso)

Gestdo de Recursos Humanos da Reparticdo Sanitaria Pan-Americana

Atualizacdo sobre a prevencédo e a resposta a exploracdo e ao abuso sexual
na OPAS

Intervencéo do representante da Associacdo de Pessoal da OPAS/OMS
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Assuntos de informagéo geral

30.

31.
32.

33.

34.

35.
36.

37.

38.

39.

40.

41.

Atualizacdo sobre a pandemia de COVID-19 na Regido das Américas
(Resolucéo CD58.R9 [2020])

Relatdrio sobre questdes estratégicas entre a OPAS e a OMS
Implementagdo do Regulamento Sanitario Internacional

Aumento das capacidades criticas para a gestdo da ciberseguranca
no setor da saude

Posicionamento estratégico do Fundo Rotativo da OPAS para Acesso a
Vacinas na nova era

Acesso a servicos de saude sexual e reprodutiva

Plano de acdo para a eliminacéo de doencas infecciosas negligenciadas
e acdes pos-eliminacao 2016-2022: Relatério final
(Resolucéo CD55.R9 [2016])

Estratégia e plano de acdo para fortalecer o controle do tabagismo
na Regido das Américas 2018-2022: Relatorio final
(Resolugéo CSP29.R12 [2017])

Plano de acdo para o fortalecimento das estatisticas vitais 2017-2022:
Relatdrio final
(Resolucéo CSP29.R4 [2017])

Doenca renal cronica em comunidades agricolas da Ameérica Central:
Relatério final
(Resolucdo CD52.R10 [2013])

Protecdo radioldgica e seguranca das fontes de radiacdo: Normas béasicas
Internacionais de Seguranca: Relatdrio final
(Resolucdo CSP28.R15 [2012])

Saude e turismo: Relatério final
(Resolugéo CD49.R20 [2009])

Relatorios de progresso sobre assuntos técnicos

42.

Iniciativa da OPAS de eliminacdo de doencas: Politica para um enfoque
integrado e sustentavel visando as doengas transmissiveis nas Ameéricas:
Relatério de progresso

(Resolucéo CD57.R7 [2019])
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Assuntos de informacéo geral (cont.)
Relatorios de progresso sobre assuntos técnicos (cont.)

43. Estratégia e plano de acdo sobre doagdo e acesso equitativo a transplante
de 6rgdos, tecidos e células 2019-2030: Relatdrio de progresso
(Resolucéo CD57.R11 [2019])

44, Estratégia e plano de acédo para melhorar a qualidade da atencéo na prestacéo
de servigos de saude 2020-2025: Revisdo intermediaria
(Resolucéo CD57.R13 [2017])

45, Estratégia para o acesso universal & saide e a cobertura universal de saude:
Relatério de progresso
(Resolucéo CD53.R14 [2014])

46. Estratégia e plano de agdo sobre etnia e satde 2019-2025: Relatério de
progresso
(Resolucdo CD57.R14 [2019])

47, Cooperagdo para o desenvolvimento da satide nas Américas:
Relatério de progresso
(Resolucéo CD52.R15 [2013])

48. A salde e os direitos humanos: Relatorio de progresso
(Resolucéo CD50.R8 [2010])

Resolucbes e outras acdes das organizagdes intergovernamentais de interess
para a OPAS

49. 762 Assembleia Mundial da Salde

50. OrganizacGes Sub-regionais

Anexos
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Anexo A

TEMAS PROPOSTOS PARA AS REUNIOES
DOS ORGAOS~ DIRETORES DA OPAS EM 2024:
1742 SESSAO DO COMITE EXECUTIVO

Assuntos relativos ao Regulamento

1.

2.

Adocdo da agenda e do programa de reunides

Representacdo do Comité Executivo no 61° Conselho Diretor da OPAS,
762 Sessdo do Comité Regional da OMS para as Américas

Projeto de agenda proviséria do 61° Conselho Diretor da OPAS,
762 Sessdo do Comité Regional da OMS para as Ameéricas

Assuntos relativos ao Comité

4.

10.

11.

Relatorio sobre a 182 Sessdo do Subcomité para Programas, Orcamento
e Administracdo

Prémio OPAS a Gestdo e Lideranca nos Servicos de Saude 2024
Colaboracdo com agentes ndo estatais

Agentes ndo estatais que mantém relac6es oficiais com a OPAS
Relatdrio do Escritério de Etica correspondente a 2023
Relatorio do Escritério de Investigagdes correspondente a 2023
Relatorio do Comité de Auditoria da OPAS

Nomeacao de um membro para o Comité de Auditoria da OPAS

Assuntos relativos a politica de programas

12.

Relatdrio preliminar da avaliacao de fim do biénio do Orgcamento
por Programas da OPAS 2022-2023/Segundo relatdrio provisorio
da implementacdo do Plano Estratégico da OPAS 2020-2025
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Assuntos administrativos e financeiros

13.
14.

15.

16.
17.
18.
19.
20.

21.

Relatdrio sobre a arrecadacdo das contribuicdes fixas

Relatorio Financeiro do Diretor e Relatério do Auditor Externo
correspondentes a 2023

Modificacdo do Regulamento Financeiro e Regras Financeiras da OPAS
(se for o caso)

Programacao do excedente do orgcamento (se for o caso)
Programacao do excedente da receita (se for o caso)

Relatorio do Escritério de Auditoria Interna correspondente a 2023
Atualizacdo sobre o Fundo Mestre de Investimentos de Capital

Relatorio sobre a situacdo do empréstimo emergencial do Fundo Rotativo

para Acesso a Vacinas ao Fundo Rotativo Regional para Provisdes Estratégicas
de Saude Puablica

(Resolucéo CE168.R10) [2021])

Relatorio sobre a taxa cobrada para as compras de provisdes de saude publica para
os Estados Membros
(Resolucéo CD58.R4 [2020])

Assuntos relativos ao pessoal

22.

23.
24.

Modificacdo do Regulamento e Estatuto do Pessoal da Reparticdo Sanitaria
Pan-Americana (se for o caso)

Gestdo de Recursos Humanos da Reparticdo Sanitaria Pan-Americana

Intervencéo do representante da Associagédo de Pessoal da OPAS/OMS

Assuntos de informacdao geral

25.

26.
27.

28.

Atualizagéo sobre a pandemia de COVID-19 na Regido das Américas
(Resolugéo CD58.R9 [2020])

Relatdrio sobre questdes estratégicas entre a OPAS e a OMS

Proposta do 14° Programa Geral de Trabalho e proposta do Orcamento por
Programas 2026-2027 da OMS

Implementagdo do Regulamento Sanitario Internacional
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Assuntos de informacéo geral (cont.)

29.

30.

31.

32.

Plano de acdo sobre entomologia e controle de vetores 2018-2023: Relatério final
(Resolucéo CD56.R2 [2018])

Plano de acdo para o fortalecimento dos sistemas de informacéo para a satde
2019-2023: Relatorio final
(Resolucédo CD57.R9 [2019])

Plano de acdo para assegurar a sustentabilidade da eliminacdo do sarampo, rubéola
e sindrome da rubéola congénita nas Américas 2018-2023: Relatorio final
(Resolugéo CSP29.R11 [2017])

Estratégia e plano de acdo sobre recursos humanos para o acesso universal a satde
e a cobertura universal de saude 2018-2023: Relatdrio final

(Resolucédo CD56.R5 [2018])

(Resolugéo CSP29.R15 [2017])

Relatorios de progresso sobre assuntos técnicos

33.

Estratégia sobre a legislacdo relacionada com a saude: Relatorio de progresso
(Resolucédo CD54.R9 [2015])

Resolucbes e outras acdes das organizagdes intergovernamentais de interesse para
a OPAS

34.

35.

772 Assembleia Mundial da Salde

Organizagdes Sub-regionais




CE171/FR—-ANEXOE

Anexo B

TEMAS PROPOSTOS PARA AS REUNIOES
DOS ORGAOS~ DIRETORES QA OPAS EM 2025:
1762 SESSAO DO COMITE EXECUTIVO
Assuntos relativos ao Regulamento

1. Adocdo da agenda e do programa de reunides

2. Representacdo do Comité Executivo no 62° Conselho Diretor da OPAS,
772 Sessdo do Comité Regional da OMS para as Américas

3. Projeto de agenda provisoria do 62° Conselho Diretor da OPAS,
772 Sessdo do Comité Regional da OMS para as Ameéricas

Assuntos relativos ao Comité

4. Relatorio sobre a 192 Sessao do Subcomité de Programa, Orgcamento
e Administracdo

5. Prémio OPAS a Gestdo e Lideranca nos Servicos de Saude 2025
6. Colaboracdo com agentes néo estatais

7. Agentes ndo estatais que mantém relac6es oficiais com a OPAS
8. Relatorio do Escritorio de Etica correspondente a 2024

Q. Relatdrio do Escritério de Investigacdes correspondente a 2024
10.  Relatério do Comité de Auditoria da OPAS

11.  Nomeac¢do de um membro para 0 Comité de Auditoria da OPAS

Assuntos relativos a politica de programas

12.  Proposta do Plano Estratégico da Organizacdo Pan-Americana da Saude
2026-2031

13.  Proposta do Orcamento por Programas da Organizagdo Pan-Americana
da Saude 2026-2027

14.  Escala de contribuices fixas 2026-2027




CE171/FR—-ANEXOE

Assuntos administrativos e financeiros
15.  Relatorio sobre a arrecadacdo das contribuicoes fixas

16. Relatorio Financeiro do Diretor e Relatério do Auditor Externo
correspondentes a 2024

17.  Modificacdo do Regulamento Financeiro e das Regras Financeiras da OPAS
(se for o caso)

18.  Relatorio do Escritorio de Auditoria Interna correspondente a 2024

19.  Atualizacdo sobre o Fundo Mestre de Investimentos de Capital

Assuntos relativos ao pessoal

20. Modificacdo do Regulamento e Estatuto do Pessoal da Reparticdo Sanitaria
Pan-Americana (se for o caso)

21.  Gestdo de Recursos Humanos da Reparticdo Sanitaria Pan-Americana

22.  Intervencéo do representante da Associacdo de Pessoal da OPAS/OMS

Assuntos de informagéo geral

23.  Atualizacdo sobre a pandemia de COVID-19 na Regido das Américas
(Resolucéo CD58.R9 [2020])

24.  Relatorio sobre questdes estratégicas entre a OPAS e a OMS
25.  Implementacdo do Regulamento Sanitario Internacional

26.  Monitoramento das resolu¢des e mandatos da Organizacdo Pan-Americana da Saude
(Resolucéo CD55.R11 [2016])

27.  Estratégia para a prevencdo e o controle de doencas nao transmissiveis:
Relatdrio final
(Resolucédo CSP28.R13 [2012])

Relatorios de progresso sobre assuntos técnicos

28.  Aumento da capacidade de producdo de medicamentos e tecnologias em salde
essenciais: Relatorio de progresso
(Resolucéo CD59.R3 [2021])
(Resolucéo CD48.R15 [2008])
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Assuntos de informacéo geral (cont.)
Relatorios de progresso sobre assuntos técnicos (cont.)

29.  Agenda de Saude Sustentavel para as Américas 2018-2030: Revisdo intermediéria
(Resolucdo CSP29.R2 [2017])

Resolucoes e outras ac¢des das organizagdes intergovernamentais de interesse para
a OPAS

30. 782 Assembleia Mundial da Saude

31. Organizagdes Sub-regionais

10
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LIST OF PARTICIPANTS / LISTA DE PARTICIPANTES

OFFICERS / MESA DIRECTIVA

President / Presidente:
Vice-President / Vicepresidente:

Rapporteur / Relator:

Dr. Christopher Tufton (Jamaica)
Dr. Evelyn Martinez Cruz (Cuba)

Sr. Juan Pablo Torres Vargas (Bolivia)

MEMBERS OF THE EXECUTIVE COMMITTEE /
MIEMBROS DEL COMITE EJECUTIVO

ARGENTINA
Head of Delegation — Jefe de Delegacion

Dra. Carla Moretti

Directora Nacional de Relaciones
Internacionales

Ministerio de Salud

Buenos Aires

BOLIVIA (PLURINATIONAL STATE
OF/ESTADO PLURINACIONAL DE)

Head of Delegation — Jefe de Delegacion

Sr. Juan Pablo Torres Vargas
Asesor del Despacho Ministerial
Ministerio de Salud y Deportes
La Paz

BRAZIL/BRASIL
Head of Delegation — Jefe de Delegacion

Sr. Ciro Leal Martins da Cunha

Conselheiro, Representante Alterno
do Brasil junto & Organizacao dos
Estados Americanos

Washington, D.C.

Alternate Head of Delegation — Jefe Alterno
de Delegacion

Sra. Indiara Meira Goncalves

Assessora para Assuntos Multilaterais
em Saude

Ministério da Saude

Brasilia

CHILE
Head of Delegation — Jefe de Delegacion

Sr. Alfredo Bravo

Jefe de la Oficina de Cooperacion
y Asuntos Internacionales

Ministerio de Salud

Santiago

Alternate Head of Delegation — Jefe Alterno
de Delegacion

Sr. Roberto Villegas

Tercer Secretario, Representante Alterno
de Chile ante la Organizacion de los
Estados Americanos

Washington, D.C.

CUBA
Head of Delegation — Jefe de Delegacion

Dra. Tania Margarita Cruz Hernandez
Viceministra Primera

Ministerio de Salud Publica

La Habana

Alternate Head of Delegation — Jefe Alterno
de Delegacion

Dr. Néstor Marimén Torres

Director de Relaciones Internacionales
y Cooperacion

Ministerio de Salud Publica

La Habana
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MEMBERS OF THE EXECUTIVE COMMITTEE /
MIEMBROS DEL COMITE EJECUTIVO (cont.)

CUBA (cont.)
Delegate — Delegado

Dra. Evelyn Martinez Cruz

Jefa del Departamento de Organismos
Internacionales

Ministerio de Salud Publica

La Habana

JAMAICA
Head of Delegation — Jefe de Delegacion

Dr. Christopher Tufton

Minister of Health and Wellness
Ministry of Health and Wellness
Kingston

Alternate Head of Delegation — Jefe Alterno
de Delegacion

Miss Rowena Palmer

Policy Director, International Health
Cooperation

Ministry of Health and Wellness

Kingston

Delegate — Delegado

Mrs. Nicholette Williams

Deputy, Alternate Representative
of Jamaica to the Organization
of American States

Washington, D.C

SURINAME

Head of Delegation — Jefe de Delegacion
H.E. Amar Ramadhin
Minister of Health

Ministry of Health
Suriname

SURINAME (cont.)

Alternate Head of Delegation — Jefe Alterno
de Delegacién

Mr. Ritesh Dhanpat

Deputy Director of Health (Ag.)
Ministry of Health

Suriname

UNITED STATES OF AMERICA/ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA

Head of Delegation — Jefe de Delegacion

Mrs. Mara Burr

Director

Multilateral Relations

Department of Health and Human Services
Washington, D.C.

Alternate Head of Delegation — Jefe Alterno
de Delegacion

Mr. Nelson Arboleda

Director, Americas Office

Office of Global Affairs

Department of Health and Human Services
Washington, D.C.

Ms. Adriana Gonzalez
Health Advisor
Office of Economic and
Development Assistance
Bureau of International Organization Affairs
Department of State
Washington, D.C.

URUGUAY
Head of Delegation — Jefe de Delegacion

Mag. Gabriela Gomez

Directora de Relaciones Internacionales
y Cooperacién

Ministerio de Salud

Montevideo
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OTHER MEMBERS NOT SERVING IN THE EXECUTIVE COMMITTEE /
OTROS MIEMBROS QUE NO FORMAN PARTE DEL COMITE EJECUTIVO

CANADA/CANADA

Ms. Charlotte McDowell
Senior Development Officer
Permanent Mission of Canada to the
Organization of American
States
Washington, D.C.

MEXICO/MEXICO

Dr. Ricardo Cortés Alcala

Director General de Promocién de la Salud
Secretaria de Salud

México, D.F.

PAN AMERICAN SANITARY BUREAU/
OFICINA SANITARIA PANAMERICANA

Director and Secretary ex officio of the
Conference/Directoray Secretaria ex
officio de la Conferencia

Dr. Carissa F. Etienne

Advisors to the Director/Asesores de la
Directora

Dr. Mary Lou Valdez
Deputy Director
Directora Adjunta

Dr. Marcos Espinal
Acting Assistant Director
Subdirector interino

Advisors to the Director/Asesores de la
Directora (cont.)

Mrs. Kristan Beck
Director of Administration
Directora de Administracion

Dr. Heidi Jiménez

Legal Counsel, Office of the Legal Counsel

Asesora Juridica, Oficina del Asesor
Juridico

Ms. Ménica Zaccarelli Davoli

Senior Advisor, Governing Bodies Office

Asesora Principal, Oficina de los Cuerpos
Directivos




