Estatuto del Movimiento Regional de Municipios,
Ciudades y Comunidades Saludables de las Américas

Nombre y Objetivos

1.1 El Movimiento se identifica como "Movimiento Regional de Municipios, Ciudades y
Comunidades Saludables de las Américas" (en lo sucesivo el Movimiento o Movimiento
MCCS).

1.2  El Movimiento se sustenta en el reconocimiento de los gobiernos locales como
espacios promotores de la salud y la equidad propicios para la innovacion, la accion
intersectorial y la participacion comunitaria.

1.3 A efectos del Movimiento se consideran municipios a los gobiernos locales que
corresponden a la division administrativa mas pequenfa y tiene definido un territorio ya sean
nominados como municipios, ciudades, cantones, comunas, comunidades o
mancomunidades bajo las distintas denominaciones empleadas en la Region; y que cuenta
con sus propias autoridades y mecanismos de gobernanza.

1.4 El Movimiento MCCS se conforma como una red regional de municipios que
fomenta la cooperacion estratégica entre los mismos para la mejora de la salud y bienestar
de sus poblaciones en torno a una vision regional comun.

1.5 La vision del Movimiento MCCS es la de instituir la salud, el bienestar y la equidad,
en las agendas de los gobiernos locales, para la promocion de la salud y el desarrollo de
entornos saludables a través de politicas publicas saludables, el trabajo intersectorial y la
participacion activa de la comunidad.

1.6 La meta principal del Movimiento MCCS es la de fortalecer la adopcidon e
implementacion de politicas publicas para la mejora del bienestar y de la salud; asi como
para la incorporacion de las estrategias y planes de accion sobre la promocion y equidad
en la salud adoptados por los Estados Miembros de la OPS/OMS a través de sus Cuerpos
Directivos.



Los objetivos del Movimiento MCCS son:

a) Contribuir al mejoramiento de las condiciones y calidad de vida de la poblacion,
fundamentandose en la importancia crucial de los gobiernos locales en la promocién
de la salud y el bienestar.

b) Posicionar los temas de salud, bienestar y equidad, en las agendas de los gobiernos
locales a través de politicas publicas saludables, que aborden los determinantes
sociales de la salud e impulsen el trabajo intersectorial y la participacién de la
comunidad.

c) Fortalecer el accionar de los gobiernos locales sobre la salud a través del intercambio
de experiencias entre municipios y diversos actores.

Integrantes

21 Todos los municipios que sean miembros de alguna de las redes nacionales y
subnacionales reconocidas de municipios saludables de la Regidn seran integrantes del
Movimiento.

2.2 Las redes nacionales y subnacionales de municipios saludables y los ministerios de
salud seran asimismo integrantes del Movimiento.

2.3  Adicionalmente pueden ser parte del Movimiento MCCS todos los municipios de la
Region de las Américas que observen lo dispuesto por el presente estatuto, y formalicen
su membresia.

24  Seran miembros del Movimiento todos aquellos municipios que formalicen su
membresia, mediante la presentacion a la Secretaria Técnica de:

e Carta de compromiso politico municipal de adhesion al Movimiento MCCS. Sera
responsabilidad del municipio refrendar esta adhesién por su Concejo Municipal o
equivalente.

e Conocimiento y adhesién al presente documento suscrita por la alcaldesa, alcalde
0 equivalente.

e Designacion de punto focal o responsable técnico municipal que funcione como
enlace con el Movimiento MCCS, debiéndose indicar para aquello el cargo
institucional asociado en el municipio y la responsabilidad correspondiente.

Cualquier cambio en el punto focal o datos de contacto sera comunicado a la
Secretaria Técnica.
2.5 Adicionalmente pueden ser parte del Movimiento MCCS todos los municipios de la
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Region de las Américas que observen lo dispuesto por el presente estatuto, y formalicen
su membresia.

2.6 Los mecanismos de compromiso técnico y politico municipal de adscripcion al
Movimiento MCCS y la designacién de un punto focal o responsable técnico municipal que
funja como enlace con el Movimiento MCCS podran ser concurrentes con el proceso de
ingreso a la Red Mundial de la OMS de Ciudades y Comunidades Amigables con las
Personas Mayores.

2.7  Formar parte de este Movimiento no constituye respaldo de la OPS de la entidad o
sus actividades.

Principios
3.1 Los municipios del Movimiento comparten el compromiso comun de poner en

practica la promocion de la salud a nivel local basados en los siguientes principios del
Movimiento MCCS:

a) Equidad: La equidad en salud es un componente fundamental de la justicia social
que indica la ausencia de diferencias evitables, injustas o remediables entre grupos
de personas debido a sus circunstancias sociales, econdmicas, demograficas o
geograficas. Esto implica también responder a las diversas necesidades presentes
entre los miembros del Movimiento, respetando la pluralidad que la compone.

b) Intersectorialidad: Es la coordinacion de instituciones representativas de mas de un
sector social, en acciones destinadas, total o parcialmente, al abordaje de los DSS,
para mejorar la calidad de vida, la salud y el bienestar, considerando la participacion
de la comunidad en ello.

c) Participacion comunitaria: Corresponden a las diversas expresiones de la sociedad
civil y comunidades en la vida publica y al fortalecimiento del tejido social para la
toma de decisiones, considerando los procesos historicos que las diferencian y la
perspectiva de curso de vida, creando entornos mas saludables y justos para toda
la poblacion.

d) Sostenibilidad: Busca la coherencia entre las necesidades humanas en el entorno,
subsanando la renovacion futura de recursos medioambientales, econémicos y de
bienestar.

Actividades

4.1  Los miembros trabajaran para mantener y promover las metas y objetivos del MCCS
participando activamente en las actividades y reuniones del Movimiento.



4.2 Los miembros compartiran informacion oportuna y pertinente sobre sus avances,
experiencias y actividades con la Secretaria Técnica, para facilitar el intercambio entre los
municipios y el cumplimiento de los objetivos del Movimiento MCCS.

4.3 Los miembros realizaran intercambios de comunicacién, conocimientos,
experiencias, buenas practicas, generacion de capacidades y buscaran activamente
oportunidades de financiacion, segun corresponda, en apoyo a tales actividades.

Asamblea General

5.1 La Asamblea General del Movimiento MCCS estéa integrada por el conjunto de
municipios miembros, representados por sus respectivos Alcaldes o Alcaldesas, o quien
haya recibido delegacién formal, previamente comunicada a la Presidencia del Comité
Ejecutivo a través de la Secretaria Técnica.

5.2 La Asamblea General es el maximo érgano de decision del Movimiento y sera
responsable por adoptar cualquier decision que no le competa a otro 6rgano del
Movimiento.

5.3 El quérum para la Asamblea General sera equivalente a la mitad mas uno de los
municipios miembros, y podran participar tanto fisica como de manera virtual. De no
alcanzarse dicha convocatoria, se realizara una segunda convocatoria dentro de los
treinta (30) dias posteriores. Si se trata de segunda convocatoria, la Asamblea General
se considerara valida sea cual fuere el numero de miembros que asistan.

5.4 Las decisiones alcanzadas por la Asamblea General se intentaran adoptar por
consenso. En caso contrario, se requerira la mayoria mas uno de los miembros presentes
y votantes.

5.5 Todos los integrantes del Movimiento podran participar en las Asambleas con
derecho a voz.

5.6 La Asamblea General del Movimiento recibira informes de la Secretaria Técnica y
tomara las decisiones que considere pertinentes y necesarias.

Encuentro del Movimiento

6.1 Las y los representantes del Movimiento MCCS y el Comité Ejecutivo se reuniran
en el Encuentro Regional del Movimiento MCCS. El Encuentro esta abierto a Ministerios
de Salud, Redes Nacionales y Subnacionales de municipios saludables, observadoras y
observadores adicionales, segun consulta y aprobacion de la Vicepresidencia Segunda.



6.2 El Encuentro Regional es una reunion de trabajo técnico y de facilitacion de las

comunicaciones, de los contactos y acuerdos entre sus participantes a través del
intercambio de conocimientos, aprendizajes, examinar sus logros, abordar desafios, y
discutir planes e iniciativas estratégicas del Movimiento MCCS.

6.3 Las actividades del Encuentro tienen entre sus propositos:

a) Promover la colaboracion y sinergias entre los miembros y con instituciones afines.

b) Fortalecer la colaboracién y exposicion de iniciativas y programas pertinentes,
incluyendo las prioridades internacionales de politicas saludables, en apoyo del
Movimiento MCCS y las metas y objetivos de los miembros.

6.4 La Asamblea General y el Encuentro Regional son convocados y organizados por
la Presidencia y Vicepresidencia Primera, en coordinacion con la Secretaria Técnica. Se
podran realizar sucesivamente.

Comité Ejecutivo

7.1 Constituye el comité interno de coordinacion técnico y de gestion, tanto respecto de
las funciones de seguimiento como de planificacién estratégica de las metas del
Movimiento MCCS.

7.2 La composicion del Comité Ejecutivo incluira, siempre que sea posible,
representantes de cuatro paises distintos, garantizando tanto la diversidad geografica de
las de las Américas como la equidad de género.

7.3 Esta conformado por la Presidencia, Vicepresidencia Primera, Vicepresidencia
Segunda y Vicepresidencia Tercera. Estos cargos son ejercidos por la autoridad maxima
de los municipios miembros del Movimiento. Solo podran postularse alcaldes y
alcaldesas de municipios miembros cuyo mandato tenga una duracién vigente que cubra
los dos afios que implica el cargo en el Comité Ejecutivo. En caso de empate técnico en
la cantidad de votos obtenidos por los/las candidatos/as, se elegira a quien represente al
municipio con mayor antigiedad en la membresia del Movimiento.

La Presidencia y Vicepresidencias seran elegidas en la Asamblea General, y tendran un
periodo de duracion de 2 afos, que podra renovarse por una unica vez. Si durante el
ejercicio de su mandato hubiera un cambio de autoridad, la Asamblea debera llevar a cabo
una votacién para elegir un nuevo representante del Comité Ejecutivo.

Tanto la Presidencia como las Vicepresidencias se comprometen a participar activamente
en las reuniones del Comité Ejecutivo. En caso de no asistir a tres reuniones consecutivas,
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su permanencia en el cargo sera sometera a consideracion de la Asamblea General.

7.4

7.5

7.7

a)

c)

Son funciones de la Presidencia:

Abogar y promover al Movimiento MCCS ante otras instituciones, municipios u
organismos publicos y privados.

Representar al Movimiento MCCS a nivel nacional e internacional.
Presidir las reuniones del Comité Ejecutivo y proponer el orden del dia
Convocar y presidir la Asamblea General y proponer el orden del dia.
Monitorear la implementacion de los acuerdos de la Asamblea General.

Convocar, coordinar y presidir el Encuentro Regional por medio de la Asamblea
General.

Son funciones de la Vicepresidencia Primera:

Sustituir por orden, en caso de vacante, ausencia o imposibilidad de la Presidencia
ejerciendo sus funciones por el tiempo que dure cualquiera de estas situaciones.

Coordinar, junto a la Presidencia y la Secretaria Técnica, la convocatoria al
Encuentro por medio de la Asamblea General.

Establecer la coordinacion entre el Comité Ejecutivo y las Comisiones Tematicas.
Apoyar a la Presidencia en el ejercicio de sus funciones.
Son funciones de la Vicepresidencia Segunda:

Promover la incorporacion de nuevos municipios miembros para el avance de los
objetivos del Movimiento MCCS.

Someter a consideracion de la Asamblea General faltas a la aplicacion del presente
Estatuto.

Coordinacioén de actividades con las Mesas de Enlace.

Son funciones de la Vicepresidencia Tercera las que se les asigne en el Comité

Ejecutivo y en la Asamblea General en el marco del presente Estatuto.



Secretaria Técnica
8.1  La Secretaria Técnica sujeta a disponibilidad de recursos, apoyara el cumplimiento
de los objetivos del Movimiento a través de las siguientes actividades:

a) Contribuir al desarrollo de capacidades técnicas, estratégicas y operativas de los
municipios y las redes nacionales y subnacionales del Movimiento MCCS.

b) Prestar cooperacion técnica al Movimiento MCCS y sus miembros.
c) Participar en el Comité Ejecutivo y en la Asamblea General.

d) Apoyar la realizacion de las Asambleas Generales, Encuentro y reuniones de
Comité Ejecutivo.

e) Comunicar al Comité Ejecutivo el estado de situacién de las membresias en el
Movimiento de MCCS, y formalizarlo mediante las actas de reunion.

f) Actualizar listado de miembros y puntos focales técnicos municipales para el avance
de los objetivos del Movimiento MCCS.

g) Facilitar la articulacion con otras redes de ciudades saludables a nivel global
incluyendo la Red Mundial de la OMS de Ciudades y Comunidades Amigables con
las Personas Mayores.

h) Facilitar la vinculacion con instituciones del sistema de Naciones Unidades en los
temas vinculados a la salud y el bienestar.

8.2  La Secretaria Técnica, siguiendo los lineamientos del Comité Ejecutivo, elaborara
un informe periddico del Movimiento MCCS sobre las actividades y otra informacion que
considere oportuna.

8.3 La Organizacion Panamericana de la Salud (OPS) desempenara las funciones de
la Secretaria Técnica del Movimiento. La OPS, previa notificacion al Movimiento, podra
delegar esta responsabilidad en otro Miembro si asi lo considera oportuno.

Mesas de Enlace

9.1 Son espacios de didlogo y apoyo técnico entre los miembros del Movimiento MCCS
y otras instituciones avocadas involucradas con municipios, ciudades y comunidades
saludables.

9.2 La Mesa de Enlace de Redes de Municipios Saludables esta constituida por
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representes de dichas redes o redes equivalentes (afines) existentes en los paises de la
region.

9.3 La Mesa de Enlace de Ministerios de Salud esta constituida por los puntos focales
de cada ministerio de salud a cargo del tema de los municipios saludables o en su defecto

de la promocion de la salud.

9.4 EI Comité Ejecutivo propiciara la constitucion de una o varias mesas de enlace
constituida por representantes de otras redes de gobiernos locales con intereses
compatibles con los del Movimiento de MCCS. La constitucion de estas Mesas de Enlace
sera puesta a consideracion de la Asamblea General.

Comisiones Tematicas

10.1 Los miembros se podran agrupar en Comisiones Tematicas de acuerdo con sus
intereses comunes en espacios de trabajo de duracion definida.

10.2 La organizacion de las Comisiones Tematicas se realizara segun afinidad,
agrupando la experiencia y experticia de sus miembros para el desarrollo de tareas y
abordajes de temas especificos.

10.3 Las Comisiones Tematicas deberan enviar sus informes al Comité Ejecutivo para
su posterior presentacion en el pleno de la Asamblea General.

10.4 El establecimiento y el funcionamiento de las Comisiones Tematicas sera
comunicado por la Secretaria Técnica a los integrantes del Movimiento MCCS.

Consejo Asesor

11.1  El Consejo Asesor del Movimiento Regional de MCCS cumplira un rol esencial en
apoyar y asesorar al Comité Ejecutivo, ofreciendo recomendaciones para promover el
fortalecimiento del Movimiento a escala regional.

11.2 Se trata de unainstancia de intercambio que estara integrada por personas expertas
en gestion publica en el ambito de MCCS, para dar apoyo a la Secretaria Técnica y/o al
Comité Ejecutivo, segun corresponda. La propuesta para formar parte del Consejo Asesor
se realizara a través de la Secretaria Técnica.

11.3 El establecimiento y el funcionamiento del Consejo Asesor sera comunicado por la
Secretaria Técnica a los integrantes del Movimiento MCCS.

Alianzas Estratégicas
12.1 El Movimiento MCCS establecera alianzas estratégicas con otras instituciones
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incluyendo otras redes de gobiernos locales e instituciones académicas para el desarrollo
de sus objetivos.

Enmiendas e Interpretacion

13.1 La Asamblea General puede proponer y aprobar enmiendas al Estatuto.

13.2 La interpretacion de las disposiciones del Estatuto sera responsabilidad de la
Asamblea General.

Adoptado durante el V Encuentro Regional de Alcaldes y Alcaldesas por Municipios,
Ciudades y Comunidades Saludables en la Ciudad de Panama, Panama, 21 y 22 de
noviembre de 2022.

Enmendado por acuerdo de la Asamblea General del 24 de octubre de 2024.
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